ISTANBUL AREL UNIVERSITESI
2023 YILI MEZUN YETERLILIK ANKETI RAPORU

Kalite Koordinatorliigii
ARELKAM Mezun iliskileri Birimi

KASIM 2023



2023 YILI MEZUN YETERLILIK ANKETIi DEGERLENDIiRME RAPORU

Universitemiz ~ mezunlarinin ~ izlenmesi  kapsaminda  mezunlarimiza  kazandirmay1
hedefledigimiz program ¢iktilari ile dis paydaslarimiz olan igverenlerin goriislerini almak {izere
“Mezun Yeterlilik Anketi” uygulanmaktadir. Universitemiz Kariyer Planlama Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ARELKAM) koordinatorliigiinde mezunlarimizin istihdam edildigi ilgili
kurumlar Mezun liskileri Birimi Uzmani tarafindan aranarak ankete katilimlar1 saglanmistir.
Bu rapor ARELKAM Mezun lliskileri Birimi Uzmani tarafindan temin edilen veriler
dogrultsuunda Kalite Koordinatorliigii tarafindan hazirlanmastir.

Ik defa 2020 yilinda uygulanan Mezun Yeterlilik Anketinde 2023 yilinda toplam 87
isveren’den 101 mezun ile ilgili geri bildirim alinmistir. Son 2 yilda toplam 133 isverenden 169
mezun ile ilgili geri bildirim alinmistir. (Tablo 2). Mezunlarin fakiilte ve boliim bilgileri tablo
3’te verilmistir.

Ankette yer alan toplam 15 soruda mezunlarimiza kazandirmayi hedefledigimiz
yeterlilikler ile ilgili igverenlerin algist 3’lii Likert tipi (3: Yeterlidir, 2: Fikrim Yok, 1:
Yetersizdir) 6lgek kullanilarak 6l¢iilmiistiir.

Ankette yer alan sorular asagida listelenmistir.

1. Alam ile ilgili uygulamalarda faaliyetlerin yiiriitiilmesinde bireysel veya ekip iiyesi olarak

sorumluluk alir.

Alani ile ilgili bir ¢aligmay1 bagimsiz olarak yiiriitiir.

Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetir.

Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde

sorumluluk alir.

5. Alam1 ile ilgili risk ve firsatlar1 degerlendirerek bilgi ve Dbecerilerinin
diisiinceye/yaklagima/teknolojiye/iiriine doniistiiriilmesinde sorumluluk alir.

6. Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin
performanslarinin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

7. Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

8. Diisiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani
ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.

9. Alani ile ilgili konularda diigiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zlim 6nerilerini nicel ve nitel
verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

10. Mesleki yabanci dil bilgisini kullanarak meslektaslar ile iletisim kurabilir.

11. Bilgisayar kullanma yetkinligine dayali olarak alaninin gerektirdigi olgiide bilisim ve
iletisim teknolojilerini kullanir.

12. Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadig1 sosyal ¢evre i¢in proje ve etkinlikler diizenler ve
bunlar1 uygular.

13. Alani ile ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel ve teknik gelismeleri takip eder.

14. Alam ile ilgili ¢alismalarda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket
eder.

15. Alam ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve
kiiltiirel degerlerin korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
edindigi biling dogrultusunda yiiritiir.

o
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Sonuglar1 Tablo1’de verilen uygulanan anket sonuclar1 analiz edildiginde, mezunlarimizin
yeterlilikleri ile ilgili igverenlerin ortalama memnuniyet oraninin %92,1 oldugu tespit edilmistir.
Isverenler %66,9 ile “Mesleki yabanci dil bilgisini kullanarak meslektaslar1 ile iletisim
kurabilir.” ve %84,2 ile “Alan ile ilgili ulusal ve uluslararasi bilimsel ve teknik gelismeleri
takip eder.”’ sorularinda ortalamanin altinda memnuniyet gostermislerdir.

Anket sonuglarinin daha biiyiik bir kitleyi temsil etmesi bakimindan katilimci sayisinin
artirilmas gerekli goriiliirken 6grencilerimizin hedeflenen diizeyde Ingilizce yetkinligine sahip
olmasi1 ve alanlari ile ilgili bilimsel ve teknik gelismeleri takip etmeleri konusunda iyilestirici
Onemlerin alinmasi 6nem tasimaktadir.

2022 yilinda 68 mezun i¢in yapilan ankette is veren ortalama memnuniyet orant %88,5 iken,
2023 uygulanan ankete, toplam 169 mezun i¢in igveren ortalama memnuniyet oraninin %92,1
oldugu gozlenmistir.

Tablo 1. 2022 ve 2023 yilinda uygulanan Mezun Yeterlilik Anketi Sonuglar1 Analizi
Sonuglari (Katilimer Sayis1 =169)

Yeterli Yeterli Fikrim Fikrim
degildir | Degildir Yok Yok
(Cevap (Cevap (Cevap (Ceva
Sayisi) Oram) Sayisi) Oran

Yeterlidir | Yeterlidir
(Cevap (Cevap

Ortalama
Memnuniyet

Sayisi) Oram)

Alan ile ilgili uygulamalarda
1 | faaliyetlerin yiiriitiilmesinde bireysel 163 96% 1 1% 5 3% 98,3%
veya ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.
Alan ile ilgili bir calismay1 bagimsiz
olarak yiiriitiir.

Sorumlulugu altinda ¢aliganlarin

3 | gelisimlerine yonelik etkinlikleri 150 89% 9 5% 10 6% 93,4%
yOnetir.

Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince,
4 | uygulama veya teknolojilerin hayata 156 92% 7 4% 6 4% 95,3%
gegirilmesinde sorumluluk alir.

Alan ile ilgili risk ve firsatlar
degerlendirerek bilgi ve becerilerinin
distinceye/yaklagima/teknolojiye/iiriine
doniistiiriilmesinde sorumluluk alir.
Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek
kendisinin ve sorumlulugu altindaki

6 |kisilerin performanslarinin 141 85% 8 5% 16 10% 92,2%
gelistirilmesine yonelik faaliyetleri
planlar ve yonetir.

Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi
7 | ve becerileri elestirel bir yaklagimla 154 91% 8 5% 7 4% 94,6%
degerlendirir.

Diisiincelerini ve sorunlara iligkin
¢Ozlim Onerilerini yazili ve szl olarak
aktararak alani ile ilgili konularda ilgili
kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.

Alani ile ilgili konularda diisiincelerini
ve sorunlara iligkin ¢6ziim dnerilerini

9 | nicel ve nitel verilerle destekleyerek 157 93% 7 4% 5 3% 95,5%
uzman olan ve olmayan kisilerle

paylasir.

161 95% 3 2% 5 3% 97,4%

145 86% 8 5% 16 9% 92,4%

145 86% 19 11% 5 3% 89,8%
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10

Mesleki yabanci dil bilgisini
kullanarak meslektaslart ile iletigim 86
kurabilir.

51% 57 34% 26 15% | 66,9%

11

Bilgisayar kullanma yetkinligine dayali
olarak alaninin gerektirdigi 6l¢iide
bilisim ve iletisim teknolojilerini
kullanir.

163

96% 2 1% 4 2% 98,1%

12

Toplumsal sorumluluk bilinci ile
yasadig1 sosyal ¢evre i¢in proje ve 148
etkinlikler diizenler ve bunlar1 uygular.

88% 12 7% 9 5% 92,2%

13

Alan ile ilgili ulusal ve uluslararasi
bilimsel ve teknik gelismeleri takip 126
eder.

74% 23 14% 21 12% 84,2%

14

Alan ile ilgili ¢alismalarda toplumsal,
bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere 153
uygun hareket eder.

91% 1 1% 15 9% 96,0%

15

Alan ile ilgili faaliyetleri, sosyal
haklarin evrenselligi, sosyal adalet,
kalite kiiltiirii ve kiiltiirel degerlerin
korunmasi ile gevre koruma, is sagligi
ve giivenligi konularinda edindigi
biling dogrultusunda yiiriitiir.

160

95% 5 3% 4 2% 96,7%

Genel Ortalama %092,2

Tablo 2. Ankete Katilim Saglayan Isveren Bilgileri

Mezun Kodu  Calisti: Sektor ‘ Firma Adi

1 Finans Basakkent Danismanlik A.S.
2 Gida Frozen Gida

3 Uretim Kaplanlar Sogutma

4 Saglik ve Sosyal Hizmetler Mega Ozel Saglik Hizmetler Anonim Sirketi
5 Insaat Cegen Dekorasyon

6 Saglik ve Sosyal Hizmetler Sancak Tip Merkezi

7 Medya, Iletisim ve Yaymcilik Iyi Medya Ef Medya

8 Finans Hiiseyin Turan Mali Miisavir
9 Saglik ve Sosyal Hizmetler Yasam Psikoloji

10 Hizmet Karamusa Belediyesi

11 Enerji Miray Miihendislik

12 Elektrik ve Elektronik Basar Elektronik

13 Ulasgtirma, Lojistik, Haberlesme, Seckin Giimriik Miisavirligi
14 Tekstil, Hazir Giyim, Deri LCW

15 Finans Narin Giimriik Miisavirligi
16 Egitim Final Dershanesi

17 Egitim Acibadem Universitesi

18 Egitim Istanbul Arel Universitesi
19 Egitim Istanbul Arel Universitesi
20 Egitim Istanbul Arel Universitesi
21 Egitim Istanbul Arel Universitesi
22 Egitim Kent Universitesi

23 Saglik Safak Saglik Grubu

24 Ozel Roche
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25 Egitim Gebze Teknik Universitesi
< Premed Prenatal Tan1 ve Genetik Hastaliklar1
26 Saglik .
Merkezi
27 Egitim Kog Universitesi
28 Egitim Gebze Teknik Universitesi
29 Egitim Bogazi¢i Universitesi
30 Egitim Saglik Bilimleri Universitesi
31 Egitim Saglik Bilimleri Universitesi
32 Biypteknoloji Sentromer DNA Teknolojileri
33 Saglik MST Lab.(Eskisehir)
34 Egitim Marmara Universitesi
35 l?aygnlkll Tiiketim Beyaz Esya Arcelik A.S.
Uretim
36 Lojistik Yusen Inci Lojistik
37 Uluslararasi Lojistik Threeline Lojistik Ve Danismalik Ltd.Sti.
38 Danigmanlik Vera arastirma
39 Pilates Merkezi Reform Pilates Spor Ve Egitim Hiz.Tic.Ltd.Sti.
40 Anestezi teknikerligi Ozel Tinaztepe galen hastanesi
41 Finans Tiirkiye Is Bankas1 A.S
42 OZEL DENIZ HDROLIK
43 Saglik Dr.Nedim Budakoglu Klinigi
44 Muhasebe Hisar Yeminli Mali Misavirlik A.S.
45 Tekstil Baykan denim
46 Civata Hirdavat Akpinar Civata Hird. San. Ve Tic. A.S.
. .. . Mstlab Biyoteknoloji Ve Medikal Hizmetleri
47 Biyoteknoloji Arge Merkezi San.Tic.Ltd Sti.
48 Yazilim Next4biz Bilgi Teknolojileri
49 Endiistriyel Reklam Malzemeleri. Alniz Pazarlama Dis Ticaret Anonim Sirketi
50 Tekstil lojistik. Cetinkaya enerji Loj.Hiz.
51 Moda giyim Perakende Taha giyim
52 Tasarim Arge Gulle Tekstil
53 Muhasebe Acarlar Mutfak Esyalar1
54 Saglik Ozel Tinaztepe galen hastanesi
55 Liman Isletmeciligi Mardas Marmara Deniz Isletmeciligi A.S.
56 Saglik isleri Miidiirliigii Biiyiikgekmece Belediyesi
57 Pr Halkla Iliskiler Essance Istanbul Iletisim Danismanlig
58 Ozel Egitim Dalsu
59 Ozel/Egitim Istanbul Arel Universitesi
60 Ozel Egitim Ve Rehabilitasyon Ozel i1k Evin Ozel Egitim Ve Rehabilitasyon
Merkezi Merkezi
61 Ozel Et Mahal Restaurant Steakhouse
62 Egitim Istanbul Arel Universitesi
63 Kamu Kigiikgekmece Belediyesi
64 Egitim Arel Universitesi
65 Egitim arel {iniversitesi
66 Egitim Arel Universitesi LEE
67 Egitim Istanbul Arel Universitesi
68 Egitim Arel Universitesi
69 Ozel AMS
70 Kamu Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
71 Kamu Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
72 Ozel Gruppal Internet Hiz. Tur. A.S.
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73 Ozel Altinbas

74 Ozel Mars Hava ve Deniz Kargo A.S
75 Ilac Abdi Ibrahim Ilac¢ San.

76 Ozel Mars Lojistik

77 Ozel Johnson Controls International

78 Ozel Innovex

79 Ozel Next4biz Bilgi Teknolojileri

80 Ozel Yilmaz Insaat

81 Ozel Akpinar Civata

82 Ozel Monofit Akademi Beslenme Spor ve Saglik LTD.
83 Kamu Avcilar Belediyesi

84 Kamu Avcilar Belediyesi

85 Ozel Xeégi Coziimleri Bagimsiz Denetim ve Malisavirlik
86 Ozel Makrogrup Ortak Saglik Giivenlik Birimi
87 Ozel Sentromer DNA Teknolojileri

88 Ozel Metro Istanbul A.S

89 Ozel Sinav Egitim Kurumlari

90 Ozel Garanti BBVA

91 Ozel Insan Kaynaklar1 Memuru

92 Saglik Yenibosna Safa Hastanesi

93 Ilag Erpco Ilag

94 Ozel Remak

95 Ozel Abma Insaat Restorasyon

96 Ozel Anka Anaokulu

97 Ozel Pixiu Dijital Ajansi

98 Ozel Eksioglu Oratk Saglik Giivenlik
99 Ozel TGS Yer Hizmetleri A. S.

100 Giivenlik BBN TiirkTv

101 Kamu Diizce Belediyesi Sosyal Yardimlasma Miidiirliigii
102 Ozel Altin izler Anaokulu

103 Ozel FA Restorasyon

104 Ozel FA Restorasyon

105 Ozel TEC

106 Saglik Yeni Ufuk Terciime Ofisi

107 Ozel Geta Genel Insaat Taahhiid Tic. San. LTD. STI.
108 Ozel Hece Kirtasiye

109 Ozel Idea LMTD

110 Ozel Nish Lojistik

111 Ozel Nish Lojistik

112 Ozel Merve Tekstil

113 Ozel Piyalepasa Ingaat

114 Ozel DELOITTE

115 Ozel OR Design Co.

116 Ozel Emin Nakliyat

117 Ozel Tiirkmen Grup Lojistik Hizmetleri
118 Ozel Hamle Yapi

119 Ozel Tarih TV

120 Ozel Clockwork Agency

121 Ozel Deva Holding

122 Ozel Sezi Lojistik

123 Ozel Kaya Terciime
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124 Ozel Sanica Is1 San.A.S

125 Insaat Ferhat EMIROGLU

126 Mimarlik Enes Bilgin I¢ Mimarlik- Mobilya

127 Egitim Oguz Insaat

128 Ozel Geng medya

129 Ozel Brooks Brothers

130 Ozel Brooks Brothers

131 Egitim Istinye Universitesi

132 Egitim Kiigiik Seyler Anaokulu

133 Saglik Tiirkiye Hastanesi

134 Saglik Bahgelievler Aile Hastanesi

135 Ozel PDI Ajans

136 Egitim Istanbul Medipol Universitesi

137 Ozel Tath Cocuklar Giindiiz Bakim Evi

138 Kamu Kocaeli Belediyesi Fen Isleri Md.

139 Ozel Teksan Lojistik

140 Saglik Ermetal Endiistriyel

141 Mimarlik MFO I¢ Mimarlik

142 Ozel Narin Giimriik Miisavirligi

142 Ozel TTBoom Digital PR Marketing

144 Ozel ERICSSON

145 Egitim Yeni Yiizy1l Unv

146 Kamu Tiirkiye Korunmaya Muhta¢ Cocuklar Vakfi
(Koruncuk)

147 Kamu Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi

148 Kamu Yurt Ortak Saglik Giivenlik Birimi

149 Ozel Bandirma Insan Kaynaklar Sirketi

150 Egitim Istanbul Arel Universitesi

151 Egitim Istanbul Arel Universitesi

152 Egitim Istanbul Arel Universitesi

153 Egitim Istanbul Arel Universitesi

154 Egitim Istanbul Arel Universitesi

155 Egitim Istanbul Arel Universitesi

156 Egitim Istanbul Arel Universitesi

157 Egitim Istanbul Arel Universitesi

158 Egitim Istanbul Arel Universitesi

159 Egitim Istanbul Arel Universitesi

160 Ozel Merter Elektronik

161 Ozel Eksioglu Ortak Saglik Giivenlik Birimi

162 Ozel Taha giyim

163 Ozel Acarlar mutfak esyalar

164 Ozel Yusen Inci Lojistik

165 Ozel Tiirkiye Is Bankas1 A.S.

166 Saglik Ozel Tinaztepe galen hastanesi

167 Ozel Sestek

168 Ozel OPN Medya Ajansi

169 Egitim Kiiltiir Universitesi

2022 yilinda igveren memnuniyeti

Olciilen 15 Ogrencinin boliim/program bilgisine

ulagilamamistir. Toplam 68 mezundan 53 6grencinin ve 2023 yilinda isveren memnuniyeti
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izlenen 101 mezunun bolim/program bilgisi tablo 3 ve 4’de verilmistir (FEF: Fen Edebiyat
Fakiiltesi, GSF: Giizel Sanatlar Fakiiltesi, I[iBF: iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi, ILF: iletisim
Fakiiltesi, MMF: Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, SBYO: Saglik Bilimleri Yiiksekokulu,
UBYO: Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, MYO: Meslek Yiiksekokulu).

Tablo 3 ve 4’de gosterilen 2023 yilinda isveren goriisii alinan 101 mezunun %32’si MYO,
%17’si FEF mezunu, %13’ MMF mezunudur (Sekil 1). Mezun yeterlilik anketinin genele
yansitilmasi i¢in akademik birimlerden igveren goriisii alinan mezun sayisinin artirilmasi
olumlu katki yapacaktir.

Tablo 3. Mezun Isveren Memnuniyeti izlenen Ogrenci Sayis

Akademik Birim | 2022 2023 Toplam
MMF 3 13 16

FEF 12 17 29
[IBF 6 7 14

ILF 2 12 14
UBYO 4 6 9
MYO 17 33 50
SBYO 3 7 10
GSF 0 6 6

LEE 0 0

6
Toplam |53 101 154

2023 Mezun Akademik Birim Dagilimi

17, 17%

33;32%
’ 6; 6%
' 8; 8%

\ 12;

\ 12%

7, 7%

=FEF =GSF =IIBF -ILF =MMF =SBYO =UBYO =MYO

Sekil 1. 2023 yil1 uygulanan ankette mezun akademik birim dagilimi
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Tablo 4. Yetkinlik ve Yeterlilikleri Degerlendirilen Mezunlarin Fakiilte ve Boliimleri
2022 Yih Anketi

2023 Yih Anketi

%?kzi;'l‘t'e(ﬁg:‘g“ Mezun Oldugu | Gériis Ahnan  Mezun Oldugu Gériis Alian
Béliim/Program Adi Mezun Sayisi Béliim/Program Adi Mezun Sayisi
. .1 Endiistri Miihendisligi . . e
Miihendislik L 1 Insaat Miihendisligi 3
Mimarlik (Ingilizce)
;Zkﬁl o :1 Biyomedikal Miihendisligi | 1 f¢ Mimarlik 9
Mimarlik 1 Mimarlik 1
Psikoloji 1 Ingll-l‘zce Miitercim ve 7
. Terctimanlik
P [EaTE Molekiiler Biyoloji ve
Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji ve T yolol 6
Genetik L enetl T
Matematik- Bilgisayar | 4
Uluslararasi Iliskiler 3 Uluslararasi Iliskiler 1
Sl_y'/ase.t Blllml ve Kamu 1 Lojistik 1
Y onetimi
Iktisadi ve : . Muhasebe ve Finans
Idari Bilimler Lt ({Lbopitaes) 1 Y Onetimi 2
Fakiiltesi Uluslara.ras1 Ticaret ve 4
Uluslararas1  Ticaret ve 1 Finans (Ingilizce)
Finans (Ingilizce) Isletme (Ingilizce) 3
Isletme (Tiirkge) 3
Halkla iliskiler ve 3
Reklamcilik
Iletisim Halkla iliskiler ve .
Fakiiltesi Reklamcilik 2 Gazetecilik _ 1
Radyo ve Televizyon |2
Gorsel Iletisim
1
Tasarimi
Uygulamah Uluslararasi Lojistik ve Uluslararas1  Lojistik
£l Tasimacilik . Tasimacilik £
Yiiksekokulu FMAC Ve tasimac
Isletme Y&netimi 1 Isletme Y&netimi 1
Adalet 1 Adalet 2
Fizyoterapi 1 Anestezi 4
Halkla iliskiler ve Tanitim | 1 Cocuk Gelisimi 2
Glimriik Isletmeciligi 1 Grafik Tasarm 5
Programi
Elektrik 1 Is Saghg ve Giivenligi | 5
Isletme Y&netimi 1 Isletme Y&netimi 1
Meslek Bilgisayar Programcilig 1 Lojistik 4
Yiiksekokulu | Muhasebe  ve  Vergi Muhasebe ve Vergi
2 2
Uygulamalari Uygulamalar1
Anestezi 3 Mimari Restorasyon 5
Elektronik Teknolojisi 2 Turist Rehberligi 1
-S1Vll H.%Ya Wlesfimitie 1 Ugak Teknolojisi 1
Isletmeciligi
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Saglik Kurumlari

- e 1

Isletmeciligi

Cocuk Gelisimi 1 Cocuk Gelisimi
Saglik Beslenme ve Diyetetik 1 Beslenme ve Diyetetik
Bilimleri . . Fizyoterapi Ve
Sl Flzyot_er_apl Ve 1 Rehabilitasyon

Rehabilitasyon .

Sosyal Hizmet

Gizel
Sanatlar - - Grafik Tasarimi
Fakiiltesi
Lisansiisti Isletme Yonetimi 1 -
Egitim GSF 1 -
Bt Muhasebe ve Denetim 1 -

Isletme 3 -

Fizyoterapi ve 1 i

Rehabilitasyon
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