T.C.
ISTANBUL AREL UNIVERSITESI REKTORLUGU
Mduhendislik Fakultesi Dekanligi
Bilgisayar Miihendisligi (Ing.) B6lim Bagskanlig

Say1 @ E-56388640 -100-461775 27.12.2023
Konu : Oz Degerlendirme Raporu

MUHENDISLIK FAKULTESI DEKANLIGINA
flgi  :22.11.2023 tarihli ,69396709-604.01.03-E.432277 sayili yaziniz.

Bilgisayar Miihendisligi Ingilizce Boliimii 2022-2023 yili Program Oz Degerlendirme Raporu
ekte bilgilerinize sunulmustur. Geregini saygilarimla bilgilerinize arz ederim.

Dog¢.Dr. Nazife CEVIK
Bolim Baskani

Ek:CENL Ozdegerlendirme Raporu 2022-2023 (15 Sayfa)

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmstir.

Belge Dogrulama Kodu:BSD3P690U3 Belge Dogrulama Adresi: https:/turkiye.gov.tr/istanbul-arel-universitesi- ebys
Adres:Turkoba Mahallesi Erguvan Sokak No:26 / K 34537 Tepekent - Bilgi igin: Nazife CEVIK EJ >
Biiyiikgekmece/Istanbul Unvan: Bolim Bagkani .
Telefon:0 (850) 850 27 35 Faks0 (212) 860 04 81 Tel No: 0 (850) 850 27 35 &

Kep Adresi: areluniv@hs01.kep.tr



| UYBS

site Yonetim Bilgi Sistemi

Oz Degerlendirme Raporu

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI

BILGISAYAR MUHENDISLIGI PR. (INGILIZCE) (TAM
BURSLU)

Dog. Dr Nazife Cevik (Baskan)

Arastirma Gorevlisi Ceren Giilra Melek (Uye)

6.12.2023-11.01.2024



0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Bilgisayar Miihendisligi, temelleri 1945'li yillarda ilk bilgisayarlarin kullanilmasiyla atilmis geng bir
mithendislik dali olmasina ragmen, diinyada ve Tiirkiye'de ¢cok hizli bir gelisim gostermistir. Bilgisayar
Miihendisligi temel bilim dallarinin teorik ¢alismalar1 ve deneysel yontemleri ile miihendislik
bilimlerinin tasarim boyutunu da kapsamaktadir. Bu haliyle teorinin pratige aktarilmasinda ve genis
kitlelerin hizmetine sunulmasinda en énemli pay1 olan disiplinlerden birisidir. Ozellikle son yillardaki
teknolojik ilerlemeler, bilgisayar teknolojisindeki gelismelere endekslenmis durumdadir. Her gegen yil,
bilgisayar ve internet kullanicilarinin sayisinin katlanarak arttigini diisiiniirsek, bilgisayar mithendisligi
meslegi giinlimiizde oldugu gibi gelecek yillarda da uzun siireler revagta kalacagi kaginilmaz bir
gergektir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Yiiksekdgretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen yonetmelikler cercevesinde, bu programa dgrenci
kabulii, Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme (OSYS) Merkezi tarafindan yapilan sistem ile
gerceklestirilmektedir. Ogrenciler, 6grenim gormek istedikleri program tercihlerini bildirdikten sonra,
bu sinavdan aldiklar1 puana gore, bu merkez tarafindan ilgili programlara yerlestirilmektedirler. Yabanci
uyruklu 6grenciler, bu programa uluslararas1 gegerliligi olan SAT, ACT gibi sinav sonuglariyla ya da
ortadgretim mezuniyet notlarina gore kabul edilmektedir. Degisim 6grencilerinin kabulii, AREL ile
partner {iniversite arasinda imzalanan ikili anlasmalar (Erasmus ya da Genel Akademik Protokol)
cergevesinde yapilmaktadir. Konuk 6grenciler, bu programda verilen derslere, ilgili akademik birimin
onay vermesi durumunda kayit olabilirler. Programi izleyecek yeterlikte dil bilme kosulu aranir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay Gegis ve Dikey Gegis: Kurumlar arasi ya da kurum igin yatay gecis yapmak isteyen
ogrenciler hem Merkezi Yerlestirme Puanina, hem de Not Ortalamasina gore bagvuruda bulunabilirler.

Yatay gecis, “Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal Ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina iliskin
Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak belirlenen kontenjanlar ¢ercevesinde yliksekogretim
kurumlarinin aym diizeydeki esdeger diploma programlari arasinda yapilir. Not Ortalamasina gore
basvuruda bulunacak 6grencinin, kayitli oldugu programda bitirmis oldugu dénemlere ait genel not
ortalamasinin en az 100 {izerinden 60 (2.29) olmasi sarttir. Merkezi Yerlestirme Puanina gore
basvuruda bulunacak 6grencinin merkezi yerlestirme puanm geg¢is yapmak istedigi diploma programinin
taban puanina esit veya yiiksek olmalidir. Dikey gecis ile lisans programlarina yerlesen dgrencilerin
diploma programindan mezuniyet kosullarim1 saglamalar1 halinde, lisans not ortalamalari intibak
programinda alan dersler ile lisans programindan aldiklari dersler tizerinden hesaplanir. Istanbul Arel
Universitesi'ne Yatay ve Dikey gecisle gelen dgrenciler, geldikleri kurumdan daha 6nce almis olduklar
dersler i¢in muafiyet talbinde bulunabilir. Muafiyet talepleri, alinan dersin igerigi, haftalik ders saati
veya AKTS karsiliginin Istanbul Arel Universitesi’'nde verilen derse uygun olmasi durumunda ilgili
fakiilte / enstitii / yiiksekokul miidiirliigii tarafindan onaylanmasiyla kabul edilir.

Cift Ana Dal ve Yandal: Cift anadal programinin amaci, anadal lisans programlarinm {istiin basariyla
yiiriiten

ogrencilerin, aym zamanda ikinci bir dalda lisans diplomasi almak iizere Ogrenim gormelerini
saglamaktir. Yandal programi ise bir diploma programina kayitli 6grencinin 6ngoriilen sartlari tasimasi
kaydiyla, Universite i¢inde baska bir diploma prograni kapsaminda belirli bir konuya yonelik sinirli
sayida dersi almak suretiyle, diploma yerine ge¢cmeyen yandal sertifikasi alabilmelerini saglayan



programdir. Cift Anadal ve Yandal Programimna o6grenci kabulii ve uygulamalari "Istanbul
Arel Universitesi Cift Anadal ve Yandal Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi" hiikiimleri uyarinca
gerceklestirilmektedir. Ilgili birim, yiiriitecegi ¢ift anadal lisans egitim-6gretimi ve yandal egitim
ogretimi kontenjanlarini belirleyerek her egitim-6gretim yili basinda duyurur. Ogrenciler ilgili
yonetmelikte belirtilen sartlara uygun olarak c¢ift anadal ya da yandal basvurusunda bulunabilirler. Cift
anadal programina kayitli 6grenci, anadal programi ve ikinci anadal programlarinin her birinden lisansta
toplam 240 AKTS ders yiikiinii basar1 ile tamamlamasi, anadal programindan mezun olmasi ve ikinci
anadal programi i¢in belirtilen tiim mezuniyet kosullarini saglamis, ikinci anadal GNO’sunun en az 2,70
olmasi durumunda ikinci anadal programindan diploma almaya hak kazanir. Ogrencinin, yandal
programini tamamlayabilmesi i¢in; Anadal programindan mezuniyet hakkini kazanmis olmasi, Yandal
programinda, anadal programinin zorunlu dersleri arasinda yer almayan ve yandal yaptigi bolim
tarafindan almasi gereken dersler olarak belirlenmis dersleri alip en az 30 AKTS’lik dersi basariyla
tamamlamasi, Anadal programindan mezuniyet hakkini elde eden ve yandal programini en az 2.30
ortalama ile tamamlayan 6grenciye yandal sertifikasi verilir.

Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ya da yan dal programlariyla boliime kabul edilen 6grencilerin kredi
transferi ve intibak islemleri "ISTANBUL AREL UNIVERSITESI ONLISANS VE LISAN
DUZEYINDEKI PROGRAMLAR ARASINDA GECIS, KREDI TRANSFERI VE INTIE
ISLEMLERI YONERGESI" hiikiimlerince yapilir.

Kanitlar

Onlisans-ve-Lisans-Duzeyindeki-Programlar-Arasinda-Gecis-Kredi-Transferi-ve-Intibak-Islemleri-
Yonergesi.pdf

Cift-Anadal-ve-Yandal-Egitim-ve-Ogretim-Programlari-Yonergesi-1.pdf

Fakiilte Kurulu Toplant1 Tutanagi-03 EK-5 CAP IEN-CEN.docx

Fakiilte Kurulu Toplant1 Tutanagi-03 EK-8 CAP EEN-CEN.docx

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Degisim ogrencilerinin kabulii, AREL ile partner iiniversite arasinda imzalanan ikili anlagmalar
(Erasmus ya da Genel Akademik Protokol) c¢ergevesinde yapilmaktadir. Konuk &grenciler, bu
programda verilen derslere, ilgili akademik birimin onay vermesi durumunda kayit olabilirler.

Kanitlar

Erasmus - Ikili Anlasmalar.png

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damgmanlik hizmeti
verilmelidir.

Boliim, 6grencilerin basarisini takip etme, damismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme
sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve izlenmesi 6gretimde amagclanan
hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif
bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile degerlendirilmektedir. Aym1 zamanda damigsman ogretim
tiyeleri, 6grencileri birinci siniftan itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek
durumundadir. Ogrenci akademik damgsmanlifi, Fakiilte Yonetim Kurulu karari geregince 6gretim
tiyelerinin asli gorevleri arasinda yer almaktadir. Akademik danismanlik sisteminin, bolim egitim
amaglariin gergceklesmesi ve 6grenci basar1 diizeyinin artirilmasi kapsaminda dneminin biiyiik oldugu
diistiniilmektedir. Akademik danigman listesi Bolim Bagkanlifi’nca her 6gretim {iyesine esit dgrenci
sayis1 olacak sekilde belirlenmektedir. Danismanlik gorevini 6gretim {yeleri yapmaktadirlar.


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/Onlisans-ve-Lisans-Duzeyindeki-Programlar-Arasinda-Gecis-Kredi-Transferi-ve-Intibak-Islemleri-Yonergesi.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/Cift-Anadal-ve-Yandal-Egitim-ve-Ogretim-Programlari-Yonergesi-1.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/Fak%C3%BClte Kurulu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1-03 EK-5 %C3%87AP IEN-CEN.docx
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/Fak%C3%BClte Kurulu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1-03 EK-8 %C3%87AP EEN-CEN.docx
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Boliimiimiiz 6gretim {iyelerinin her biri belli sayida dgrenciye girisinden mezun oluncaya kadar gegen
stire i¢cinde damigsmanlik yapmak iizere gorevlendirilmektedir. Danismanlik 6grencinin birinci sinifa
kayitlanmasi ile baslamaktadir. Danismanlar 6grencilere derslerin se¢imi ve kayit sirasinda yasadiklari
problemler konusunda yardimci olmalarinin yani sira, diger 6gretim iiyeleri ile iletisim, bitirme tezi
konularinin ve staj yerlerinin se¢cimi konusunda da yardimci olmaktadir. Danisman, istanbul Arel
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi {izerinden degerlendirerek izlemektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Sinav yonetmeligi ile 6lgme ve degerlendirme siireclerine iliskin genel bilgiler i¢in "ISTANBUL AREL
UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIG
basvurulabilir. Istanbul Arel Universitesi tarafindan kullanilan Ol¢gme ve Degerlendirme Y éntemleri de
asagida belirtilmistir ki bu yontemlerin ¢ogu programin amag

ve hedefleri dogrultusunda belirlenmistir.

Kullamlan Ol¢gme ve Degerlendirme Yontemleri : Ara Sinav, Akran Degerlendirmesi, Bilgisayar
Destekli Sunum, Belge Sunma, Final Sinavi, G6zlem Raporu, Kisa Smav, Odev Degerlendirme, Rapor
Sunma, S6zlii Degerlendirme, Tez Sunma, Uzman / Jiiri Degerlendirmesi, Vaka Sunma, Yarisma, Staj
Degerlendirme, Sinavlar. Ogrenciler, daha once aldiklari sinavlarin ya da yaptiklar1 ¢alismalarin disinda
bir final simavina tabi tutulurlar. Her donem, 6grencilere en az bir ara sinav yapilir. Ara sinavlarin
disinda, tarih belirtilmeden kiigiik sinavlar (quiz) yapilabilir.

Derslere ait basar1 degerlendirmesinde dikkate alinacak olan kriterler (ara sinav, 6dev, final sinavi vb.)
ve bunlara ait oranlar, donem basinda 6grencilere dagitilan ya da web sitesinde yayinlanan miifredat
programlarinda belirtilir. Final sinavlari, Universite tarafindan ilan edilen tarihlerde, belirtilen yer ve
zamanda yapilir. Ogrencilerin donem sonu basar1 notlari; ara smav, final smavi notlar1 ile dénem
icerisinde yuriittikleri calismalar ve derse devam kurallarina gore dersten sorumlu olan Ogretim
tiyesi/gorevlisi tarafindan verilir. Ara sinav ve/veya final sinavi yapilmayacak olan dersler, ilgili bolim
baskanliklar1 ve yiiksekokul miidiirliikleri tarafindan belirlenerek Ogrenci Isleri Miidiirliigii’ne iletilir.
Bu derslere ait donem sonu basar1 notlari, 6grencilerin donem boyunca yiiriittiikleri ¢alismalara gore
belirlenir. Donem sonu basar1 notlari, basar1 degerlendirme kriterleri ile birlikte ilgili 6gretim
tiyesi tarafindan Ogrenci Isleri Miidiirliigii’ne teslim edilir. Notlar dgrencilere aldiklar1 her ders igin,
Ogretim elemani tarafindan donem sonunda takdir edilen ham not, bagil degerlendirme, 6gretim {iyesi
takdiri ve dogrudan not doniisiimii degerlendirme sisteminden biri esas alinarak asagidaki esdeger harf
notuna donistiirilir. AKTS ve harf notlarinin katsayilar1 ve 100 puan iizerinden karsiliklar1 asagida
gosterilmistir:

Puan - Harf Notu - Not Katsayisi

90-100 AA 4.0, 85-89 BA 3.5, 80-84 BB 3.0, 75-79 CB 2.5, 70-74 CC 2.0, 60—69 DC 1.5, 50-59
DD 1.0,40-49 FD 0.0, 0-39 FF 0.0.

Bir dersten (AA), (BA), (BB), (CB) ve (CC) harf notlarindan birini alan 6grenci o dersten basarili
sayilir. Bir dersten (DC) veya (DD) harf notlarini alan ve genel not ortalamasini en az 1.85 ve yukari
olan 6grenciler o dersi bagarmis sayilir. Genel not ortalamasi 1.85’ten diisiik olan 6grenciler ise DC ve
DD aldig1 derslerden basarisiz sayilir, dersin agildigi bir sonraki donemde dersi oncelikle tekrar almak
zorundadir. Bir dersten (FF, FD, NA, I, U) harf notunu alan 6grenci o dersten basarisiz olmus sayilir ve
acildigr ilk donemde 6ncelikle tekrar almak zorundadir.

En az normal ders yiikii kadar ders alarak donem sonunda 3.00-3.49 arasinda Genel Not Ortalamasina
sahip olan ogrenciler “Onur Ogrencisi”, 3.50-4.00 arasinda Genel Not Ortalamasma sahip olan
ogrenciler “Yiiksek Onur Ogrencisi” olarak degerlendirilirler. Ayrica, harf notlarindan;

[-Eksik notu (Incomplete); yariyil icinde basarili oldugu halde ders i¢in devam hari¢ gerekli kosullari
tamamlayamayan 6grencilere verilir. Ogrenci, herhangi bir dersten I notu aldig1 takdirde notlarin ilan
tarthinden itibaren iki hafta i¢cinde eksikliklerini tamamlayarak bir not almak zorundadir. Bu siire ilgili
yonetim kurulu karari ile uzatilabilir. Aksi halde, I notu FF notu haline doniistiirtiliir.

E Muaf notu (Exempted); muafiyet sinavinda bagarili olanlar ile yatay ve dikey gecis ile gelenler ve daha
once baska bir yiiksekdgretim kurumunda okurken alinip basarilan derslere verilir. E notlar1 ortalama



hesaplarina katilmaz.

NA-Devamsiz notu (Not Attended); devam kosullarin1 yerine getiremeyen Ogrencilere verilir.
Degerlendirmelerde FF notu gibi islem goriir.

S-Basarili notu (Succesful): tez calismalarinda basarili olan 6grencilere verilir. S notu ayrica; donem
projesi gibi kredisiz olarak alinan dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢alismalar1 ile seminerler igin
basarili olma durumunda da kullanilir. S notu genel not ortalamasina katilmaz.

U-Basarisiz notu (Unsuccesful); tez ¢alismalarinda basarisiz olan 6grencilere verilir. U notu ayrica;
donem projesi gibi kredisiz olarak alinan dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢aligsmalari ile seminerler
i¢in basarisiz olma durumunda da kullanilir. U notu genel not ortalamasina katilmaz.

Sinav Sonuclarina itiraz istanbul Arel Universitesi’nde sinav sonuglarina itiraz etmek isteyen dgrenciler
sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren bes is giinii igerisinde ilgili fakiiltenin dekanligina bu konu
ile ilgili bir itiraz dilekgesi yazmalidir. Dilekgenin iletilmesinden sonra itiraz edilen kagidi okuyan
dersin hocasi cevabini ii¢ is giinii icerisinde ilgili dekanliga yazili olarak ibraz edilmelidir. Mevcut olan
yeni sonug¢ dekanlik¢a 6 grenci isleri ofisine diizeltilmesi i¢in gonderilmektedir.

Kanitlar

Basari-Degerlendirme-Y onergesi.pdf
ISTANBUL AREL UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SIM

YONETMELIGI.pdf

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) boliimiinden mezun olacak 6grenci asagidaki sartlar1 yerine getirmek
durumundadir:

Kayith oldugu programin tiim derslerini basar ile bitirerek 240 AKTS’yi tamamlayan, GNO’su en az
2,00 olan, staj, bitirme projesi gibi yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetlerine ilgili yonetim
kurullarinca karar verilen dgrencilere, ilgili yonerge hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan diplomasi ve
diplomasi ile birlikte Ingilizce yazilms bir diploma eki verilir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) lisans program, bilgisayar sistemlerinin yapisi, gelistirilmesi ve bu
sistemlerin etkin kullanim yontemleri konularinda egitim vermek, arastirmalar yapmak, bu konularda
cagdas, teorik ve pratik bilgilerle donatilmis ekonomiyi yonlendirebilecek bilgisayar miihendisleri
yetistirmeyi amaglar.

Bilgisayar Miihendisligi (ingilizce) Boliimii amag bilgisi iiniversitemizin Egirim Ogretim Bilgi Sistemi
& AKTS Bilgi Paketi sayfasinda da yer almaktadir.

Link: https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=218#

Kanitlar

CENL-Amag.png

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programin amaci1 dogrultusunda belirlenen hedefler asagida belirtilmistir:


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/Basari-Degerlendirme-Yonergesi.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/%C4%B0STANBUL AREL %C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0 %C3%96N L%C4%B0SANS VE L%C4%B0SANS E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M VE SINAV Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/CENL-Ama%C3%A7.png

1. Cesitli sektorlerde faaliyet gosteren isletmelerin problemlerini ¢6zmeye yonelik arastirmalar yaparak
tilkeye 6zgii bilgi birikiminin saglanmasinda katkida bulunacak bireyler yetistirmek

2. Toplumsal sorumluluk bilincini ve bilgisayar miihendisligi mesleginin etik ilke ve degerlerini
benimsetmek.

3. Analitik dustinebilen, istatistiksel diisinme ve yorumlama becerisine sahip, bilimsel diisiinceyi
O0ztimsemis olan bireyler yetistirmek

4. Cesitli sektorlerde faaliyet gosteren isletme ve kurumlarda karsilagilan miithendislik ve yoneticilik
sorunlarin1 ¢6zmede farkli bakis agilarini gelistirmeyi saglamak.

5. Bilgisayar miihendisligi ile ilgili ulusal ve uluslararas1 gelismeleri takip ederek mesleki bilgisini
yenileme becerisini kazandirmak ve gelistirmek.

6. Bireysel ve takim g¢alismalarinda sorumluluk ve/veya yetki almayr ve bunlarin geregini yerine
getirmeyi benimsetmek.

7. Arastirma sonuglarin1 yorumlayacak miihendisler yetistirmek.

8. Bilgisini siirekli arttiran ve teknolojiye hakim bireyler yetistirmek.

Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) Boliimii hedef bilgisi iiniversitemizin Egirim Ogretim Bilgi Sistemi
& AKTS Bilgi Paketi sayfasinda da yer almaktadir.

Link: https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=218#

Kanitlar

CENL-Hedefler.png
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Universitemiz, fakiiltemiz ve boliimiimiiziin 6z gorevleri kamitlarda verilmistir. S6z konusu 6z gorevler
ile boliimiin amaglar1 uyumludur. Istanbul Arel Universitesi’nin misyonu, egitim-6gretim, arastirma ve
topluma hizmet etkinliklerini uluslararas1 kalite standartlar1 dogrultusunda yiiriitmek; Atatiirk ilkeleri
ve Cumbhuriyet degerlerine duyarli, diinya insani olma bilincine sahip, hukukun istiinliigiine, etik
ilkelere, insan haklarina ve farkliliklara saygili, elestirel ve yaraticit diisiinebilen, 6zgiiveni yiiksek
bireyler yetistirmektir.

Kanitlar

Arel Universitesi Misyon-Vizyon.png
Bo6liim vizyon-misyon.png
Fakiilte - Bilgi.png

2.4. Programin ¢esitli i¢c ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Tim paydaslar siirece dahil edilerek belirlenmistir. Paydaslarin siirece dahil edilmesi {iniversite
tarafindan yapilan anketler ile desteklenmektedir. D1s paydaslarin, programin hedefinin belirlenmesinde
ve ileriye yonelik birlikte ¢alismak anlaminda daha aktif rol oynanabileceginin g6z 6niine alinmasi ve
buna uygun aksiyonlarin alinmas1 gerekmektedir.

Bu amagla, 2022 yilina ait Mezun Anket Raporu, 2022-2023 Giiz ve Bahar donemlerine ait ders sonu
anket raporlar1 ve 2022-2023 Bahar donemi ders 6gretim elemam degerlendirme anketi sonucunda
alinan aksiyon plani raporu kanit olarak eklenmistir.


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/CENL-Hedefler.png
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/Arel %C3%9Cniversitesi Misyon-Vizyon.png
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/B%C3%B6l%C3%BCm vizyon-misyon.png
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157415/521/GostergeCevapProofFiles/Fak%C3%BClte - Bilgi.png

Kanitlar

CENL 2022-2023-Bahar Ders sonu Anket sonuglari.pdf
CENL 2022-2023-Giiz Ders sonu Anket sonu¢lari.pdf
Mezun Anket Raporu Aralik 2022 .pdf

CENL- FR.KYS.017. Anket Raporu Aksiyon Formu.docx

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Programin igerigi, ders saati, kredi gibi gerekli tiim bilgiler websitesinde yayinlanmaktadir. Bu sayede
gerekli bilgiye ulagim imkani1 saglanmaktadir.

Link: https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=218

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Diizenli araliklarla giincellenmektedir. S6z konusu giincellemelerin, belirli bir takvim ¢ercevesinde ve
gorev dagilimiyla belirlenmesi verimliligini arttirillmast agisindan gelistirilmesi gereken bir nokta
olmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK ,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) Boliimii program ¢iktilar1 &grenci bilgi sisteminde agikca
belirtilmistir ve asagida yer almaktadir:

1. Matematik, fizik ve miihendislik bilimlerine 6zgii konularda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki
kuramsal ve wuygulamali bilgileri, miihendislik problemlerinin modellenmesi ve ¢oziimiinde
kullanabilme becerisi kazanir.

2. Karmagik bilgisayar mithendisligi problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisi kazanir.

3. Yazilimsal veya donanimsal karmasik bir sistemi, siireci veya donanimi gercekei kisitlar ve kosullar
altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi kazanir.

4. Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢6ziimii i¢in gerekli olan
modern teknik ve araglar1 gelistirme, segme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir
sekilde kullanma becerisi kazanir.

5. Analitik diistince ile bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme, modelleme, deney
tasarlama ve yapma, veri toplama, ¢6ziim algoritmalar1 iiretebilme, uygulamaya alma ve gelistirme
becerileri kazanir.

6. Analitik diistince ile bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz etme, modelleme, deney
tasarlama ve yapma, veri toplama, ¢6ziim algoritmalar1 iiretebilme, uygulamaya alma ve gelistirme
becerileri kazanir.

7. Tiirkge s6zlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az iki yabanci dil bilgisi; etkin rapor yazma ve
yazili raporlari anlama, yazilim ve donanim tasarimini, gerekirse teknik resim metotlar1 kullanarak
raporlayabilme, etkin sunum yapabilme becerisi kazanir.

8. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi kazanir.

9. Mesleki etik ilkelerine uygun davranma, mesleki sorumluluk bilinci; miithendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar hakkinda bilgi edinir.

10. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi;
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girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik; siirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi edinir.
11. Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve glivenlik {izerindeki
etkileri ve cagin miithendislik alanina yansiyan sorunlar1 hakkinda bilgi edinir.

Link: https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=349#

Kanitlar

Program Yeterlilikleri.pdf

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Boliimiimiiz, program ¢iktilarini 6lgmek ve degerlendirmek icin asagidaki siirecleri uygulamaktadir.
1. Yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi.

2. Yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi.

3. Yilda iki kez derslerde 6grencilerin basari durumlarinin degerlendirme formlari ile incelenmesi.

4. 3 yilda bir deneyimli mezun anketi.

Kanitlar

CENL 2022-2023-Bahar Ders sonu Anket sonuglar1 1.pdf

Mis Anket Raporu Aralik 2022 .pdf

CENL 2022-2023-Giiz Ders sonu Anket sonuglari 1.pdf

CENL EK-3 Boéliim Ders Degerlendirme Raporu 2022-23 Giiz.docx
CENL-EK-3 Boéliim Ders Degerlendirme Raporu 2022-23 Bahar.docx

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

240 AKTS kredisinden olusan Lisans Programidir ve gerekli AKTS kredileri ile diizey tanimlayicilari,
Avrupa Yiiksekogretim Alam HE (QF- EHEA) i¢in Avrupa Nitelikler Cergevesi (European
Qualifications Framework)’nde Birinci Seviye (Lisans) ve Tirkiye Yiiksekogretim Alani Nitelikler
Cercevesi’nde 6. seviye niteliklerine gore belirlenir. Mezun olan bir 6grencinin aldigi tiim derslerin
hangi program ¢iktilarim karsiladigi toplam ders - program oOgrenme ¢iktisi iliski matrisiyle
gosterilmistir.

Program Yeterlilikleri ve Ders-Program Yeterlilikler1 Linki:
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=349#

Kanitlar

CENL-Program Yeterlilikleri.pdf
Ders-Program Yeterlilikleri.pdf

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
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tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Universite biinyesinde bulunan akademik degerlendirme ve kalite degerlendirme kurulu tarafindan
hazirlanan kurum i¢i degerlendirme raporu, mevcut 6l¢me ve degerlendisrme sisteminin her pargasini
kullanarak hem 6grenci bazli hem de kurum bazli sonuglarin toplam program 6grenme ¢iktilarini
kullanarak sonuglari sunar ve iyilestirme imkani yaratir.

Kanitlar

KIDR2022.pdf

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Universite biinyesinde bulunan akademik degerlendirme ve kalite degerlendirme kurulu tarafindan
hazirlanan kurum i¢i degerlendirme raporu, yapilacak olan ve yapilmis tiim iyilestirmelerin agik
kanitlari1 sunar ve incelemeye olanak tanir. Verilerin tamamina ulagim imkami sunar ve toplanan
verileri gorsellestirir.

Link: https://kalite.arel.edu.tr/kidr/
Kamnitlar

Arel-KIDR2022 .pdf

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

2019-2020 Egitim Ogretim Yili icerisinde Program miifredat: giincellenmistir. Sonrasinda bu
miifredatta {iniversitenin ortak olarak ekledigi dersler (Compedency Development, University Elective-I,
University Elective-II) eklenerek giincellenmistir.

Miifredatin en giincel haline linkden ulasilabilmektedir:

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=349#
Kanitlar

CENL Miifredat.xlsx

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngoriildigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak amaci1 ile her donem sonunda verilmekte olan her bir ders i¢in dersin 6gretim iiyesinden derse
iliskin bir degerlendirme raporu talep edilmekte ve kontroller saglanmaktadir. Bu raporda dersin
islenisine iliskin bilgiler yer alirken bunun yaninda dersin gelistirilmesi i¢in Oneriler , 6grencilerin
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performanslar1 gibi bilgiler de yer almaktadir. Boylece dersin performans ¢iktilar1 da kontrol
edilebilmektedir.

Giiz ve Bahar donemlerinde donem sonu raporu hazirlanan derslerle ilgili bilgiler ve bir ders i¢in donem
sonu raporunun ne sekilde hazirlandigini gosteren belgeler kanitlarda sunulmustur.

Kanitlar

CENL EK-3 Boéliim Ders Degerlendirme Raporlar1 2022-23 Giiz.docx
CENL-EK-3 Boliim Ders Degerlendirme Raporlar1 2022-23 Bahar.docx
Physics I.pdf

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) Boliimii miifredatinda asagida gosterilen toplam 41 kredi ve 60
AKTS temel bilim dersi bulunmaktadir:

Calculus-1-7 AKTS /5 kredi

Physics-1-7 AKTS /5 kredi

Calculus-1I - 7 AKTS / 5 kredi

Physics-11- 7 AKTS / 5 kredi

Linear Algebra and its Applications - 4 AKTS / 3 kredi
Discrete Mathematics - 4 AKTS / 3 kredi

Differential Equations - 6 AKTS / 3 kredi

Probability and Statistics - 6 AKTS / 3 kredi

General Biology - 4 AKTS / 3 kredi

Numerical Analysis and Its Applications - 5 AKTS / 3 kredi
Quantum Physics - 3 AKTS / 3 kredi

Kanitlar

CENL Miifredat - Temel Bilim.xlsx

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

7. ve 8. yariyll igerisinde yer alan tiim dersler miithendislik bilimleri ile ilgili olmakla birlikte daha
onceki yariyillarda verilen dersler de g6z oniine alindiginda en az 90 AKTS olma sart1 saglanmaktadir.
Uygulanmakta olan miifredat miihendislik ve mesleki dersler agisindan yeterlidir. Ozellikle 3. ve 4. simf
ders yiikleri Ogrencileri meslek hayatina hazirlamaya yonelik dersler agirlikta olacak sekilde
olusturulmus ve uygulamalar ile desteklenmistir

Kanitlar

CENL Miifredat - Temel Alan.xlsx

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Mevcut egitim programinda akademik yil baslangicinda dgrencilere genel tanitim niteliginde bir egitim
verilmektedir. Bu egitimde programin temel amaglarina uygun bir tanitim yapilmakta ve 6grenciler
zaman zaman sektorden kisiler ile bir araya gelerek genel bir fikir edinmektedirler.
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5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler 7. yariyilda aldiklar1 "Interdiciplinary Project" ve 8. yariyilda aldiklar1 "Graduation Project"
ve "Professional Training" dersleri ile 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari,
ilgili standartlar1 ve gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir
hale getirirler.

Bu kapsamda 6grencilerden beklenen projeler alinan miithendislik egitimine paralel olarak uygulamaya
yonelik olarak verilmektedir. Bu kapsamda egitim programi projelerle desteklenmektedir.

Interdiciplinary Project: Ders proje seklinde yiiriitiiliip, degisik mithendislik boliimii 6grencilerinin ayni
projenin kendi boliimlerini ilgilendiren kisimlarini yapmalar1 ve sonucta tiim bu bilgilerin ortaklasa
paylasilip proje formatinda uygun bir sekilde sonuglandirilmasi beklenir. Miihendislik boliimii
ogrencilerinin takim calismasi seklinde tiniversite sanayi isbirligi amagli TUBITAK , firma , projeleri ile
Ogretim iyelerinin verdigi disiblinler arasi1 projelerde gorev alarak proje yapma kiiltiirli kazanmalari
amaclanmaktadir.

Graduation Project: Ogrenciler, 6gretim programimn sekiziinci yariyilinda yer alan Graduation Project
dersine kayitlanmasiyla birlikte bitirme projelerini hazirlamaya baslar. Ogrenciler, bitirme projelerini,
egitimleri sirasinda edindikleri bilgi ve becerilerini bir bilgisayar miithendisligi probleminin ¢6ztimiinde
kullanmak tizere, boliim bagkanliginin belirleyecegi bir 6gretim iiyesinin danigmanliginda hazirlamak
zorundadirlar. Graduation Project dersini bagar1 ile tamamlayanlar bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmis
olurlar. Bitirme projesinin uygulama esaslar1 ve bitirme projesi hazirlama kilavuzu bolim tarafindan
olusturularak boliim web sayfasinda 6grencilerle paylagiimaktadir.

Link: https://www.istanbularel.edu.tr/muhendislik-fakultesi-bilgisayar-muhendisligi-ingizlice/

Professional Training: Lisans 6grencileri bilgi ve deneyimlerini arttirmak tizere sekizinci yariyilda
"Professional Training" dersine kayit olmak zorundadir. Bu ders kapsaminda Ogrenciler
gorevlendirildikleri is yerinde normal ¢alisma saatlerine devam etmekle yiikiimliidiirler. Bu stajin
egitiminden ve degerlendirilmesinden, fakiiltenin gorevlendirdigi 6gretim iiyeleri sorumludur. Staj
faaliyetlerini, boliimde gorevli 3 Ogretim iiyesinden olusan Staj Komisyonu diizenlemektedir. Staj
komisyonunun temel gorevleri staj yonergelerini hazirlamak, giincellemek ve yayinlamak, staj
duyurularim1 yapmak, staj degerlendirme komisyonlarini olusturmak ve staj yerlerinin uygunlugunu
degerlendirmektir. Ogrenciler, yaptiklar1 stajlar i¢in boliim staj komisyonu tarafindan hazirlanan staj
yonergelerine uyacak sekilde bir rapor hazirlamak zorundadir. Staj siiresince yapilan g¢alismalar ve
projeler de bu rapora eklenmektedir. Ogrenciler, staj raporlarim ve gerekli belgeleri teslim ettikten
sonra, 6grencilerin stajdan neler 6grendigini ve stajdan hangi 6l¢iide yararlandigini anlamak i¢in, boliim
staj komisyonu tarafindan sozlii sinava alinmakta ve belirlenen kriterlere gore stajlar
degerlendirilmektedir.

Link: https://arelkariyer.arel.edu.tr/staj-islemleri-hakkinda/staj-bilgi-sayfasi

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Bolumiimiiz, Akademik Kadro sayis1 bakimindan Resmi Gazete'de 2 Kasim 2018'de yayinlanan asgari
ve norm akademik kadro sayisina gore yeterli sartlar1 saglamaktadir. Giincel akademik kadromuz web
sayfamizda yer almaktadir.

Link: https://akademisyen.arel.edu.tr/bilgisayar-muhendisligi-ing/



6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Akademik kadromuz alan ¢esitliligi ve hakimiyeti konusunda yeterli c¢esitlilige sahiptir.
Bolimiimiizdeki hocalarin akademik tinvan ve alaninda yaptigi ¢alismalar géz oniine alindiginda
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak icin gerekli altyapinin oldugu goriilmektedir.
Akademik kadromuzun ¢alisma alanlart ile bilgiler web sayfamizda yer almaktadir.

Link: https://akademisyen.arel.edu.tr/bilgisayar-muhendisligi-ing/

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Boliimiimiizde atanma ve yiikseltme kriterleri YOK tarafindan yaymlanan Ogretim Uyeligine Atanma ve
Yiikseltilme yonetmeligine ve Universitemiz Akademik Personel Yiikseltme ve Atanma Y dnergesine
uygun olarak yapilmaktadir.

Kanitlar

Ogretim-Uyeligine- Yukseltme-ve-Atanma-Y onergesi.pdf

7. ALTYAPI
7.1. Siiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Universitemizde boliimiin ihtiyaglarim karsilayacak simf ve laboratuvarlar bulunmaktadir. Bununla
birlikte artan 6grenci sayisina gore artan ihtiyaca cevap verecek sekilde arttirilip gelistirilecektir.

Kanitlar

CENL Lab Bilgileri.xlsx

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Istanbul Arel Universitesi Yemek Hizmetleri Birimi; 6grenci, personel ve ziyaretcilere yerleskeler ve
ogrenci evlerinde bulunan kafeterya, yemekhane hizmetlerinin saglikli ve kaliteli olarak sunulmasini
takip etmekle gorevlidir. Yeterli ve dengeli beslenme ile saglikli bir yasamin devamliliginin saglanmasi
i¢in yerleskelerimizde bulunan yemekhanemizde her giin ¢oktan se¢meli sicak yemek hizmeti
sunulmaktadir. Ulusal ve uluslararas1 standartlara uygun olarak yerleskelerde iiretimi yapilan sicak
yemekler 11:30 — 14:30 saatleri arasinda sunulmaktadir. Kafeterya alanlarinda da gereksinim
olusabilecek tiim {iriinler mevcut olup, yerleskeler igerisinde gegirecekleri zamanlara uygun olarak
tasarlanmigtir. Yemek Hizmetleri tizerine alinan geri bildirimlerin degerlendirilmesi ve hizmet
kalitesinin siirekli iyilestirilmesi amaciyla da; yemek hizmetleri diizenli olarak kontrol edilmektedir.

Link: https://www.istanbularel.edu.tr/kafeler-ve-restoranlar-yemek kafe ve restoran hizmetleri/

Istanbul Arel iiniversitesi &grencilere spor olanaklar1 da saglamaktadir. Spor salonuna iiye olan
ogrenciler, spor merkezinin asagidaki olnaklarindan yararlanabilmektedirler.
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Fitness salonu, Spor salonu, Yar1 olimpik yiizme havuzu, Aerobik salonu, Satran¢ odasi, Hobi odasi,
Kadin ve Erkek soyunma odalari, Masa tenisi alanlar1, Spor merkezi cafe, Miizik odas.

Link: https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-konaklama-spor-ofisi-spor-tesisleri/

Arel Universitesi biinyesinde, &grencilerin mesleki faaliyerlerini ve proje iiretip, grup g¢alismasi
yapmasina olanak saglayan ARELTTO ve ARELMED-I gibi birimler yer almaktadir.

AREL TTO, {iniversitede iiretilen bilgi ve teknolojinin uygulamaya doniistiiriilmesi, fikri ve sinai
miilkiyet haklarinin yonetimi, ticarilestirilmesi, {iniversite ile sanayi arasinda isbirligi olusturulmasi,
mevcut isbirliklerinin gelistirilmesi, sanayinin ihtiyag duydugu bilgi ve teknolojinin iiniversitede
tiretilmesi, ulusal ve uluslararasi finansal destek programlarindan daha etkin sekilde yararlanilmasi
dogrultusunda ilgili siiregleri tasarlamak, yiirtitmek ve ilgili birimleri koordine etmesi ile hizmet
vermektedir.

Link: https://tto.arel.edu.tr/

AreIMED-I makine 6grenmesi ve diger yapay zeka tekniklerini kullanarak saglik basta olmak iizere
havacilik ve savunma sanayi alaminda uygulama ve arastirma calismalar1 yiiriiten bir merkezdir. Oncii
arastirma basarilari, alanindaki uzmanlig1 profesyonellikle harmanlayan sektorel danmigmanliklari, bilgi
ve saglik hizmetlerinin gelecegini tanimlayan egitim programlar1t ve genis kapsamli toplum yarari
gozeten etkinlikleriyle hizmet vermektedir.

Link: https://medi.arel.edu.tr/

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) Boliimii 6grencilerinin {iniversitedeki egitimleri sirasinda ve
tiniversite sonras1 meslek yasamlarinda kullanabilecekleri bilgisayar uygulama ve yazilimi altyapist, 1.
siiftan itibaren gosterilen uygulamali dersler yardimiyla gergeklestirilmektedir. Derslerde ya da ders
disinda ogrenciler, Miihendislik Fakiiltesinin ortak kullanimda olan
laboratuvarlar1 kullanabilmektedirler. Ayrica, 6gretim tyeleri de kendi bilimsel calismalari igin
kullanabilmektedirler.
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CENL Lab Bilgileri 1.xlsx

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

[stanbul Arel {iniversitesi kiitiiphanelerinde bilisim ve iletisim teknolojileri alt yapisiyla koleksiyonunda
yer alan 322.349 elektronik kitap, 65.193 elektronik dergi, 65.000°1 askin basili kitap koleksiyonu ile
okuyuculara hizmet sunulmaktadir. Mobil uygulamalar ve elektronik kiitiiphanecilik hizmetleriyle de 7
giin 24 saat okuyuculara erisim saglanmaktadir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1, basili ve elektronik rezerv koleksiyonu egitim amagclaria ve
program ¢iktilarina ulagsmak i¢in yeterli diizeydedir. Ayrica kaynaklarin zenginlestirilmesi ve giincel
kaynaklarin koleksiyona eklenmesi i¢in her donem Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisine kaynak
onerileri ve eser istekleri sunulmaktadir. Bu istekler, kiitiiphane web sayfasinda yer alan "Eser Istek"
baslhigindan sisteme giris yapilarak elektronik ortamda doldurulup kaydedilmektedir. Ogrencilerimiz de
benzer sekilde ARELim araciligiyla kiitiiphane kullanici hesaplar1 iizerinden kaynak talebinde
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bulunabilmektedir.

Ayrica, gengleri bilgi toplumuna kazandirmak; arastiran, iireten ve sorgulayan bir nesil yetistirmek
amactyla kiitiiphanelerimizde bulunan bilgisayarlar ve internet baglantilariyla bilgiye erisim sinirsiz
gerceklestirilirken okuyucularin rahat bir ¢alisma ortaminda ¢aligsmalarini saglamak amaciyla “Calisma
ve Grup Calisma Odalar1” bulunmaktadir.

Link: https://www.istanbularel.edu.tr/kutuphanedokumantasyon/

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik nlemleri alinmis olmalidar.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Bolimiimiiziin bulundugu bina ve kampiis g¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Ayrica mevcut gilivenlik kameralar1 ile de binalarimiz 24 saat gozetim altinda
tutulmaktadir. Bolimiimiiziin bulundugu binalarda, engelli dgrencilerin, boliimiimiize ait siniflarin ve
Ogretim elemani ofislerinin bulundugu katlara ulagsmasini saglayabilecek asansorler bulunmaktadir.
Bunun yani sira binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine
olanak saglayan rampalar bulunmaktadir. Ayrica, binalarin igerisinde engellilerin kullanabilecegi 6zel
tuvaletler de kullanima a¢ik durumdadir. Erisilebilir Arel web sayfasinda yapilan ¢alismalar ve sunulan
hizmetlerle ilgili detayl1 bilgi yer almaktadir.

Link: https://erisilebilir.arel.edu.tr/

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Universitenin idari destegi, yapict liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
tiniversitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, Bilgisayar
Miihendisligi (Ingilizce) Boliimiiniin biinyesinde planlanan faaliyetlerin gerceklestirilmesinde katki
saglayacak diizeydedir (Biit¢e ve Planlama Stireci). Parasal kaynaklara iliskin talepler her yil olusturulan
biitce ile list yonetime iletilmektedir.
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8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak
kaynaklar "Istanbul Arel Universitesi Bilimsel Etkinlikleri Tesvik ve Destek Yonergesi" uyarinca
belirlenmistir. Kurumun sundugu kaynaklar, bunlar1 destekler nitelikte olsa da diger {iniversitelerle
karsilastirildiginda yeterli bulunmamaktadir.

Kanitlar

Bilimsel-ve-Sanatsal-Etkinlikleri-Tesvik-ve-Destek-Y onergesi.pdf

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
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idari ve mali isler tarafindan okulumuza aktarilan kaynaklar ihtiyaca gore kullanilmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Programa 6zel teknik personel, tekniker ve idari kadro bulunmamaktadir. Program bazinda bulunmasa
da, tniversite genelinde idari destek ve teknik hizmet gereksinimlerini karsilayacak destek personeli
bulunmaktadir. Gereken durumlarda destek ve hizmetler "idari Destek ve Teknik Hizmetler Ofisi"nden
saglanmaktadir.

Link: https://www.istanbularel.edu.tr/idari-destek-ve-teknik-hizmetler-ofisi/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Kurumun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte ve BilgisayarMiihendisligi (ingilizce) Boliimii kendi
icinde ve aralarindaki tim karar alma siireclerinde s6z konusu kararlarin dolayli veya direk olarak
etkiledigi kisi ve birimler siirece dahil edilerek islemektedir. Karar alma siirecleri akademisyenlerin
bolum 6grenme ¢iktilarinin gergeklestirilmesine yonelik iyilestirme 6nerileri ve fikirleri dikkate alinarak
sonuclandirilmaktadir. Ayrica 6grencilerden de ozellikle derslerin islenisi ve gelistirilmesi gibi
konularda geri bildirimler alinmaktadir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi-TYYC’nin belirledigi Temel Alan Yeterlilikleri
kapsaminda Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) Boliimii, Miihendislik temel alami/bashigi altinda
degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda bolimiimiizde programa 6zgii 6l¢iitler saglanmaktadir.

Link: http://www.tyyc.yok.gov.tr/?pid=48

SONUC
SONUC

Istanbul Arel Universitesi Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce) Boliimiine ait 2022-2023 program
0zdegerlendirme raporu tamamlanmistir. Boliim, misyon ve vizyonu dogrultusunda gerek akademik
gerekse egitim-6gretim yoniiyle siirekli iyilesme hedefiyle faaliyetlerini devam ettirmektedir.



