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Biyomedikal Miithendisligi Lisans Programi Biyomedikal Miihendisligi Lisans

Progranmi, T. C. Istanbul Arel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde yer alan bir lisans
programi olup, oOrgiin 6gretim seklinde siirdiiriilmektedir. Biyomedikal Miihendisligi Programi’na
Universiteye Giris Sinavi-YKS SAY puani ile 10 tam burslu 10 %50 burslu 6grenci alinmaktadr.
Programun siiresi dort yildir. Ogretim dili Tiirkcedir. Programda yer alan zorunlu ve segmeli dersler
Tiirkce yiiriitiilmektedir. Biyomedikal Miihendisligi programi, teorik 6gretimi, uygulama, laboratuvar
ve Is Yerinde Uygulama calismalariyla destekleyen bir programdir. Bu sayede ogrencilere, aldiklar
teorik bilgiyi gergek yasam problemlerinin ¢dziimiinde kullanabilme becerisi kazandirilmaktadir.
Derslerin kredisi hem ders kredi sistemine hem de Avrupa Kredi Transfer Sistemine (AKTS) yonelik
olarak ifade edilmektedir. Dénem i¢i (ara sinav(lar), 6dev, uygulama, laboratuvar, sunum, proje, kisa
sinav (quiz), derse katilim vb.) ve donem sonu (final sinavi, biitiinleme sinavi) degerlendirme kriterleri
ve bunlarin agirliklar1 dersi veren dgretim elemani tarafindan ilgili yariyilin ilk 30 (otuz) giinii i¢inde
T.C. istanbul Arel Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)’ne kaydedilmektedir. Ogrenciler s6z
konusu bilgilere internet ortamindan ulasabilmektedir. Derslere iliskin notlar OBS iizerinden
Ogrencilere ilan edilmektedir. Herhangi bir derse iligkin nihai notlar bu dersi alan tiim dgrencilerin genel
basar1 diizeyi goz oniine alinarak bagil nota gevrilir ve harf notu olarak OBS’de ilan edilir. Dort yillik
ogrenimini tamamlayan mezunlara lisans diplomas: verilmektedir. Ogrencilerin programi basar1 ile
tamamlayabilmesi i¢in 240 AKTS kredisine karsilik gelen ders almasi ve genel not ortalamasinin en az
2,00 olmast gerekmektedir. Yandal Programi (YAP): Biyomedikal Miihendisligi Programinda, anadal
ogrenimini basari ile yiiriiten 6grencilerin T. C. Istanbul Arel Universitesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Tiirk¢e Programinda ve Molekiiler Biyoloji ve Genetik Ingilizce Programinda Yandal
Programina devam etme imkan1 mevcuttur. Cift Anadal Programi (CAP): Biyomedikal Miihendisligi
Programinda, anadal 6grenimini basari ile yiiriiten 6grencilerin T. C. Istanbul Arel Universitesi Elektrik-
Elektronik Miihendisligi Tiirk¢ge Programinda Cift Andal Programina devam etme imkani mevcuttur.
Programin Tiirii Biyomedikal Miihendisligi Lisans Programi érgiin 6gretim programidir. Ogretim yili
giiz ve bahar olmak {izere iki yariyildan olusur. Her yariyil efektif olarak 14 haftadan olusmaktadir. Ders
geeme sisteminin gegerli oldugu, probleme ve projeye dayali dersleri de igeren bir klasik dgretim
programudir.Yonetim  Yapis1 Istanbul Arel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Biyomedikal
Miihendisligi Boliimii yonetimi, boliim baskani ve bir boliim baskan yardimcisindan olusmaktadir.
Boliimde lisans egitimogretim ile ilgili isler, gorevlendirmeler, egitim ve danismanliklar ile ilgili islerin
gortisiildiigi ve karara baglandigi boliim baskani ve bir boliim baskan yardimcisindan olusan Boliim
Kurulu bulunmaktadir. B6liim Kurulu daha 6nce belirlenen giindem konularin1 gériismek i¢in degisik
zamanlarda toplantilar yapmaktadir. Ayrica boliim ile ilgili daha temel (egitim-6gretim ve sinav
programlarinin hazirlanmasi; arag-gereg¢ ve fiziksel olanaklarin kullanimi gibi) konularin gortisiildigii
ve karara baglandig biitiin 6gretim tiyelerinin katilimiyla olusan Boliim Akademik Kurulu her yariyil
sonunda bir defa toplanarak yariyilin genel degerlendirmesini yapar. Gerekli goriilen durumlarda yil
icerisinde de toplantilar yapilmaktadir. Bolim Baskanlig1r dogrudan Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina
bagli olup alinan kararlar Dekanliga arz edilmektedir. Mithendislik Fakiiltesi Dekanligi da dogrudan
Istanbul Arel Universitesi Rektorliigii’ne baglhidir. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler 2013
yilinda Istanbul Arel Universitesi Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde faaliyete gegen



Biyomedikal Miihendisligi Boliimii 2013-2014 egitim-dgretim yilinda 5 6grenci alarak egitim §gretime

baslamistir. Biyomedikal Miihendisligi Boliimii 2013 yilindan itibaren Istanbul Arel Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde faaliyetlerine devam etmektedir. Istanbul Arel Universitesi
Biyomedikal Miihendisligi Boliimii Biyomedikal Enstriimantasyon, Biyomedikal Sinyal Isleme,
Biyomedikal Goriintii Isleme, Biyomalzemeler, Biyomekanik ve benzeri alanlari iceren egitim
vermektedir. Biyomedikal Miihendisligi B6limii, lisans programu ile teorik ve pratik bilgilerin problem
cozme yetkinligi ile birlestirilebilecegi bir egitim modelini benimsemektedir. Biyomedikal Miithendisligi

lisans mevcut akademik kadrosunda, bir Profesor, iki Dogent, bes Dr. Ogretim Uyesi ve iki Arastirma
Gorevlisi bulunmaktadir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davramislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z
Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi degerlendirilmelidir.

Biyomedikal Miihendisligi programinda 6grenim gormek isteyen adaylar, OSYM tarafindan yapilan
YKS veya DGS sinavlarina girip yeterli puan almali ve tercihte bulunmalidir. Yerlestirme islemleri
OSYM tarafindan merkezi olarak yapilmaktadir. Yurtdisinda lise 6gretimini tamamlamis adaylar da
Universite tarafindan belirlenen kosullari sagladiklari takdirde programa kabul edilebilirler. Bir 6nlisans
programin1 tamamlayan Ogrenciler DGS sinavi ile merkezi yerlestirme kapsaminda programa
yerlestirilirler. Kurum i¢i veya kurum dis1 lisans programlarindan ise yatay gegis yolu ile Universitesi
Biyomedikal Miihendisligi programna kayit yaptirabilirler. Tim uygulamalar T.C. Istanbul Arel
Universitesi Onlisans-Lisans Egitim ve Ogretim ve Sinav Y6netmeliginin Ikinci Béliimiinde yer alan
Ogrenci Kabulii ile ilgili Esaslar basligi ve Diploma programlar1 kontenjanlar ve dgrenci kabulii alt
basliginda yer alan Madde 5 (1) ve Madde 5 (2) uyarinca uygulanmaktadir.

Kanitlar

Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi.pdf

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar1 Yatay ve
Dikey gecisle 6grenci kabuli, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesindeT.C.
Istanbul Arel Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesinde yer alan Madde 5, Madde 7,
Madde 8, Madde 9, Madde 10, Madde 12’deki esaslar ile T. C. Istanbul Arel Universitesi Onlisans-
Lisans Egitim ve Ogretim ve Smav Y 6netmeligindeki Madde 5(1) ve Madde 5(2) ve Madde 8 (1) *deki
esaslar uygulanmaktadir.

Kanitlar

Onlisans-ve-Lisans-Duzevindeki-Programlar-Arasinda-Gecis-Kredi-Transferi-ve-Intibak-Islemleri-

Yonergesi.pdf

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

T. C. Istanbul Arel Universitesi biinyesinde yer alan Uluslararas1 Ofis, 2009 yilindan beri uluslararasi
ogrencileri biinyesinde misafir etmektedir. T. C. Istanbul Arel Universitesini tercih eden &grenciler


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/%C4%B0stanbul Arel %C3%9Cniversitesi %C3%96nlisans ve Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim ve S%C4%B1nav Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Onlisans-ve-Lisans-Duzeyindeki-Programlar-Arasinda-Gecis-Kredi-Transferi-ve-Intibak-Islemleri-Yonergesi.pdf

yogunluklu olarak Orta Dogu, Kafkasya, Orta Asya ve Afrika {iilkelerinden gelmektedirler. Bu
dogrultuda hem Avrupa hem de Avrupa Yiiksekogrenim Alan1 disinda kalan bolgelerdeki tiniversitelerle
isbirligine gidilmektedir. Bunun yami sira, bu bolgelerden gelen 6grencilerin kabulii ile ilgili olarak
cesitli diizenlemeler yapmaktadir. Bu kapsamda Amerika, Kanada, Afrika, Orta Dogu, Iran, Japonya ve
Cin universiteleriyle igbirligi olanaklarinin artirilmasi oncelikli hedefler arasindadir. Bununla birlikte
“Yurt Disindan Ogrenci Kabul Esaslar1 Y6nergesi” hazirlanarak yurt disindan 6grenci kabulii konusu
bir sistematige oturtulmus ve ¢ok ¢esitli tilkelerden gelen 6grencilerin sayisinda artan bir ivme
saglanmistir. T. C. Istanbul Arel Universitesi biinyesinde yer alan Uluslararasi Ofis, Erasmus+ Programi
kapsaminda gerek Biyomedikal Miihendisligi Boliimii, gerek Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki diger
bolumler gerekse diger fakiiltelerin biinyesindeki farkli boliimlerde egitim ve 6grenim faaliyetlerine
devam etmekte olan Ogrencilerin yurtdisinda bir yiiksekogretim kurumunda 6grenim gormeleri veya
yurtdisinda bir sirkette veya herhangi bir kurum/kurulusta staj yapmalarina yonelik faaliyetler
siirdiirmektedir. Erasmus+ Yiiksekogretim Hareketliligi kapsaminda Almanya, Letonya, Litvanya,
Macaristan, Belcika, Bulgaristan, Makedonya, Polonya, Cek Cumbhuriyeti, Estonya, Fransa, Portekiz,
Hollanda, Ingiltere, Romanya, ispanya, Isve¢, Slovakya, italya, Slovenya ve

Yunanistan’daki baz1 Universiteler ile ikili Anlasmalar mevcuttur. Biyomedikal Miihendisligi Bolimii
ogrencileri de yukarida verilen bilgiler kapsaminda Ogrenci Hareketliligi ile ilgili faaliyetlere tesvik
edilmekte ve yonlendirilmektedir. Erasmus+ Boliim Koordinatorligti gérevini Dog. Dr. Yesim Miige
SAHIN yiiriitmektedir.

Kanitlar

Arel Universitesi _ikili Anlasmalar.pdf
basvuru-dilekcesi-erasmus.docx
Erasmus-Staj-Hareketliligi-Hibe-Sozlesmesi.doc
Yurtdisi Staj-basvuru-dilekcesi.docx

Yurtdisi Staj-basvuru-formu-staj-.doc

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Stirecin etkinliginin takibi ve iyilestirmesine yonelik uygulamalar belirtilmelidir. Biyomedikal Boliimii
ogrencilerinin her egitim ve 6gretim yilinda takip edecekleri derslerin se¢imi ve planlanmasinda s6z
konusu boliimiin Ogretim iiyeleri tarafindan, T.C. Istanbul Arel Universitesi Onlisans-Lisans Egitim ve
Ogretim ve Smav Yonetmeliginin Madde 14(1), Madde 14(2) ve Madde 14(3)’de belirtilmis olan
esaslara gore akademik danigsmanlik gorevleri ylriitiilmektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin basarilarinin 6lgiilmesi ve degerlendirilmesinde kullanilan baslica yontemler, Arasinav,
Bilgisayar Destekli Sunum, Final Sinavi, Kisa Sinav, Odev Degerlendirme, Rapor Sunma, Tez Sunma,
Uzman/Jiiri Degerlendirmesi, Staj Degerlendirme, Yerinde Uygulama Degerlendirmesi ve Laboratuvar
Raporu degerlendirmesi seklindedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

T.C. Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y énetmeliginde yer alan
Madde 46(1) ‘e gore Kayitl oldugu programin tiim derslerini basar1 ile bitirerek lisansta 240 AKTS’yi
tamamlayarak tamamlayan, GNO’su en az 2,00 olan, varsa staj, isyerinde uygulama, bitirme projesi gibi
yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetlerine ilgili yonetim kurullarinca karar verilen 6grencilere,
Istanbul Arel Universitesi Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi, Diploma Defterleri ve Sertifika
Diizenleme Esaslar1 Y onergesi hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan diplomasi ve diplomasi ile birlikte


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Arel %C3%9Cniversitesi _ %C4%B0kili Anla%C5%9Fmalar.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/basvuru-dilekcesi-erasmus.docx
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Erasmus-Staj-Hareketliligi-Hibe-Sozlesmesi.doc
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1 Staj-basvuru-dilekcesi.docx
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1 Staj-basvuru-formu-staj-.doc

diploma eki verilir.

Kanitlar

Mevzuat Bilgi Sistemi.pdf

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Program egitim amaglar1 her boliim kapsaminda Arel Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi' nde agikg¢a
tanimlanmustir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=350#

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Uymaktadir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=350#
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgérevleriyle uyumlu olmalidir.

Uyumlu gelistirilmistir. Kurum Stratejik Plan1 dikkate alinmistir. Miidek kapsaminda da gelistirilmistir.
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Ic ve dis paydaslarla aralikli toplantilar diizenlenmekte ve siirece dahil edilmektedir. Bu kapsamda
mithendislikte disiplinlerarasi proje dersi ile bir¢ok ¢alisma alaninin entegresyonu saglanmistir.

Kanitlar

BMM_Miihendislikte Displinlerarasi Proje Dersi Ciktilari.pdf

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Bazi toplant1 bilgilerine Bliim ve Universitemiz web sayfalarinda yer verilmektedir.
https://aday.arel.edu.tr/muhendislik-mimarlik-fakultesi/

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

I¢ ve dis paydaslarla aralikli toplantilar diizenlenmekte ve siirece dahil edilmektedir. i¢ ve dis paydas
toplanti tutanaklar1 Boliim Bagkanliginda mevcuttur.

Kanitlar

Istanbul Arel Universitesi _ Dis Paydas Geri Bildirim Toplantisi.pdf

3. PROGRAM CIKTILARI


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Mevzuat Bilgi Sistemi.pdf
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3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program c¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davrams
bilesenlerinin tiimiinii kapsamal1 ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarin1 da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

1. Matematik, fen bilimleri ve ilgili mithendislik disiplinine 6zgti konularda yeterli bilgi birikimi; bu
alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik miihendislik problemlerinde kullanabilme
becerisi 1i. Karmasik miithendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi;
bu amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve uygulama becerisi iii. Karmasik bir
sistemi, slireci, cihazi veya {Uriinii, gerceke¢i kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri
karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amacgla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi iv.
Miihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢6ziimii i¢in gerekli olan
modern teknik ve araglar1 gelistirme, segme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir
sekilde kullanma becerisi v. Karmasik miihendislik problemlerinin veya disipline 6zgii arastirma
konularinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve
yorumlama becerisi vi. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde calisabilme becerisi;
bireysel calisabilme becerisi vii. Tiirk¢e sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci
dil bilgisi; etkin rapor yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve iiretim raporlar1 hazirlayabilme, etkin
sunum yapabilme, agik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi viii. Yasam boyu Ogrenmenin
gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini stirekli
yenileme becerisi ix. Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; mithendislik
uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi x. Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yonetimi gibi is hayati uygulamalar1 hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilik¢ilik hakkinda farkindalik;
strdirilebilir kalkinma hakkinda bilgi xi. Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal
boyutlarda saglik, ¢cevre ve giivenlik tizerindeki etkileri hakkinda bilgi ve ¢agin mithendislik alanina
yanstyan sorunlar1 hakkinda bilgi; miithendislik ¢6ziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik.

3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Her donem i¢in donem sonunda derslerin raporlanmasi yapilmaktadir.

Kanitlar

EK-1 AU-OGRETIM ELEMANI DERS SONU RAPORU-2022-2023 Giiz Dénemi (1).docx

EK-2 Kontrol Listesi 2022-2023 Giiz Donemi (1).docx
EK-3 Bolim Ders Degerlendirme Raporu 2022-2023 Giliz Dénemi (1).docx

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Bolimiin ders - program &grenim ¢iktist iliskisi mevcuttur. Ogrenci mezun olurken 240 AKTSyi
tamamladiginda ilgili program ¢iktilarini saglamis olur.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=350#

Kanitlar

BMM_DOC-POC iliskisi.pdf


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/EK-1 AU-%C3%96GRETIM ELEMANI DERS SONU RAPORU-2022-2023 G%C3%BCz D%C3%B6nemi (1).docx
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/EK-2 Kontrol Listesi 2022-2023 G%C3%BCz D%C3%B6nemi (1).docx
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/EK-3 B%C3%B6l%C3%BCm Ders Degerlendirme Raporu 2022-2023 G%C3%BCz D%C3%B6nemi (1).docx
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/BMM_D%C3%96%C3%87-P%C3%96%C3%87 %C4%B0li%C5%9Fkisi.pdf

BMM_Program Yeterlikleri.pdf

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Istanbul Arel Universitesi biinyesinde Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Komisyonu
(ARELADEK) tarafindan kurulmus 6l¢me ve degerlendirme sistemi mevcuttur. Kurumun
tyilestirilmesine yonelik kurulan bu birim asagidaki alt bagliklar altinda toplantilar diizenlemektedir.
Kalite Gelistirme Kalite diizeyinin onaylanmas1 i¢in yapilacak her tiirlii ¢alismay yiiriitmek i¢ ve D1s
Degerlendirme Stratejik Planlama ve Izleme’de rehberlik etmek Her programin bir kalite temsilcisi
bulunmaktadir. Biyomedikal miihendisligi boliimiiniin kalite temsilcisi Dr. Ogr. Uyesi Ceren Tiirkcan
dir. Ekte 2021 KIDR ornegi mevcut olup, detayl bilgiler asagidaki linkte bulunmaktadir:

https://kalite.arel.edu.tr/

Kanitlar

KIDR2021.pdf

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Komisyonu (ARELADEK) tarafindan yiiriitiilen
lyilestirme sistemi anket raporu, kalite raporlari gibi somut verilere dayalidir. Anketlere asagidaki
linkten ulasilabilir:

https://kalite.arel.edu.tr/anketler-2022/
5. EGITIM PLANI
5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani

(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Uygun sekilde planlanmuistir.
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=3 50#
https://eobs.arel.edu.tr/program/biyomedikal-muhendisligi-bolumu/3 50/program-ogrenme-ciktilari

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6 grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Kazanimlar Boliim sayfasinda da bildirilmistir.
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=350#
https://eobs.arel.edu.tr/program/biyomedikal-muhendisligi-bolumu/3 50/program-ogrenme-ciktilari

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim yonetim sistemi stratejik plan ve boliim kurulu 6ngoriileri dogrultusunda giivenceye alinmistir.


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/BMM_Program Yeterlikleri.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/KIDR2021.pdf

Kanitlar

Stratejik-Plan-2017-2023 .pdf

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Miifredat bu sekilde tasarlanmis olup yonetmeligi uygundur.

Kanitlar

BMM_Ders Listesi.pdf
BMM_Program Bilgileri.pdf

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Temel alan, mesleki alan vb sekilde olmak {izere ilgili disipline uygun tasarlanmustir. Istanbul Arel
Universitesi Bologna Ders Bilgi Paketi' nde ders igerikleri ayrintili sekilde agiklanmistir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=350

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=350#

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Boliim derslerinde daha once Senato karariyla kaldirilmasi karara baglandigindan 6n kosullu ders
bulunmamaktadir. Dersler genelinde miihendislik egitimi dahilinde proje bazli yiiriitilmeye
calisilmaktadir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

2022 wyihi itibariyla boliim egitim-6gretim kadrosunda 1 profesor, 2 dogent, 5 doktor 6gretim {iyesi ve 2
aragtirma gorevlisi olmak iizere toplam 10 akademik personel bulunmaktadir. Ogrenci sayilarina
oranlanma yapildiginda 6gretim iiyesi sayisi kriterlere uygundur. Tiim 6gretim iiyelerimiz 6grenci
danismanlig, tez damsmanlig1 ve 6grencilerin mesleki gelisimi konularinda yetkinlik sahibidir. Ogretim
tiyelerimiz TUBITAK, COST projeleri yiiriitmektedir. Ayrica &grenciler ile bitirme projeleri
kapsaminda TUBITAK projeleri yazmaktadir/var olan projelerde &grencilerin aktif olarak goérev
almasina imkan saglamaktadir.

Kanitlar

Arel Universitesi _2022- 2023 BAP Projeleri.pdf
Arel Universitesi _ Diger Projeler.pdf



http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Stratejik-Plan-2017-2023.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/BMM_Ders Listesi.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/BMM_Program Bilgileri.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Arel %C3%9Cniversitesi _ 2022- 2023 BAP Projeleri.pdf
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Arel %C3%9Cniversitesi _ Di%C4%9Fer Projeler.pdf

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Boliimimiizde; biyomedikal enstrumantasyon, biyomedikal cihaz, yapay zeka, biyomedikal goriintii ve
sinyal isleme, kompozit ve nano malzemeler ve biyomiihendislik konularinda yogun arastirma
faaliyetleri siirdiiriilmektedir. Yapilan ¢alismalarin  bir bolimii  yurtdisi ve yurtigi dergilerde
yayinlanmakta ve 6gretim elemanlar1 yaptiklar1 bilimsel ¢alismalart ¢esitli sempozyum ve kongrelerde
sunarak bilimsel faaliyetlere katilimlarin siirdiirmektedirler.

https://potkam.arel.edu.tr/
https://medi.arel.edu.tr/

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmelerinde Yiiksek Ogretim Kurulunun ilgili yonetmeligi esas
alinmaktadir.

Kanitlar

akademik-personel-yukseltme-ve-atanma-yonergesi-tr.pdf

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Istanbul Arel Universitesi’nde simif ve amfi paylasimlar1 Rektorliik tarafindan yapilmaktadir. Bu nedenle
bolimiin kullanimina tahsis edilmis 6zel sinif bulunmamakla beraber fakiilteye tahsis edilmis ve asagida
tabloda verilen siniflar bolim dersleri i¢in kullanilmaktadir. Yerleskede genis kapsamli bir kablosuz
internet hizmet sunulmaktadir. Siniflari, laboratuvarlar1 ve diger techizatlar ile yeterli ve 6grenmeye
yonelik bir atmosfer Biyomedikal Miihendisligi Boliimiimiizde mevcuttur. Boliimiimiizde egitim
Ogretim faaliyetleri modern donanimlara sahip siniflarda ve laboratuvarlarda yapilmaktadir.

https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/#

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Universitemiz, Kiigiikgekmece-Sefakdy yerleskesinde egitim ogretime baslayan iiniversitemiz hizla
biiyimiistiir. 2010 yilinda Biiylikgekmece-Tepekent Yerleskesinin tamamlanmasiyla lisans egitimi veren
birimler Tepekent Yerleskesi’ne tasinmis, Meslek Yiiksekokullar1 ve Enstitiiler Sefakdy yerleskesinde
egitim Ogretime devam etmistir. 18.560 m2 kapali alana sahip Sefakdy yerleskemiz Kiigiikgekmece’de
ES5 Karayolu tizerinde merkezi bir noktadadir. Meslek Yiiksekokulu ve Enstitiilerin bulundugu
yerleskemizde 80 akilli simif, 6 amfi, proje salonlari, Radyo Televizyon Stiidyosu, laboratuvarlar,
atolyeler, kiitiiphane, konferans salonu, kafeterya bulunmaktadir.

Universite yerleskelerinin konumu itibar1 ile Istanbul Arel Universitesi sehir ve kampiis iiniversitesi
olma o6zelligine sahiptir. 2019-2020 akademik yilinda kurulan Cevizlibag Yerleskemiz de bunun bir
gostergesidir. Bahgelievler Memorial Hastanesi isbirligi ile faaliyetini stirdiiren Saghk Bilimleri
Fakiiltemiz ve Tip Fakiiltemiz bulundugu yerleskemizde; 15,000 m2 kapali ve agik alam1 olan
yerleskede 2000 m2 temel tip laboratuvarlarimiz, beslenme ve diyetetik laboratuvarlari, fizyoterapi
laboratuvarlari, enzim laboratuvarlar1 gibi daha pek ¢ok saglik ile ilgili lisans diizeyinde faaliyet


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/akademik-personel-yukseltme-ve-atanma-yonergesi-tr.pdf

gosteren son teknoloji laboratuvarlar yer almaktadir.

Tepekent Uydukenti i¢inde yer alan Tepekent Yerleskesi’nin adi 2018 yilinda alinan senato karar ile
Kemal Goziikara Yerleskesi olarak degismistir. 52.400 m2 kapali alam1 kaplayan, Biiyiikcekmece
Go6li’niin batisinda, Tepekent Uydukenti igerisinde bulunan Kemal Goziikara Yerleskesinde;

300 akillr sinif ve farkli kapasitedeki amfi siniflar1 ile 7.500 dgrenciye egitim verme kapasitesine sahip
egitim binasi,

ARELTECH, Teknoloji ve Miithendislik Merkezi,

ARELPOTKAM, Polimer Teknolojiler ve Kompozit Uygulama ve Arastirma Merkezi,
ARELUZEM, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi,

ARELUSAM, Uluslararasi Stratejik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi,
ARELMED-I, Yapay Zeka Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,
ARELTTO, Teknoloji Transfer Ofisi,

ARELMEDYA, Iletisim Merkezi,

ARTIAREL, Kulugka ve Girisimcilik Merkezi,

ARELKAM, Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi,

ARELDILMER, Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi,

GENCAREL, Genglik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,

ARELPAM, Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi,

ARELPDR, Psikolojik Danigsma, Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi,
ARELSEM, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi,

ARELFINLAB, Finans Merkezi,

AREL Toplum Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,

ARELAYO, Akademik Yazim Ofisi,

ARELPRO, Universite ile Is Diinyas1 Egitim Isbirligi Ofisi ve daha bircok arastirma merkezi,
Sozlii ¢eviri ve geviri teknolojileri laboratuvarlari,

Molekiiler biyoloji, genetik ve kimya laboratuvarlari,

Kurgu, malzeme ve mekanik laboratuvarlari,

Optisyenlik laboratuvar ile birlikte onyedi laboratuvar,

Kitiiphane, konferans salonu, kafeteryalar ile yar1 olimpik ylizme havuzunun ve ¢esitli sportif alanlarin
yer aldig1 spor kompleksleri ve doga ile i¢ ige 6grenci evleri bulunmaktadir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar



saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarin1 destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Biyomedikal Miihendisligi 6grencileri Miihendislik Fakiiltesi i¢inde yer alan tiim boliimlerin bilgisayar
laboratuvarlarini ders saatleri disinda kullanabilirler. Her donem basinda laboratuvarlarin ders saatleri
kapilarinda 6grencilere duyurulurlar. Ayrica kiitiiphanede bulunan interneterisim merkezinde yer alan
bilgisayarlar da o6grenci ve ziyaretgilerin kullanimina agiktir. Tim bilgisayar sistemleri ve aglari
donanim ve yazilimsal olarak Bilgi Sistemler1 ve Teknolojileri Daire Bagkanligi tarafindan
yonetilmektedir. Ogrencilere verilen laboratuvarlarda kablolu internet erisimi saglandig: gibi, kendi
diziistii bilgisayarlarindan kablosuz internet erisimine de sahip olabilirler. Her 6grenciye iiniversite
kayidi sirasinda e-posta adresi verilmektedir. Ogrenciler istedikleri web tabanli e-posta adreslerine bu
maillerini baglayabilirler.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Universitemiz yerleskelerinde okuyucu hizmetlerinin 7/24 saat siirdiiriilebilmesi amaciyla okuma
salonlart olusturulmustur. Bu salonlar da ayrica bilgisayar ve internet hizmeti de verilmektedir.
Universitemiz Cevizlibag Yerleskesinin 2019 yilinda kurulmasiyla birlikte 2019-2020 egitim-6gretim
doneminden itibaren Cevizlibag Sube Kiitiiphanesi bu yerleskede 1.123 m2 alanda kurulmustur. Her {i¢
yerleskede yer alan kiitiiphaneler, toplam 3.141 m2 alanda 850 okuyucu kapasitesi ile hizmet
vermektedir. Kiitiiphanelerimiz bilisim ve iletisim teknolojileri alt yapisiyla koleksiyonunda yer alan
268.146 elektronik kitap, 50.648 elektronik dergi, 62.077 basili kitap koleksiyonu ile okuyucularina
hizmet sunmaktadir. Mobil uygulamalar ve elektronik kiitiiphanecilik hizmetleriyle de 7 giin 24 saat
okuyuculara erisim saglanmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Hazirlanma asamasindadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Bu desteklerin koordinasyonunda rol oynayan Mali Isler Daire Baskanlig1, Istanbul Arel Universitesi’nin
sahip oldugu kaynaklar1 seffaf, verimli, etkin, hesap verilebilir bir bi¢imde kullanarak, gerekli hizmet ve
faaliyetleri yiiriitiir. Universitemiz birikimlerinin ve hizmetlerinin en iyi sekilde yiiriitiilebilmesi igin,
gerekli mal ve hizmetlerin yasalar ve mevzuat dahilinde; belirlenen biitge uyarinca satin alinmasi,
depolanmasi ve dagitilmasi, tim Maas islemlerinin gergeklestirilmesi, Sosyal giivenlik kesintilerinin
hesaplanmasi, ek ders iicretlerinin hesaplanmasi ve hazirlanmasi, kayit islemleri, tiim biitce ve
biitgceleme hizmetleri yerine getirilmektedir.

https://www.istanbularel.edu.tr/mali-isler-ofisi/
Kanitlar

Mali-Isler-Ofisi.pdf

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterliliktedir. Bu amaca yonelik olarak 6zellikle yayin tesvikleri konusunda gerekli esaslar


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/Mali-Isler-Ofisi.pdf

T.C. Istanbul Arel Universitesi Bilimsel ve Sanatsal Etkinlikleri Tesvik Ve Destek Yonergesinde
belirtildigi gibidir.

Kanitlar

bilimsel-ve-sanatsal-etkinlikleri-tesvik-ve-destek-yonergesi-tr.doc

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken altyapiyr temin etme, bakimin1 yapma ve isletme amacina yonelik yeterli parasal
kaynagin saglanmasi T.C. Istanbul Arel Universitesi Mali Isler Daire Baskanligi ve Satinalma
Miidiirliigii tarafindan yiiriitilmektedir. Mali Isler Daire Baskanliginin Web Sitesi linki asagida yer
almaktadir:

https://www.istanbularel.edu.tr/mali-isler-ofisi/
Satinalma Mudiirliiglintin web sitesinin linki agagida yer almaktadir:
https://www.istanbularel.edu.tr/satinalma-mudurlugu/

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarim1 saglamaya destek verecek sayr ve nitelikte olmalidir.
Programin gereksinimlerini karsilamaya yonelik destek personeli ve hizmetlerin saglanmasi idari Destek
ve Teknik Hizmetler Daire Baskanligi, Yap:1 ve Teknik Isler Daire Baskanligi ve Bilgi Islem Daire
Baskanlig1 tarafindan vyiiriitiilmektedir. T.C. idari Destek ve Teknik Hizmetler Daire Baskanligi,
temizlik, teknik destek, is giivenligi, kriz yonetimi ve acil durum, sivil savunma, ¢evre, enerji yonetimi,
depo ve arsiv vb. hizmetlerinin saglanmasinda goérevlidir. idari Destek ve Teknik Hizmetler Daire
Bagkanliginin web sitesi asagidaki linkte yer almaktadir:

https://www.istanbularel.edu.tr/idari-destek-ve-teknik-hizmetler-ofisi/

T. C. Istanbul Arel Universitesi Yapr ve Teknik Isler Daire Baskanligi programin gereksinimi olan
teknik ve fiziki ortamlar1 hazirlama faaliyetlerini yiiriitmektedir. Yap: ve Teknik Isler Daire
Bagkanliginin web sitesi asagidaki linkte yer almaktadir:

https://www.istanbularel.edu.tr/idari-destek-ve-teknik-hizmetler-ofisi-hizmetlerimiz-yapi_isleri/

T. C. istanbul Arel Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanlig1, gerceklestirdigi ¢aligmalarla kampiis
yasamini ve Ogrenme-6gretme siireglerine ve tiim hizmetleri dijital mecralara iliskin bilisim alt yapisinin
stirdiiriilebilirligini saglamaktadir. Bilgi Islem Daire Baskanhiginin web sitesi asagidaki linkte yer
almaktadir:

https://www.istanbularel.edu.tr/bilgi-teknolojileri-ofisi/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tlim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/244586/513/GostergeCevapProofFiles/bilimsel-ve-sanatsal-etkinlikleri-tesvik-ve-destek-yonergesi-tr.doc

Biyomedikal Miihendisligi karar alma siireci Bolim Kurulu tarafindan yonetilmektedir. Program
ciktilarinin gergeklestirilmesi ve egitim amaglarina ulasilmasi amaciyla bolim kurul toplantilar
yapilmaktadir. Mezun Ogrencilerin, 6gretim {iyelerinin ve programdaki Ogrencilerin goriisleri
dogrultusunda program iyilestime ¢alismalar1 yapilmaktadir. Ayrica Yiiksekogretim kurumlarinda kalite
giivence sisteminin en Onemli boyutu; Ogretim programlarina kayitli 6grencilerin  hedeflenen
yeterliliklere ulasabilmesinin gilivence altina alinmasidir. Bu nedenle yiiksekogretim kurumlarinda
okutulan tiim programlarin periyodik olarak izlenmesi, sonuclarin ilgili birimlerce degerlendirilmesi ve
giincellemelerin yapilmasi i¢ ve dis kalite glivence sisteminde oncelikli ele alinan kavramlardir. Kalite
Calismalar1 kapsaminda prgram iyilestirme adimlari izlenerek program iyilestirme raporlamalari
yaptlmaistir.

Kanitlar
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Ogrencilere birinci smifta temel bilim bilgileri Matematik I, Matematik II, Fizik I, Fizik II ve Genel
Kimya zorunlu derslerinde kazandirilmaktadir. Yine 1. simifta Fizik Laboratuvar I, Fizik Laboratuvar 11

ve 2. sinifta Kimya Laboratuvart zorunlu dersleri ile bu konularda uygulamaya dayali derinlik

kazandiracak bilgiler verilmektedir. 22 tam donanimlit ARELTECH laboratuvarlar1 sayesinde temelde

mithendislik 6grencileri olmak tizere Biyomedikal Miihendisligi 6grencileri pek ¢ok laboratuvarda

pratik yapma imkani bulmaktadir.

SONUC
SONUC

Bu raporda T. C. Istanbul Arel Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Biyomedikal Miihendisligi Boliimii'
nde MUDEK ve Kalite Komisyonu faaliyetleri kapsaminda ders 6grenim, program dgrenim ¢iktilari,
miifredat igerigi, i¢ ve dis paydaslarin durumu, akademik personelin proje faaliyetleri yoniinde gerekli

araliklarla ¢esitli incelemelere yer verilmistir.

Program iyilestirmeleri kapsaminda g¢esitli pozitif faaliyetlerin yani sira mezun 6grenci istihdami,
bolimiin ulusal bazda tanitimi, CAP-YANDAL protokollerinde gelisebilirlik potansiyeli, aday 6grenci
bilgilendirmesi hususlarinda ilerleme kaspaminda ayrintili saha ¢alismasi gerekliligi gozlemlenmistir.

Biyomedikal Miihendisligi Boliimii tarafindan ayrintili hazirlanan raporda boliim pozitif ve negatif
yonlerinin varligl tespit edilmis 6zellikle gelistirilme potansiyelinin oldugu miifredat faaliyetlerinin
ogrenci doniitleriyle gelistirilmesi hususuna karar verilmistir.
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