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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Bolimiimiiziin amaci, lisans egitim ve ¢gretiminde uluslararas: standartlara ulagmaktir. Diinya ¢apinda rekabet edebilen, evrensel degerlere bagli, meslek etigini
dztimsemis ve teknolojiyi toplumun refahi ve mutlulugu i¢in kullanan bireyler yetistirmektir. B6liim, 2008-2009 6gretim yilinda 6grenci kabul etmeye basladi ve
2013 yilindan beri mezun vermektedir. Bsliimde {i¢ Profesér, dort Dr. Ogr. Uyesi ve bir Ogretim Gorevlisi vardir. Temel Elektrik ve Haberlesme, Sayisal Elektronik
ve Mikroislemci, Kontrol ve Enerji Uretimi ve Elektrik Makineleri Laboratuvarlari bu bliimde yer almaktadir.

1. OGRENCILER
1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar (bilgi, beceri ve davramslar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip
olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z 6niine alinan géstergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa kabul edilen &grenciler, programin hedefledigi davraniglari, becerileri ve bilgileri kisa bir siirede edinebilecek altyaptya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler takip edilmeli ve yillara gore gelismeleri degerlendirilmelidi. OSYM tarafindan {iniversite lisans programlarina
yerlestirilenler, yurt dis1 6grenci kabul kriterlerine gore basvurusu kabul edilenler, yatay gegis yapanlar, 6zel 6grenciler ve degisim programlarina bagvuranlar
kaydedilir. OSYM'nin yerlestirmeleri disinda, kabul ve kayit islemleri Senato ve YOK tarafindan belirlenen usul ve esaslara gore yiiriitiiliir.

Ingilizce egitim dili olan boliimiimiiz, O S 'Y M puanina gore 6grenci alir. Programin hedefledigi sonuglari kisa bir siirede elde edebilecek altyapiya sahip &grenciler
programa alinabilir. 2023-2024 yilina ait Tam ve %50 Burslu kontenjan, web sayfasinda belirtilmistir.

Ayrica, egitim dili Ingilizce olan boliimiimiizde, program ¢iktilara ulasilabilecek diizeylerinin yeterliligi istanbul Arel Universitesi ingilizce Yeterlilik Sinavi
(ARELIYES) ile belirlenir. ARELIYES sonucuna gére 100 iizerinden en az 70 puan alarak basarili olanlar ile YOK ve Senato tarafindan Kabul edilen uluslararasi
sinavlarin birinden belirlenen diizeyde (TOEFL: 90/120, IELTS: 6,5/8) basarili olduklarin1 belgeleyenler ve bagka bir iiniversitenin hazirlik okulunu basariyla
tamamladigina dair belgesi olan 6grenciler Ingilizce egitim yapan diploma programlarinda dogrudan 6grenimine baslar. ARELIYES sinavina katilmayan veya basarisiz
olan égrenciler ingilizce hazirlik programina kaydedilir. Ogrencilerin programa katilabilmesi i¢in hazirlik sinifinda basarili olmalar gerekir.

1.2. Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tamimlanmig ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin yatay ve dikey gegisle kabul edilmesi, ¢ift ana dal, yan dal ve dgrenci degisimi uygulamalari ve diger kurumlarda ve programlarda alinan dersler ve
kazanilmig krediler hakkindaki politikalar ayrintili olarak agiklanmalidir. Uygulanan politikalar, 29 Temmuz 2010 tarihli ve 27656 sayih "ISTANBUL AREL
UNIVERSITESI CIFT ANADAL VE YANDAL LiSANS EGITiM VE OGRETIM PROGRAMLARI YONETMELIGI" ile ayrintili olarak tanimlanmu
uygulanmaktadir.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak
6nlemler alinmalidir.

Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak ortakliklar ile 8grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler
alinmalidir.. 2010 yilindan bu yana Istanbul Arel Universitesi Erasmus+ Ofisi, gelisen diinyanin gereksinimlerine uyum saglamak ve bu gelisim ve degisimi
tiniversitemizle bulusturmak i¢in ¢aligmaktadir.

Erasmus+ kapsaminda yiiksekogretimde 6grenci 6grenim hareketliligi, 6grenci staj hareketliligi, 6gretim eleman: hareketliligi ve personel hareketliligi projelerinin
yani sira egitim seviyesi ve dil kisitlamasi olmadan yararlanilabilecek olan uluslararasi genglik degisimleri, egitim kursu programlari, seminerler, konferanslar, is
golgeleme ziyaretleri, caligma ziyaretleri ve goniilliilik firsatlarim da genglerin hizmetine sunmaktadir. Avrupa'da 21 farkli tilke ile toplam 289 Erasmus+ anlasmamiz
bulunmaktadir. Ancak bu projeler ile Avrupa'mn birgok yerine hareketlilik gergeklestirmek miimkiin oldugu gibi, Avrupa disinda da bir¢ok tilkede gergeklesen
programlara Erasmus+ sayesinde katilmak miimkiindiir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danigmanlik hizmeti verilmelidir.

Ogrencileri ders planlama ve kariyer planlama konusunda yonlendirmek igin danismanlik hizmeti saglanmaktadir. B6liim veya anabilim dali baskani, 6grencilerin
egitim-ogretim ve diger sorunlariyla ilgilenmek i¢in bir 6gretim eleman1 danigsman olarak gérevlendirilir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirlemek igin, 6grencilerin mezuniyetlerine karar vermek i¢in giivenilir yontemler gelistirilmeli ve
uygulanmalidir. ISTANBUL AREL UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIMOGRETIM VE SINAV YONETMELIGine gore, 6grencilerin prog
kapsamindaki dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarl bir sekilde 61giilmekte ve degerlendirilmektedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulantyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulaniyor olmalidir. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kogullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler,

5 Mayis 2022 tarihli ve 31826 sayili "ISTANBUL AREL UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI " cergeves
uygulanmaktadir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglart tanimlanmis olmalidir.

Her programin degerlendirilmesi i¢in egitim amaglarinin agik bir sekilde belirtilmesi gerekir. Elektrik-Elektronik Miihendisligi lisans programi, profesyonel egitim
almig ve uluslararasi diizeyde uygulamali ve pratik alanlarda ¢alisma ve arastirma yapabilecek elektrik-elektronik miihendisleri ve bilim insanlari yetistirmeyi
amaglamaktadir. Miihendislik temel alaminin gerektirdigi diizeyde temel bilimlere hakim olmak Elektrik Elektronik Miihendisligi sistemlerinin analizi, tasarimi ve
uygulamasi. algoritmik ¢6ziimler gelistirmek i¢in analitik diigiince kullanmak. Elektrik Elektronik Miihendisligi alanindaki ulusal ve uluslararas: gelismeleri takip
ederek mesleki bilgilerini giincel tutmak ve gelistirmek. Bireysel ve grup ¢aligmalarinda sorumluluk ve/veya yetki alabilmek ve bunlarin geregini yerine getirmek.
Mesleginin gerektirdigi yabanci dillerde hem yazili hem de sozlii teknik ifade becerilerini gelistirmek. Etik degerlere ve toplumsal sorumluluk bilincine saygili olmak.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programin hedefleri, mezunlarinin kariyer hedeflerini ve mesleki beklentilerini tanimlamalidir. Elektrik Elektronik Miihendisligi lisans boliimiinden mezun olanlar,
elektrik tiretimi, dagitimi, enerji sebekelerinin bakimi, elektronik sistemlerin tasarimu, tip elektronigi, haberlesme sistemleri, kontrol, yapay zeka ve biyomedikal gibi
konularda uzmanlagmis miihendisler olarak resmi ya da 6zel isletmelerde ¢alisabilirler.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Kurum, boliimiin ve fakiiltenin amaglartyla uyumlu olmalidir. Fakiiltemizin ve blimiimiiziin temel hedeflerine ve amaglarina ulagmak igin kurumumuz gerekli
kaynaklar1 saglamaktadir.



2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Kurum, boliimiin ve fakiiltenin hedeflerini kargilamalidir.
Kurumumuz, fakiiltemizin ve boliimiimiiziin amaglarina ve hedeflerine ulagsmak i¢in gerekli kaynaklari saglar.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Yayimlanmasi kolay olmalidir. Universitemizin web sitesi, boliimiimiizle ilgili tiim bilgileri sunar.
2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarlagiincellenmelidir.

Program uygun araliklarla hem i¢ hem de dis paydaslarin taleplerine gore giincellenmelidir. Boliim programimiz, 2023-2024 akademik yilinda MUDEK akreditasyonu
almak ve dis paydaslarinin onerilerini uygulamak igin giincellenmistir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili
(MUDEK, FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tamimlayabilirler.

Program egitim amaglarina ulagmak igin gerekli bilgi, beceri ve davranis 6gelerini igeren giktilar, MUDEK, FEDEK, SABAK ve EPDAD gibi ilgili degerlendirme sonuglz

Programlar, egitim amaglariyla tutarl olmak kosuluyla ek ¢iktilar tanimlayabilirler.
Program egitim amaglarina ulagmak igin gerekli bilgi, beceri ve davranis 6gelerini igeren giktilar, MUDEK, FEDEK, SABAK ve EPDAD gibi ilgili degerlendirme sonuglz
Programlar, egitim amaglariyla tutarl olmak kosuluyla ek ¢iktilar tanimlayabilirler.

Program egitim hedeflerine ulagsmak igin gerekli bilgi, beceri ve davranis 6gelerini icerecek sekilde programin ¢iktilarini tammlamak i¢in gesitli ¢aligmalar yapilmistir. Bu
Calisma 2020-2021 egitim 6gretim yilinda basladi. 2022-2023 akademik yilinda da bu ¢aligmalar devam edecektir.

Kamtlar
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3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor
olmalidir.

Program c¢iktilarinin saglanma diizeyini diizenli olarak belirlemek ve kaydetmek i¢in bir 6lgme ve degerlendirme sistemi gelistirilmis ve uygulanmalidir. Program
ciktilarinin saglanma diizeyini diizenli olarak belirlemek ve kaydetmek igin bir 6lgme ve degerlendirme sistemi gelistirilmis ve uygulanmalidir. MUDEK Akreditasyon
programi, program ¢iktilarinin saglanma diizeyini diizenli olarak belirlemek ve kaydetmek igin bir 6lgme ve degerlendirme sistemi gelistirmistir. Bu konuda bir
komisyon olusturulmus ve diizenli toplantilar yoluyla siire¢ olgunlastirilmistir. Her ders igin dénem sonu raporlart da yapilmakta ve dersin kapsami
genisletilmektedir.

3.3. Programlar mezuniyet agamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarin sagladiklarini kanitlamalidir.

Programlar, mezuniyet asamasina gelmis 6grencilerin programdan beklenen sonuglari aldiklarini kanitlamalidir. Programlar, mezuniyet asamasina gelmis §grencilerin
programdan beklenen sonuglari aldiklarini kanitlamalidir. MUDEK ¢alismalart basladi. Bu nedenle, 6grencilerin program giktilarini Gi¢ 1l i¢inde tamamlayacaklari
tahmin ediliyor.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar
sunulmalidir.

Programun siirekli iyilestirmesi i¢in kullanilan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinin sonuglar1 kanitlanmalidir. Programin stirekli iyilestirmesi i¢in kullamlan 6lgme
ve degerlendirme sistemlerinin sonuglar1 kanitlanmalidir. Her ders i¢in her donem sonunda bir 6grenci degerlendirme anketi yapilmaktadir. Bu anketlerin amaci,
programin 6grenme ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan ne kadar yerine getirildigini degerlendirmek ve uygun sekilde iyilestirme ¢aligmalar1 baglatmaktir.

4.2. Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin gelismeye agik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde
toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bu iyilestirme galigmalari, Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar dahil olmak {izere programin gelismekte olan her alaniyla ilgili sistematik bir sekilde toplanmis somut
verilere dayali olmalidir. Bu iyilestirme galigmalari, Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar dahil olmak tizere programin gelismekte olan her alaniyla ilgili sistematik bir
sekilde toplanmis somut verilere dayali olmalidir. lyilestirme calismalarinin bir pargasi olarak, MUDEK!'in akreditasyonu igin gerekli denetleme sistemleri
kurulmustur. Miifredat degistirildi ve komisyonlar kuruldu. Calisma 2020-2021 egitim 6gretim yilinda basladi. 2022-2023 yillart arasinda ¢aligmalar devam
edecektir.
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5. EGITIM PLANI
5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plam (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak
bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri igermelidir.

Tablo 5.1, bolimiimiiziin ders programlarini igerir. Bolimiimiizde ilk iki yil (4 yariyil) ders alinmasi gerekir. Besinci yariyildan itibaren, §grenciler hem zorunlu
dersleri hem de ilgi duyduklart veya odaklanmak istedikleri konularla ilgili segmeli dersler almalari gerekir. Bu dersler ayni veya farkli konularda olabilir.

Boliimiimiizden mezun olabilmek igin 240 AKTS gereklidir. Egitim programimizda bes bolim vardir. Bunlar:

Sosyal bilimler ile ilgili dersler: Bolimiimiizde grenciler mesleki sorumluluk, etik ilkeler, ¢evre koruma, elestirel diistinme, yaraticilik, girisimeilik, is sagligi ve
giivenligi, sosyal sorumluluk ve topluma hizmet uygulamalari, insan kaynaklari yonetimi ve is ve sosyal giivenlik hukuku gibi konular1 6grenir. Bu, mithendisligin dis
diinyayla nasil iliskili oldugunu daha iyi anlayrp uygulamaya koymalarim saglar. Ayrica Ingilizce, Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi (Tiirkge) gibi dersler bu kategoriye

girer.

Temel Bilim Dersleri: Matematik ve fizik dersleri, 6grencilere mithendislik problemleri ve uygulamalar i¢in gerekli olan temel ve ileri kavramlarin islevini ve
analizini 6gretmektedir. Fizik derslerinde hem teorik bilgiler hem de laboratuvar uygulamalar1 6 gretilir.

Temel Miihendislik Dersleri: Elektrik devre analizi, elektronik devreler, elektromanyetik alanlar ve dalgalar gibi temel elektrik ve elektronik miihendisligi konulari
dgrencilere 6 gretilir. Bilgisayar programlamasinin temelleri ve mikroislemciler ve mikrodenetleyiciler ile ilgili kurslar da yazilim altyapisini olusturur.

Miihendislik alan dersleri: Temel bilimler ve temel mithendislik bilimleri dersleriyle edinilen altyapinin ardindan, dgrencilerin ilgi alanlarina gére farkli konu ve


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157418/553/GostergeCevapProofFiles/3.1.xlsx
http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157418/553/GostergeCevapProofFiles/4.2.xlsx

alanlara odaklanmalar1 ve bunlar hakkinda daha ileri diizeyde bilgi edinmeleri igin elektrik-elektronik alanmindaki dersler verilmektedir. Miihendislik alamdir. Bu
kapsamda verilen dersler segmeli olarak sunuluyor.

Tasarim Dersleri: Bu derslerde 6grenciler teorik bilgileri uygulamaya gegirir. EENL461 mezuniyet tasarimi projesi ve EENL462 mezuniyet projesi dersleri birbirini
takip eder. Ogrenciler, 2020-2021 egitim-6gretim yilinda ders planina MMFL400 Interdisciplinary Project dersini aldi. Bu derste, miihendislik ve mimarlik
fakiiltemizin gesitli boliimlerinden 6grenciler, disiplinler arasi projeler yiiriitmektedir.
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davraniglarin 6grencilere kazandirilmasint garanti edebilmelidir.

Egitim plan1 ve uygulamasi, dgrencilere elektrik-elektronik mithendisliginin gerektirdigi bilgi, beceri ve davranislari 6gretmek i¢in tasarlanmistir. Bu nedenle dersler
egitim programinda bes ana kategoriye ayrilmistir. Bu gruplar sosyal bilimler, temel bilimler, temel miithendislik, mithendislik alan1 ve miihendislik tasarim derslerini
igerir. 8. yariyl harig, sosyal bilim dersleri her yariyilda verilmektedir. flk dort yartyilda temel bilim dersleri verilmektedir. Bu dersler, dgrencilere ihtiyag duyduklari
bilimsel alt yapiy1 saglamak i¢in tasarlanmistir. Temel miihendislik dersleri ilk yariyildan 6. yariyila kadar verilmektedir ve gerektirdikleri bilimsel alt yapiya bagl
olarak verilmektedir. Ogrenciler, 5. 6. ve 7. yariyillarda miihendislik alan dersleri alirken, 7. ve 8. yariyillarda miihendislik tasarimi dersleri alirlar.

Egitim planimizda laboratuvar uygulamalari ¢ok 6nemlidir. Teorik derslerin yani sira laboratuvar uygulamalari da yapilmaktadir. Deneylere baglamadan 6nce, deney
hakkinda 6n bilgi verilir ve beklenen sonuglar anlatilir. Is sagligi ve giivenligi konulari, deneyler sirasinda kesinlikle dikkat edilir. Laboratuvar deneyleri kiigiik
gruplarda yapilir ve dgrencilerden bir rapor yazmalar: istenir. Deney raporu, 6lgiilen nicelik tiirlerini, sayisal degerleri, gzlemlenen olaylar1 ve bunlara dayanan
hesaplamalar1 ve yorumlari igerir.

Sosyal bilim dersleri disindaki derslerin bir kismu teorik olarak, bir kismi uygulamali olarak, bir kismi ise hem teorik hem de uygulamali olarak islenmektedir (Tablo
5.2). Dersler, sunumlar, vaka ¢aligmalar1 ve alistirmalar derslerin teorik béliimleridir. Uygulama boliimleri, dersin konularina gore laboratuvarda 6l¢tim, gozlem veya
bilgisayarda simiilasyon yapmay igerir.
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Tablo 5_2.pdf
5.3. Egitim planinin 6ngériildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Dersler 6grencilere hem gerekli altyapiyr saglayacak hem de daha sonraki dersler i¢in yeterli olgunluga ulagmalarim saglayacaktir. Universitemizin Onlisans ve Lisans
Egitim Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi, 6grencilerin verimli 6grenmelerini ve derslere gerekli zamani ayirmalarim saglamak igin her yariyilda alabilecekleri ders
yiikiinii belirlemektedir. Bunun bir sonucu olarak, birinci sinifta kayitli 6grenciler yariyilda 30 AKTS ders yiikiine sahiptir. Ugiincii yariyildan itibaren genel not
ortalamasi en az 1,70 olan 6grenciler, danigmaninin uygun gérmesi ve zorunlu derslerle ¢akigmamasi durumunda yariyll boyunca en fazla 45 AKTS alabilirler.
Mezuniyet asamasindaki 6grenciler, genel not ortalamasi en az 2,00 olan ve 130 AKTS'yi bagariyla tamamladiklarinda danigsmaninin onay: ile en fazla 55 AKTS'ye
kadar ders alabilirler. Yaz okulunda belirli dersler agilirsa, bir 6grenci en fazla iig ders alabilir. Universite senatosunun belirledigi esaslara gore, tiim kredili derslerini

tamamlamis ve GNO'su en az 3,50 olan dgrenciler, en erken tigiincii yariyildan itibaren danigsmanlarinin onay: ile ders alabilirler. Bunun disinda, dgrencilerin ders
kayitlari, 6grencilerin akademik damigmanlarimin gozetiminde yiiriitiiliir. Ogrencilerin segtigi dersler akademik danismanlari tarafindan kontrol edilip onaylanir, bu da
ogrencilerin ders kayitlarimi tamamlar.

5.4. Egitim Plam, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi.icermelidir.
Tablo 5.4’de goriildagi sekilde temel bilim derslerini ilk yariyilda Calculus-I (7 AKTS), Physics-I (7 AKTS); ikinci yartyillda Calculus-1I (7 AKTS), Physics-1I (7
AKTS) ve Linear Algebra and Its Applications (4 AKTS); iigiincii yariyilda Probability (6 AKTS), Differential Equations (6 AKTS), Discrete Mathematics (4 AKTS),

ve Chemistry (3 AKTS); dordiincii yariyilda Numerical Analysis and Its Applications (5 AKTS) ve Engineering Mathematics (4 AKTS) dersleri olugturmaktadir. Bu
derslerin toplam ders yiikii 60 AKTSdir.

Kamitlar

Tablo 5 4.pdf

5.5. En az bir buguk y1llik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek
egitimi. Igermelidir.
Ders planinda verilen temel miihendislik ve mithendislik alan dersleri Tablo 5.5’de gosterilmistir. Buradaki temel miihendislik dersleri sunlardir: Introduction to
Electrical and Electronics Eng., Algorithms and Programming-I, Circuit Theory I, Computer Programming, Electric Circuits Laboratory, Circuit Theory II, Signals and
Systems, Electromagnetic Field Theory, Electronics I, Introduction to Digital Design and Lab, Technical Drawing, Electronics II, Microprocessors and Lab,
Communications Theory I, Electromechanical Energy Conversion, Electromagnetic Waves Theory, Electronics Circuits Lab, ve Feedback Control Systems. Bu
derslerin toplam AKTS degeri 75 olmaktadir. Toplam 50 AKTS olan miithendislik Alan dersleri ise 5. yariyilda bir tane (5 AKTS) segmeli ders olarak, 6. yariyilda ti¢
tane (15 AKTS) se¢meli olarak, 7. yariyilda ii¢ tane (15 AKTS) segmeli olarak alinan Technical Elective Course’lardan ve 8. yariyilda bir tane (15 AKTS) uygulamali
olarak yiritillen Work Placement’ten olusmaktadir. Technical Elective Course baglig1 altinda segilebilecek derslerin bir listesi yine Tablo 5.5’de verilmistir.

Ozetle, temel mithendislik ve mithendislik alan derslerinin toplam ders yiikii 125 AKTS olmaktadir.
Kamtlar

Tablo 5_5.pdf
5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglart dogrultusunda genel egitim olmalidir.

Ders planimizdaki tiim derslerin icerikleri Ek 5.6’da verilmektedir.

Kamtlar

Ek 5 6 Ders Icerikleri _ Elektrik - Elektronik Miihendisligi Boliimii.pdf

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve gergekgi kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.
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EENLA461 Graduation Design Project ve MMFL400 Interdisciplinary Project dersleri, ders planinin 7. yariyilinda grencilere uygulama ve tasarim deneyimi saglar. Ek
olarak, 6grenciler ders planinin 8. yariyilindaki EENL462 Graduation Project dersinde dnceki yariyilda yaptiklari aragtirma ve proje tasarimini tamamladilar. 4. Simf
ogrencileri, bu derslerde 6nceki derslerde 6grendikleri bilgi ve becerileri kullanarak, ilgili standartlara uygun gergekgi kisitlar ve kosullar altinda bir tasarim projesi
yaparlar. Proje, iki donemi kapsayacak sekilde planlanir. Bu amaca ulagmak i¢in 6grencilerden proje konulari ile ilgili literatiir arastirmast yapmalari, olasi ¢6ziim
yollarim incelemeleri, bu olasiliklar1 ayr1 ayr1 degerlendirerek secimler yapmalari, 6zellikle ekonomik ve yapilabilirlik sinirlarim géz Oniine almalari, ¢alisma
takvimini ve is bolimlerini belirlemeleri, 6n rapor, ara rapor ve sonug raporlari hazirlamalar1 ve miimkiinse bu deneyleri gergeklestirmeleri beklenir. Konu segimi
genellikle toplumun veya bireylerin 6nemli ihtiyaglarini karsilamak veya bir sorunu ¢6zmek i¢in yapilir.

2020-2021 akademik yilindan itibaren, ders planinda Interdisciplinary Project dersi yer aliyor. Bu derste, mithendislik ve mimarlik fakiiltesinin ¢esitli boliimlerinden
gelen 6grencilerden olusan gruplar olusturularak disiplinler arasi projeler yiiriitiiliir.

6. OGRETIM KADROSU
6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim tiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanligini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi,
mesleki kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Boliimde 3 Profesor, 4 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Arastirma Gérevlisi bulunmaktadir. Boliimiimiizde bulunan 6gretim tiyeleri ortalama 15 6grenciye damsmanlik
yapmaktadir. Ayrica gretim tiyelerinin sektordeki firmalarla yakin iliskisi bulunmaktadir. Bu firmalar Alpplask, LATEK Elektrik A.S., Schneider Electric Tiirkiye,
ABB, TREDAS, ISPARK, Datakom, Istanbul Enerji, Legrand olarak siralanabilir. Ayrica, 6grencilerini mesleki bakis agisimin gelistirilmesi igin bu firmalara teknik
gezi de diizenlenmektedir.

6.2. Opretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Bélimdeki ogretim tyeleri 4 yillik lisans ve yiiksek lisans programlarini basariyla yiiriitmektedir. Hem lisans hem de yiiksek lisans programlarinda sektor
temsilcilerinin mesleki deneyimlerinden faydalanilmasi konusunda da destek alinmaktadir. Ayrica bslimiimiiziin MUDEK akreditasyonu alabilmesi i¢in boliim
Ogretim tiyelerimiz de program gelistirme ¢aligmalarina katkida bulunmaktadir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.
Istanbul Arel Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Y 6nergesi, boliimdeki 6gretim iiyelerinin uygun kadrolara atamalarim diizenlemektedir.

7. ALTYAPI
7.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
olmalidir.

Siniflar

Bolimiumiiziin egitim verdigi Kemal Goziikara Yerleskesinde aym anda 15000 6grenciye hizmet verebilecek sekilde tasarlanmis 300 adet akilli simf ve farkli
kapasitelerde amfiler bulunmaktadir. Laboratuvarlar Béliimde egitim ve arastirma ¢aligmalarinda kullanilabilecek 5 adet laboratuvar bulunmakta ve bu laboratuvarlar
asagida listelenmektedir.

1.Temel Elektrik ve Haberlesme Laboratuvan

Temel Elektrik ve Haberlesme Laboratuvari, boliimiimiizde verilen Elektrik Devre Laboratuvari, Elektronik Devreler Laboratuvari ve Haberlesme Laboratuvari
derslerinin uygulamalarim yiirtitmek, ¢esitli lisans ve lisansiistii proje ¢aligmalarim yiirtitmek amaciyla kurulmustur.

Elektrik Laboratuvarinda basit elektrik devrelerinin kurulumu; Ohm Kanununun dogrulanmasi, Kirchhoff kanunlari, diigtim gerilimleri ve devre akimlar1 yontemleri,
Thevenin, Norton, Siiperpozisyon, Maksimum Gii¢ Aktarim Teoremi; elektrikli 6l¢iim cihazlarinin kullanimi; direng, kapasitans ve endiiktans degerlerinin 6lgtimii;
transformatorlerin kullanimi; RL, RC, RLC ve OPAMP devrelerinin deneyleri gerceklestirilmektedir.

Laboratuvar ayrica elektrik-elektronik devreler konusunda gerekli egitimlerin verilmesine de destek vermektedir. Burada Devre Teorisi I, Devre Teorisi II, Elektronik I
ve Elektronik II gibi derslerde teorik bilgilerin verildigi devrelerin fiziksel kurulumu, multimetre ve osiloskop gibi 6l¢tim cihazlari kullamlarak 6l¢timler yapilmakta
ve elde edilen sonuglar yorumlanmp sunulmaktadir. bir raporda. Bu sayede §grencilerimize hem uygulamalarinda hem de ¢aligmalarimin sunumunda deneyim
kazandirilmaktadir.

2. Elektrik Makineleri Laboratuvan

Bu laboratuvarda elektrik devrelerinin temelleri, jeneratorler, motorlar ve motor kumanda sistemleri ile ilgili deneyler yapilmaktadir. Bunlarin detaylar1 asagida
anlatildig1 gibidir.

(i) Elektrik Makineleri Deneyleri: Laboratuvarda igyapilarinin incelenmesi igin kapaklar1 sokiilmiis vaziyette (yani igi goriilebilir vaziyette) Dogru Akim ve Alternatif
Akim makineleri (motorlar ve jeneratorler) bulunmaktadir. Bunlarin ¢esitli voltaj degerleri ve yiikler altinda calistirilmasi neticesindeki performanslari
gozlemlenmektedir. Giig, akim, tork ve hiz degerleri 6l¢timleri kullanilarak hesaplamalara dahil edilebilmektedir. Motorlar ve jeneratorlerin karakteristik
parametrelerinin belirlenmesi igin bunlarin yiiksiiz galistirma ve frenlenmis olarak galistirma testleri yapilmaktadir. Olgiilen voltaj, akim, giig, tork ve hiz degerlerine
gore karakteristik parametreleri belirlenmektedir. Bu deneyler sayesinde ogrenciler pratikteki uygulamalarda kullanilabilecek uygun makineyi segme becerisi
edinmektedir. Bu laboratuvarda ayrica transformatorlerin farkli elektrik yiikleri altinda ¢alistirilmasi ve performans hesaplamalarimin (giris-gikis giicleri, kayiplar ve
verim gibi) yapilmasi, transformatorler tizerinde agik-devre ve kisa-devre galistirma testlerinin yapilmasi konularinda deneyler yapilmaktadir. Test sonuglarina gore
ogrenciler transformatdrlerin esdeger modelini olusturabilmektedir. Bu laboratuvarda klasik makine ve transformatdrlere ek olarak 6zel tip motorlar ve
transformatorler de bulunmakta ve bunlarla da deneyler yapilmaktadir. Bunlarin kumanda giris, ¢ikis ve koruma elemanlarimin galisma prensipleri, sembolleri,
standartlar1, se¢imi ve bu elemanlarin endiistriyel kontrol uygulamalarinda kullaniminin kavratilmasi Elektrik Laboratuvari ile miimkiin olabilmektedir.

(ii) Elektromekanik Kumanda Sistemleri Deneyleri: Bir Dogru Akim ve Alternatif Akim motoru tizerinde siirekli ¢aligtirma, kesikli ¢aligtirma, birden ¢ok kumanda
merkezinden ¢alistirma, paket salterler ile ¢alistirma, motoru kilitleme (miihiirleme) devreleri kurarak ¢alistirmak miimkiindiir. Bunlara ilave olarak motor devir yonii
degistirme, sinir anahtarlarini kullanma, frenleme, roleler ile zaman ayarli ¢alistirma, tek fazli motoru kapasitérle ¢alistirma, PTC baglantilar1 yapma, faz koruma
rolesi kullanma, asir1 gerilim rolesi kullanma, sivi seviye rélesi kullanarak ¢alistirma gibi deneyler bu laboratuvar biinyesinde yapilmaktadir.

3. Fizik Laboratuvan

Fizik laboratuvari, Miihendislik-Mimarlik Fakiltesinde ve Fen-Edebiyat Fakiiltesinde bazi boliimlerinin birinci siniflarinda okutulan Fizik I ve Fizik II derslerinin
teorik olarak ogretilmesinin yaninda uygulamali olarak da gosterilmesini saglamak, derste 6gretilen konulara paralel olarak bu konularin deneysel olarak da izahin
saglamak ve bazi soyut kavramlara somut bir bakis agis1 kazandirmak amaci ile kurulmustur.

Fizik Laboratuvari, dgrencilere sinifta 6grendikleri konulart deneysel olarak anlama ve 6gretilenleri pekistirme olanagi saglayacak 6zelliktedir. Laboratuvarda iki
dénem boyunca okutulan Fizik I ve Fizik II derslerine yonelik cesitli deney diizenekleri bulunmaktadir. Ogrenciler, Fizik I dersinde teorik olarak 6gretilen Serbest
Diisme, Egik Atis, Newton’un ikinci Yasasi, Hooke Yasasi, Carpisma Yasas1 ve Mekanik Enerjinin Korunumu gibi deneyleri uygulama ve bu deneylerin dogrulugunu
test etme olanag bulmaktadir. Ogrenciler ayrica Fizik II dersinde 6gretilen Ohm Yasasi, Wheatstone Kopriisii, Transformatérler, Katot Isim Tiipii ve Kirchoff



Yasalar1 gibi deneyleri, elektrik ve manyetizma gibi soyut kavramlart somut bir seklide gorme ve analiz etme imkani bulmaktadirlar. Yapilan bu deneyler ve 6lgtimler
sonucunda 6grenciler Fizik gibi teorinin yam sira pratik olarak da desteklenmesi gereken bir dersi daha sistemli ve akilc1 bir sekilde 6grenebilmektedirler.

4. Sayisal Elektronik ve Mikroislemciler Laboratuvan

Dijital Elektronik ve Mikroislemciler Laboratuvari, Mikroislemciler dersinde 6gretilen gevirici yazilim dilini ve bu dille kontrol edilebilen PIC mikrodenetleyiciyi
laboratuvar ortaminda ger¢ek zamanli uygulamalarla 6grencilerin daha iyi anlamalarina yardimei olmak amaciyla kurulmustur. Laboratuvarda, mikroislemcilerde port
tamitim1 ve ayarlama islemleri, LED uygulamalari, Buzzer ile PWM uygulamasi, 7 Segment Display uygulamalari ile assembler dilinin kullaniminin 6gretilmesine
yonelik deneyler yapilmaktadir. Laboratuvar biinyesinde temel lojik kapilari, toplayici ve ¢ikartict devreleri, kombinasyonel lojik devreleri, kodlayici ve kod ¢oziicii
devreleri, flip-flop devreleri, sayicilar, saklayicilar ile ilgili deneyler yapilmaktadir. Ayrica laboratuvar biinyesinde kontrol kart1, manipiilatorler, tekerlekli, ayakli robot
iskeletleri, modiiller ve sensorler gibi malzemeler bulunmaktadir. Bunlara ek olarak Arduino platformu, modiiller ve sensdrlerin bulunmaktadir.

5. Kontrol ve Enerji Uretimi Laboratuvan

(i) PLC Deneyleri: Laboratuvarda programlanabilir mantiksal denetleyici (PLC) egitimine yonelik SIEMENS S7-1200 deney setleri ve TIA - PORTAL yazilim
platformu bulunmaktadir. PLC dersi biinyesinde kapsamli ¢alismalar yapilabilmektedir. Ayrica Pnomatik-Hidrolik sistemleri de igeren kompleks bir proses kontrol
sistemi de mevcuttur. Bu sekilde PLC'nin endiistriyel kullanimina yonelik saha tecriibesi 6grenciye kazandirilabilmektedir.

(ii) Yenilenebilir Enerji Sistemleri: Laboratuvarda yenilenebilir enerji sistemlerinin iiretim, aktarim ve bunlart kontrol etmeye yarayan giines enerji sistemi, riizgar
enerji sistem, ve arag sarj istasyonu deney setleri mevcuttur. Bununla birlikte FLUKE marka kapsamli data analizor de meveuttur. Bu sekilde laboratuvar 6lgeginde
kiigiik 61gekli mikrosebeke kurulup, tasarim ve igletme sartlar karakterizasyonu ¢ikarilabilmektedir. Ayrica gii¢ kalitesi de izlenebilmektedir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalaria olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki
gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Bolumiimiiziin altyapisi elektrik-elektronik miihendisligi alaninda egitim vermeye uygun niteliktedir. Kemal Goziikara Yerleskesinde bolimiimiiz 6grencilerinin
kullanabildigi 2000 m2 alana sahip kiitiiphane ve bilgi kaynaklart merkezi, 75000 ciltlik ortak kullanimda kitap, 11800 e-book, 1500 m2 alana sahip 900 kisilik
konferans ve tiyatro salonu, 3000 m2 kafeterya, 2000 m2 yemek salonlari, yar1 olimpik kapali ylizme havuzu, kapal1 spor salonu, agik spor alanlari, futbol hali sahasi,
saglik ve kondisyon merkezi ve aerobik salonu bulunmaktadir. Tiim 6gretim elemanlarimiz egitimin yiriitiildigi yerleske icerisinde 2-5 arasinda degisen sayida
ogretim elemant igeren ofislerde konumlandirilmistir. Her ofiste telefon, bilgisayar ve kablolu-kablosuz internet olanag: vardir.

Ayrica boliimiimiiz 6grenci kuliiplerinden IEEE kuliibii; Gériintii Islemeye Giris Egitimi, Alpplas Teknik Gezisi, ODTU Teknokent Girisimcilik Etkinligi,
Girisimcilik ve Liderlik Ofisi MT Egitimi, Y1ldiz Teknik Universitesi 16.RLC Giinleri Teknik Gezisi, MZV YetGen Egitim Progranina Katilim, Havelsan Teknik
Gezisi, Siemens Teknik Gezisi, Anadolu ISUZU Teknik Gezisi, Bogazigi Universitesi Yonetim ve Liderlik Zirvesi, Universitemiz Girisimcilik ve Liderlik Ofisi ile
Yapilan COV-TALK Etkinligi, 48 Saat Hacktone Girisimcilik Etkinligi, Webinar Etkinligi - Serkan Dogan, Teknofest Savasan Insansiz Hava Araci Takimi Kurulmasi,
istanbul Teknik Universitesi Robot Olimpiyatlari Mean Machine Takiminin Kurulmas: gibi faaliyetlerde bulunmustur.

7.3. Programlar 6grencilerine modern mithendislik araglarinmi kullanmay: 6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin
egitim amaglarim destekleyecek dogrultuda, §grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢aligmalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilerimizin Office programlari, MATLAB, PSpice, Proteus, TIA-PORTAL gibi yazilimlar1 63renebilmeleri igin yerleskemizde bilgisayar laboratuvari
bulunmaktadir. Bu yazilimlar bilgisayarlara yiiklenmis ve ¢alisir vaziyettedir.

Universite, 6gretim tiyelerine bilgisayarlar saglar, ihtiyag duyduklari yazilimlar yiikler ve yazictya ulasmalarim saglar.
7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program giktilarina ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

Kemal Goziikara Yerleskesinde 2000 m2, Sefakdy Yerleskesinde 800 m2 ve Cevizlibag Yerleskesinde 1000 m2 yiizey alanina sahip kiitiiphane ve bilgi kaynaklar:
merkezi bulunmaktadir. Bu kiitiiphanelerde 75000 ciltlik ortak kullanimda kitap ve 11800 e-book bulunmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir. Engelliler igin altyap: diizenlemesi yapilmig olmalidir.

Yerleske girislerinde giivenlik elemanlar1 bulunmaktadir. Binalarin gerekli yerleri yangin alarmlart ve yangin sondiirme cihazlari ile donatilmistir. Buna ek olarak
laboratuvar girislerinde giivenlik ile ilgili talimatlar asilidir. Yerleskemizde bulunan ana binada bulunan bir asansor engelli 6grencilere hizmet verecek sekilde 6zel bir
kimlikle ¢aligmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak
diizeyde olmalidir.

Programin kalitesi ve stirdiiriilebilirligi, tiniversitenin idari destegi, yapici liderligi ve finansal kaynaklarin dagitiminda izlenen strateji tarafindan garanti edilmelidir.
Programun kalitesi ve sitirdiiriilebilirligi, tiniversitenin idari destegi, yapict liderligi ve finansal kaynaklarin dagitiminda izlenen strateji tarafindan garanti edilmelidir.
Bolumiimiiziin laboratuvarlari teknolojik gelismelere uygun olarak yenilenmis ve eksik olan laboratuvarlar kurulmustur. Analog Elektronik laboratuvarinda bulunan
cihazlar son teknoloji cihazlarla yenilenmistir. Elektrik Makineleri ve Yenilenebilir Enerji laboratuvarlari kurulmustur. Ayrica yenilenen ve kurulan
laboratuvarlarimizin egitim siireci en kisa stirede baglayacak; arastirmacilarin ve dgrencilerin kullanimina sunulacaktir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Kaynaklar, yiiksek kaliteli Ggretim kadrosunu cekecek, tutacak ve gelisimini stirdiirmesini saglayacaktir.
Bilimsel ve sanatsal etkinlikleri tesvik ve destekleme yonergesi ¢ergevesinde kurumumuz akademik personelin g¢alismalarini  desteklemektedir.
Ek olarak, laboratuvar egitimleri ve akademik ¢aligmalara yardime1 olacaktir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken altyapty saglamaya, bakimint yapmaya ve isletmeye yetecek miktarda finansman saglanmalidir. Laboratuvar gereksinimlerini kargilamak igin
Teknisyen Engin HUYSAL istihdam edilmistir. Buna ek olarak, iniversitemiz elektrik alanindaki ¢alismalar i¢in daha fazla teknisyen talep edilmistir.

8.4. Program gereksinimlerini kargilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek
verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilamak i¢in kurumsal hizmetler ve destek personeli saglanmalidir. Program ¢iktilarini saglamaya yardimer olacak say: ve kalitede teknik
ve idari personel olmalidir. Bolimler boliim sekreterlerinden yoksundur. Bununla birlikte, idari ve teknik kadro toplantilar ve seminerlere destek veriyor.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektdrliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri,
program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.



Rektorliik, fakiilte, bolim ve diger alt birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki karar alma siiregleri, egitim hedeflerine ulasilmasini ve program giktilarini
gergeklestirmeyi desteklemelidir.Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu, bolimiimiizii Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu'nda temsil eder ve fakiilteyi
ilgilendiren her konuda karar verme siirecine katkida bulunur. MUDEK Komisyonu, programin hedeflerine ulagmak ve egitim amaglarimi gergeklestirmek igin gerekli
6n ¢aligmalar yiiriitiir. Bu ¢aligmalar Boliim Kurulu tarafindan tartigilarak karara baglanir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Boliimimiiz ¢ok cesitli Elektrik ve Elektronik Miihendisligi dersleri sunmaktadir. Dersler temel devre teorisi, elektromanyetik teori, sistem teorisi, elektronik,
biyomedikal, haberlesme, elektrik tesisleri, yiiksek gerilim, gii¢ elektronigi ve elektromekanik enerji doniisiimii ile ilgilidir. Ogrencilerin zorunlu dersleri, onlari
yalnizca bir alanda degil, ¢ok ¢esitli alanlarda da egitir. Miithendislik mithendisligi temel alaninin gerektirdigi diizeyde fen bilimleri ve matematik ile ilgili kuramsal ve
uygulamali bilgiyi kavrar. Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda uzmanlasmak i¢in gerekli olan ileri diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgiyi kavrar. Béliimiinde
karsilagtig1 sorunlari ¢ozer. Elektrik-Elektronik Miihendisligi ile ilgili sorunlart ¢oziir. Elektrik-Elektronik Miihendisligi ile ilgili sorunlari belirler. amag i¢in en
uygun mithendislik yontemlerini segerek uygulamaya koymak. deneysel ortamlar kullamr. Elektrik-Elektronik Mithendisligi uygulamalarimin ¢6ziimlerini bulmak i¢in
etkilesimli deneysel ortamlar olusturur. Degerlendirmeler yoluyla deneysel ortamlari gelistirir. Alan1 hakkindaki bilgileri ve araglarini kullanir. Elektrik-Elektronik
Miihendisligi alanindaki mevcut bilgileri kullanarak yeni uygulamalara uyarlar. Mithendislik uygulamalari i¢in gerekli olan ¢agdas araglar ve teknikleri secerek
kullanir. Elektrik-Elektronik bir sistem olusturur. Bir sistemin bilesenini veya siireci analiz ederek, istenen gereksinimleri karsilamak i¢in gergekei sinirlar i¢inde bir
sistem tasarlar. Sistemini tasarlamak i¢in ¢agdas tasarim tekniklerini kullamr. Kavramsal tasarim, tamamlanmig bir siirecin veya sistemin tasariminin ayrintilarini ve
uyarlamalar1 saglar. Yeni teknolojilerin uygulanmasinda ortaya ¢ikan sorunlari ¢ozer. Bir proje boyunca gorevlendirilen ¢alisanlara alaminda edindigi bilgi ve
becerileri aktarir. Alami ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngériillemeyen karmasik faaliyetleri bireysel veya ekip olarak yiiriitiir. Alam hakkinda kapsamlt bir
arastirmayl bagimsiz olarak yiiriitiir. Bir proje gergevesinde ¢alisanlarin gelisimini yonetir. Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin
gelistirilmesinde risk alir ve ayn1 zamanda sorumluluk alir. Bireysel veya ekip tiyesi olarak girigsimcilik becerilerini gelistirir; kisisel, mesleki ve/veya galisma alani ile
ilgili risk ve firsatlar1 degerlendirir; ve bilgi ve becerilerini sosyal, kiiltiirel ve ekonomik fayda saglayan yeni fikirlere, yaklagimlara, teknolojiye veya tirtine doniistariir.
Alaninda edindigi bilgi ve becerileri elestirel bir sekilde degerlendirir. Sorumlulugu altindaki kisilerin ve kendisinin §grenme gereksinimlerini belirler. Toplumsal
sorumluluk duygusu ile yasadigi sosyal ¢evre igin projeler ve etkinlikler planlar ve yiiriitiir. Alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlart bilgilendirmek igin
fikirlerini ve ¢dziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak iletirler. Alam ile ilgili konularda uzman olan ve olmayan kisilerle fikirlerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim
onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek paylasir. Bir yabanci dili (ingilizce) en az Avrupa Dil Portfsyii B1 Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki gelismeleri
takip eder ve is arkadaslariyla iletisim kurar. Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansimn fleri Diizeyinde belirtilen bilgisayar kullanma yetenegine dayali olarak alaminin
gerektirdigi 6lgiide bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir. Alami ile ilgili bilgilerin toplanmasi, analiz edilmesi, uygulanmasi ve sonuglarimin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik ilkelere uyuyor. Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kiiltiirel degerlerin korunmasi ve ¢evre koruma, is saglig
ve giivenligi gibi konularda farkindadir. Ogrenme hedeflerine uygun olarak kendisinin ve sorumlulugu altindaki kisilerin performanslarini gelistirmek icin faaliyetler
planlar ve yonetir.

SONUC
SONUC

2020-2021 yilindan itibaren bsliimiimiiz MUDEK akreditasyonuna hazirlaniyor. 2023-2024 yillarinda da akreditasyon almak igin galismalar devam ediyor. D1s
paydas gériismeleri yoluyla da tavsiyeler almakta, yenilenmekte ve gelismektedir.



