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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Elektrik-Elektronik Miihendisligi, teknolojinin ve bilgi birikiminin katlanarak arttig1 olduk¢a dinamik
bir mithendislik dalidir. Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Yiiksek Lisans miifredatin1 olusturan alt
dallar sistem ve kontrol, robotik ve akilli sistemler, timdevre elektronigi, elektromanyetik alan ve
dalgalar, haberlesme sistemleri, sinyal isleme ve gii¢ sistemleri olarak 6zetlenebilir. Her bir alt dalda
sistemlerin elektriksel bilesenlerinin tasarimi, analizi, optimizasyonu, ¢evresel bilesenler ile etkilesimi
ve Uretimine dair teknikler ele alinir. Elektrik ve Elektronik Miihendisligi'nin uygulama alanlar1 her
gecen giin genislemekte ve buna paralel olarak elektronik ve otomasyon sektoriinde nitelikli elemana
olan ihtiya¢ hizla artmaktadir. Elektrik ve Elektronik Miihendisligi glinimiiziin gozde meslek
gruplarindandir. Yiiksek Lisans mezunlarinin asagida siralanan alanlarda is bulma olanaklar1 vardir.
Savunma sanayi ¢ Kablolu veya mobil haberlesme sistemleri * Kontrol ve kumanda sistemleri « Robotik,
otomasyon ¢ Modelleme ve prototip gelistirme ¢ Simiilasyon * Gergek zamanda veri okuma
degerlendirme * Uzay robotigi * Teleoperasyon ¢ Uzaktan algilama

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislart) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Yitksek Lisans programmna basvuru ve ogrenci kabulii [ISTANBUL AREL UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI uyarinca yapilmaktadir.

MADDE 10 — (1) Yiiksek lisans programina bagvuracak adaylarda asagidaki sartlar aranir:

a) Tirkce egitim veren yiiksek lisans programlarina lisans diplomasina ve program tiiriine
gore ALES’ten en az 55 puana sahip, daha once disiplin cezasi nedeniyle herhangi bir lisans veya
lisansiistii programindan ilisigi kesilmemis adaylar bagvurabilir. Yabanci dilde egitim veren yiiksek
lisans programlar1 i¢in ayrica Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
sinavlari ile esdegerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil sinavlarindan en az 55 puan veya muadil bir
skora sahip olmak gereklidir. Tezsiz yiiksek lisans programlar1 ile konservatuvar ve giizel sanatlar
fakiiltelerinin anasanat dallarina iliskin yiiksek lisans programlarinda ve tipta uzmanlik, dis hekimliginde
uzmanlik, veteriner hekimliginde uzmanlik, eczacilikta uzmanlik mezunlarinda ALES puan sarti
aranmaz. Alan dis1 adaylarin kabul edilebilirligi ve intibakina iligkin islemler anabilim/anasanat dali
baskanliklarinca belirlenir ve yurtitiilir.

b) Aday 6grenci sayisinin program kontenjanini agsmasi durumunda, aday 6grencileri degerlendirmek
tizere anabilim dali1 baskaninin 6nerisi ile Enstitli Yonetim Kurulu tarafindan en az ii¢ asil, iki yedek
O0gretim tiiyesinden olusan bir komisyon kurulur. Komisyon adayin basvuruda kullandigi lisans
diplomasina iligkin mezuniyet notunu, ALES notunu, bilimsel degerlendirme (miilakat veya yazili sinav
veya bagvuru dosyasinin degerlendirilmesi) sonucunu ve varsa yabanci dil sinav skorunu dikkate alarak
adaylar1 degerlendirir. Degerlendirmede ALES puani %50, bilimsel degerlendirme sinavi %25, lisans
mezuniyet notu %15, yabanci dil smnav puamt %10 agirliklandirilir. ALES puaninin aranmadigi
durumlarda yazil1 ve/veya sozlii bilimsel degerlendirme sinav agirligr %75 olarak dikkate alinir. Aday
Ogrenci sayisinin belirlenen kontenjant asmamasi: durumunda, ALES notu dikkate alinarak Anabilim
Dal1 Bagkanliklarinca degerlendirme yapilir.

c¢) Daha 6nce disiplin cezas1 almis olmasi nedeniyle herhangi bir lisans veya yliksek lisans programindan
ilisigi kesilmemis olmak.

1.2. Yatay ve dikey ge¢isle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.
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T UKSCK  LISdIlS  progrdiild ydidy gegisic OgICICL  KdDulu 1D 1ANDUL ARDL UNIVERDLILIEDS.
LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI uyarinca yapilmaktadir. Yatay gecis
ogrenci kabuli,

MADDE 17 —(1) Universite i¢indeki baska bir enstitii anabilim/anasanat dalinda veya baska bir
yiiksekogretim kurumunun lisansiistii programlarinda en az bir yariyili tamamlamis olan basarili
ogrenci, asagidaki kosullarla lisansiistii programlara yatay gecis yoluyla kabuledilebilir: a) Onceki
yiiksekogretim kurumundaki agirlikli genel not ortalamasi, yiiksek lisansta en az 2,00 veya 100
tizerinden 70, doktora ve sanatta yeterlikte en az 2,50 veya 100 iizerinden 75 olmak. b) Doktora
programlarina yatay gecis bagvurusu yapan 6grenciler yabanci dil sinavini 11 incimaddeye gore basarmis

olmak. c) Sanatta yeterlik programlarina yatay gecis basvurusu yapan dgrenciler yabanci dil sinavint 12
ncimaddeye gore basarmis olmak. (2) Hangi programlara yatay ge¢is yapilabilecegi, yatay gegis
kontenjanlari, ilgilienstitli anabilim/anasanat dali bagkanliginin goriisii alinarak EnstitiiY 6netim Kurulu
tarafindan belirlenir. Yatay gecis i¢in birinci fikradaki kosullara uygun olarak yapilan bagvurular, ilgili

enstitll anabilim/anasanat dal1 bagkanliginin olumlu goriisii alinarak Enstitii Y6netim Kurulu tarafindan
karara baglanir. (3) Aynmi enstitiilye bagl yiiksek lisans programlar1 arasinda yatay gecis

anabilim/anasanat dalinin uygun goriisii ve Enstitii Yonetim Kurulu karariyla yapilabilir. Ancak daha
yiiksek ticretli programa gegis yapan 6grenci iki program arasindaki ticret farkini dder.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETME]
uyarinca Ogrenci kabulu yapilmaktadir. Degisim programina katilan 6grenciler MADDE 18 —(1)
Universite ile yurt disindaki veya yurt icindeki bir iiniversite arasinda yapilan anlasma uyarinca, 6grenci
degisimi programi c¢ergevesinde, yurt disindaki veya yurt igindeki {iiniversitelere bir veya iki
yartyilsiireyle 6grenci gonderilebilir. Bu 6grencilerin kayitlar1 bu siire icerisinde Enstitiide devam eder
ve bu siire egitim-6gretim siiresinden sayilir. Bu 6grenciler; o donem igin Universitede almalar1 gereken
dersler yerine, okudugu tiniversitede aldiklar1 derslerden sorumlu sayilir. Bu derslerin se¢imi, akademik
danismaninin nezaretinde yapilarak, ilgili anabilim/anasanat dali baskanliginin teklifi ve Enstiti
Yonetim Kurulunun onay1 ile kesinlesir. Bu derslerden alinan notlar, bu Y onetmelikte belirtilen not
sistemine gevrilerek dgrenci kiitiigiine islenir ve akademik ortalamaya katilir. Ogrencinin almis oldugu
bu derslerden basarisiz oldugu dersler varsa, onlarin yerine, Universitede almadig1 dersler arasindan
akademik danismaninin uygun gorecegi ve anabilim/anasanat dali baskaninin 6nerisi tizerine Enstitii
Yonetim Kurulunca onaylanan dersleri alir. (2) Aym degisim kapsaminda gelen Ogrencilere,
Universitede okuduklar1 siire icerisinde bu Y6netmelik hiikiimleri uygulanir ve aldiklar1 dersler icin
kendilerine transkript verilir. (3) Ogrencidegisim programlari gergevesinde, yurt disindaki veya yurt
icindeki {iniversitelere gonderilen veya ayni degisim kapsaminda Universiteye gelen dgrencilerle ilgili
ticretler ikili anlasmalara uygun olarak, Universite Yonetim Kurulunun Onerisi tizerine Miitevelli
Heyeti tarafindan belirlenir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Tezsiz Yiiksek Lisans programi i¢in danlsmat} atamas1 yapilmis ve gerekli bilgilerin (mail, sms vb.) yolu
ile o6grencilere iletilmesi saglanmuistir. Ogrenciler ders se¢imi, tez yonetimi vb. konularda
bilgilendirilmektedir. Ogrencilerden gelen istek ve talepler degerlendirilmektedir.

MADDE 43 — (1) Tezsiz yliksek lisans programinda Enstitii anabilim/anasanat dali bagkanligi her
Ogrenci i¢in ders segiminde ve donem projesinin yiiriitiilmesinde danismanlik yapacak bir 6gretim {iyesi
veya belirlenen niteliklere sahip doktora derecesine sahip bir dgretim elemanini en geg birinci yartyilin
sonuna kadar belirler.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.



Sinavlar MADDE 27 —(1) Sinavlar; kisa siireli sinav, ara sinavi, yariyil sonu sinavi, biitiinleme sinavi ve
mazeret sinavlarindan olusur. Bu sinavlar yazili, sézlii veya hem yazili hem s6zlii, donem 6devi ve/veya
uygulamali olarak yapilabilir. Yazili sinav disindaki sinavlarin tiirleri yariyill basinda duyurulur. Sinav
stireleri sinavin niteligine gore ilgili 6gretim eleman: tarafindan belirlenir. (2) Ogrenciler yariyil ici ara
sinav ve ¢alismalarindan baska yariyil sonu sinavina tabi tutulur. Ara sinavlarin ve varsa laboratuvar ve
benzeri derse bagli ¢alismalarin, 6dev, devam ve kisa siireli sinavlarin ortalamasinin basar1t notuna
katkist %40, yariyll sonu siavinin veya biitiinleme sinavinin katkisi ise %60°’tir. Ancak belirtilen
oranlar sabit kalmak kosulu ile kisa siireli sinav, 6dev, proje calismalarinin ve derse devam durumunun
katkilar ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. (3) Uzaktan egitim yiiksek lisans programlarinda
ara sinav, devam ve 6dev ¢alismasinin basar1 notuna katkist %20, yartyllsonu sinavinin veya biitiinleme
sinavinin katkisi ise %80°dir. (4) Herhangi bir sinava girmeyen 6grenci, o sinav hakkini kullanmis ve o
sinavdan basarisiz olmus sayilir. Ayrica, Ogrencilerin puanlamaya tabi tutulan yapmadiklar1 veya
katilmadiklar1 6dev, seminer, panel gibi yariyil icietkinlikler de aynisekilde degerlendirilir. (5) Yartyil
i¢i smavlar1 ve derse bagli diger calismalar ile yariyll sonu sinav puanlar1 100 iizerinden verilir. (6)
Sinav tarihleri ve sinavlara iliskin esaslar sunlardir: a) Ara sinavi: Her ders i¢in yariyilda, en az bir ara
sinavi yapilir. Sadece ders niteligindeki donem projesi ve seminer i¢in ara sinav yapilmaz. Ayrica bir
ders i¢indeki projeler, 6devler, kisa siireli sinavlar, derse devam durumu, laboratuvar ve benzeri
calismalarin yariyil i¢i degerlendirmeleri en ¢ok bir ara sinavi yerine sayilabilir. Puanlamaya yonelik her
tiirlii etkinligin 6l¢tim sonuglari,etkinligin yapilma tarihinden itibaren en ge¢ on bes is giinii i¢inde ilan
edilir. b) Yariyil sonu sinavi: Yartyll sonu sinavlari, akademik takvimde belirtilen tarihlerde yapilir.
Ders kaydi yaptirarak devam sartlarini yerine getiren ve uygulamalarda basarili olan Ogrenciler bu
sinavlara girebilir. Yariyll sonu sinavi, bilimsel arastirma yontemlerine uygun olarak hazirlanmis donem
Odevinin degerlendirilmesi seklinde de olabilir. ¢c) Mazeret sinavi:Ara sinavlara ilgili Enstitii Yonetim
Kurulunca kabul edilen hakli ve gegerli bir nedenle giremeyen 6grencilere agilan siavdir. ¢) Kisa siireli
siav: Yartyil i¢cinde haberli veya habersiz olarak ders saati i¢inde yapilan sinavdir. d) Biitiinleme sinavi:
Yartyll sonu sinavina girmek i¢in bu Yonetmelikte belirtilen sartlar1 yerine getirmis ve yariyll sonu
sinavina girememis 6grenciler ile yariyil sonu sinavinda basarisiz olmus dgrenciler i¢in yapilan siavdir.
Biitiinleme siavi yariyll sonu sinavi yerine gecer. Seminer c¢alismasi ile bir donemde yapilan proje
derslerine biitiinleme siavi uygulanmaz. (7) Yeterlik, seviye tespit veya ders basarilarini 6lgen tiim
sinavlar, kagit ortaminda ve tiim adaylara es zamanli olarak yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine
gore tasnif edilerek giivenli bigimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda
farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Sinavlarda sorulacak
sorularin hazirlanmasi, soru bankasinin olusturulmasi ve sifrelenmesi, sinav sorularinin kagit ortaminda
veya elektronik ortamda saklanmasi ile sinav giivenliginin saglanmasina iliskin ilkeler YOK tarafindan
belirlenir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Basar1 notunun hesaplanmas1t MADDE 31 —(1) Bir dersin basar1 notu, ara sinav notu veya ara sinavlar
not ortalamasi ile yartyil sonu sinavi notunun birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Yariyil sonu sinavi
notunun basari notuna etkisi % 60’tir. (2) Basarinotunun, 100 puan {izerinden yiiksek lisans
programlarinda en az 70, doktora ve sanatta yeterlik programlarinda en az 75 olmasi gerekir. (3) Bir
dersten basarili sayllmak i¢in yliksek lisans programlarinda S veya CC ve {lizeri; doktora ve sanatta
yeterlik programlarinda ise S veya CB ve iizeri harfli basarmotlar1 almak gerekir. (4) Ogrencilerin
derslerdeki basar1 derecelerini belirlemede harfli sistem kullanilir. Bu amagla kullanilan harf notlar1 ve
karsiliklariagagidaki tabloya gore tamimlanir: Harf Notu Katsayr Yiizdelik Not AA 4,00 90-100 BA
3,50 85-89 BB 3,00 80-84 CB 2,50 75- 79 CC 2,00 70-74 DC 1,50 60-69 DD 1,00 50-59 FF 0,00 49
ve asagist Basar1 notlar1 disindaki harfler MADDE 32 —(1) Basar1 notlar1 harfleri disinda kullanilan
diger harf notlar1 asagidaki sekilde tanimlanir: a) I: Eksik notu,yariyil i¢inde basarili oldugu halde ders
i¢in gerekli kosullari, devam hari¢ tamamlayamayan dgrencilere verilir. Ogrenci, herhangi bir dersten I
notu aldig takdirde, notlarin akademik takvimde belirtilen en son ilan tarihinden itibaren iki hafta i¢inde
eksikliklerini tamamlayarak bir not almak zorundadir. Bu siire ilgili yonetim kurulu karari ile
uzatilabilir. Aksi halde, I notu FF notu haline donuistiiriilir. b) E: E notu, muafiyet sinavinda basarili



olanlar ile yatay ve dikey geg¢is ile gelenler ve daha dnce bagka bir yliksekdgretim kurumunda okurken
alinip basarilan derslere verilir. E notlar1 ortalama hesaplarina katilmaz. c) NA: Devamsiznotu, devam
kosullarin1 yerine getiremeyen 6grencilere verilir. Degerlendirmelerde FF notu gibi islem goriir. ¢) S:

Basarili notu, tez ¢alismalarinda basarili olan 6grencilere verilir. S notu ayrica; kredisiz olarak alinan
donem projesi gibi dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢alismalar1 ile seminerler i¢in basarili olma

durumunda da kullanilir. S notu genel not ortalamasina katilmaz. d) U: Basarisiznotu, tez
calismalarinda basarisiz olan 6grencilere verilir. U notu ayrica; kredisiz olarak alinan dersler, alan,

klinik ve laboratuvar ¢aligmalar1 ile seminerler i¢in basarisiz olma durumunda da kullanilir. U notu

genel not ortalamasina katilmaz. €) W: Dersten ¢ekilme notu, 6grencinin derslerin baslamasindan sonra
danismaninin onay1 ve ilgili yonetim kurulu karartyla ¢ekildigi dersler i¢in verilir. W notu 6grencinin

ortalamasina etki etmez. Ogrencigekildigi dersi bir sonraki donemde oncelikle almak zorundadir. (2)

Kurum i¢i ve dis1 yatay gecis ve 6grenci degisim programui ile gelen 6grencilerin aldiklar1 derslerin
notlar1 intibak yoluyla ve notlar doniistiiriilerek degerlendirilir ve not ortalamasina dahil edilir. (3)

Degerlendirme ve kredi denklestirme islemleri oncelikle AKTS kredi sistemine uygun olarak yapilir.
Not ortalamalar1 MADDE 33 —( 1) Ogrencilerin basar1 durumu her yariyll sonunda not ortalamalari
hesaplanarak bulunur. Bunlardan;a) Yartyil not ortalamasi (YNO); o yariyilda kayit olunan derslerin, her
birinin AKTS kredisi degeri ile o dersten alinan basar1 notunun agirlik katsayisinin ¢arpimi ile elde
edilen toplamin, o yartyillda aldig tiim derslerin AKTS kredi degerleri toplamina boliinmesiyle ¢ikan
sayidir. b) Genel not ortalamasi (GNO); tiim yariyillarda kayit olunan derslerin her birinin AKTS kredisi
degeri ile alinan basar1 notunun agirlik katsayisinin ¢arpimi ile elde edilen toplamin, alinan tiim
derslerin AKTS kredi degerleri toplamina boliinmesiyle ¢ikan sayidir. (2) Boliinmesonucunda virgiilden
sonraki iki hane hesaplanir ve virgiilden sonraki {i¢iincii rakam bes veya daha fazla oldugunda bir iist
saytya tamamlanir. (3) Tekrar edilen ve not yiikseltmek icin alinan derslerde dnceki basar1 notu ne olursa
olsun en son alinan not esas alinir. (4) Bilimselhazirlik programinda alinan bilimsel hazirlik derslerinin
notlari, lisansiistii not ortalamasina katilmaz.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Elektrik-Elektronik Mithendisligi Yiiksek Lisans Programi, profesyonel egitim almis aym1 zamanda da
ulusal-uluslararas1 diizeyde uygulamali ve pratik alanlarda ¢alisma ve arastirma yapabilecek yiiksek
mithendis yetistirmeyi amaglamaktadir.

Elektrik-Elektronik Miithendisligi sistemlerinin analizini yapmak.
Elektrik-Elektronik Miithendisligi sistemlerinin tasarimini yapmak.

Bireysel ve takim calismalarinda sorumluluk ve/veya yetki alabilmek ve bunlarin geregini yerine
getirmek.

Elektrik-Elektronik Miithendisligi sistemlerinde yeni yontemleri uygulamak.
Elektrik-Elektronik Miithendisligi ile ilgili gelistirilen yeni yontemleri uygulamak.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Elektrik Elektronik Miihendisligi Yiiksek Lisans bolimii mezunlar elektrik tiretimi, dagitimi, enerji
sebekesinin bakimu, elektrikle ¢alisan cihazlarin yapimi, elektronik sistemlerin tasarimi, tip elektronigi,
haberlesme sistemleri, kontrol, yapay zeka ve biyomedikal gibi konularda uzmanlasarak miihendis
kimligiyle resmi ya da 6zel kuruluslarda calisabilirler.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Programin bagli oldugu Lisanstistii Egitim Enstitlisiiniin misyonu; mesleki alanda ¢agin gereklerini



yakalamis, geng, dinamik, zorluklar karsisinda ¢6ziim iiretme noktasinda miihendislik kavrayisini
kazanmis, aldigr teorik bilgileri uygulamaya gegirebilme becerisine sahip, bilgiye nereden nasil
ulasabilecegini bilen miihendisler yetistirmektir.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Tim paydaslar siirece dahil edilerek belirlenmistir. Dis paydaslarin, programin hedefinin
belirlenmesinde ve ileriye yonelik birlikte calismak anlaminda daha aktif rol oynanabileceginin g6z
Oniine alinmasi1 ve buna uygun aksiyonlarin alinmasi gerekmektedir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.
Universitemizin web sitesinde boliimiimiizle ilgili biitiin bilgiler paylasiimaktadur.
https://www.istanbularel.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu-elektrik-elektronik-muhendisligi-yuksek-lisans/

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=800&curSunit=341

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Giincelleme yapilmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Miihendislik temel alaninin ileri diizeyde matematik ve fen bilimleri ile ilgili kuramsal ve uygulamali
bilgiyi tanimlar.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi ile ilgili konularda uzmanlik i¢in gerekli ileri diizeyde kuramsal ve
uygulamali bilgiyi tanimlar.

Alaninda karsilastig1 problemleri ¢6zer.
Elektrik-Elektronik Miithendisligi problemlerini saptar.
Elektrik-Elektronik Mithendisligi problemlerini tanimlar.
Amaca uygun miihendislik yontemlerini segerek uygular.
Etkilesimli deneysel ortamlar kullanir.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi uygulamalarinin uygulamalarinin ¢éziimlerini elde etmek amaci ile
etkilesimli deneysel ortamlar tasarlayarak uygular.

Deneysel ortamlari iyilestirmeye yonelik degerlendirmeler yaparak uygular.
Alant ile ilgili mevcut bilgi ve araglart kullanir.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi alanlarindaki mevcut bilgileri uygulayarak yeni ortaya c¢ikan
uygulamalara adapte eder.



Miihendislik uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve araglar1 segerek kullanmak.
Bir Elektrik-Elektronik sistemini tanimlar.

Bir sistemi, sistem bilesenini ya da siireci analiz ederek istenen gereksinimleri karsilamak {izere gergekci
kisitlar altinda tasarlar.

Sistem tasariminda modern tasarim yontemlerini kullanir.

Kavramsal tasarimi tamamlanmis bir sistemin ve/veya siirecin tasarimini ayrintilandirir veya uyarlar.
Gelistirilmis teknolojilerin uygulanmasindaki sorunlari ¢ozer.

Alaninda edindigi bilgi ve becerileri, bir proje kapsaminda sorumlulugu altinda ¢alisanlara aktarir.

Elektrik Elektronik Miithendisligi alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngoriilemeyen karmasik
faaliyetlerin yiiriitiilmesinde bireysel veya ekip iiyesi olarak sorumluluk alir.

Elektrik Elektronik Miithendisligi alani ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢aligsmayr bagimsiz olarak yiiriitiir.
Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek 6grenme hedefleri dogrultusunda kendisinin ve sorumlulugu
altindaki kisilerin performanslarinin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

Diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim Onerilerini yazilt ve sozlii olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.

Alamn ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim Onerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

Alanm1 ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

MUDEK Akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek i¢in bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletilmektedir.

Bu konuda bir komisyon belirlenmis ve diizenli yapilan toplantilar sonucunda siire¢ olgunlastirma
yapilmaktadir.

Ayrica her ders i¢in donem sonu raporlamasi yapilmakta ve ders kapsami iyilestirilmeye ¢aligsilmaktadir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.

Tezsiz yliksek lisans programinin amaci ve kapsami

MADDE 41 — (1) Tezsiz yiiksek lisans programi, &grenciye mesleki konularda bilgi kazandirarak
mevcut bilginin uygulamada nasil kullanilacagini gésterir.

(2) Tezsiz yiiksek lisans programi toplam otuz krediden ve 60 AKTS’ den az olmamak kaydiyla en az on
ders ile dénem projesi dersinden olusur. Ogrenci, dénem projesi dersinin alindig: yariyilda dénem
projesi dersine kayit yaptirmak ve yariyil sonunda yazili proje vermek zorundadir. Donem projesi dersi
kredisiz olup basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir.



(3) Ogrencinin alacagi derslerin en ¢ok iicii, lisans 6grenimi sirasinda alinmamis olmasi kaydiyla, lisans
derslerinden segilebilir.

(4) Senato tarafindan belirlenen esaslara gore tezsiz yiiksek lisans programinin sonunda yeterlik sinavi
uygulanabilir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Universite biinyesinde bulunan akademik degerlendirme ve kalite degerlendirme kurulu tarafindan
hazirlanan kurum i¢i degerlendirme raporu, mevcut 6lgme ve degerlendisrme sisteminin her pargasini
kullanarak hem 6grenci bazli hem de kurum bazli sonuglarin toplam program 6grenme ¢iktilarini
kullanarak sonuglar1 sunar ve iyilestirme imkani yaratir.

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Universite biinyesinde bulunan akademik degerlendirme ve kalite degerlendirme kurulu tarafindan
hazirlanan kurum i¢i degerlendirme raporu, yapilacak olan ve yapilmis tiim iyilestirmelerin agik
kanitlari1 sunar ve incelemeye olanak tanir. Verilerin tamamina ulagim imkanmi sunar ve toplanan
verileri gorsellestirir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Her programin program egitim amaglarim1i ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plan
(miifredat1) olmalidir. Egitim planm bu olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir. Ders programlar1 ve program ¢iktilar1 ekteki websitesinde belrtilmistir. S6z konusu
miifredat ve program diizenli olarak giincellenmektedir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=800&curSunit=341#

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Kullanilmakta olan egitim yontemleri hedeflenen bilgi,beceri ve davramiglarin  6grencilere
kazandirilmasi agisindan uygundur. Proje 6devleriyle farkli alanlarda alinan teorik egitim pratik
uygulamalar ile desteklenebilmektedir. Elektrik-Elektronik Miihendisliginin temelinde kazandirilmaya
calisilan problem ¢6zme yetenegi ve konular1 farkli agilardan irdeleme becerisi seminer dersi ile
pekistirilmektedir. Benzer sekilde 6grencilere verilen 6devler ¢ogunlukla gergek hayat problemleri ve
veri setlerinden olusmaktadir. Laboratuvarda islenmesi uygun olan dersler interaktif sekilde verilmekte
boylece hedeflenen deney tasarimi becerisi, teknolojiyi etkin kullanma ve alanmindaki ara¢ gereclere
hakim olma kriterleri saglanmaktadir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak amaci ile her donem sonunda verilmekte olan her bir ders icin dersin 6gretim tiyesinden derse
iliskin bir degerlendirme raporu talep edilmekte ve kontroller saglanmaktadir. Bu raporda dersin
islenisine iliskin bilgiler yer alirken bunun yaninda dersin gelistirilmesi i¢in Oneriler, 6grencilerin



performanslar1 gibi bilgiler de yer almaktadir. Boylece dersin performans ¢iktilari da kontrol
edilebilmektedir. Daha etkin bir kontrol saglamak icin dijital bir platformdan tiim bu parametreleri
koordine edecek ve entegre bir kontrole imkan verecek bir yap1 kurulmasi 6nerilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Egitim Yiksek Lisans seviyesinde ve uzmanlik odakli bir egitim olmasi sebebiyle temel egitim
kapsamamaktadir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Egitim Yiksek Lisans seviyseinde ve uzmanlik odakli bir egitim olmasi sebebiyle bu sarti
kapsamamaktadir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Ders planimizdaki tiim derslerin igerikleri asagidaki adreste goriilmektedir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=800&curSunit=341#

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Bunun i¢in, Seminer ve projelerle uygulamalar derslerdeki drnekler kullanilmaktadir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, dgretim {iyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Akademik kadromuz alan ¢esitliligi ve hakimiyeti konusunda yeterli c¢esitlilige sahiptir.
Bolimiimiizdeki hocalarin Akademik tinvan ve alaninda yaptigi ¢alismalar g6z oOniine alindiginda
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak i¢in gerekli altyapinin oldugu goriilmektedir.

https://akademisyen.arel.edu.tr/lisanustu-elektrik-elektronik-muhendisligi/

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Akademik kadromuz alan ¢esitliligi ve hakimiyeti konusunda yeterli c¢esitlilige sahiptir.
Bolimiimiizdeki hocalarin Akademik tinvan ve alaninda yaptig1r ¢alismalar g6z oOniine alindiginda
programin etkin bir sekilde stirdiiriilmesini saglamak i¢in gerekli altyapinin oldugu goriilmektedir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Boliimiimiizde atanma ve yiikseltme kriterleri YOK tarafindan yayimlanan Ogretim Uyeligine Atanma ve
Yiikseltilme yonetmeligine uygun olarak yapilmaktadir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.



Siiflar

Boliimimiiziin egitim verdigi Kemal Goziikara Yerleskesinde ayni1 anda 15000 6grenciye hizmet
verebilecek sekilde tasarlanmis 300 adet akilli simif ve farkli kapasitelerde amfiler bulunmaktadir.

Laboratuvarlar

Boliimde egitim ve arastirma calismalarinda kullanilabilecek 5 adet laboratuvar bulunmakta ve bu
laboratuvarlar asagida listelenmektedir.

1. Temel Elektrik ve Haberlesme Laboratuvari

Temel Elektrik ve Haberlesme Laboratuvari, bolimiimiizde okutulan Elektrik Devre
Laboratuvari, Elektronik Devreleri Laboratuvari ve Haberlesme Laboratuvari derslerinin uygulamalarini
gergeklestirmek ve g¢esitli lisans ve lisansiistii proje ¢calismalarini yiirtitmek amaciyla kurulmustur.

Elektrik Laboratuvarinda basit elektrik devrelerinin kurulumu; Ohm Kanunun, Kirchhoff yasalarinin,
diigim noktast gerilimler1 ve ¢evre akimlar1 yontemlerinin, Thevenin, Norton, siiperpozisyon,
maksimum gili¢ transfer teoreminin dogrulanmasi; elektriksel ol¢ii aletlerinin kullanimi; rezistans,
kapasitans, endiiktans degerlerinin Ol¢lilmesi; transformatér kullanimi; RL, RC, RLC ve OPAMP
devrelerinin deneyleri gergeklestirilmektedir.

Laboratuvar ayrica elektrik-elektronik devreler ile ilgili gerekli egitimin verilmesini desteklemektedir.
Burada Devre Teorisi I, Devre Analizi, Elektronik I ve Elektrik II gibi derslerde teorik bilgilerinin
verildigi devrelerin fiziksel kurulumu, multimetre ve osiloskop gibi 6l¢ii cihazlarim kullanarak
Olctimlerin yapilmasi, elde edilen sonucglarin yorumlanarak bir rapor halinde sunulmasi
gerceklestirilmektedir. Boylece Ogrencilerimize hem yaptiklari uygulamalar hem de c¢alismalarinin
sunumu hakkinda deneyim kazandirilmaktadir

2. Elektrik Makineleri Laboratuvari

Bu laboratuvarda elektrik devrelerinin temelleri, jeneratorler, motorlar ve motor kumanda sistemleri ile
ilgili deneyler yapilmaktadir. Bunlarin ayrintilar1 agagida anlatildigi gibidir.

(1) Elektrik Makineleri Deneyleri: Laboratuvarda makinelerin igyapilarinin incelenmesi i¢in sokiilmiis
vaziyette Dogru Akim (DA) ve Alternatif Akim (AA) makineleri (motorlar ve jeneratorler)
bulunmaktadir. Bunlarin farklt mekanik yiikler altinda ¢alistirilmasi ve performans hesaplamalarinin
(tork, hiz, giris-cikis glicleri, kayiplar ve verim gibi) yapilmasi, bu makineler tizerinde yiiksiiz ¢alistirma
durumunda ve frenlenmis durumda calistirma testlerinin yapilmasi konularinda deneyler yapilmaktadir.
Olgiilen volta, akim, giig, tork ve hz sonuglarina gére 6grenciler makinelerinin esdeger modelini
olusturabilmektedir. Bu deneyler sayesinde 6grenciler pratikteki uygulamalarda kullanilabilecek uygun
makineyi segme becerisi edinmektedir. Bu laboratuvarda ayrica transformatorlerin farkli elektrik yiikleri
altinda calistirilmast ve performans hesaplamalarinin (giris-¢ikis gti¢leri, kayiplar ve verim gibi)

yapilmasi, transformatorler iizerinde agik-devre ve kisa-devre calistirma testlerinin yapilmasi
konularinda deneyler yapilmaktadir. Test sonuglarina gore ogrenciler transformatorlerin esdeger
modelini olusturabilmektedir. Bu laboratuvarda klasik makine ve transformatorlere ek olarak 6zel tip
motorlar ve transformatérler de bulunmakta ve bunlarla da deneyler yapilmaktadir. Bunlarin kumanda
giris, ¢ikis ve koruma elemanlarinin g¢alisma prensipleri, sembolleri, standartlari, se¢cimi ve bu
elemanlarin endiistriyel kontrol uygulamalarinda kullaniminin kavratilmasi Elektrik Laboratuvari ile
mimkiin olabilmektedir.

(11) Elektromekanik Kumanda Sistemleri Deneyleri: Bir DA ya da AA motorunu siirekli ¢alistirma,
kesikli ¢alistirma, birden ¢ok kumanda merkezinden c¢alistirma, paket salterler ile ¢alistirma, motoru
kilitleme (miihiirleme) devreleri, motor devir yonii degistirme, sinir anahtarlarin1 kullanma, frenleme,
roleler ile zaman ayarli ¢alistirma, tek fazli motoru kapasitorle ¢alistirma, PTC baglantilar1 yapma, faz



koruma rolesi kullanma, asir1 gerilim rolesi kullanma, sivi seviye rélesi kullanarak calistirma gibi
deneyler bu laboratuvar biinyesinde yapilmaktadir.

3. Fizik Laboratuvari

Fizik laboratuvari, Miithendislik-Mimarlik Fakiiltesinde ve Fen-Edebiyat Fakiiltesinde bazi boliimlerinin
birinci simiflarinda okutulan Fizik I ve Fizik II derslerinin teorik olarak 6gretilmesinin yaninda
uygulamali1 olarak da gosterilmesini saglamak, derste 6gretilen konulara paralel olarak bu konularin

deneysel olarak da izahini saglamak ve bazi soyut kavramlara somut bir bakis a¢is1 kazandirmak amaci

ile kurulmustur.

Fizik Laboratuvari, 6grencilere derste dgrendikleri konular1 deneysel olarak kavrama ve dgretilenleri
pekistirme imkani saglamaktadir. Laboratuvarda iki donem boyunca okutulan Fizik 1 ve Fizik II
derslerine yonelik cesitli deney diizenekleri bulunmaktadir. Ogrenciler, Fizik I dersinde teorik olarak
ogretilen Serbest Diisme, Egik Atis, Newton’un Ikinci Yasasi, Hooke Yasasi, Carpisma Yasasi ve
Mekanik Enerjinin Korunumu gibi deneyleri uygulama ve bu deneylerin dogrulugunu test etme olanag:
bulmaktadir. Ogrenciler ayrica Fizik II dersinde &gretilen Ohm Yasasi, Wheatstone Kopriisii,
Transformatorler, Katot Isim Tiipii ve Kirchoff Yasalar1 gibi deneyleri, elektrik ve manyetizma gibi
soyut kavramlar1 somut bir seklide gorme ve analiz etme imkani1 bulmaktadirlar. Yapilan bu deneyler ve
Olctimler sonucunda 6grenciler Fizik gibi teorinin yani sira pratik olarak da desteklenmesi gereken bir
dersi daha sistemli ve akilci bir sekilde 6grenebilmektedirler.

4. Sayisal Elektronik ve Mikroislemciler Laboratuvari

Sayisal Elektronik ve Mikroislemciler Laboratuvari, Mikroislemciler dersinde Ogretilen assembler
yazilim dilinin ve bu dil ile kontrol edilebilen PIC mikrodenetleyicisinin laboratuvar ortaminda gercek
zamanli uygulamalarin yapilmasi vasitasiyla 6grencilere daha iyi kavratilmasi amaci ile kurulmustur.

Laboratuvarda, mikroislemcilerde port tanitimi1 ve ayarlama islemleri, LED uygulamalari, Buzzer ile
PWM uygulamasi, 7 Segment Display uygulamalari ile assembler dilinin kullaniminin 6gretilmesine
yonelik deneyler yapilmaktadir.

Laboratuvar biinyesinde temel lojik kapilari, toplayici ve ¢ikartici devreleri, kombinasyonel lojik
devreleri, kodlayici ve kod ¢6ziicti devreleri, flip-flop devreleri, sayicilar, saklayicilar ile ilgili deneyler
yapilmaktadir.

Ayrica laboratuvar biinyesinde kontrol karti, manipiilatorler, tekerlekli, ayakli robot iskeletleri,
modiiller ve sensorler gibi malzemeler bulunmaktadir. Bunlara ek olarak Arduino platformu, modiiller
ve sensorlerin bulunmaktadir.

5. Kontrol ve Enerji Uretimi Laboratuvari

(1) PLC Deneyleri: Laboratuvarda programlanabilir mantiksal denetleyici (PLC) egitimine yonelik
SIEMENS S7-1200 deney setleri ve TIA - PORTAL yazilim platformu bulunmaktadir. PLC dersi
biinyesinde kapsamli ¢aligsmalar yapilabilmektedir. Ayrica Pnomatik-Hidrolik sistemleri de igeren

kompleks bir proses kontrol sistemi de mevcuttur. Bu sekilde PLC'nin endiistriyel kullanimina ydnelik
saha tecriibesi dgrenciye kazandirilabilmektedir.

(i1) Yenilenebilir Enerji Sistemleri: Laboratuvarda yenilenebilir enerji sistemlerinin {iretim, aktarim ve
bunlar1 kontrol etmeye yarayan giines enerji sistemi, riizgar enerji sistem, ve ara¢ sarj istasyonu deney
setleri mevcuttur. Bununla birlikte FLUKE marka kapsamli data analizér de mevcuttur. Bu sekilde
laboratuvar 6l¢eginde kiigiik 6l¢ekli mikrosebeke kurulup, tasarim ve isletme sartlar1 karakterizasyonu
cikarilabilmektedir. Ayrica giic kalitesi de izlenebilmektedir.

https://istanbularel.edu.tr/laboratuvarlarimiz/



7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Bolimiimiizde faaliyet gosteren bu topluluk B6liim igerisinde kendilerine verilen ofisi kullanmaktadir.
Ayrica topluluk faaliyetlerine rektorligiimiiz, dekanligimiz ve bolimiimiiz tarafindan her tiirlii destek
verilmektedir. Topluluk etkinliklerini, Universitemiz Tepekent Yerleskesi’nde yer alan 6grenci kuliipleri
merkezinde gerceklestirilmektedir. Ogrenciler iiniversitemizde faaliyet gosteren Rektorliik topluluklar:
ve Miihendislik Fakiiltesi boliimlerinde olusturulan topluluklara iiye olarak yapilan faaliyetlere
isterlerse katilabilmektedirler. Ogrencilerimizin beslenme ihtiyacim1 karsilamak iizere, Tepekent
yerleskesi meydaninda kafeterya ve yemekhane hizmet vermektedir. Burada ¢ikarilacak yemek listeleri,
uzman diyetisyenler tarafindan 6grencilerin giinliik kalori ihtiyaglar1 hesaplanarak hazirlanmaktadir.
Sosyal Tesislerde yemekhanenin yani sira 6grencilerin faydalanabilecegi kafeterya da mevcuttur. Ayrica
Universitemizin gesitli birimlerinde kafeterya ve kantinler 6grencilerimize hizmet vermektedir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilere aldiklar1 dersler ile gerekli miihendislik araglarimi kullanabilecekleri alt yapi
saglanmaktadir. Derslerde ya da ders disinda 6grenciler, Miithendislik Fakiiltesinin ortak kullanimda
olan bilgisayar laboratuvarlarini kullanabilmektedirler.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlign 2007 yilinda SefakdyYerleskesi’nde
kurulmustur. 2009 yilinda Kemal GOZUKARA Yerleskesi’nin faaliyete gegmesiyle Merkez Kiitiiphane,
1.192 m? alanda hizmet vermeye baslamistir. SefakoyYerleskesi’'nde yer alan kiitiiphane hizmetleri de
bu tarihten itibaren Sefakéy Sube Kiitliiphanesi adiyla 620 m? kapali alanda faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Universitemiz yerleskelerinde okuyucu hizmetlerinin 7/24 saat siirdiiriilebilmesi
amaciyla okuma salonlar1 olusturulmustur. Bu salonlar da ayrica bilgisayar ve internet hizmeti de
verilmektedir. Universitemiz “Cevizlibag Yerleskesi’nin 2019 yilinda kurulmasiyla birlikte 2019-2020
egitim-0gretim doneminden itibaren Cevizlibag Sube Kiitiiphanesi bu yerleskede 923 m? alanda
kurulmustur. Her ti¢ yerleskede yer alan kiitiiphaneler, toplam 3.141 m? alanda 850 okuyucu kapasitesi
ile hizmet vermektedir.

Kiitiiphanelerimiz bilisim ve iletisim teknolojileri alt yapisiyla koleksiyonunda yer alan 268.746
elektronik kitap, 50.648 elektronik dergi, 65.000°1 askin basili kitap koleksiyonu ile okuyucularina
hizmet sunmaktadir. Mobil uygulamalar ve elektronik kiitiiphanecilik hizmetleriyle de 7 giin 24 saat
okuyuculara erisim saglanmaktadir.

Ulkemiz genglerini bilgi toplumuna kazandirmak; arastiran, iireten ve sorgulayan bir nesil yetistirmek
amaciyla kiitiiphanelerimizde kurdugumuz bilgisayarlar ve internet baglantilariyla bilgiye erisim sinirsiz
gergeklestirilirken okuyucularin rahat bir ¢alisma ortaminda ¢aligsmalarini saglamak amaciyla “Caligma
ve Grup Calisma Odalar1” bulunmaktadir.

Universitemiz 6grencileri, kiitiiphanelerimizin dogal {iyesi olup segtikleri kitaplari Kiitiiphane
Yonergesi’nde belirtilen siireler i¢in 6diing alabilmektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi, tiniversitemiz 6gretim elemanlar1 ile dgrencilerinin
ulusal ve uluslararasi alanda iiretilen bilgilere ¢agdas bilgi teknolojilerinin destegiyle erisimlerini
saglamak amaciyla egitim-Ogretim faaliyetlerini belirledigi plan ve programlar déhilinde
stirdiirmektedir.



https://www.istanbularel.edu.tr/kutuphanedokumantasyon/

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Bolimimiiziin bulundugu bina ve kampiis ¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Ayrica mevcut giivenlik kameralar1 ile de binalarimiz 24 saat gozetim altinda
tutulmaktadir.

Bolimiimiiziin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin, bolimiimiize ait sinmiflarin ve 6gretim
elemani ofislerinin bulundugu katlara ulagsmasini saglayabilecek asansérler bulunmaktadir. Bunun yani
sira binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gegisine olanak
saglayan rampalar bulunmaktadir. Ayrica, binalarin igerisinde engellilerin kullanabilecegi 6zel tuvaletler
de kullanima ag¢ik durumdadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Idari Destek ve Teknik Hizmetler Daire Bagkanligi; Istanbul Arel Universitesi yerleskelerinde ve
yurtlarinda ulagim, giivenlik, yemek ve kafeterya, temizlik, teknik destek, is giivenligi, kriz yonetimi ve
acil durum, sivil savunma, ¢evre, enerji yonetimi, depo ve arsiv hizmetlerinin saglanmasinda gérevlidir.

Istanbul Arel Universitesi’nin misyonu, vizyonu ve kalite politikalarina uygun olarak egitim 6gretim
faaliyetleri gergeklestirilirken yerleskelerde yasam kalitesinin siirekliligini saglamak ana prensibimizdir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

T.C. ISTANBUL AREL UNIVERSITESI BILIMSEL ETKINLIKLERI TESVIK ve DEST
YONERGESI uyarinca kurumun kaynaklari, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki
gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterliliktedir.

https://arel.edu.tr/wp-
content/uploads/2022/08/BilimselveSanatsalEtkinlikleriTesvikveDestekYonergesi 119032021 .pdf

8.3. Program i¢in gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
idari ve mali igler tarafindan okulumuza aktarilan kaynaklar ihtiyaca gore kullanilmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve
idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve niteliktedir.

https://www.istanbularel.edu.tr/idari-destek-ve-teknik-hizmetler-ofisi/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program c¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte ve bolim kendi iglerindeki ve



aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina
ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmis olup tiim akademik birimler komisyonlar ve kurullar
yolu ile karar alma siire¢lerinde aktiftir.

https://www.istanbularel.edu.tr/komisyonlar/

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Programa ozgii belirlenmis olgiitler saglanmakta olup MUDEK akreditasyonu ile uyumlu hale
getirilmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Bu baglamda 2020-2021 egitim 6gretim yili ders
programlart MUDEK akreditasyonu ile uyumlu hale getirilerek revize edilmistir.

https://kalite.arel.edu.tr/mudek-akreditasyon-calistayi/
https://kalite.arel.edu.tr/bologna-sistemi-ve-akts-calistayi/

SONUC
SONUC

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans Anabilim Dalina ait 2022-2023 program
degerlendirme raporu tamamlanmaistir.
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