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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokul'una bagli Lojsitik Programi 2009 yilinda kurulmustur.
Alaninda uzman ve sektorel deneyime sahip akademik kadrosu ile beraber egitim faaliyetlerini
stirdiirmektedir. Miisteri beklentilerinin genisledigi ve firmalarin tiretim hedeflerini tamamen miisteri
talepleri dogrultusunda sekillendirmek zorunda kaldig1 giiniimiizde, miisteri beklentilerine hizli ve
diistik maliyetlerle yanit vermek firmalar i¢in son derece 6nemli hale gelmistir. Bu noktada; firmalarin
kendi tedarik zincirleri izerinde mal akisini hizl1 ve diisiik maliyetlerle gergeklestirmeleri, tasimacilik,
depolama, paketleme, etiketleme v.d. lojistik faaliyetlerin profesyonel olarak yapilmasi gerekliligini
dogurmus ve lojistik hizmet saglayicilarin 6nemini artirmistir. Lojistik hizmet saglayicilarin dneminin
artmast, lojistik sektoriinde yer alacak yetismis insan giicili ve dolayisiyla lojistik boliimii ihtiyacini
arttirmaktadir. Diger yandan; lojistik sektoriine baktigimizda s6z konusu sektorde etkin ¢alisabilmenin
yolunun uygulamaya dayali egitimden gectigi goriilmektedir. Bu nedenle, iniversitemiz biinyesinde yer
alan dgretim elemanlar: sektér deneyimini elde etmis ayn1 zamanda akademik caligsmalarini siirdiirmekte
olan dgretim elemanlar: olarak 6grencilerimize uygulamaya dayali egitimi en iy1 sekilde verebilecek
donanima sahiptirler. Uygulamaya dayal1 egitimde 6nemli olan bir diger faktdrde egitim alanlarin
sektorle i¢ ice olmalaridir. Bu durum ise iiniversitemiz biinyesinde dgrencilerimiz egitimi siiresince
sektor firmalarina yapilacak geziler, genis staj olanaklar1 ve firmalardaki isleyisin yerinde goriilmesi ile
saglanmaktadir. Program basariyla tamamlayan 6 grencilere alaninda "Onlisans Derecesi" verilir. Bu
programdan mezun olanlar lojistik alaninda kamu kuruluslar1 ve 6zel sektérde ¢alisirlar. Mezunlar bu
alanda ¢alisabilmek tizere gerekli temel ve teknik bilgiler ile donatilmis olarak yetistirilirler.
Mezunlarimiza tiim sirketlerin dis ticaret, finans, lojistik departmanlarinda is bulabilecek niteligin
kazandirilmasi ile birlikte 6zellikle ithalat ve ihracat firmalari ile sayilar1 giderek artan lojistik
firmalarinda gelecek vaat eden isler ve mesleki pozisyonlar bulabileceklerdir.

Son yillarda, kiiresellesmenin ve dordiincii sanayi devriminin de (Endiistri 4.0) etkisiyle lojistige verilen
Onem artmistir. Yeni ekonomik yapi icinde sirketlerin, maliyetlerin azaltilmas1 ve miisteri
memnuniyetinin saglanmasi konularina odaklanmalari lojistigin 6nem kazanmasina neden olmaktadir.
Sektoriin 6nem kazanmasina paralel olarak bu alanda yetismis isgliciine olan talep de artis
gostermektedir. Bu bilgiler 1s181nda lojistik programinin amaci; Asya ve Avrupa kitalar1 arasinda koprii
ve bir lojistik iis konumunda olan Tiirkiye’nin lojistik sektoriiniin ihtiyaci olan mesleki bilgi ve
becerilere sahip, vizyon sahibi, farkliligin1 ortaya koyabilecek mezunlar yetistirmektir. istanbul Arel
Universitesi Meslek Yiiksekokulu biinyesinde faaliyet gosteren Lojistik programu; biitiiniiyle sektoriin
talep ettigi temel eleman1 yetistirmeye yonelik egitim vermektedir.

https://www.arel.edu.tr/tr/meslek-yuksekokulu/lojistik-programi

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davranislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Lojistik Programi YKS simavlarindan TYT sinavi ile 6grenci almaktadir. Tiirk 6 grenciler icin
Tiirkiye’deki herhangi bir yliksekdgretim kurumunda 6n lisans programinda 6grenim gorebilmek i¢in,
ogrencilerin, Olgme Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan ulusal 6grenci segme
sinavina girmeleri zorunludur. Ogrenciler, bu smavdan aldiklar1 puana (TYT) gére, OSYM tarafindan
tercihleri dogrultusunda bu programlara yerlestirilirler.
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=202351809

Lojistik programina kabul edilme kosullar1t OSYM klavuzunda belirtildigi gibidir.

Programa kabul edilen 6grencilere, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar ise (bilgi, beceri ve
davraniglari) su sekildedir: Kuramsal veya olgusal bilgi siniflandirmasi yapilmaktadir. Beceri (Bilissel
ve/veya uygulama becerileri olarak tanimlanmustir). Sektdrel mevzuati anlayabilme ve uygulama
becerisine sahip olur. Lojistik Alani ile ilgili yenilikleri takip eder. Bilgi ve iletisim teknolojisi



ara¢larini kullanabilme becerisi kazanir.Lojistik Alani ile ilgili problemleri tanimlama ve ¢ozme becerisi
kazanir. Sektorel mevzuat1 anlayabilme ve uygulama becerisine sahip olur. Lojistik Alani ile ilgili
yenilikleri takip eder. Bilgi ve iletisim teknolojisi araglarini kullanabilme becerisi kazanir. Yasam boyu
ogrenmenin gerekliligi bilinci ile lojistik siiregleri analiz eder. Calisma arkadaslart ile etkin iletisim
kurma becerisi kazanir. Mesleki etik bilinci ile teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme becerisi
kazanir.Yasam boyu dgrenmenin gerekliligi bilinci ile lojistik siiregleri analiz eder. Calisma arkadaslari
ile etkin iletisim kurma becerisi kazanir.Mesleki etik bilinci ile teorik alan bilgilerini uygulamada
kullanabilme becerisi kazanir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programa yatay gecis ile 6grenci kabulii "YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA ONLISANS VE
LISANS DUZEYINDEKI PROGRAMLAR ARASINDA GECIS, CIFT ANADAL, YAN DAL ILE
KURUMLAR ARASI KREDI TRANSFERI YAPILMASI ESASLARINA ILISKiIN YONETMELIK
{iniversitenin "Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y onetmeligi"
madde 8: "(1) Universite boliimlerine/programlarina, Universite i¢inden veya disindan yatay ve dikey
gecis yolu ile 6grenci kabuliine iligskin esas ve usuller; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 24/4/2010
tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiikseko gretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik, 19/2/2002 tarihli ve 24676 sayil1 Resmi Gazete’de
yayimlanan Meslek Yiiksekokullari ve Agikogretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Yénetmelik ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde Senato
tarafindan belirlenir" hitkmii ile yiirtitiilmektedir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=25882 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Istanbul Arel Universitesi tarafindan alinan 6nlemlerin ve isleyisin de yer aldig1 internet sitesinde de
bulunan yonetmelikler belirtilmistir.
Istanbul Arel Universitesi Kulugka ve Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi Y onetmeligi

https://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonetmelikler/istanbul-arel-universitesi-kulucka-ve-
girisimcilikuygulama-ve-arastirma-merkezi-yonetmeligi-tr.pdf {

Istanbul Arel Universitesi Genglik Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Y6netmeligi

https://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonetmelikler/istanbul-arel-universitesi-genclik-
calismalariuygulama-ve-arastirma-merkezi-yonetmeligi-tr.pdf

Arelpro https://arelpro.arel.edu.tr/markali-dersler

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti
verilmelidir.

Siirecin etkinliginin takibi ve iyilestirmesine yonelik uygulamalar belirtilmelidir. Lojistik programinda
program sorumlusu tarafindan dgrencilere kariyer planlamasi ve dersler konusunda danismanlik hizmeti
verilmektedir. 2021 egitim 6gretim yil1 igerisinde yasanan yiizylize egitim siirecinde danigmanlik
hizmeti ylizyiize verilmistir.



https://arelkariyer.arel.edu.tr/

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programdaki 6l¢me degerlendirme yontemleri "Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi", Dordiincii Boliim: "Basarimin Olgiilmesi ve Sinavlar" boliimiine gore
yapilmaktadir. Olgme ve degerlendirme siiregleri donem bas1 grenci bilgi sisteminde ders izlencesi
kismina (uzaktan egitimde ise dersin syllabuss kismina) girilmekte ve 6grenciye ilan edilmektedir.
Ol¢me ve degerlendirme siireclerine yapilacak itirazlar "Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Siav Yo6netmeligi" madde 36, sinav notlarina itiraz kapsaminda yapilabilmektedir.
Madde 36 (3) kapsaminda: "ilgili fakiilte dekam/yiiksekokul/MYO miidiirii, gerek gordiigii takdirde,
sinav kagidinin incelenmesi i¢in biri dersin 6gretim eleman1 olmak tizere ilgili alandan iki 6 gretim
elemanindan olusan ii¢ kisilik bir komisyon kurabilir. Bu durumda, komisyon, incelemesini itiraz
stiresinin bitiminden itibaren en geg bir hafta i¢cinde sonug¢landirir." hitkmii ihyita¢ halinde 6l¢me ve
degerlendirme siireglerinin daha seffaf yiiriitiilmesini saglayan ek bir maddedir. Bu madde
tiniversitemizin bu konudaki gii¢lii yonlerinden biridir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=25882 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=5

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyet sartlar "Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi" madde 46'da belirlenmistir: "MADDE 46 —(1) Kayitli oldugu programin tiim derslerini
basari ile bitirerek lisansta 240, 6nlisansta 120 AKTS’yi tamamlayan, GNO’su en az 2,00 olan, varsa
staj, isyerinde uygulama, bitirme projesi gibi yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetlerine ilgili
yonetim kurullarinca karar verilen 6grencilere, Istanbul Arel Universitesi Diploma, Gegici Mezuniyet
Belgesi, Diploma Defterleri ve Sertifika Diizenleme Esaslar1 Y6nergesi hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanan diplomasi ve diplomasi ile birlikte diploma eki verilir." Programda 30 giinliik zorunlu yaz
staj1 uygulamasi1 bulunmaktadir. Ogrencinin basar1, mezuniyet ve staj durumu 6grenci bilgi sistemi
tizerinden takip edilebilmektedir. Mezuniyet sartlarin1 saglayan 6grencilerin bilgileri belirli tarihlerde
sistem {izerinden taranarak belirlenmekte ve mezuniyet karar1 alinmasi amaci ile Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kuruluna sevk edilmektedir. Yonetim Kurulunda son kontrolleri yapilan 6grenciler ilgili
yonetim kurulu karari ile mezun edilmekte, karar 6grenci islerine bildirilerek 6grencinin OBS'de ve
edevlet platformunda mezun goziikmesi saglanmaktadir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=25882 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Lojistik Programinin temel amaci isletmelerin kiiresel faaliyetlerine destek saglayacak nitelikli mezunlar
vermektir. Diger taraftan dis ticaret, giimriik, tasimacilik ve benzeri konulara hakim insan giiciiniin
mezun edilmesi oncelikleri arasindadir. Lojistik Programi, ¢ok genis bir ¢alisma sahasina sahiptir.
Teknolojik gelismeler, endiistriyel sektorlerde de iiretim ydntemlerinin, idari ve mali yOnetim
anlayismin degisimine sebep olmustur. Ozellikle bilisim teknolojisindeki gelismeler, isletmelerde
birimler arasi koordinasyonun etkin ve hizli bir sekilde saglanmasina olanak vermistir. Ancak bu yeni
teknolojinin endiistriye uygulanmasinda, teknik ve sosyal bir¢cok nitelige sahip eleman ihtiyaci ortaya
cikmistir. Biyiik kargo sirketlerinde 6nemli derecede istihdam olanagi bulunmaktadir. Ulastirma ve
Lojistik meslek elemani, iiretim, enerji ya da hizmet sektoriinde eleman olarak her safthada ¢ok 6nemli
yerler almaktadir. Uretim elemanlarinin (malzeme, iiretim imkanlari, insan) zamaninda bir araya



getirilmesi, tiretimi yapilan iirtinlerin son kullaniciya ulastirilmasi faaliyetleri igerisinde, bu bolim
mezunlarinin istihdaminda ¢ok genis imkanlar vardir. Cagin gerektirdigi bilgi ve beceriyi kazandirmak
tizere hazirlanmis olan dersler, en son teknoloji ve teknikler kullanilarak, hem teorik ve hem de
uygulamali olarak verilmektedir.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Istanbul Arel Universitesi Kariyer Merkezi tarafindan mezun izleme siireci ve ayrica béliim bazinda da
yapilan mezun izleme envanteri ile program amaglarina uygunlugunun teyiti yapilmaktadir.

https://arelkariyer.arel.edu.tr/ogrenci/login

Lojistik programi 6zelinde mezunlar ile iletisim halinde kalinmaktadir ve yeni sanayl devriminin
beklentileri dogrultusunda 6grencilere bilgi verilmektedir. Bu bilgiler 1s1ginda Lojistik programi ¢ok
genis bir calisma sahasina sahiptir. Programdan mezun olan 6grenciler lojistik alanindaki kamu
kurumlar1 ve 6zel isletmelerde goreve baslayabilirler. Bu baglamda, isletmelerin tasimacilik (kara, hava,
deniz ve demiryolu), dagitim, sigorta, giimriik hizmetleri, satin alma, miisteri hizmetleri, pazarlama,
tiretim planlama, malzeme yOnetimi, envanter yonetimi, depolama, dis ticaret departmanlarinda
calisabilme olanagina sahiptirler. Ayrica mezunlarimiz 6zellikle lojistik isletmelerinde lojistik bilgi
sistemi, 1iade islemleri, etiketleme, paketleme, ayirma-birlestirme, rota planlamasi ve arag
optimizasyonu, sevkiyat planlamasi, ara¢ takip gibi alanlarda da ¢alisabilmektedir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
Lojistik programi kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgérevleriyle uyumludur.
https://www.arel.edu.tr/sites/default/files/arel-universitesi-stratejik-plan.pdf

Istanbul Arel Universitesi’nin misyonu, egitim-dgretim, arastirma ve topluma hizmet etkinliklerini
uluslararasi kalite standartlar1 dogrultusunda yiiriitmek; Atatiirk ilkeleri ve Cumhuriyet degerlerine
duyarli, diinya insan1 olma bilincine sahip, hukukun tistiinliigiine, etik ilkelere, insan haklarina ve
farkliliklara saygili, elestirel ve yaratici diistinebilen, 6zgiiveni yliksek bireyler yetistirmektir.

Istanbul Arel Universitesi’nin vizyonu, siirekli degisen toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve teknolojik
gereksinimleri tespit ve tahlil edebilecek, bu gereksinimlerin karsilanmasina yonelik yenilik¢i bilimsel
arastirma ve mesleki faaliyetleri yiiriitebilecek bireyler yetistiren, uluslararasi taninirliga sahip, ¢agdas
bir egitim ve arastirma {iniversitesi olmaktir. Kurumun bu misyon ve vizyonunu tiim akademik ve idari
birimlerce benimserek, is birligi i¢erisinde ¢alismaktadir. Lojistik programi kurumun, fakiiltenin ve
bdliimiin 6zgorevleri, vizyon ve misyonuna uyumludur.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenecek ve y1l bazinda giincellenecektir.
Mevcut dis paydas listesi:

Ekol Lojistik

Karinca Lojistik

Orzaks ila¢ Sanayi

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.
Mevcut dis paydas listesi:
Ekol Lojistik

Karinca Lojistik

Orzaks Ilag Sanayi



2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Programin ¢esitli i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda belirlenecek ve yil bazinda
giincellenecektir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Lojistik programinin egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, programa 6zgiti ek program ¢iktilari
tanimlanmustir.

https://eobs.arel.edu.tr/program/lojistik-programi/257/program-ogrenme-ciktilari

Lojistik programina 6zgii program ciktilari:

Sektorel mevzuati anlayabilme ve uygulama becerisine sahip olur.

Lojistik alani ile ilgili yenilikleri takip eder.

Bilgi ve iletisim teknolojisi araglarini kullanabilme becerisi kazanir.

Lojistik alani ile ilgili problemleri tanimlama ve ¢6zme becerisi kazanir.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ile lojistik siire¢leri analiz eder.

Mesleki etik bilinci ile teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme becerisi kazanir.
Calisma arkadaslari ile etkin iletisim kurma becerisi kazanir.

Alanu ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel
verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

Alanu ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre i¢in proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari
uygular.

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Istanbul Arel Universitesi Sinav Yonetmeligi ve Program amaglarina uygun sekilde 6l¢gme
degerlendirme siireci s6z konusudur.

Uygulanan yontemler ise ders icerigine gore su sekildedir:

Ara siav

Quiz

Odev

Final

Proje

Sunum

Istanbul Arel Universitesi Onlisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi

https://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonetmelikler/istanbul-arel-universitesi-onlisans-ve-lisansegitim-
ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-tr.pdf



3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Istanbul Arel Universitesi'nin tiim yiikseko gretim seviyelerinde sundugu yeterliliklerin kazanilmasi
dogrultusunda hedeflenen 6grenme ¢iktilarina ulagsmak i¢in gereken is yiikii temelinde AKTS kredileri
asagidaki sekilde belirlenmektedir. On Lisans Programlart AKTS Kredi toplami 120 AKTS’dir.
Ogrenciler 30 giinliik zorunlu staji tamamlamak ve 4.00 iizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi
elde etmek zorundadirlar.

Istanbul Arel UniversitesiOnlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y6netmeligi

https://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonetmelikler/istanbul-arel-universitesi-onlisans-ve-lisansegitim-
ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-tr.pdf

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Lojistik programinda ders bazinda 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin
programin siirekli 1yilestirilmesine yonelik olarak hem akademik kadronun goriis birligi hem de
ogrencilerin beklenti ve 6nerileri dikkate alinmaktadir.

https://eobs.arel.edu.tr/program/lojistik-programi/257/egitim-ogretim-metotlari

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Lojistik programinda uygulanan Igme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglar1 program
amaci ve program ¢grenme ¢iktilar1 dogrultusunda gelismeye agiktir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Lojistik programina ait program egitim amaglarinin gézetildigi ve program ¢iktilarini destekleyen
miifredat g6zden gegirilmistir.Program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim
plan1 (miifredat1) ekte yer almaktadir. Egitim planlari, program egitim amaglar1 ve program ¢iktilari
dikkate alinarak miifredat caligmalar1 yapilmaktadir.

Kanitlar

Kanitlar

Giincel Miifredat Lojistik.pdf

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/157630/556/GostergeCevapProofFiles/G%C3%BCncel M%C3%BCfredat Lojistik.pdf

https://eobs.arel.edu.tr/program/lojistik-programi/257/program-ogrenme-ciktilari
https://eobs.arel.edu.tr/program/lojistik-programi/257/egitim-ogretim-metotlari

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigcimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=257#

https://eobs.arel.edu.tr/program/lojistik-programi/257/toplam-ders-poc-iliskisi

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=257#

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miithendislik,
fen, saglik vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermektedir.

Bologna siireci Avrupa’daki yiiksek 6gretim kurumlarinin 6gretim kalifikasyonlarinin standart ve
kalitesinin mukayese edilebilmesini garanti altina almak amaciyla tasarlanmistir ve yiiksek 6gretim
kurumlarin1 Avrupa’daki yiiksek 6gretimin AKTS gibi seffaf araclar kullanarak ortak bir kalite algisini
muhafaza etmesi i¢in kendi 6gretim programlarini degerlendirmelerini tesvik etmektedir.

Istanbul Arel Universitesi AKTS bilgi paketi, iiniversitenin 6 grenim bilgi sisteminden ayr1 olarak,
Avrupa komisyonu tarafindan yayinlanan AKTS kullanim kilavuzuna gore hazirlanmistir. Lojistik
programinda bu kilavuz dikkate alinmistir

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSunit=257#

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim
bilgileri belirtilen yonetmelige uygun olarak gergeklestirilmektedir.

ahttps://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonetmelikler/istanbul-arel-universitesi-genclik-
calismalariuygulama-ve-arastirma-merkezi-yonetmeligi-tr.pdf

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlart ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

https://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonetmelikler/istanbul-arel-universitesi-onlisans-ve-lisansegitim-
ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-tr.pdf

https://eobs.arel.edu.tr/program/lojistik-programi/257/egitim-ogretim-metotlari



6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-ogrenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.
Lojistik programi 6gretim kadrosu hem akademik hem de sektorel tecriibeye sahip akademisyenlere
sahiptir.

https://www.arel.edu.tr/meslek-yuksekokulu/lojistik-programi/akademik-kadro

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip ve program etkin bir sekilde devam etmektedir.
https://www.arel.edu.tr/meslek-yuksekokulu/lojistik-programi/akademik-kadro

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Istanbul Arel UniversitesiOgretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi Ek Atanma Kriterleri

https://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonergeler/ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-
yonergesiek-atanma-kriterleri-tr.pdf

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Siniflar derslerin ihtiyaglarina uygun olarak planlanmakta ve ¢esitlendirilmektedir

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Lojistik programi olarak her akademik donemde 6grencilerin kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim {iyesi
iligkilerini canlandiran uygun altyapiy1 olusturmak i¢in diizenlenen sektor i¢inde teknik geziler
akademik kadro ve 6grencilerin katilimiyla diizenli bir sekilde yapilmaktadir.

2022-23 bahar doneminde Yildiz Teknik Universitesi'nin organize ettigi 25. Tedarik Zinciri Zirvesine
ogrenciler ile birlikte katilim saglanmstir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultudadir, 6grenci
ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeydedir. Programda Dis Ticarette
Bilgisayar Uygulamalar1 ders kapsaminda programa 6zgii spesifik uzmanlik saglamak hedeflenmektedir.



https://www.arel.edu.tr/kutuphane/kutuphane-memnuniyet-anketi https://www.arel.edu.tr/kutuphane

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane hizmetlerinde program &zelinde tercih edilen alan kitaplarinin da
Istanbul Arel Universitesi Kiitiiphanesinde yer almasina dair gegmiste ve giiniimiizde gilincel ¢alismalar
mevceuttur.

https://www.arel.edu.tr/kutuphane/kutuphane-memnuniyet-anketi
https://www.arel.edu.tr/kutuphane

7.5. Ogretim ortaminda ve grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Istanbul Arel Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y6nergesine uygunluk esas alinmaktadir.
EngelliOgrenci Birimi Y6nergesi
https://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonergeler/engelli-ogrenci-birimi-yonergesi-tr.pdf

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Idari destek, yapici liderlik, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesi
belirtilen linkte yer alan yonetmelik ve stratejik plan ¢ercevesinde saglanmis ve Arelim uygulamasi ise
bu duruma bir ara¢ olmustur.

https://www.arel.edu.tr/files/dosyalar/yonetmelikler/istanbul-arel-universitesi-ana-yonetmeligi-tr.pdf
https://www.arel.edu.tr/sites/default/files/arel-universitesi-stratejik-plan.pdf
https://arelim.arel.edu.tr/login/sign-in

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Bilgi islem daire baskanlig1 gerekli destegi saglamaktadir.
https://www.arel.edu.tr/bilgi-islem-daire-baskanligi

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Lojistik Programi1 kendi igerisinde hocalar ile ardindan bagli oldugu boliim ile diizenli toplant1 halinde



olarak bu amaca uygun faaliyetler gergeklestirmektedir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Programa 6zgii 6lciitler saglanmaktadir.
https://eobs.arel.edu.tr/program/lojistik-programi/257/amac-ve-hedefler

SONUC
SONUC

Istanbul Arel Universitesi Lojistik Programi1 2022-2023 Akademik yil1 giiz dénemini, belirlemis oldugu
program hedef ve amaglarina uygun bir sekilde tamamlamistir. Program dgrenme c¢iktilar1 ve ders
ogrenme ¢iktilarimin gereklilikleri dogrultusunda ve program 6l¢me degerlendirmesinde yer alan
olciitler ile Istanbul Arel Universitesi Ana Ydnetmelik ve Istanbul Arel Universitesi Onlisans Siav
yonetmeliklerine uygun bir sekilde belirlenen hedefler gerceklestirilmistir.

Lojistik programi 2022-2023 Akademik yil1 baslangicinda yasanan bina kaybindan sonra dahi kurumun
genelinde

oldugu gibi yiizyiize egitimle egitim faaliyetlerine devam etmistir. Oz degerlendirme raporunda mevcut
program durumuna dair bilgiler, danisman hizmetleri,6 gretim elemanlar1 hakkinda bilgiler ve siirecle
ilgili  yonerge&yonetmelikler belirtilmistir. Bahar doneminde ¢esitli  etkinliklere katilim
saglanmistir. 2023-2024 egitim gretim yil1 icerisinde bunlarin sayisinin artirilmast hedeflenmektedir.
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