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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Makine mithendisligi meslegi, miithendislik dallarindan en genis ve en kokli olan mesleklerden biridir.
Dolayisiyla boliimiin is alan1 da genistir. Makine miihendisleri, her tiirlii tasarim, imalat, ar-ge, gida,
demir-gelik, otomotiv, enerji, tesisat, iklimlendirme, robot teknolojisi, mekatronik ve bunlar gibi bir¢ok
sektorde calisma imkanina sahiptirler. Sayisal ve bilgisayar temelli yaklagimla, kendisini giincelleyen
bireyler yetistirmeyi hedefleyen Makine Miihendisligi Boliimii, segmeli ders opsiyonlariyla 6grencilere
uzmanlik alan1 segme firsat1 vermektedir. Bu opsiyonlarla bir alanda uzmanlagsmaya 6 grencilik yillarinda
baslayan miihendis adaylari, is yerinde uygulamalarla mezuniyet 6ncesi deneyim de kazanmaktadir.
Makine Miihendisligi 6grencileri, 6&renimlerinin ilk yilinda temel bilimler konusunda egitim alacak,
ikinci yildaki makine miihendisliginin temel dersleriyle altyapisim1 olusturacak ve gelistirecek, tiglincii
ve dordiincii yildaki secmeli derslerle ise dallarinda uzmanlasacaklardir. Ogrenimlerinin son yilinda
hazirlayacaklar1 hem pratik, hem teorik hem de tasarim bilgilerini kullanacaklar1t mezuniyet projesi ile
de bilgilerini pekistireceklerdir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislart) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Makine Miihendisligi Pr., Istanbul AREL Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi
Bolimii’ niin yiirlitmekte oldugu lisans programi olup, orgiin 6gretim seklinde siirdiiriilmektedir.
Programi basariyla tamamlayan 6grencilere alaninda Lisans Derecesi verilir. Yiiksekogretim Kurumu
(YOK) tarafindan belirlenen yonetmelikler cergevesinde, bu programa 6grenci kabulii, Ogrenci Secme
ve Yerlestirme (OSYS) Merkezi tarafindan yapilan sistem ile gerceklestirilmektedir. Makine
Miihendisligi Programi’na Universiteye Giris Smavi-YKS (SAY) puam ile 6grenci alinmaktadir.
Ogrenciler, 6grenim gormek istedikleri program tercihlerini bildirdikten sonra, bu sinavdan aldiklari
puana gore, bu merkez tarafindan ilgili programlara yerlestirilmektedirler. Yurtdisindan 6grenci kabul
esaslar1 Istanbul Arel Universitesi tarafindan asagida linki verilen yonerge ile belirlenmistir,
https://arel.edu.tr/wp-content/uploads/2022/08/Yurtdisindan_Ogrenci_Kabul Yonergesi.pdf
Programin siiresi dort yildir. Ogretim dili Tiirkgedir. Ogrenciler isterse 1 yil Ingilizce hazirlik
gormektedir. Hazirlik sinifin1 tamamlayan 6grenciler, lisans 6grenimine baslayabilmektedir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulil, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Tiim bu hususlar (basvuru kosullar1, programin uygulanmasi, basar1 degerlendirme, mezuniyet) Istanbul
Arel Universitesi 6nlisans ve lisans egitim 6gretim ve smav yonetmeligi ve ¢ift anadal ve yandal lisans
egitim ve 6gretim programlar yonetmeliklerinde tiim detaylar1 ile belirtilmistir. Bu yonetmelik kanit
olarak ekte verilmistir.

https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39715&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5
https://www.istanbularel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/02/C%CC% A7ift- Anadal-ve-

YandalEg%CC%86itim-ve-O%CC%88g%CC%86retim-Programlari-Y 0% CC%88nergesi.pdf

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Degisim ogrencilerinin kabulii, AREL ile partner iiniversite arasinda imzalanan ikili anlagmalar
(Erasmus ya da Genel Akademik Protokol) cergevesinde yapilmaktadir. Konuk ogrenciler, bu



programda verilen derslere, ilgili akademik birimin onay vermesi durumunda kayit olabilirler. Programi
izleyecek yeterlikte dil bilme kosulu aranir. Erasmus anlagsmasi yaptigimiz {iniversite listesi
asagida sunulmustur.

https://erasmus-plus.arel.edu.tr/ikili-anlasmalar/

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Boliim, 6grencilerin basarisini takip etme, danismanlik hizmeti verme, niteliklerini gelistirme ve izleme
sorumlulugunu yiiklenmistir. Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi ve izlenmesi 6gretimde amagclanan
hedeflere ulasilmasinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. Basari, bireysel sinav notu ve sinif
bazinda genel ortalamalarin izlenmesi ile degerlendirilmektedir. Aym1 zamanda danmigsman ogretim
tiyeleri, 6grencileri birinci siniftan itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek
durumundadir. Ogrenci akademik danismanligi, Fakiilte Yonetim Kurulu karar1 gerefince 6gretim
tiyelerinin asli gorevleri arasinda yer almaktadir. Akademik danigsmanlik sisteminin, boliim egitim
amaglariin gergeklesmesi ve 6grenci basar1 diizeyinin artirilmasi kapsaminda 6neminin biiyiik oldugu
diistiniilmektedir. Akademik danisman listesi Bolim Bagkanligi’nca her 6gretim iiyesine esit 6grenci
sayis1 olacak sekilde belirlenmektedir. Danismanlik gorevini 6gretim {yeleri yapmaktadirlar.
Boliimimiiz 6gretim {iyelerinin her biri belli sayida 6grenciye girisinden mezun oluncaya kadar gegen
stire icinde danmsmanlik yapmak iizere gorevlendirilmektedir. Danigmanlik 6grencinin birinci sinifa
kayitlanmasi ile baglamaktadir. Danismanlar 6grencilere derslerin se¢imi ve kayit sirasinda yasadiklari
problemler konusunda yardimei olmalarinin yam sira, diger 6gretim {yeleri ile iletisim, bitirme tezi
konularinin ve staj yerlerinin se¢imi konusunda da yardimci olmaktadir. Danisman, Istanbul Arel
Universitesi Akademik Bilgi Sistemi iizerinden degerlendirerek izlemektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Sinav yonetmeligi ile 6l¢me ve degerlendirme siireclerine iliskin genel bilgiler i¢cin Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Swimav  Yonetmeligi'mne bagvurulabilir.  (https:/mevzuat.gov.tr/mevzuat?
MevzuatNo=39715&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5) Istanbul Arel Universitesi tarafindan
kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yontemleri de asagida belirtilmistir ki bu ydntemlerin ¢ogu
programm ama¢ ve hedefleri dogrultusunda belirlenmistir. Kullamlan Olgme ve Degerlendirme
Yontemleri Ara Sinav Akran Degerlendirmesi Bilgisayar Destekli Sunum Belge Sunma Final Sinavi
Go6zlem Raporu Kisa Sinav Odev Degerlendirme Rapor Sunma Soézlii Degerlendirme Tez Sunma
Uzman / Jiiri Degerlendirmesi Vaka Sunma Yarisma Staj Degerlendirme Sinavlar Ogrenciler, daha 6nce
aldiklar1 sinavlarin ya da yaptiklar1 ¢alismalarin disinda bir final sinavina tabi tutulurlar. Her donem,
Ogrencilere en az bir ara sinav yapilir. Ara sinavlarin disinda, tarih belirtilmeden kiigiik sinavlar (quiz)
yapilabilir. Derslere ait basar1 degerlendirmesinde dikkate alinacak olan kriterler (ara sinav, 6dev, final
sinavi vb.) ve bunlara ait oranlar, donem basinda grencilere dagitilan ya da web sitesinde yayinlanan
miifredat programlarinda belirtilir. Final sinavlar1, Universite tarafindan ilan edilen tarihlerde, belirtilen
yer ve zamanda yapilir. Ogrencilerin donem sonu basar1 notlari; ara sinav, final sinavi notlar1 ile dsnem
igerisinde yurittiikleri calismalar ve derse devam kurallarina gore dersten sorumlu olan Ogretim
tiyesi/gorevlisi tarafindan verilir. Ara sinav ve/veya final sinavi yapilmayacak olan dersler, ilgili bolim
baskanliklar1 ve yiiksekokul miidiirliikleri tarafindan belirlenerek Ogrenci Isleri Miidiirliigii’ne iletilir.
Bu derslere ait donem sonu basar1 notlari, 6grencilerin donem boyunca yiriittiikleri ¢alismalara gore
belirlenir. Donemsonu bagar1 notlari, basari degerlendirme kriterleri ile birlikte ilgili 6gretim
tiyesi/gorevlisi tarafindan Ogrenci Isleri Miidiirliigii’ne teslim edilir. Notlar Ogrencilere aldiklar1 her
ders i¢in, 6gretim eleman tarafindan donem sonunda takdir edilen ham not, bagil degerlendirme,
Ogretim tiyesi takdiri ve dogrudan not doniistimii degerlendirme sisteminden biri esas alinarak asagidaki
esdeger harf notuna doniistiiriiliir. AKTS ve harfnotlarinin katsayilar1 ve 100 puan {izerinden karsiliklar
asagida gosterilmistir: Puan - Harf Notu - Not Katsayisi

90 -100 AA4.0



85 -89 BA3.S5

80 -84 BB 3.0
75-79CB2.5
70-74 CC2.0
60-69DC 1.5
50-59DD 1.0
0-49 FF 0.0

Istanbul Arel Universitesi notlarint AKTS notlarina doniistiiriiliirken asagidaki tablo kullanilir:
Istanbul Arel UniversityGradeECTS - Grade

AA A

BA-BB B

CB-CCC

DCDDDE

FFF

Basar1 Notlar1 Bir dersten basar1 notu AA, BA, BB, CB ve CC olan 6grenciler o dersten dogrudan
gecmis olur. Herhangi bir dersten DC ve DD notu alan 6grencilerin o dersten gegmis sayilmalar igin;
dersin alindig1 yariyildaki biitiin derslerin YNO’sunun en az 2.00 olmasi gerekir. Bu sartlar yerine
getirilmedigi takdirde DD ve DC notlarin1 almis olan 6grenciler bu derslerden basarisiz sayilir. Bahar
donemi sonunda veya yaz 6gretimine devam eden ogrenciler i¢in yaz 6gretimi sonunda YSNO’su 2.00
ve Ustii olan 6grenciler, her iki yariyildaki DD ve DC notu aldiklariderslerden basarili sayilirlar. Ders
Tekrart YNO’su 2.00 altinda olan 6grencilerin almis olduklar1 DD ve DC notlar1 FF notu alinmis gibi
basarisiz sayilir ve 6grenci bu dersleri takip eden agildigr ilk yariyilda tekrar almak zorundadir. FF notu
ise basarisiz 6grencilere verilir. FF notu alan 6grenciler, YNO’su basar1 i¢in yeterli olsa bile, bu dersleri
verildigi ilk yariyllda devam kosulu aranmadan tekrarlar. Bir akademik yil sonunda,YSNO’su 2.00’nin
altinda olan 6grencilerin, her iki yar1 yilda da YNO’su 2.00 nin altinda ise, her iki yartyildaki DC ve DD
notu aldiklar1 derslerden, YNO’su sadece bir yariyilda 2.00 altinda ise o yariyila ait DC ve DD notu
aldiklar1 derslerden basarisiz sayilirlar. Basarisiz olan dersleri de agilan ilk donemde almak
zorundadirlar. Basarili Ogrenciler Bir donem sonunda en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olan
Ogrenciler basarili olarak kabul edilirler. En az normal ders yiikii kadar ders alarak donem sonunda
3.00-3.49 arasinda Genel Not Ortalamasina sahip olan 6grenciler “Onur Ogrencisi”, 3.50-4.00 arasinda
Genel Not Ortalamasina sahip olan dgrenciler “Yiiksek Onur Ogrencisi” olarak degerlendirilirler.
Ayrica, harf notlarindan; I-Eksik notu (Incomplete); yariyil i¢inde basarili oldugu halde ders i¢in devam
hari¢ gerekli kosullar1 tamamlayamayan &grencilere verilir. Ogrenci, herhangi bir dersten I notu aldig
takdirde notlarin ilan tarihinden itibaren iki hafta i¢inde eksikliklerini tamamlayarak bir not almak
zorundadir. Bu siire ilgili yonetim kurulu karari ile uzatilabilir. Aksi halde, I notu FF notu haline
dontistiriilir. E-Muaf notu (Exempted); muafiyet sinavinda basarili olanlar ile yatay ve dikey gecis ile
gelenler ve daha 6nce bagka bir yliksekégretim kurumunda okurken alinip basarilan derslere verilir. E
notlar1 ortalama hesaplarina katilmaz. NA-Devamsiz notu (Not Attended); devam kosullarini yerine
getiremeyen Ogrencilere verilir. Degerlendirmelerde FF notu gibi islem goriir. S-Basarili notu
(Succesful); tezcalismalarinda basarili olan 6grencilere verilir. S notu ayrica; donem projesi gibi
kredisiz olarak alinan dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢alismalar1 ile seminerler i¢in basarili olma
durumunda da kullanilir. S notu genel not ortalamasina katilmaz. U Basarisiz notu (Unsuccesful); tez
calismalarinda basarisiz olan 6grencilere verilir. U notu ayrica; donem projesi gibi kredisiz olarak alinan
dersler, alan, klinik ve laboratuvargaligsmalari ile seminerler i¢in basarisiz olma durumunda da kullanilir.
U notu genel not ortalamasina katilmaz. Sinav Sonuglarina Itiraz Istanbul Arel Universitesi’nde sinav
sonuglarina itiraz etmek isteyen 6grenciler sinav sonuclarinin agiklanmasindan itibaren bes is giinii
icerisinde ilgili fakiiltenin dekanligina bu konu ile ilgili bir itiraz dilekgesi yazmalidir. Dilek¢enin
iletilmesinden sonra itiraz edilen kdgidi okuyan dersin hocast cevabim {i¢ 15 gilinii icerisinde ilgili
dekanliga yazili olarak ibraz edilmelidir. Mevcut olan yeni sonu¢ dekanlik¢a Ogrenci isleri ofisine
diizeltilmesi i¢in gonderilmektedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine



getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Makine Miihendisligi, boliimiinden mezun olacak &grenciler Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve
Lisans egitim-0gretim ve sinav yonetmeligindeki asagidaki sartlar1 yerine getirmek durumundadir;
Donemi igerisindeki amaglanan program 6 grenme ¢iktilarini 6grenmek, Miifredattaki tiim dersleri basari
ile tamamlamak, 240 AKTS degerini tutturmak, Ge¢gme notu olarak 4.00 {izerinden en az 2.00 alip
alttan ders birakmamak ve isyerinde uygulama, bitirme projesi gibi yiikiimliiliiklerini yerine getirmek.
Link

https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39715&MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=>5

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Makine Miihendisligi Lisans Programi, kiiresel rekabet ortaminda iiriin, servis veya hizmet {ireten ¢esitli
sektorlerde planlama ve ¢oziimleme yapabilecek, yeni ve siirdiiriilebilir teknolojilerle ¢agdas yonetim
sistemleri kurabilecek, var olan sistemlerde karar seceneklerini gelistirecek ve sonuca varmasini
saglayacak nitelikte makine miithendisleri yetistirmeyi amaclar.

Link
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=299#

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Ogrencileri temel miihendislik alanindaki gelismeleri takip edebilecek diizeyde bilgi sahibi yapmak.
Ogrencilere Makine Miihendisligi alanindaki arastirma ve teknolojik gelistirme faaliyetlerini planlayarak
yiiriitebilecek kuramsal ve uygulamali bilgilerle donatmak. Ogrencilere termal ve mekanik sistem ve
siireclerin analizi ve gelistirilmesi i¢in ileri derecede teknik bilgi sahibi yapmak. Ogrencilere mesleki ve
etik sorumluluklarin1 gretmek. Ogrencilere makine ve imalat siireclerinde ulusal ve uluslararas
rekabet kosullarinda tasarim, gelistirme ve imalat asamalarinda 6zgiin ¢alismalar yiiriitebilecek seviyeye
getirmek. Ogrencilere mesleki agidan gelisimini devam ettirmek iizere bilgiye ulasma ve yasam boyu
ogrenme becerisi kazandirmak. Ogrencilere Makine Miihendisligi alanindaki ve diger miihendislik
alanlarii da kapsayan c¢ok disiplinli ¢alismalara katilarak ulusal ve uluslararasi diizeyde etkin gérev
alabilecek yetenege ulastirmak. Ogrencilere Tiirkge ve Ingilizce kendini ve projelerini sozlii ve yazili
olarak ifade edebilme yetkinliginde, Makine Miihendisleri yetistirmek.

Link
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=299#
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Ozgorevler asagida verilmistir. S6z konusu 6zgorevler ile bolimiin amagclari uyumludur. Kurum -
Ozgoérev Misyon Istanbul Arel Universitesi’nin misyonu, egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet
etkinliklerini uluslararasi kalite standartlar1 dogrultusunda yiirtitmek; Atatiirk ilkeleri ve Cumhuriyet
degerlerine duyarli, diinya insan1 olma bilincine sahip, hukukun {istiinliigtine, etik ilkelere, insan
haklarina ve farkliliklara saygili,elestirel ve yaratict diisiinebilen, Ozgliveni yiiksek bireyler
yetistirmektir.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.
Programin egitim amaci tiim paydaslar siirece dahil edilerek belirlenmistir. Ozellikle de dis paydaslarin

goriisleri, programin hedefinin belirlenmesinde ve ileriye yonelik birlikte ¢alismak anlaminda daha aktif
rol oynanabileceginin g6z Oniine alindigindan ve buna uygun aksiyonlarin alinmasi1 anlaminda dikkatle



degerlendirilmektedir.

Kanitlar

Programin i¢ ve dis paydaslari.docx
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programin igerigi, ders saati, kredi gibi gerekli tiim bilgiler web sitesinde yayinlanmaktadir. Bu sayede
gerekli bilgiye ulagim imkani saglanmaktadir.

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=299#

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Diizenli araliklarla giincelleme yapilmaktadir. En son Aralik 2020°’de yeni program uygulanmaya
baslanmustir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Makine miithendisligi kuvvet, malzeme, imalat yontemleri, akiskanlar ve enerjinin davranigini ve tasarim
Makine miithendisligi kuvvet, malzeme, imalat yontemleri, akiskanlar ve enerjinin davranigini ve tasarim
ilkelerini inceleyen tarihteki en eski miihendislik dallarindan birisidir. Makine miihendisleri toplumun
kars1 karsiya kaldigi teknolojik problemlere maliyet etkin ¢6ziim gelistirmek ig¢in bilimin birgok
dalindan faydalanarak topluma 6nemli katkida bulunurlar. Makina miihendisleri takim tezgahlarinin yani
sira endiistrinin tiimdallar1 i¢in tasarim ve iiretimler i¢in kullanmiglilik ve ucuzluk faktorleri de goz
oniinde bulundurularak makinalar ve donanimlar tasarlar ve imalederler.

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Bilgi
(Kuramsal ve/veya olgusal bilgi siniflandirmasina gore diizenlenmistir.) Miihendislik temel alaninin

gerektirdigi diizeyde matematik bilimleri, fen bilimleri ve diger sosyal bilimler ile ilgili kuramsal ve
uygulamali bilgileri tanimlar.

Miihendislik konularinda uzmanlik i¢in gerekli ileri diizeyde kuramsal ve uygulamal1 bilgileri kavrar.

Beceri

(Bilissel ve/veya uygulama becerileri olarak tantmlanmistir.) Alaninda karsilastigi problemleri ¢ozer.

Etkilesimli deneysel ortamlar kullanir.

Alant ile ilgili mevcut bilgi ve araglar1 kullanir.


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/210652/538/GostergeCevapProofFiles/Program%C4%B1n i%C3%A7 ve d%C4%B1%C5%9F payda%C5%9Flar%C4%B1.docx

Bir miihendislik sistemini tanimlar.

Gelistirilmis teknolojilerin uygulanmasindaki sorunlari ¢ozer.

Alaninda edindigi bilgi ve becerileri, bir proje kapsaminda sorumlulugu altinda ¢alisanlara aktarir.

Yetkinlikler

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

Alan ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve ongoriilemeyen karmasik faaliyetlerin yiiriitiilmesinde
bireysel veya ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.
Alant ile ilgili ileri diizeydeki bir calismayr bagimsiz olarak yiiriitiir.

Sorumlulugu altinda c¢alisanlarin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetir.

Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

Kisisel, mesleki ve/veya ¢alisma alani ile ilgili risk ve firsatlar1 degerlendirerek bilgi ve becerilerinin
sosyal/kiiltiirel/ekonomik katma degeriyiiksek diisiinceye/yaklagima/teknolojiye/iiriine
donustiirilmesinde sorumluluk alir; bireysel veya ekip tiyesi olarak girisimci yetkinlik gelistirir.

Ogrenme Yetkinligi

Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek 6grenme hedefleri dogrultusunda kendisinin ve sorumlulugu
altindaki kisilerin performanslarinin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

[letisim ve Sosyal Yetkinlik Diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim dnerilerini yazili ve sozlii olarak
aktararak alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.

Alan ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

Bir yabanci dili (Ingilizce) en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyi’'nde kullanarak alanindaki
gelismeleri izler ve meslektaglar ile iletisim kurar.

Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi’nin Ileri Diizeyi’nde tanmimlanan bilgisayar kullanma yetkinligine
dayal1 olarak alaninin gerektirdigi 6l¢iide bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanr.

Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadig1 sosyal ¢evre i¢in proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari
uygular.

Alana Ozgii Yetkinlik



Alanm1 ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etikdegerlere uygun hareket eder.

Alam ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirti ve kiltiirel
degerlerin korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligive giivenligi konularinda edindigi biling dogrultusunda
yiiriitiir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Miihendislik temel alaninin gerektirdigi diizeyde matematik bilimleri, fen bilimleri ve diger sosyal
bilimler ile ilgili kuramsal ve uygulamali bilgileri tanimlar.

Miihendislik konularinda uzmanlik i¢in gerekli ileri diizeyde kuramsal ve uygulamali bilgileri kavrar.
Alaninda karsilastig1 problemleri ¢6zer.

Etkilesimli deneysel ortamlar kullanir.

Alani ile ilgili mevcut bilgi ve araglar1 kullanir.

Bir miihendislik sistemini tanimlar.

Gelistirilmis teknolojilerin uygulanmasindaki sorunlar1 ¢ozer.

Alaninda edindigi bilgi ve becerileri, bir proje kapsaminda sorumlulugu altinda calisanlara aktarir.

Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve ongoriilemeyen karmasik faaliyetlerin yiirtitiilmesinde
bireysel veya ekip tiyesi olarak sorumlulukalir.

Alani ile ilgili ileri diizeydeki bir calismayr bagimsiz olarak yiirtitiir.
Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetir.

Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

Kisisel, mesleki ve/veya calisma alani ile ilgili risk ve firsatlar1 degerlendirerek bilgi ve becerilerinin
sosyal/kiiltiirel/ekonomik katma degeri yiiksek diistinceye/yaklasima/teknolojiye/iiriine
doniistiiriilmesinde sorumluluk alir; bireysel veya ekip tiyesi olarak girisimci yetkinlik gelistirir.

Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek &grenme hedefleri dogrultusunda kendisinin ve sorumlulugu
altindaki kisilerin performanslarinin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

Diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.

Alam ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢dziim Onerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayankisilerle paylasir.

Bir yabanci dili (Ingilizce) en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyi’nde kullanarak alanindaki
gelismeleri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.



Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi’nin Ileri Diizeyi’nde tanimlanan bilgisayar kullanma yetkinligine
dayal1 olarak alaninin gerektirdigi 6l¢tidebilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadig1 sosyal ¢evre i¢in proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari
uygular.

Alanm1 ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etikdegerlere uygun hareket eder.

Alan ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve kiiltiirel
degerlerin korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligive giivenligi konularinda edindigi biling dogrultusunda
ylrutir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Universite biinyesinde bulunan akademik degerlendirme ve kalite degerlendirme kurulu tarafindan
hazirlanan kurum i¢i degerlendirme raporu, mevcut 6l¢gme ve degerlendisrme sisteminin her pargasini
kullanarak hem 6grenci bazli hem de kurum bazli sonuglarin toplam program &grenme ¢iktilarini
kullanarak sonuclar1 sunar ve iyilestirme imkani yaratir.

Kanitlar

KIDR2021.pdf

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tlim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Universite biinyesinde bulunan akademik degerlendirme ve kalite degerlendirme kurulu tarafindan
hazirlanan kurum i¢i degerlendirme raporu, yapilacak olan ve yapilmis tiim iyilestirmelerin agik
kanitlari1 sunar ve incelemeye olanaktanir. Verilerin tamamina ulagim imkani sunar ve toplanan
verileri gorsellestirir.

https://kalite.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2022/08/KIDR2021.pdf

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Makine miihendisligi programi egitim amaglarini ve program ciktilarimi destekleyen bir egitim plam
(miifredat1) igermektedir.

Link
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=299#

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Kullanilmakta olan egitim yontemleri hedeflenen bilgi, beceri ve davramslarin 6grencilere
kazandirilmasi agisindan uygundur. Ozellikle is yerinde uygulama dersi ile 6grencilerin belirli bir siire is


http://apiozdegerlendirme.arel.edu.tr/Storage/210652/538/GostergeCevapProofFiles/KIDR2021.pdf

yerinde bulunmas1 saglanmakta, orada karsilastiklar1 problemlere ¢6ziim Onerileri getirmeleri i¢in tesvik
edilmektedirler. Boylece farkli alanlarda alinan teorik egitim pratik uygulamalar ile
desteklenebilmektedir. Makine miihendisliginin temelinde kazandirilmaya ¢alisilan problem ¢dzme
yetenegi ve konular1 farkli agilardan irdeleme becerisi bu sekilde pekistirilmektedir. Benzer sekilde
ogrencilere verilen 6devler ¢ogunlukla gercek hayat problemleri ve veri setlerinden olusmaktadir.
Donem i¢inde diizenlenen "Teknik Gezi" ler sayesinde de egitim amaglar1 desteklenmekte ve 6grenciler
gergek bir sistemi inceleme imkani bulmaktadirlar. Laboratuvarda islenmesi uygun olan dersler
interaktif sekilde verilmekte boylece hedeflenen deney tasarimi becerisi, teknolojiyi etkin kullanma ve
alanindaki arag-gereclere hakim olma kriterleri saglanmaktadir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigi bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngoriilldigli bigimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak amaci ile her donem sonunda verilmekte olan her bir ders i¢in dersin gretim tiyesinden derse
iliskin bir degerlendirme raporu talep edilmekte ve kontroller saglanmaktadir. Bu raporda dersin
islenisine iligkin bilgiler yer alirken bunun yaninda dersin gelistirilmesi icin Oneriler , dgrencilerin
performanslar1 gibi bilgilerde yer almaktadir. Boylece dersin performans c¢iktilar1 da kontrol
edilebilmektedir. Daha etkin bir kontrol saglamak icin dijital bir platformdan tiim bu parametreleri
koordine edecek ve entegre bir kontrole imkan verecek bir yapikurulmasi 6nerilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

2022-2023 egitim 6gretim yilinda uygulanan miifredatta temel bilim egitimine iliskin sayisal veriler
sOyledir:

Matematik I/7 AKTS

Fizik-I/ 7 AKTS

Kimya/ 3 AKTS

Matematik-1I/ 7 AKTS

Fizik-1I/7 AKTS

Diferansiyel Denklemler/ 6 AKTS

Lineer cebir ve uygulamalari/4 AKTS

Miihendislik matematigi/4 AKTS

Olasilik/6 AKTS

Ol¢me Teknigi/4 AKTS



Niimerik Analiz ve Uygulamalar1/5 AKTS

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

7. ve 8. yariyll igerisinde yer alan tiim dersler mithendislik bilimleri ile ilgili olmakla birlikte daha
onceki yariyillarda verilen dersler de gz 6niine alindiginda en az 90 AKTS olma sart1 saglanmaktadir.
Uygulanmakta olan miifredat miihendislik ve mesleki dersler agisindan yeterlidir. Ozellikle 3. ve 4. simf
ders yiikleri o6grencileri meslek hayatina hazirlamaya yonelik dersler agirlikta olacak sekilde
olusturulmus ve uygulamalar iledesteklenmistir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglart dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Mevcut egitim programinda akademik yil baslangicinda 6grencilere genel tanitim niteliginde bir egitim
verilmektedir. Bu egitimde programin temel amaglarina uygun bir tanitim yapilmakta ve 6grenciler
zaman zaman sektorden kisiler ile bir araya gelerek genel bir fikir edinmektedirler.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

8. yariyil sonuda 6grenciler "Bitirme Projesi" ve "Is yerinde uygulama" adl1 derslerden sorumludur. Bu
kapsamda ogrencilerden beklenen projeleralinan miihendislik egitimine paralel olarak uygulamaya
yonelik olarak verilmektedir. Bu kapsamda egitim programi projelerle destenlenmektedir.

Bitirme projesi: Ogrenciler, 6gretim programimin sekizinci yartyilinda yer alan bitirme projesi dersine
kayitlanmasiyla birlikte Bitirme Projesini hazirlamaya baslar. Ogrenciler, Bitirme Projelerini, egitimleri
sirasinda edindikleri bilgi ve becerilerini bir makine miihendisligi probleminin ¢éziimiinde kullanmak
tizere, bolim baskanligiin belirleyecegi bir Ogretim tiyesinin damsmanliginda hazirlamak
zorundadirlar.

Bitirme projesi dersini basari ile tamamlayanlar bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmis olurlar. Bitirme
projesinin uygulama esaslar1 ve bitirmeprojesi hazirlama kilavuzu bolim tarafindan olusturularak
yayinlanmaktadir.

Is yerinde uygulama: Lisans 6grencileri bilgi ve deneyimlerini arttirmak iizere sekizinci yariyilda "Is
yerinde uygulama” dersine kayit olmak zorundadir.

Bu ders kapsaminda 6grenciler gorevlendirildikleri is yerinde normal ¢alisma saatlerine devam etmekle
yikiimlidiirler. Bu dersin egitiminden ve degerlendirilmesinden, fakiiltenin gorevlendirdigi 6gretim
tiyeleri sorumludur.

Is yerinde uygulama faaliyetlerini, Boliimde gorevli bir dgretim {iyesi ve arastirma gorevlilerinden
olusan Is yerinde uygulama Komisyonu diizenlemektedir. Is yerinde uygulama komisyonunun temel
gorevleri staj yonergelerini hazirlamak, giincellemek ve yaymlamak, Is yerinde uygulama duyurularim
yapmak, Is yerinde uygulama degerlendirme komisyonlarini olusturmak ve Is yerinde uygulama
yerlerinin uygunlugunu degerlendirmektir. Ogrenciler, yaptiklar1 stajlar icin boliim Is yerinde uygulama
komisyonu tarafindan hazirlanan Is yerinde uygulama yonergelerine uyacak sekilde bir rapor hazirlamak
zorundadir. Is yerinde uygulama siiresince yapilan ¢alismalar ve projeler de bu rapora eklenmektedir.

Ogrenciler, Is yerinde uygulama raporlarin1 ve gerekli belgeleri teslim ettikten sonra, ogrencﬂerln
stajdan neler 6grendigini ve Is yerindeuygulamadan hangi 6lciide yararlandigin1 anlamak igin, boliim Is



yerinde uygulama komisyonu tarafindan olusturulan alt komisyonlarda sozliisinava alinmakta ve Is
yerinde uygulama yonetmeliginde belirlenen kriterlere goére Is yerinde uygulama ¢alismalari
degerlendirilmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini, dgrenci
danismanligini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bi¢cimde sayica yeterli olmalidir.

Boliimimiiz, Akademik Kadro sayis1 bakimindan Resmi Gazete'de 2 Kasim 2018'de yayinlanan asgari
ve norm akademik kadro sayisina goreyeterli sartlar1 saglamaktadir. Boliimiimiizde 2 Profesor, 1
Docent, 4 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi ve 2 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir. Ayrica
Akademik Kadromuzun 6grencilerimize sunacagi alan ¢esitliligi bakimindan da oldukca zengindir.
Makine Miihendisligi alaninda 6grenciler istedikleri alanda uzmanlagsmak ic¢in gerekli destegi
bulabilmektedirler.

Link
https://akademisyen.arel.edu.tr/makine-muhendisligi/

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Akademik kadromuz alan ¢esitliligi ve hakimiyeti konusunda yeterli c¢esitlilige sahiptir.
Boliimiimiizdeki hocalarin Akademik iinvan ve alaninda yaptigi calismalar g6z Oniine alindiginda
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak i¢in gerekli altyapinin oldugu goriilmektedir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Boliimiimiizde atanma ve yiikseltme kriterleri YOK tarafindan yayinlanan Ogretim Uyeligine Atanma ve
Yiikseltilme yonetmeligine uygun olarak yapilmaktadir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

[stanbul Arel Universitesi’nin sahip oldugu kampiislerdeki binalarda her tiirlii gorsel, isitsel cihazlar ve
internet baglantilarinin bulundugu ¢esitli kapasitede derslikler bulunmaktadir. Tiim siniflarimizda akilli
tahtalar mevcuttur. Yine ayni binalarda genel amagli; Bilgisayar Laboratuvarlari, CAD Laboratuvarlari,
Elektronik Laboratuvari, Endiistriyel Tasarim El Aletler1 At6lyesi, Endiistriyel Tasarim Model Maket
Atolyesi, MACLaboratuvarlari, Mikroislemci Laboratuvari, Radyo Stiidyosu, Akilli Sinif, Simiilasyon
Laboratuvari, Tasarim Stiidyolari, olarak kullanimda olangesitli atdlye ve laboratuvarlar mevcuttur.

Kampus icerisinde, hem 6grencilerin hem de personelin faydalanabilecegi futbol, basketbol, voleybol
sahalar1, havuzlar ve tenis kortlar1 bulunmaktadir. Tiim binalar engelli 6grencilere uygun olacak sekilde
diizenlenmistir. Bunlara ilaveten, tiniversitenin kamu, 6zel sektor ve uluslararas1 kuruluslar ile olan
isbirliginin gelismesine katkida bulunmak igin Istanbul Arel Universitesi biinyesinde Arel Siirekli
Egitim Merkezi kurulmustur.

Ayrica web tabanli egitim Ogretim ve gelismelere agik, yenilik¢i ve rekabetgi arastirmalar yapmak ve
toplumsal problemlerin ¢oziimiine katkida bulunmak amaciyla Uzaktan Egitim Merkezi, Kariyer
Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Psikolojik Danigma, Rehberlik Uygulama ve Arastirma



Merkezi gibi birimler olusturulmustur.

Makine mithendisligi boliimii olarak da laboratuvarlarimiz bulunmaktadir. Laboratuvarlarin tam listesi
kanit olarak eklenmistir.

Kanitlar

Makinelaboratuvarlari.docx

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapr mevcut olmalidir.

Ogrencilerimiz igin ders dis1 etkinlikler olarak yil igerisinde diizenlenen bir¢ok seminer, teknik gezi,
kariyer fuarlari, soylesiler planlanmaktadir. Bu faaliyetlerin biiylik ¢cogunlugu boliimiimiiz dgrencileri
tarafindan kurulan MAKTAS kuliibii tarafindan 6grencilerden gelen taleplere ve dgretim tyelerimizin
yonlendirmelerine gore yapilmaktadir. Bu faaliyetler 6grenci kuliipleri baskanligi tarafindan da
desteklenmektedir. Teknikgeziler i¢in okulumuz tarafindan 6grenci sayisina gore servis tahsis edilmekte,
seminer ve soOylesiler de Konferans Salonlarimizda ger¢eklesmektedir. Mesleki kuliiplerin yaninda
Ogrencilerin sosyal yanlarimi giiclendirecek baska bir¢ok kuliip okulumuz biinyesinde bulunmakta
ogrenciler istedikleri kuliiplere tiye olabilmektedirler.

Bolimiimiiziin bulundugu yerleske olan Kemal Goéziikara yerleskesinde dgrencilerimiz igin ticretsiz
kablosuz internet hizmeti verilmektedir ve bilgisayar laboratuvar1 imkanlar1 mevcuttur. Kampiiste
yemekhane ve kafetaryalar hizmet vermektedir. Burada ¢ikarilacak yemek listeleri, uzman diyetisyenler
tarafindan 6grencilerin giinliik kalori ihtiyaclar1 hesaplanarak hazirlanmaktadir. Yine kampiistimiizde
kapal1 spor salonu mevcutolup, ylizme havuzu da bulunmaktadir.

Boliimiimiizde toplam 4 oda Ogretim Uyeleri igin tahsis edilmistir. Ogrencilerimiz dgretim iiyeleriyle
toplant1 yapabilecekleri toplant1 odasi da boliimiimiizde mevcuttur.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalar i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin {iniversitedeki egitimleri sirasinda ve {iniversite sonrast meslek
yasamlarinda kullanabilecekleri bilgisayar uygulama ve yazilimi altyapisi, 1. siniftan itibaren gosterilen
bilgisayar uygulamali dersler yardimiyla gerceklestirilmektedir. Derslerde ya da dersdisinda 6grenciler,
Miihendislik Fakiiltesinin ortak kullanimda olan bilgisayar salonlarin1 kullanabilmektedirler. Bilgisayar
uygulamalarini igeren bu derslerle 6grencilere gerekli donanimlar kazandirilmaktadir.

Bilgisayar Destekli Teknik Resim-I

Bu ders teknik resim kurallarini, verilen makine pargasinin goriiniislerini ¢ikarabilme ve el ile ¢izebilme
metotlarini, verilen bir resmi anlayabilme, okuyabilme ve bilgisayar destekli ¢izebilme kurallarini
icermektedir.

Algoritma ve Programlama

Algoritma kavrami. Akis diyagramlari. Programlama ve programlama dili. Yapisal programlama
kavrami. Dizi kavrami. Dizilerde arama vesiralama algoritmalari. Cok boyutlu diziler (matrisler). Dosya
(file) kullanimi ve dosyalarla ilgili temel kavramlar. Format kavrami ve girdi-¢iktiformatlama.
Altprogram kavrami. Ozyineleme kavrami ve 6zyinelemeli altprogram 6rnekleri. Bilgisayar Destekli
Teknik Resim-1II
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Bu ders yapim ve alistirma toleranslarini. yiizey kalitesini, sekil ve konum toleranslarini, kamalar, yaylar
ve kilitleme elemanlarini, per¢inli vekaynakli birlestirmeleri, disli ¢arklari, kamlari, yapim ve montaj
resimlerini bilgisayar destekli ¢izebilme kurallarini icermektedir.

BILGISAYAR DESTEKLI MEKANIZMA TASARIMINUMERIK ANALIZ ve UYGULAMALARI

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi 2007 yilinda Sefakdy Yerleskesi’nde
kurulmustur. 2009 yilinda Kemal GOZUKARA Yerleskesi’nin faaliyete gegmesiyle Merkez Kiitiiphane,
1.192 m? alanda hizmet vermeye baslamistir. Sefakoy Yerleskesi’nde yeralan kiitiiphane hizmetleri de
bu tarihten itibaren Sefakéy Sube Kiitiiphanesi adiyla 620 m? kapali alanda faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Universitemiz yerleskelerinde okuyucu hizmetlerinin 7/24 saat siirdiiriilebilmesi amaciyla okuma
salonlart olusturulmustur. Bu salonlar daayrica bilgisayar ve internet hizmeti de verilmektedir.
Universitemiz “Cevizlibag Yerleskesi”nin 2019 yilinda kurulmasiyla birlikte 2019-2020 egitimdgretim
doneminden itibaren Cevizlibag Sube Kiitiiphanesi bu yerleskede 923 m? alanda kurulmustur. Her {i¢
yerleskede yer alan kiitiiphaneler, toplam 3.141 m? alanda 850 okuyucu kapasitesi ile hizmet
vermektedir. Kiitiiphanelerimiz bilisim ve iletisim teknolojileri alt yapisiyla koleksiyonunda yer alan
268.746 elektronik kitap, 50.648 elektronik dergi, 65.000’1 askin basili kitap koleksiyonu ile
okuyucularina hizmet sunmaktadir. Mobil uygulamalar ve elektronik kiitiiphanecilik hizmetleriyle de
7giin 24 saat okuyuculara erisim saglanmaktadir. Ulkemiz genglerini bilgi toplumuna kazandirmak;
arastiran, ireten ve sorgulayan bir nesil yetistirmek amaciyla kiitiiphanelerimizde kurdugumuz
bilgisayarlar ve internet baglantilariyla bilgiye erisim sinirsiz gergeklestirilirken okuyucularin rahat bir
calisma ortaminda ¢alismalarini saglamak amaciyla “Calisma ve Grup Calisma Odalar1” bulunmaktadir.
Universitemiz 6grencileri, kiitiiphanelerimizin dogal {iyesi olup segtikleri kitaplari Kiitiiphane
Yonergesi’nde belirtilen siireler i¢in 6diingalabilmektedir.

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, tiniversitemiz 6gretim elemanlar1 ile dgrencilerinin
ulusal ve uluslararasi alanda {iretilenbilgilere cagdas bilgi teknolojilerinin destegiyle erisimlerini
saglamak amaciyla egitim-6gretim faaliyetlerini belirledigi plan ve programlardahilinde stirdirmektedir.

7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Bireylerin egitim hakki, saglik sorunlar1 nedeni ile arka planda olmamasi gerektigi bilincinde olan
Istanbul Arel Universitesi, Engelli Birimi ile bu bilince fiziksel zemin hazirlamistir. Saglik, Konaklama
ve Spor Daire Bagkani Ibrahim Cem EMIR sorumlulugunda ¢alismalarini stirdiirmektedir.

Akademik Hizmetler

Ders kayitlarinda destek Ders kayitlarinda, Ogrenci isleri daire baskanligi ve damisman dgretim gorevlisi
ile isbirligi i¢inde ders kayitlarinda destek saglanmaktadir.

Ders se¢me ve sinav destegi
Akran destek sorumlusu ile birlikte donemlik gereksinim analizini gergeklestirir.
Ogretim iiyelerinin bilgilendirilmesi

Ogrencinin talep etmesi durumunda, akran destek sorumlusu 6gretim iiyeleri ile goriiserek 6grencinin
durumu ve gerekli ders ve sinav diizenlemeleri konusunda Engelli Ogrenci Birimini bilgilendirir,
Koordinasyon merkezi ilgili 6gretim gorevlisini bilgilendirerek gerekli akademik ve sosyal destek



saglanir.

Ders takibi ve sinav uygulamalarina yonelik destekleyici diizenlemelerin akran destek koordinasyonu.
Fiziksel diizenlemelere iliskin taleplerin ilgili birimlerle isbirligi i¢inde karsilanmasinin saglanmasi.
Ders Takibi ve Sinav Uygulamalarina Y 6nelik Diizenlemeler

1. Ders Takibine Y o6nelik Diizenlemeler

Ders takibi ve ¢alismalarina destek olacak akran asistan atanmasi,

Basil1 ders materyallerinin farkli bigimde sunulmasi (sesli ya da elektronik) Ogrencinin talebi {izerine,
Ogretim tiyeleri ders sunumlarini nceden kendilerine ileterek kolaylik saglanmasi

2. Smav Uygulamalaria Y 6nelik Diizenlemeler

Gerekli oldugunda ek siire verilmesi

Ogrencinin durumuna gére, sinavin ayr1 yerde verilmesi

Sinavda 6 grencinin gereksinimine gore gozetmen, okuyucu ya da yazici tahsisi
Alternatif degerlendirme yontemleri

Fiziksel Diizenlemeler

Sefakoy ve Tepekent yerleskelerimizde fiziksel ¢evre kosullari biiyiik 6lctide engelli 6grencilerin
kullanimina elverisli durumdadir.

Tim binalar, 6grencilerin kendi baglarina, istedikleri yere erisebilecekleri sekilde tasarlanmustir.
Binalarda tekerlekli sandalye kullanimina uygun genislikte asansérler mevcuttur. Binalarda tekerlekli
sandalye erisimine uygun tuvaletler bulunmaktadir.

Kitiiphane ve 6grenme kaynaklari merkezimizde, gorme ve isitme engelli 6grenciler i¢in gerekli sesli ve
gortintiilii kaynaklar hizmet vermektedir.

Kampiis i¢erisinde 6grencilerin bagimsiz hareket edebilmelerine yonelik rampalar yapilmistir.
Engelli 6grenciler i¢in arag¢ park alanlarinda 6zel yerler ayrilmistir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Rektorliik makami tarafindan belirlenmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Rektorliik makami tarafindan belirlenmektedir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Rektorliik makami tarafindan belirlenmektedir.



8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Rektorliik makami tarafindan belirlenmektedir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siire¢leri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Kurumun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte ve Makine Miihendisligi boliimii kendi iginde ve
aralarindaki tiim karar alma siireglerinde s6z konusu kararlarin dolayli veya direk olarak etkiledigi kisi
ve birimler siirece dahil edilerek islemektedir. Karar alma stiregleri akademisyenlerin boliim 6grenme
ciktilarinin  gergeklestirilmesine  yonelik iyilestirme Onerileri ve fikirleri dikkate alinarak
sonu¢landirilmaktadir. Ayrica Ogrencilerden de 6zellikle derslerin islenmesi ve gelistirilmesi gibi
konularda geri bildirimler alinmaktadir.

Kanitlar

Organizasyon semasl.jpg

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Boliimiimiiz egitim plam, dersler ve diger uygulamalarda, MUDEK akreditasyonuna basvuracak sekilde
2020-2021 wyilindan itibaren gegerli olmak tizere glincellenmistir .Bu baglamda belirlenen program
Olctitleri “endiistri” ve benzeri nitelemeler bulunan programlar igindir. Makine miihendisliginin
taniminda da yer alan ve boliimiimiizde uygulanmakta olan egitim programlarinin olusturulmasinda
temel olan bu beceriler bir¢ok ders ile iligskilendirilebilmektedir. Bu 6lg¢iitleri karsilamak {izere yer alan
diger zorunlu ve se¢meli dersler ve konular asagida detayli olarak incelenmistir.

SONUC
SONUC

Mevcut degerlendirmeler 15181 altinda uygulanan programin uygun oldugu, i¢ ve dis paydaslarla
yapilacak iletisimler sonucunda gelen bilgilere gore tekrar degerlendirilmek tizere incelenebilecegi tespit
edilmistir.
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