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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Bu program makina ve diger miithendislik mezunlar1 ile bu alanda yetkinlik kazanmak isteyen diger
lisans mezunlarinin makine miihendisligi konularindaki bilgilerini arttirarak uygulama yapmalarina
yardimci olur. Program, genel ve 6zel miihendislik problemleri ile diger teknoloji problemlerini de
sayisal yontemler ile ¢ozebilmek igin gerekli 6zel bilgileri saglar. Bu programa katilanlar, makine
mithendisligi alaninda belirleyecekleri bir dalda yetkinliklerini kazanirlar.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davranmislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Tezsiz Yiiksek Lisans programina bagvuru ve dgrenci kabulii ISTANBUL AREL UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI uyarinca yapilmaktadir.

MADDE 10 — (1) Yiiksek lisans programina bagvuracak adaylarda asagidaki sartlar aranir:

a) Turkce egitim veren yiiksek lisans programlarina lisans diplomasina ve Tezsiz yiiksek lisans
programlari ile konservatuvar ve giizel sanatlar fakiiltelerinin anasanat dallarina iliskin yiiksek lisans
programlarinda ve tipta uzmanlik, dis hekimliginde uzmanlik, veteriner hekimliginde uzmanlik,
eczacilikta uzmanlik mezunlarinda ALES puan sart1 aranmaz. Alan dis1 adaylarin kabul edilebilirligi ve
intibakina iligkin igslemler anabilim/anasanat dal1 bagkanliklarinca belirlenir ve yiiriitiiliir.

c¢) Daha 6nce disiplin cezas1 almis olmasi nedeniyle herhangi bir lisans veya yiiksek lisans programindan
ilisigi kesilmemis olmak.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Tezsiz Yiiksek Lisans programina yatay gecisle ogrenci kabulii ISTANBUL AREL UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI uyarinca yapilmaktadir. Yatay gecis
ogrenci kabuli

MADDE 17 —(1) Universite icindeki baska bir enstitii anabilim/anasanat dalinda veya baska
biryiiksek6gretim kurumunun lisansiistii programlarinda en az bir yartyili tamamlamis olan basarili
ogrenci, asagidaki kosullarla lisansiistii programlara yatay gecis yoluyla kabuledilebilir: a) Onceki
yiikksek6gretim kurumundaki agirlikli genel not ortalamasi, yiiksek lisansta en az 2,00 veya 100

tizerinden 70, doktora ve sanatta yeterlikte en az 2,50 veya 100 iizerinden 75 olmak. b) Doktora
programlarina yatay gecis bagvurusu yapan 6grenciler yabanci dil sinavini 11 incimaddeye gore basarmis

olmak. c) Sanatta yeterlik programlarina yatay gecis basvurusu yapan dgrenciler yabanci dil sinavint 12
ncimaddeye gore basarmis olmak. (2) Hangi programlara yatay gecis yapilabilecegi, yatay gecis
kontenjanlari, ilgilienstitli anabilim/anasanat dali bagkanliginin goriisii alinarak EnstitiiY 6netim Kurulu
tarafindan belirlenir. Yatay gecis icin birinci fikradaki kosullara uygun olarak yapilan bagvurular, ilgili

enstitll anabilim/anasanat dal1 bagkanliginin olumlu goériisii alinarak Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan

karara baglanir. (3) Aym enstitiilye baglh yiiksek lisans programlar1 arasinda yatay gecis

anabilim/anasanat dalinin uygun goriisii ve Enstitii Yonetim Kurulu karariyla yapilabilir. Ancak daha
yliksek ticretli programa gecis yapan 6grenci iki program arasindaki ticret farkini 6der

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMEI



uyarmnca ogrenci kabulu yapilmaktadir. Degisim programina katilan dgrenciler MADDE 18 —(1)
Universite ile yurt disindaki veya yurt icindeki bir iiniversite arasinda yapilan anlasma uyarinca, 6grenci
degisimi programi c¢ergevesinde, yurt disindaki veya yurt igindeki {tiniversitelere bir veya iki
yariyilsiireyle 6grenci gonderilebilir. Bu 6grencilerin kayitlar1 bu siire igerisinde Enstitiide devam eder
ve bu siire egitim-ogretim siiresinden sayilir. Bu 6grenciler; o donem i¢in Universitede almalar1 gereken
dersler yerine, okudugu tiniversitede aldiklar1 derslerden sorumlu sayilir. Bu derslerin se¢imi, akademik

danismaninin nezaretinde yapilarak, ilgili anabilim/anasanat dali baskanliginin teklifi ve Enstitii
Y onetim Kurulunun onay: ile kesinlesir. Bu derslerden alinan notlar, bu Y onetmelikte belirtilen not
sistemine ¢evrilerek 6grenci kiitiigiine islenir ve akademik ortalamaya katilir. Ogrencinin almis oldugu
bu derslerden basarisiz oldugu dersler varsa, onlarin yerine, Universitede almadig dersler arasindan
akademik danigmaninin uygun gorecegi ve anabilim/anasanat dali baskaninin 6nerisi tizerine Enstitii
Yonetim Kurulunca onaylanan dersleri alir. (2) Aym degisim kapsaminda gelen G6grencilere,
Universitede okuduklar1 siire igerisinde bu Yonetmelik hiikiimleri uygulanir ve aldiklari dersler i¢in
kendilerine transkript verilir. (3) Ogrencidegisim programlari ¢ergevesinde, yurt digindaki veya yurt
icindeki tUniversitelere gonderilen veya ayni degisim kapsaminda Universiteye gelen dgrencilerle ilgili
ticretler ikili anlasmalara uygun olarak, Universite Yonetim Kurulunun Onerisi {izerine Miitevelli
Heyeti tarafindan belirlenir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Tezsiz Yiiksek Lisans programi i¢in danigman atamasi yapilmis ve gerekli bilgilerin (mail, sms vb.) yolu
ile oOgrencilere iletilmesi saglanmustir. Ogrenciler ders secimi, tez yonetimi vb. konularda
bilgilendirilmektedir. Ogrencilerden gelen istek ve talepler degerlendirilmektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Sinavlar MADDE 27 —(1) Sinavlar; kisa siireli sinav, ara sinavi, yartyil sonu sinavi, biitiinleme sinavi ve
mazeret sinavlarindan olusur. Bu siavlar yazili, sozlii veya hem yazili hem sozlii, donem 6devi ve/veya
uygulamali olarak yapilabilir. Yazili sinav disindaki sinavlarin tiirleri yariyil basinda duyurulur. Sinav
siireleri sinavin niteligine gore ilgili 6gretim eleman: tarafindan belirlenir. (2) Ogrenciler yariyil ici ara
sinav ve ¢alismalarindan bagka yariyil sonu sinavina tabi tutulur. Ara sinavlarin ve varsa laboratuvar ve
benzeri derse bagli ¢alismalarin, 6dev, devam ve kisa siireli sinavlarin ortalamasinin basari notuna
katkist %40, yariyll sonu sinavinin veya bitiinleme sinavinin katkisi ise %60’tir. Ancak belirtilen
oranlar sabit kalmak kosulu ile kisa siireli sinav, 6dev, proje ¢alismalarinin ve derse devam durumunun
katkilar1 ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. (3) Uzaktan egitim yiiksek lisans programlarindaara
sinav, devam ve ddev ¢aligmasinin basart notuna katkis1 %20, yariyilsonu sinavinin veya biitiinleme
stnavinin katkisi ise %80°dir. (4) Herhangi bir sinava girmeyen 68renci, o sinav hakkini kullanmis ve o
sinavdan basarisiz olmus sayilir. Ayrica, 6grencilerin puanlamaya tabi tutulan yapmadiklar1 veya
katilmadiklar1 6dev, seminer, panel gibi yariyil igietkinlikler de aymisekilde degerlendirilir. (5) Yariyil
i¢i sinavlar1 ve derse bagli diger calismalar ile yariyil sonu sinav puanlart 100 {izerinden verilir. (6)
Sinav tarihleri ve sinavlara iligkin esaslar sunlardir: a) Ara sinavi: Her ders i¢in yariyilda, en az bir ara
sinavi yapilir. Sadece ders niteligindeki donem projesi ve seminer i¢in ara sinav yapilmaz. Ayrica bir
ders icindeki projeler, 6devler, kisa siireli sinavlar, derse devam durumu, laboratuvar ve benzeri
calismalarin yariyil i¢i degerlendirmeleri en ¢ok bir ara sinavi yerine sayilabilir. Puanlamaya yonelik her
tiirlii etkinligin 6l¢lim sonuglari,etkinligin yapilma tarihinden itibaren en ge¢ on bes is giinii i¢inde ilan
edilir. b) Yariyll sonu sinavi: Yartyll sonu sinavlari, akademik takvimde belirtilen tarihlerde yapilir.
Ders kaydi yaptirarak devam sartlarini yerine getiren ve uygulamalarda basarili olan 6grenciler bu
sinavlara girebilir. Yartyll sonu sinavi, bilimsel arastirma yontemlerine uygun olarak hazirlanmig
donem 6devinin degerlendirilmesi seklinde de olabilir. ¢) Mazeret sinavi:Ara sinavlara ilgili Enstitii
Yonetim Kurulunca kabul edilen hakli ve gecerli bir nedenle giremeyen 6grencilere agilan sinavdir. ¢)
Kisa siireli smav:Yariyil i¢inde haberli veya habersiz olarak ders saati i¢inde yapilan siavdir. d)
Biitiinleme sinavi: Yariyil sonu sinavina girmek i¢in bu Yonetmelikte belirtilen sartlar1 yerine getirmis



ve yariyll sonu sinavina girememis 6grenciler ile yariyll sonu sinavinda basarisiz olmus 6grenciler i¢in
yapilan sinavdir. Biitiinleme sinavi yariyil sonu sinavi yerine gecer. Seminer ¢alismasi ile bir donemde
yapilan proje derslerine biitiinleme sinavi uygulanmaz. (7) Yeterlik, seviye tespit veya ders basarilarini
Olcen tiim sinavlar, kagit ortaminda ve tiim adaylara es zamanh olarak yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk
diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bi¢imde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli
zamanlarda

farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik ortamda da yapilabilir. Sinavlarda sorulacak
sorularin hazirlanmasi, soru bankasinin olusturulmasi ve sifrelenmesi, sinav sorularinin kagit ortaminda
veya elektronik ortamda saklanmasi ile sinav giivenliginin saglanmasina iliskin ilkeler YOK tarafindan
belirlenir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Basar1 notunun hesaplanmas1t MADDE 31 —(1) Bir dersin basar1 notu, ara sinav notu veya ara sinavlar
not ortalamasi ile yartyil sonu sinavi notunun birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Yariyil sonu sinavi
notunun basar1 notuna etkisi % 60’tir. (2) Basarmotunun, 100 puan iizerinden yiiksek lisans
programlarinda en az 70, doktora ve sanatta yeterlik programlarinda en az 75 olmas1 gerekir. (3) Bir
dersten basarili sayilmak icin yliksek lisans programlarinda S veya CC ve {izeri; doktora ve sanatta
yeterlik programlarinda ise S veya CB ve iizeri harfli basarinotlar1 almak gerekir. (4) Ogrencilerin
derslerdeki basar1 derecelerini belirlemede harfli sistem kullanilir. Bu amagcla kullanilan harf notlar1 ve
karsiliklariagagidaki tabloya gore tammlanir: Harf Notu Katsayr Yiizdelik Not AA 4,00 90-100 BA
3,50 85-89 BB 3,00 80-84 CB 2,50 75-79 CC 2,00 70-74 DC 1,50 60-69 DD 1,00 50-59 FF 0,00 49
ve asagist Basar1 notlar1 disindaki harfler MADDE 32 —(1) Basar1 notlar1 harfleri disinda kullanilan
diger harf notlar1 asagidaki sekilde tanimlanir: a) I: Eksik notu,yariyil i¢inde basarilt oldugu halde ders
icin gerekli kosullari, devam hari¢ tamamlayamayan dgrencilere verilir. Ogrenci, herhangi bir dersten I
notu aldig1 takdirde, notlarin akademik takvimde belirtilen en son ilan tarihinden itibaren iki hafta i¢inde
eksikliklerini tamamlayarak bir not almak zorundadir. Bu siire ilgili yonetim kurulu karar1 ile
uzatilabilir. Aksi halde, I notu FF notu haline doniistiiriilir. b) E: E notu, muafiyet sinavinda basarili
olanlar ile yatay ve dikey geg¢is ile gelenler ve daha dnce bagka bir yliksekdgretim kurumunda okurken
aliip basarilan derslere verilir. E notlar1 ortalama hesaplarina katilmaz. ¢) NA: Devamsiznotu, devam
kosullarin1 yerine getiremeyen 6grencilere verilir. Degerlendirmelerde FF notu gibi islem goriir. ¢) S:
Basarili notu, tez ¢alismalarinda basarili olan 6grencilere verilir. S notu ayrica; kredisiz olarak alinan
donem projesi gibi dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢alismalar1 ile seminerler i¢in basarili olma
durumunda da kullanilir. S notu genel not ortalamasina katilmaz. d) U: Basarisiznotu, tez
caligmalarinda basarisiz olan 6grencilere verilir. U notu ayrica; kredisiz olarak alinan dersler, alan,
klinik ve laboratuvar c¢alismalar1 ile seminerler i¢in basarisiz olma durumunda da kullanilir. U
notu genel not ortalamasina katilmaz. e¢) W: Dersten ¢ekilme notu, 6grencinin derslerin baslamasindan
sonra danigsmaninin onayr ve ilgili yonetim kurulu karartyla g¢ekildigi dersler i¢in verilir. W notu
ogrencinin ortalamasina etki etmez. Ogrencigekildigi dersi bir sonraki donemde oncelikle almak
zorundadir. (2) Kurum i¢i ve dis1 yatay gecis ve O0grenci degisim programi ile gelen ogrencilerin
aldiklar1 derslerin notlar1 intibak yoluyla ve notlar doniistiiriilerek degerlendirilir ve not ortalamasina
dahil edilir. (3) Degerlendirme ve kredi denklestirme islemleri 6ncelikle AKTS kredi sistemine uygun
olarak yapilir. Not ortalamalart MADDE 33 —( 1) Ogrencilerin basar1 durumu her yarryil sonunda not
ortalamalar1 hesaplanarak bulunur. Bunlardan;a) Yariyil not ortalamasi (YNO); o yariyilda kayit olunan
derslerin, her birinin AKTS kredisi degeri ile o dersten alinan basar1 notunun agirlik katsayisinin ¢arpimi
ile elde edilen toplamin, o yariyilda aldig1 tiim derslerin AKTS kredi degerleri toplamina boliinmesiyle
¢ikan sayidir. b) Genel not ortalamas1 (GNO); tiim yariyillarda kayit olunan derslerin her birinin AKTS
kredisi degeri ile alinan basar1 notunun agirlik katsayisinin ¢arpimu ile elde edilen toplamin, alinan tim
derslerin AKTS kredi degerleri toplamina boliinmesiyle ¢ikan sayidir. (2) Boliinmesonucunda virgiilden
sonraki iki hane hesaplanir ve virgiilden sonraki {i¢iincii rakam bes veya daha fazla oldugunda bir iist
saytya tamamlanir. (3) Tekrar edilen ve not yiikseltmek icin alinan derslerde dnceki basar1 notu ne olursa
olsun en son alinan not esas alinir. (4) Bilimselhazirlik programinda alinan bilimsel hazirlik derslerinin
notlari, lisansiistii not ortalamasina katilmaz.



2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Programin amaci tanimlanmustir.

Makine Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi 6grenciye, teknolojik ve bilimsel gelismelerin ¢ok
hizl1 oldugu giinlimiizde miihendislik alanlar1 ile diger lisans mezunlarinin mezuniyet sonrasi egitim
siirecinin devam etmesine olanak saglamaktir. Ogrenciler teorik ve uygulamali derslerin yaninda
danisman gozetiminde yiirtitecekleri bitirme projesi ile makina miithendisligi alanindaki yetkinliklerini
gelistireceklerdir.

Bu program makine miihendisligi ve diger miihendislik lisans mezunlarina bu alanda yetkinlik
kazandirarak bilgiyi uzmanlik diizeyinde gelistirebilmeye ve derinlestirebilmeye yardimci olur. Program,
genel ve Ozel miihendislik problemleri ile diger teknoloji problemlerini de sayisal yontemler ile
¢Ozebilmek i¢in gerekli 6zel bilgileri saglar.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Makine Miihendisligi alanindaki arastirma ve teknolojik gelistirme faaliyetlerini yiiriitebilecek bilgilere
sahip kilmak.

Sistemlerin ve siireglerin analizi ve gelistirilmesi i¢in ileri derecede teknik bilgi sahibi yapmak.
Mesleki ve etik sorumluluklarinin bilincinde olmalarini saglamak.
Tasarim, gelistirme ve imalat asamalarinda 6zgiin ¢aligsmalar yiirtitebilmesini saglamak.
Cok disiplinli ¢calismalara katilarak ulusal ve uluslararasi diizeyde etkin gorev alabilmesini saglamaktir.
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
Programin amaglar1 Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumludur.
2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Ogrenciler ve mezunlar donem igi etkinlikler ile siirece dahil edilmektedir.
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.
Kolayca erisilebilecek sekilde internet sayfamizda yayinlanmistir.
https://www.istanbularel.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu-makine-muhendisligi-programi-yuksek-lisans/

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Giincelleme yapilmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Bilgi



(Kuramsal ve/veya olgusal bilgi siniflandirmasina gore diizenlenmistir.)

Makine miihendisligi alanindaki alet, cihaz, makine elemani veya sistemlerini; ilgili standartlari
kullanarak, ¢evre ve sosyal etki kriterleri altinda tasarlamak ve iiretmek i¢in gerekli kurumsal ve
uygulamali bilgiyi agiklar.

Miihendislik alani i¢in ileri diizeydeki matematik ve fen bilimleri ile ilgili teorik ve pratik bilgiyi
tanimlar.

Beceri
(Bilissel ve/veya uygulama becerileri olarak tanimlanmustir.)

Makina miihendisligi problemlerini ve gereksinimlerini tanimlama, modelleme, analiz etme ve ¢6zme
becerisini gosterir.

Alaninda karsilastig1 problemleri ¢6zmek i¢in uygun mithendislik yontemlerini se¢ip uygular.

Alaninda karsilastigi problemlerin ¢oziimlerini elde etmek amaci ile etkilesimli deneysel ortamlar
tasarlar.

Alanindaki gelismeleri izleyerek kendini gelistirmeye devam eder.
Yetkinlikler
Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

Alan ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve ongoriilemeyen karmasik faaliyetlerin yiiriitiilmesinde
bireysel veya ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

Alan ile ilgili ileri diizeydeki bir calismay1 bagimsiz olarak yiiriitiir.

Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri planlar ve
yonetir.

Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

Ogrenme Yetkinligi
Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.
Tletisim ve Sosyal Yetkinlik

Alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir; diisiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim
Onerilerini yazili ve s6zlii olarak aktarir.

Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre i¢in proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari
uygular.*

Alana Ozgii Yetkinlik

Alanm1 ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirli ve kiiltiirel degerlerin korunmasi ile ¢evre
koruma, is saglig1 ve giivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.



3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Boliimiimiiz, program ¢iktilarin1 6lgmek ve degerlendirmek icin asagidaki siirecleri uygulamaktadir.

* yilda bir kez yapilan yeni mezun anketi,

« yilda iki kez yapilan 6grenci ders degerlendirme anketi,

* yilda iki kez derslerde 6grencilerin basar1 durumlarinin degerlendirme formlari ile incelenmesi.
* 3 yilda bir deneyimli mezun anketie 3 yilda bir igveren/yonetici anketi

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.

Ogrenciler bu programda mevcut olan ve 120 AKTS karsilign bulunan derslerin tiimiinii basariyla
tamamlamak ve 4.00 tizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde etmek zorundadirlar.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Universite biinyesinde bulunan akademik degerlendirme ve kalite degerlendirme kurulu tarafindan
hazirlanan kurum i¢i degerlendirme raporu, mevcut 6lgme ve degerlendisrme sisteminin her pargasini
kullanarak hem 6grenci bazli hem de kurum bazli sonuglarin toplam program 6grenme ¢iktilarini
kullanarak sonuglar1 sunar ve iyilestirme imkani yaratir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin gelismeye
acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir. Universite
biinyesinde bulunan akademik degerlendirme ve kalite degerlendirme kurulu tarafindan hazirlanan
kurum i¢i degerlendirme raporu, yapilacak olan ve yapilmis tiim iyilestirmelerin agik kanitlarini sunar
ve incelemeye olanak tanir. Verilerin tamamina ulagim imkan1 sunar ve toplanan verileri gorsellestirir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Her programin program egitim amaglarimi ve program ¢iktilarim1 destekleyen bir egitim plam
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6lciitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir. Ders programlar1 ve program ¢iktilar ekteki websitesinde belrtilmistir. S6z konusu
miifredat ve program diizenli olarak giincellenmektedir.

https://www.istanbularel.edu.tr/fen-bilimleri-enstitusu-makine-muhendisligi-programi-yuksek-lisans/

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Kullanilmakta olan egitim yOntemleri hedeflenen bilgi,beceri ve davraniglarin 6grencilere
kazandirilmasi1 agisindan uygundur. Proje Odevleriyle farkli alanlarda alinan teorik egitim pratik
uygulamalar ile desteklenebilmektedir. Makine miihendisliginin temelinde kazandirilmaya calisilan
problem ¢ozme yetenegi ve konular1 farkli agilardan irdeleme becerisi seminer dersi ile



pekistirilmektedir. Benzer sekilde 6grencilere verilen 6devler ¢ogunlukla gergek hayat problemleri ve
veri setlerinden olusmaktadir. Donem i¢inde diizenlenen "Teknik Gezi" ler sayesinde de egitim amaglari
desteklenmekte ve Ogrenciler gercek bir sistemi inceleme imkani1 bulmaktadirlar. Laboratuvarda
islenmesi uygun olan dersler interaktif sekilde verilmekte boylece hedeflenen deney tasarimi becerisi,
teknolojiyi etkin kullanma ve alanindaki arag¢ gereglere hakim olma kriterleri saglanmaktadir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bi¢imde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngoriildigli bigimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak amac1 ile her donem sonunda verilmekte olan her bir ders i¢in dersin 6gretim iiyesinden derse
iligkin bir degerlendirme raporu talep edilmekte ve kontroller saglanmaktadir. Bu raporda dersin
islenisine iliskin bilgiler yer alirken bunun yaninda dersin gelistirilmesi i¢in Oneriler , dgrencilerin
performanslar1 gibi bilgiler de yer almaktadir. Bdylece dersin performans c¢iktilar1 da kontrol
edilebilmektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Egitim Yiiksek Lisans seviyesinde ve uzmanlik odakli bir egitim olmasi sebebiyle temel egitim
kapsamamaktadir.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Egitim Yiiksek Lisans seviyseinde ve uzmanlik odakli bir egitim olmasi sebebiyle bu sart1
kapsamamaktadir

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Makine Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi, kendi alaninda bilgi, teknik ve becerileri
birlestiren, ¢evre, kalite ve etik degerleri de dikkate alan ve organizasyonlarin hedeflenen amaglara
ulagabilmesi i¢in insan, makine, para, zaman, bilgi ve enerji kaynakli sistemlerin tasarlanmasini,
tiretilmesini, yonetilmesini ve siirekli iyilestirilmesini hedefleyen ve bu yontemleri 6gretmeyi amaglayan
bir egitim programidir. Bu program ile Makine Miihendisligi alaninda teknolojik gelisimleri takip eden
bu gelismeleri analiz ederekmevcut sistemlere uyarlayabilen Makine Miihendisleri yetistirmeyi
amaglamaktadir. Mezunlarin bir yandan arastirmaci kimligi ile sanayide, teknoloji enstitiilerinde veya
diger arastirma merkezlerinde ARGE uzmani olarak istihdam edilmeleri, diger yandan doktora
programlariyla birlikte kaliteli 6&retim tiyesi olarak yetismesi hedeflenmektedir. Makine Miihendisligi
Tezsiz Yiiksek Lisans Programi’nda Imalat Miihendisligi, Malzeme Miihendisligi, Enerji ve
Termodinamik, Akiskanlar Mekanigi, Is1 Transferi, Tasarim ve Konstriiksiyon ve Mekatronik bilim
dallarini i¢eren ve bu dallardan sec¢ilmis zorunlu ve se¢meli dersler bulunmaktadir.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Bunun i¢in, Seminer ve projelerle uygulamalar derslerdeki 6rnekler kullanilmaktadir

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak tizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Akademik kadromuz alan g¢esitliligi ve hakimiyeti konusunda yeterli cesitlilige sahiptir.



Bolimiimiizdeki hocalarin Akademik tinvan ve alaninda yaptig1 ¢alismalar g6z oOniine alindiginda
programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak i¢in gerekli altyapinin oldugu goriilmektedir.

https://akademisyen.arel.edu.tr/makine-muhendisligi/

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Akademik kadromuz alan ¢esitliligi ve hakimiyeti konusunda yeterli c¢esitlilige sahiptir.
Bolimiimiizdeki hocalarin Akademik tinvan ve alaninda yaptigir ¢alismalar g6z oOniine alindiginda
programin etkin bir sekilde stirdiiriilmesini saglamak i¢in gerekli altyapinin oldugu goriilmektedir.

https://akademisyen.arel.edu.tr/makine-muhendisligi/

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Boliimiimiizde atanma ve yiikseltme kriterleri YOK tarafindan yayimlanan Ogretim Uyeligine Atanma ve
Yiikseltilme yonetmeligine uygun olarak yapilmaktadir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Universitemizin Laboratuvar alt yapisi olduke¢a zengin olup asagidaki linkte detayli bilgiler verilmistir:
Laboratuvarlar

Makine Miithendisligi egitimlerinde mevcut olan laboratuvarlarimiz zenginleserek daha giiclii hale
gelecektir.

Mekanik

Mekanik laboratuvarimiz biinyesinde bulunan {iniversal torna, kalipgi freze, siitun matkap, cesitli
masatistii matkap tezgahlari, mekanik-dijital 6lgme aletleri ve gesitli atolye ekipmanlari ile her tiirlii
talagl imalat ve mekanik islerin yapilmasina uygun sekilde donatilmistir. Bunlarin yani sira punta ve
elektrik ark kaynak makineleri ile de kaynakli isler yapilabilmektedir. Bu laboratuvar, Makine
Elemanlari, Takim Tezgahlar1 ve Talasli Imalat, Kaynak-Dokiim, Imalat Miihendisligi gibi derslerin
pekistirilmesinde ve 6rnek uygulamalarin yapilmasinda kullanilarak égrencilerin 6&renme ve pratikleri
gelistirilmektedir. Ogrenciler Bitirme Tezi, Makine Projesi dersi ve lisansiistii calismalar1 igin bu
imkanlardan yararlanmaktadir. Ayrica 6grencilerimizin katildigt TUBITAK vb. biinyesinde diizenlenen
elektrikli araba, roket, dron vb. yarismalarda ihtiya¢ duyduklar1 biitiin imalat ve tasarim islerini bu ve
diger boliim laboratuvarlarini kullanarak tamamlamaktadir.

Malzeme Bilimi

Malzeme Bilimi laboratuarinda, korozyon ve oksidasyon problemlerinin ¢dziimii, basin¢l kaplarda
hasar incelemesi ve Omiir tayin islemleri, endiistride malzeme se¢imi ve problemlerinin ¢dziimii
islemleri, cesitli tasitlarin fren balatasi gelistirmesi islemleri ve 1sil islem sorunlarinin giderilmesi
yaninda, optik emisyon spektrometresi ile metalik malzemelerin kimyasal bilesimleri tayin edilebilecek,
asinma c¢ihazi ile malzeme ve kaplamalarin aginma ve siirtinme kat sayilar1 bulunacak, ultrasonik,
magnetik partikiil girdap akimlari, boroskop cihazlar1 ilemalzemelerin tahribatsiz hata kontrolleri,
karakterizasyonlari, kaplama kalinlig1 ve iletkenlik 6l¢timleri yapilacak, mikro sertlik cihazi ile malzeme
mikroyap1 arastirmalarinda sertlik tayinleri gerceklestirilecek, vakum firini1 arastirma ¢alismalarinda 1s1l
islem ve sinterleme amagli alasim gelistirme amagh kullanilacak, korozyon test hiicresi tuz sisi testi ile
malzeme ,boya ve kaplamalarin korozyon omiirlerinin tayininde kullanilacak, ultra viole 151k kaynagi



magnetik partikiil ve penetrasyon testinde kullanilacak boylece mevcut ve alinacak cihazlarin timii
endiistriyel, arastirma ve egitim amagli kullanilabilecektir.

Kontrol Laboratuvari

Hidrolik-pnomatik laboratuvari kapsaminda bulunan hidrolik, pnomatik, elektrohidrolik ve elektro
pnomatik egitim ve uygulama setleri ile 6grencilerimizin hidrolik ve pnomatik sistemleri 6grenmesi
saglanmaktadir. Bolumiimiizde okutulan Hidrolik Pnomatik dersi kapsaminda bu laboratuvar
kullanilmaktadir. Ogrenciler derste 6grendikleri ile cesitli devre ve prosesleri bilgisayar ortaminda
tasarlayarak 6n simiilasyonlarini yapmakta daha sonra laboratuvarda gerg¢ek elemanlar kullanarak
prosesi test edebilmektedirler. Bu ekipmanlar kullanilarak otomasyon ve kontrol alanlarinda ¢alismalar
yapilmaktadir. Yeni alinan PLC modilleri de kullanilarak her tiirlii hidrolik-pnomatik sistem ve
endiistriyel proses tasarlanarak gercek sartlarda test edilebilmektedir. Ogrencilerimiz ve
akademisyenlerimiz bu imkanlar1 kullanarak calismalarini siirdiirmektedir. Bunlarin disinda agik ve
kapal1 kanal akislari, boru tesisatlari ile alakali ¢esitli deney setleri de kullanilmaktadir. Bu ekipmanlar
ogrencilerin konu ile alakali derslerinde ve deneysel calismalarinda kullamlmaktadir. Uretim Sistemleri
CAD/CAM laboratuvari, Bu laboratuvarimiza yeni alinan CNC torna ve CNC dik isleme merkezleri ile
mekanik laboratuvarinda yapilan islere ek olarak cad-cam uygulamalart ve cnc teknolojisi
ogrencilerimize gosterilmektedir. Bu CNC makineleri ile beraber 3D yazicimiz da kullanilarak her tiir
prototipleme ve ileri imalat isleri yapilabilmektedir. CAD-CAM laboratuvari ile mekanik
laboratuvarinin imkanlar1 kullanilarak diger laboratuvarlarimizda ihtiya¢ duyulan ¢esitli aparat ve sarf
malzeme isleri yapilabilmektedir. Ogrencilerin, okutulan dersler kapsaminda ogretilen 3 boyutlu
tasarim ve CAM yazilimu ile tasarladiklar iirtinleri tiretmeleri saglanarak tam bir tasarim-imalat siirecini
Ogrenmeleri saglanmakta boylece calisma hayatinda ihtiyag duyacaklar1 imalat siireglerinin sadece
teorikten ibaret degil uygulamali olarak da ulasmalar1 saglanmaktadir. Ogrenciler lisans ve lisans iistii
calismalarinda bu imkanlar1 kullanarak ¢alismalarinda gerekli destegi almaktadirlar. Bunun disinda yeni
alman CNC makineleri kullanilarak akademisyenlerimizin yapacaklar1 deneysel c¢alismalar i¢in ihtiyac
duyacaklari ¢esitli deneymalzemesinin ve numunenin imalati saglanabilecektir.

Otomotiv laboratuvari,

Bu laboratuarimiz ile 6grencilerimiz ilk olarak 2 ve 4 zamanli motorlar konusunda sahip olduklari
teorik bilgilerini, benzinli ve dizel 2 ve 4 zamanl gergek ve model motor kesitleri tizerinden gorsel ve
deneysel ¢alismalar ile olgunlastiracaklardir. Ayrica teknolojinin yeni trendi olan hibrid ara¢ konusunda
da gorsel ve deneysel olarak bilgi sahibi olma imkanina sahip olacaklardir. Bunun yaninda elektrikli arag
teknolojisinde zamanla meydana gelecek gelismelere uyum saglayabilmek i¢in sarj istasyonlari
konusunda da deney yapma imkani bulunacaktir. Motor konusundaki bu g¢alismalarin yaninda arag
konusunda 6nden ve arkadan ¢ekis, ara¢ elektrigi ve elektronigi, otomatik ve manuel sanziman gibi
otomotiv konusunda da ¢alisma yapma imkanina dgrencilerimiz sahip olacaktir.

Deneysel ve Olgme

Teknikleri (Metroloji) laboratuvari, Bu laboratuvarimiz kapsaminda bulunan mekanik ve dijital 6lgme
ekipmanlari ile her tiirlii 6lgme islemi yapilabilmektedir. Kumpas, mikrometre, komparator saatleri,
osiloskop, termometreler, ultrason cihazi, multimetreler, cesitli optik cihazlar ile her tiir fiziksel
biiyiikliigiin 6l¢iilmesi yapilabilmektedir. Bunun yaninda Is1 transferi dersi ile ilgili olarak Bilgisayar
Destekli Metallerde Is1 Iletimi, Bilgisayar Destekli Is1 iletimi Ve Tasinimi, Lineer Ve Radyal Isi
Transferi, Bilgisayar Destekli Dogal Ve Zorlanmis Ist Tasimim, Bilgisayar Destekli Konveksiyon Ve
Radyasyon (Isinim), Bilgisayar Destekli Is1 Degistiriciler, Borulu Is1 Degistirici, Plakali Is1 Degistirici,
Shell&Tube Is1 Degistirici, Cift Cidarli Sargili Ve Karistiricili Ist Degistirici deneyleri, Termodinamik
dersi ile ilgili olarak Sicaklik Olgiim Metodlar1, Basing Ol¢iim Metodlarr, Nem Ol¢iimiiniin Temelleri,
Isitma Teknolojisinde Verimlilik, Akiskanlar Mekanigi dersi ile ilgili olarak Hava Akis Olgiimlerinde
Venturi Modiilii ve Smir Tabaka Modiilii, Pompalarin Karsilastirilmasi, Sogutma Ve iklimlendirme
Sistemleri, Serin Ve Soguk Muhafaza (Kademeli Sogutma) Sistemi, Modiiller Sogutma
Sistemi, Sogutma Sistemi Dolum Ve Vakumlama Ekipmani, Sogutma Ve Isitma Sistemi (Is1 Pompasi),



Hidroloji, Bernoulli, Laminar Ve Tiirbiilansli Akislarda Boru Siirtiinme Katsayisi, Akis Cizgilerinin
Gorsellestirilmesi, Borularda Basing Kayiplar1 deneyleri ile 6grencilerimiz kurulacak olan ses alti
Riizgar Tiineli ile de 3-D yazicilarda imal edilecek modellerin aerodinamik testlerini yapma imkanina
sahip olmus olacaklardir. Ogrenciler bu cihazlar1 kullanarak cesitli deney setleri kurabilecegi gibi
okutulan dersler kapsaminda islenen konular teorik+pratik seklinde 6gretilmekte ve 6nceden belirlenmis
deneysel calismalar 6grencilere yaptirilmaktadir. Bu laboratuvar kapsaminda sanayinin talep etmesi
durumunda c¢esitli metroloji hizmetleri, termal stiregler ile alakali deneysel ¢alismalar ve/veya sanayinin
tiretimini yapmis oldugu {triinlerin performans degerlendirmelerinin yapilmasi planlanmaktadir. Bu
laboratuar cihazlar sayesinde teorik dersleri, uygulamalar ile pekistirilerek daha zengin ve uygulamaya
doniik olarak 6grencilerimize aktarma imkanina kavusmus olacagiz. Boylece 6grencilerimiz meslek
hayatlarina atildiklarinda karsilastiklar1 problemleri ¢6zmede daha etkin, kararli ve hizli tepki verebilen
bir asamada olacaktir.

https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Bolum 6grencilerinden olusan Makina ve Tasarim Kuliibii, 6grencilerin teknik ve sosyal altyapisini
gelistirmek tizere; kariyer fuarlari, seminerler, teknik ve sosyal amagli geziler planlamakta ve
gerceklestirmektedir. Kuliip, fakiiltemizde kurulan Ogrenci toplulugu olarak yogun ve basarili
aktiviteler gostermekte, diger bolimlerin 6grenci topluluklarina rehberlik ve yardimeilik islevlerini
tistlenmis bulunmaktadir. Bolimiimiizde faaliyet gosteren bu topluluk Bolim igerisinde kendilerine
verilen ofisi kullanmaktadir. Ayrica topluluk faaliyetlerine rektorliiglimiiz, dekanligimiz ve bélimiimiiz
tarafindan her tiirlii destek verilmektedir. Topluluk etkinliklerini, Universitemiz Tepekent
Yerleskesi’nde yer alan 6grenci kuliipleri merkezinde gerceklestirilmektedir. Ogrenciler {iniversitemizde
faaliyet gosteren Rektorliik topluluklart ve Miihendislik Fakiiltesi bolimlerinde olusturulan
topluluklara iiye olarak yapilan faaliyetlere isterlerse katilabilmektedirler. Ogrencilerimizin beslenme
ihtiyacimt  karsilamak tizere, Tepekent yerleskesi meydaninda kafeterya ve yemekhane hizmet
vermektedir. Burada ¢ikarilacak yemek listeleri, uzman diyetisyenler tarafindan 6grencilerin giinliik
kalori ihtiyaglar1 hesaplanarak hazirlanmaktadir. Sosyal Tesislerde yemekhanenin yani sira dgrencilerin
faydalanabilecegi kafeterya da mevcuttur. Ayrica Universitemizin cesitli birimlerinde kafeterya ve
kantinler 6grencilerimize hizmet vermektedir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miithendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalar i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencilere aldiklar1 dersler ile gerekli miihendislik araglarmi kullanabilecekleri alt yapi
saglanmaktadir. Derslerde ya da ders disinda 6grenciler, Miithendislik Fakiiltesinin ortak kullanimda
olan bilgisayar salonlarin1 kullanabilmektedirler.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlign 2007 yilinda SefakoyYerleskesi’nde
kurulmustur. 2009 yilinda Kemal GOZUKARA Yerleskesi nin faaliyete gegmesiyle Merkez Kiitiiphane,
1.192 m? alanda hizmet vermeye baslamistir. SefakdéyYerleskesi’nde yer alan kiitiiphane hizmetleri de
bu tarihten itibaren Sefakéy Sube Kiitiiphanesi adiyla 620 m? kapali alanda faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Universitemiz yerleskelerinde okuyucu hizmetlerinin 7/24 saat siirdiiriilebilmesi
amactyla okuma salonlar1 olusturulmustur. Bu salonlar da ayrica bilgisayar ve internet hizmeti de
verilmektedir. Universitemiz “Cevizlibag Yerleskesi’nin 2019 yilinda kurulmasiyla birlikte 2019-2020
egitim-6gretim doneminden itibaren Cevizlibag Sube Kiitiiphanesi bu yerleskede 923 m? alanda

kurulmustur. Her ii¢ yerleskede yer alan kiitiiphaneler, toplam 3.141 m? alanda 850 okuyucu kapasitesi



ile hizmet vermektedir.

Kiitiiphanelerimiz bilisim ve iletisim teknolojileri alt yapisiyla koleksiyonunda yer alan 268.746
elektronik kitap, 50.648 elektronik dergi, 65.000°1 askin basili kitap koleksiyonu ile okuyucularina
hizmet sunmaktadir. Mobil uygulamalar ve elektronik kiitiiphanecilik hizmetleriyle de 7 giin 24 saat
okuyuculara erisim saglanmaktadir.

Ulkemiz genglerini bilgi toplumuna kazandirmak; arastiran, iireten ve sorgulayan bir nesil yetistirmek
amactyla kiitiiphanelerimizde kurdugumuz bilgisayarlar ve internet baglantilariyla bilgiye erisim sinirsiz
gerceklestirilirken okuyucularin rahat bir ¢alisma ortaminda ¢aligsmalarini saglamak amaciyla “Caligma
ve Grup Calisma Odalar1” bulunmaktadir.

Universitemiz 6grencileri, kiitiiphanelerimizin dogal iiyesi olup sectikleri kitaplar1 Kiitiiphane
Yonergesi’nde belirtilen siireler i¢in 6diing alabilmektedir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi, tiniversitemiz 6gretim elemanlar1 ile 6grencilerinin ulusal ve uluslararasi alanda {iretilen
bilgilere ¢agdas bilgi teknolojilerinin destegiyle erisimlerini

saglamak amaciyla egitim-Ogretim faaliyetlerini belirledigi plan ve programlar déhilinde
stirdiirmektedir.

https://www.istanbularel.edu.tr/kutuphane-arel-akademik-acik-erisim-sistemi/

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Bolimiimiiziin bulundugu bina ve kampiis g¢evresinde 24 saat boyunca giivenlik personeli gorev
yapmaktadir. Ayrica mevcut giivenlik kameralar1 ile de binalarimiz 24 saat gozetim altinda
tutulmaktadir. Boliimiimiiziin bulundugu binalarda, 6ziirlii 6grencilerin, boliimiimiize ait siniflarin ve
Ogretim eleman ofislerinin bulundugu katlara ulagsmasimi saglayabilecek asansorler bulunmaktadir.
Bunun yani sira binalarin ¢evresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba geg¢isine
olanak saglayan rampalar bulunmaktadir. Ayrica, binalarin igerisinde engellilerin kullanabilecegi 6zel
tuvaletler de kullanima ag¢ik durumdadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Idari Destek ve Teknik Hizmetler Daire Baskanligi; Istanbul Arel Universitesi yerleskelerinde ve
yurtlarinda ulasim, giivenlik, yemek ve kafeterya, temizlik, teknik destek, is glivenligi, kriz yonetimi ve
acil durum, sivil savunma, ¢gevre, enerji yonetimi, depo ve arsiv hizmetlerinin saglanmasinda gorevlidir.

Istanbul Arel Universitesi’nin misyonu, vizyonu ve kalite politikalarina uygun olarak egitim 6gretim
faaliyetleri gergeklestirilirken yerleskelerde yasam kalitesinin siirekliligini saglamak ana prensibimizdir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

T. C. ISTANBUL AREL UNIVERSITESI BILIMSEL ETKINLIKLERI TESVIK ve DESTEK
YONERGESI uyarinca kurumun kaynaklari, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki
gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterliliktedir.

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
idari ve mali isler tarafindan okulumuza aktarilan kaynaklar ihtiyaca gore kullanilmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.



Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve
idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve niteliktedir

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte ve bolim kendi ig¢lerindeki ve
aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina
ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmis olup tiim akademik birimler komisyonlar ve kurullar
yolu ile karar alma siire¢lerinde aktiftir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Programa 06zgii belirlenmis olgiitler saglanmakta olup MUDEK akreditasyonu ile uyumlu hale
getirilmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Bu baglamda 2020-2021 egitim 6gretim yili ders
programlart MUDEK akreditasyonu ile uyumlu hale getirilerek revize edilmistir.

SONUC
SONUC

Mevcut degerlendirmeler 15181 altinda uygulanan programin uygun oldugu, i¢c ve dis paydaslarla
yapilacak iletisimler sonucunda gelen bilgilere gore tekrar degerlendirilmek iizere incelenebilecegi tespit
edilmistir.
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