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1. ILETIiSIiM BiLGILERIi

Adi1-Soyadz: Prof. Dr. Yildiz Iyidogan



Gorevi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan
Is Tel: 0850 850 2735/4062

Cep Tel:05332201296

Fax:

E-posta: yildiziyidogan@arel.edu.tr

Adi-Soyadi: Dog. Dr. Seher Cesur Kiligaslan
Gorevi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcisi
Is Tel: 0850 850 2735/4028

Cep Tel:05052426038

Fax:

E-posta: scesurkilicaslan@arel.edu.tr

Adi-Soyadi: Prof. Dr. Ulkii BAYKAL

Gorevi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcisi
Is Tel: 0850 850 2735/4115

Cep Tel:05354680230

Fax:

E-posta: ulkubaykal@arel.edu.tr

Adi-Soyadi: Prof. Dr. Osman ERKMEN
Gorevi: Beslenme ve Diyetetik Boliim Bagkant1
Is Tel: 0850 850 2735 /4127

Cep Tel:

Fax:


mailto:yildiziyidogan@arel.edu.tr
mailto:scesurkilicaslan@arel.edu.tr
mailto:ulkubaykal@arel.edu.tr

E-posta: osmanerkmen@arel.edu.tr

Adi-Soyadi: Prof. Dr. Hale Dere CIFCI
Gorevi: Cocuk Gelisimi Boliim Baskani
Is Tel: 0850 850 2735/4039

Cep Tel:

Fax:

E-posta: haledereciftci@arel.edu.tr

Adi-Soyadi: Dr. Ogr. Uyesi Segil OZKURT

Gorevi: Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliim Baskani
Is Tel: 0 (850) 850 2735 / 4049

Cep Tel: +90 532 666 42 44

Fax: 0212 540 97 97

E-posta: secilozkurt@arel.edu.tr

Adi-Soyadz: Prof. Dr. Ulkii BAYKAL
Gorevi: Hemsirelik Boliim Bagkani

Is Tel: 0850 850 2735/4115

Cep Tel:05354680230

E-posta: ulkubaykal@arel.edu.tr

Adi-Soyadi: Prof. Dr. Metin ATES
Gorevi: Saglik Yonetimi Boliim Baskani

Is Tel: 0850 850 2735/4032


mailto:osmanerkmen@arel.edu.tr
mailto:haledereciftci@arel.edu.tr
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E-posta: metinates@arel.edu.tr

Adi-Soyadi: Dog. Dr. Seher Cesur Kiligaslan
Gorevi: Sosyal Hizmet Boliim Baskant

Is Tel: 0850 850 2735/4028

Cep Tel:05052426038

Fax:

E-posta: scesurkilicaslan@arel.edu.tr

2. OZET

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, 2009 yilinda Saglhk Bilimleri
Yiiksekokulu olarak agilmig; 1 Haziran 2021 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanan kararla
Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistiriilmistiir. Fakiilte, Beslenme ve Diyetetik, Cocuk
Gelisimi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsirelik, Saglik Yonetimi, Sosyal Hizmetler ve

Odyoloji olmak iizere yedi boliimden olugmakta olup Odyoloji bolumu inaktif durumdadir.
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Istanbul Arel Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisiine bagh olarak 2011-2012 Egitim—
Ogretim yilinda Hemsirelik ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, 2021-2022 Egitim—Ogretim
yilinda ise Saglik Yonetimi yiiksek lisans egitim programi baslatilmigtir. Ayrica 2021-2022
egitim-6gretim yilinda Saglik Y&énetimi programina bagh Is Saghgi ve Giivenligi Yiiksek
Lisans ve Saglik Yonetimi Doktora programlar1 ile Hemsirelikte Yonetim Yiiksek Lisans

programi icin YOK ’e basvuru yapilmistir.

Kaliteli ve profesyonel bir {iniversite egitimi vermeyi, Tiirkiye'nin sosyal ve ekonomik
dontistimiine katkida bulunmayi, arastirma ve inovasyonu desteklemeyi, kendi Ogretim
elemanlarin yetistirmeyi ve gelistirmeyi, en dnemlisi ise gelecekte iyi donanimli saglik¢ilar
yetistirmeyi amagc edinen Istanbul Arel Universitesi Saghk Bilimleri Fakiltesi, glinimiizde 6
temel egitim programi 50 akademik personel ve 23 idari personel ile egitimine devam
etmektedir. Tablo-1’de Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2023-2024 akademik y1l1 6grenci sayisi ve
Tablo-2’de Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2023-2024 akademik yili akademik ve idari personel

sayis1 verimistir.

Tablo-1. Saghk Bilimleri Fakiiltesi 2023-2024 Akademik yil1 6renci sayisi

Sira Nu.: Bolumler Ogrenci Sayist
1. Beslenme ve Diyetetik 147

2. Cocuk Geligimi 133

3. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 236

4, Hemygirelik 320

5. Saglik YOnetimi 45

6. Sosyal Hizmet 54

Toplam Ogrenci Sayisi 935

Tablo-2. Saghk Bilimleri Fakiiltesi 2023-2024 Akademik yil akademik ve idari personel sayisi

Akademik ve Idari Personel Sayisi
N‘g_a Bolumler Dr.Ogr. | Ogr. Ars. Tdari
. Prof. [Do¢. | . Gor. Pers.
Uyesi Gor.
1. Beslenme ve Diyetetik | 2 - 3 1 2




2. Cocuk Gelisimi 2 - 1 1 2

3 Fizyott_ar_api ve 9 1 2 3 2
Rehabilitasyon

4. Hemsgirelik 1 1 6 5 2

5. Saglik Yonetimi 2 - 2 - 2

6. Sosyal Hizmet - 1 2 - 2

Toplam Personel Sayisi 9 3 16 10 12 23

Saglik Bilimleri Fakiiltemizde alt1 boliime hizmet veren aktif 27 sinif, 14 laboratuvar ve 1 amfi
bulunmaktadir. Tiim smif ve amfide bilgisayar, projeksiyon, akilli tahta, 6§retim eleman1 masa
ve sandalyesi ile 6grencilerin oturabilecegi sira ve masalar mevcuttur. Ayrica amfide ses sistemi
ve mikrofon da bulunmaktadir. Okulumuzda 40 kisilik bilgisayar salonu (30 kisilik internet
baglantil1) ve Beslenme ve Diyetetik boliimiine ait bir adet Beslenme ilkeleri Laboratuvar1 &
Antropometri Laboratuvari(1.BES.1.https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/besin-
antropometrisi-laboratuvari/), bir adet Besin Kimyast ve Analizleri Laboratuvar1 ve Besin
Mikrobiyolojisi ve Giivenligi Laboratuvari (1.BES.2.

https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/besin-kimya-laboratuvari/), Cocuk Gelisimine ait Beceri

Laboratuvart  (2.CG.1. https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/cocuk-gelisimi-laboratuvari/),
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon BoOlumune ait bir adet laboratuvar (1.FTR.1.
https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-laboratuvari/), Hemsirelik
Boliimiine ait 1i¢ adet simiilasyon, beceri ve temel egitim laboratuvarlart (1.

HEM.1.https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/hemsirelik-psikomotor-beceri-laboratuvari/,

1.HEM.2.https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/simulasyon-

merkezi/,1.HEM.3.https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/temel-egitim-laboratuvari/) ve
bulunmaktadir. Ogrencilerin uygulama ve gozlem yapabilecekleri klinik ve saha uygulama
alanlar1 miifredatta bulunan ders konular1 paralelinde seg¢ilmektedir. Fakiiltemizin ayr1 bir
kiitiiphanesi bulunmaktadir (1.SBF.1.
https://www.istanbularel.edu.tr/kutuphanedokumantasyon/). Arel SBF’de Wi-fi baglantis

mevcuttur.

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin egitim ortamlarinin mimari yapist engelli 6grencilerin
gereksinimlerini kismen karsilayacak sekildedir. Ana binaya giriste engelli araglarinin
ulasimini saglayabilecek hafif rampa ile amfilere ¢ikisin saglandigi bir adet asansor

bulunmaktadir.


https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/besin-kimya-laboratuvari/
https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/simulasyon-merkezi/
https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/simulasyon-merkezi/

Kanitlar:
1.BES.1. https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/besin-antropometrisi-laboratuvari/

1.BES.2. https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/besin-kimya-laboratuvari/

1. CG.1. https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/cocuk-gelisimi-laboratuvari/

1. FTR.1. https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-laboratuvari/
1. HEM.1. https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/hemsirelik-psikomotor-beceri-laboratuvari/
1. HEM.2. https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/simulasyon-merkezi/

1. HEM.3. https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/temel-egitim-laboratuvari/

1. SBF.1. https://www.istanbularel.edu.tr/kutuphanedokumantasyon/

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim ve idari yap1

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Yildiz IYIDOGAN, Dekan Yardimcilar1 Prof. Dr.
Ulkii BAYKAL ve Dog. Dr. Seher Cesur KILICASLAN, Fakilte Sekreter vekilimiz Aysel
OZTURK ve idari isler uzmanimiz Aygiil KARTAL dur.

Yonetisim modeli ve organizasyon semast (A.1.1.SBF.1.https://www.istanbularel.edu.tr/wp-

content/uploads/2022/12/Saglik-Bilimleri-Dekanligi.pdf) gorev tanimlari, is akis siirecleri

Fakiiltemiz organizasyon semasi, yonetici ve birimlerin yetki, gérev ve sorumluluklari, idari
personel gorev dagilimlari ve is akis siirecleri fakiilte internet sayfasinda ilan edilmistir.
Akademik ve Idari personelin gorev tanimlar1 ve iistlenmis olduklar1 sorumluluklar ilgili
mevzuatlar ¢ergevesinde (2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu vb.) belirlenmektedir. Fakiilte
icerisinde ilgili kararlar boliim kurullarinda gorisiildiikten sonra Fakiilte Kurulunda veya
Fakiilte Yonetim Kurulunda karara baglanmaktadir. Fakiltemizde 2022-2023 yilinda Ocak
2023-Kasim 2023 tarihleri arasinda 16 adet Fakulte Kurulu ve 29 adet Fakilte Y6netim Kurulu
karar1 alinmistir. Fakiiltemiz Fakiilte Kurullari, Fakiilte Yonetim Kurullari’na ait belgeler

dekanlikta fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kurulu karar defterinde korunmaktadir.

Dekan, dekan yardimecisi, boliim bagkan1 ve 6gretim elemanlarinin gorev tanimlar1 Arel
Universitesi Ana Y onetmeligi 4. Boliimde yer almaktadir
(A.1.1.SBF.2.https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=34802& MevzuatTur=8&Me



https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/besin-kimya-laboratuvari/
https://laboratuvarlarimiz.arel.edu.tr/cocuk-gelisimi-laboratuvari/
https://www.istanbularel.edu.tr/wp-content/uploads/2022/12/Saglik-Bilimleri-Dekanligi.pdf
https://www.istanbularel.edu.tr/wp-content/uploads/2022/12/Saglik-Bilimleri-Dekanligi.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=34802&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

vzuatTertip=5). Ayrica tiim idari ve akademik personelin gorevleri kendileri de bilgilendirilerek
web sayfasinda ilan edilmistir (A.1.1.SBF.3.https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-
fakultesi-yonetim-yonetim-kadrosu/).

Idari ve akademik islerinin yiiriitiilmesi icin kurul ve komisyonlar olusturulmustur. Blim
Ogretim elemanlarimiz bu komisyonlarda gorev almaktadir. Kurul ve komisyonlarla ilgili
bilgilendirme web sayfasinda duyurulmus olup asagidaki gibidir (A.1.1.SBF.4.
https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-komisyonlar/).

KARIYER PLANLAMA VE MEZUNLARLA ILISKILER KOMIiSYONU

Ogr. Gor. Nazli GUNGOR (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Salim YILMAZ

Dr. Ogr. Uyesi Pinar AKKUS

Ogr.Gor. Ozgiil EYCAN

Ogr. Gor. Adalet BILTEKIN

Ars. Gor. Emine KARACA

Ars. Gor. Zekiye YILDIZ

BILIMSEL VE SOSYAL ETKINLIK DUZENLEME KOMIiSYONU

Prof. Dr. Yildiz IYIDOGAN (Baskan)

Prof. Dr. Hale DERE CIFTCI

Dr. Ogr. Uyesi Burcu DEDEOGLU DEMIR

Dr. Ogr. Uyesi Rusen AYATA BUKUCU

Ogr. Gér. Dr. Gamze AYDIN

Ogr.Gér. Kiibra Nur MENENGIC

Edanur BEKTAS

Yaren Ceren DOGAN

Ayse YILDIZ

Zeynep Buse KARAGOZ

Merve MUTLU

AKREDITASYON KOMISYONU

Dog. Dr. Seher CESUR KILICASLAN (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Secil OZKURT

Dr. Ogr. Uyesi M. Berna DOGAN

Dr. Ogr. Uyesi Pinar AKKUS

MUFREDAT GUNCELLEME KOMISYONU

Prof. Dr. Hale DERE CIFTCI (Baskan)

Ogr. Gor. Cinar ERGINBAS

Ogr.Gor.Recep Enes CELIK

Dr. Ogr. Uyesi Burcu DEDEOGLU DEMIR

Ars Gor. Derya KARABAY

Ars. Gor. Eymen EKMEN

MUAFIYET VE INTIBAK ISLEMLERI KOMISYONU

Ogr. Gor. Cinar ERGINBAS(Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Sevda KARAKAS
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Dr. Ogr. Uyesi Ozden TANDOGAN

Ogr. Gor. Dr. Gamze AYDIN

Ogr. Gor. Recep Enes CELIK

Ars. Gor. Fatma AKBULUT

Ogr. Gor. Zehra GURSOY

BOLOGNA KOMISYONU

Dog. Dr. Seher CESUR KILICASLAN (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi M. Berna DOGAN

Dr. Ogr. Uyesi Salim YILMAZ

Ogr.Gor.Sevde Betiil YIGIT

Ars.Gor. Cansu FURUNCU

Ars. Gor. Eymen EKMEN

AKADEMIK BiRIM KALITE KOMiSYONU

Prof. Dr. Yildiz IYIDOGAN (Baskan)

Prof.Dr. Ulkii BAYKAL

Dog. Dr. Seher CESUR KILICASLAN

Dr. Ogr. Uyesi Ilkay TURHAN KARA

Dr. Ogr. Uyesi Secil OZKURT

Dr. Ogr. Uyesi Salim YILMAZ

Ogr. Gor. Sevde Betiil YIGIT

Ogr. Gor. Adalet BILTEKIN

Aygll YILDIZ (idari personel)

Sinem Bayrak (Beslenme ve Diyetetik Boliimii Ogrenci Temsilcisi)

Melisa Deniz Bozkaya (Cocuk Gelisim Béliimii Ogrenci Temsilcisi)

Elif Nur CELIK (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimi Ogrenci Temsilcisi)

Beyza OZYAL (Hemsirelik Boliimii Ogrenci Temsilcisi)

Damla KURU (Saglik Y énetimi Béliimii Ogrenci Temsilcisi)

Sebahat Tugba OZ (Sosyal Hizmet Boliimii Ogrenci Temsilcisi)

UYGULAMALI EGITIMLER KOMiIiSYONU

Dr. Ogr. Uyesi Burcu Selvi CALISKAN (Baskan)

Dr. Ogr. Uyesi Piar AKKUS

Ogr. Gor. Recep Enes CELIK

Ogr. Gor. Ebru SEVINC

Ogr. Gor. Zehra GURSOY

Ogr. Gor. Adalet BILTEKIN

Ars. GOr. Eymen EKMEN

Ars. Gor. Simeyra GUNDEM

Ars. Gor. Emine KARACA

Ars. GOr. Zekiye YILDIZ (Raportor)

Ars. GOr. Aslihan PARLAK

OLCME VE DEGERLENDIRME KOMISYONU

Prof. Dr. Ulkii BAYKAL (Baskan)

Prof. Dr. Osman ERKMEN

Dr. Ogretim Uyesi Salim YILMAZ

Ogr. Gor. Adalet BILTEKIN
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Ogr. Gor. Ozgiil EYCAN

Ars. Gor. Uzay Geysu YASA

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim

ve alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermekte olup olgunluk diizeyi 3 olarak

degerlendirilmistir.

Kanitlar:

A.1.1.SBF.1.https://www.istanbularel.edu.tr/wp-content/uploads/2022/12/Saqglik-Bilimleri-

Dekanligi.pdf

A.1.1.SBF.2.https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=34802&MevzuatTur=8&Mev

zuatTertip=5

A.1.1.SBF.3.https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-yonetim-yonetim-

kadrosu/

A.1.1.SBF.4. https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-komisyonlar/

Olgunluk Seviyesi: 3

Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt Slgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Birimin Birimin Birimin Birimin yonetisim | I¢sellestirilmis,
misyonuyla misyon  ve | yonetisim ve organizasyonel | sistematik,
uyumlu ve stratejik modeli ve yapilanmasina surdaralebilir
stratejik hedeflerine organizasyonel | iliskin ve Ornek
hedeflerini ulagmasini yapilanmasi uygulamalari gosterilebilir
gerceklestirmeyi | glivence birim ve izlenmekte ve uygulamalar
saglayacak bir altima alan ve | alanlarin tyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
yonetisim modeli | srecleriyle genelini
ve organizasyonel | uyumlu kapsayacak
yapilanmasi yonetisim sekilde faaliyet
bulunmamaktadir | modeli ve | gostermektedir.

idari

yapilanmasi

belirlenmistir.

A.1.2. Liderlik
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Kalite giivencesi sistemi danisma kurulu, 6grenci geribildirimleri ve boliimlerler arasi
koordinasyon ve isbirligi ile saglanmaktadir. Danigsma Kurulu {iniversiteleri, hastaneleri, sivil
toplum kuruluslarini, dernekleri, mezunlar ve igverenleri kapsamaktadir. Toplamda 12 tyeden

(6 asil ve 6 yedek iiye olmak iizere) olusmaktadir (A.1.2.SBF.1 Danisma Kurulu Uyeleri).

Dekanlik karar alma siiregleri, tiim programlardan temsilcileri igeren fakiilte yonetim kurulu
araciligi ile gerceklestirilmektedir. Programlarin akademik kurullarinda alinan kararlar ile diger
kurul ve komisyonlarda ele alinan konulara iliskin kararlar yonetim kurulunda goriisiilerek
karara baglanmaktadir (A.1.2.SBF.2. Yonetim Kurulu Karar1). Dolayisiyla birimimizin
yonetim modeli ve organizasyon yapilanmasi tiim alanlar1 kapsayicit sekilde faaliyet
gostermektedir. Ayrica Fakiilte Dekani bagkanliginda yilda en az iki kez toplanan Akademik
Genel Kurulda, fakiiltenin tim sorunlar1 goriisiilerek, katilimci bir yOnetim anlayisi ile
cozumler Gretilmektedir (A.1.2.SBF.3. Akademik Genel Kurul Giindemi).

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin geneline yayilmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalar1 bulunmakta olup olgunluk diizeyi 3 olarak

degerlendirilmistir.

Kanitlar:

A.1.2.SBF.1 Danisma Kurulu Uyeleri
A.1.2.SBF.2. Yonetim Kurulu Karar1
A.1.2.SBF.3. Akademik Genel Kurul Gindemi

Olgunluk Seviyesi:3

Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt Slgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde kalite Birimde Birimin Liderlik uygulamalar1 | I¢sellestirilmis,
guvencesi liderlerin kalite | geneline ve bu uygulamalarin sistematik,
sisteminin glivencesi yayilmus, kalite | kalite giivencesi | strdarilebilir
yonetilmesi ve sisteminin glvencesi sistemi ve kiltaranian | ve érnek
kalite kltirdnun yonetimi ve sistemi ve gelisimine katkisi gosterilebilir
i¢sellestirilmesini kiiltiiraniin kultdrdnun izlenmekte ve bagl uygulamalar
destekleyen etkin | | .. . | gelisimini iyilestirmeler bulunmaktadir.
bir liderlik i¢sellestirilmesi destekleyen gerceklestirilmektedir.
yaklasimi konusunda etkin liderlik
bulunmamaktadur. | sahipligi V€ | uygulamalari

motivasyonu bulunmaktadir.
bulunmaktadir.
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A.1.3. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1
Istanbul Arel Universitesi Kalite Komisyonu, Istanbul Arel Universitesi’nin bir biitiin olarak

degerlendirilmesi, kalitenin tiim siireclerde gelistirilmesi, tabi oldugu bagimsiz dis
degerlendirme ile siireclerdeki kalite diizeylerinin onanmasina iligkin ¢alismalar1 planlamak
tizere Yiksekogretim Kurulu tarafindan yaymlanan Yiksekogretimde Kalite Gilivencesi

Y onetmeligi geregince 4.4.2012/06 senato karartyla kurulmustur.

Istanbul Arel Universitesi Kalite Komisyonu’nun calismalari su ana bashklar altinda

toplanmaktadir;

o Egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerin
degerlendirilmesi, izlenmesi ve kalitesinin gelistirilmesi,

e Akreditasyon ve kalite diizeyinin onaylanmasi i¢in yapilacak her tiirli ¢alismay1
yiritmek,

 I¢ ve dis kalite giivence sisteminin olusturulmas1 ve isletilmesi ile kurumsal ve program

i¢c ve dig degerlendirme siireclerini yiirtitmektir.

Istanbul Arel Universitesi Kalite Komisyonu calismalarini olusturdugu alt komisyonlar ve
akademik/idari kalite tiyeleri araciligi ile yiirtitmektedir (A.1.3.SBF.1.
https://kalite.arel.edu.tr/kalite-komisyonu/). Akademik birim kalite komisyon toplanti tutanak
ornegi sunulmustur (A.1.3.SBF.2.Akademik Birim Kalite Komisyonu 2023/2 Toplanti

Tutanagi).

Komisyon listeleri web sitesinde duyurulmus olup giincel hali asagida sunuldu;

AKADEMIK BiRiIM KALITE KOMiISYONU
Prof. Dr. Y1ildiz IYIDOGAN (Baskan)
Prof.Dr. Ulki BAYKAL
Dog¢. Dr. Seher CESUR KILICASLAN
Dr. Ogr. Uyesi Ilkay TURHAN KARA
Dr. Ogr. Uyesi Secil OZKURT
Dr. Ogr. Uyesi Salim YILMAZ
Ogr. Gor. Sevde Betiil YIGIT
Ogr. Gor. Adalet BILTEKIN
Aygul YILDIZ (idari personel)

Sinem Bayrak (Beslenme ve Diyetetik Boliimii Ogrenci Temsilcisi)
Melisa Deniz Bozkaya (Cocuk Gelisim Boliimii Ogrenci Temsilcisi)
Elif Nur CELIK (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii Ogrenci Temsilcisi)
Beyza OZYAL (Hemsirelik Boliimii Ogrenci Temsilcisi)
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Damla KURU (Saglik Yénetimi Béliimii Ogrenci Temsilcisi)

Sebahat Tugba OZ (Sosyal Hizmet Boliimii Ogrenci Temsilcisi)

Istanbul Arel Universitesinin her egitim gretim donemine iliskin yapilmasi planlanan ¢aligma
basliklari, sorumlular, hedef kitle ve ulagilmast hedeflenen tarihlerin yer aldig1 ve kuruma ait
Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Takvimi bulunmakta olup 2022-2023 egitim
O0gretim donemi i¢in de olusturulmus web sitesinde ilan edilmistir (A.1.3.SBF.3.
https://kalite.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/02/2023-Kalite-Takvimi-2.pdf).

Fakultemizin tum bolimleri ilgili takvime gore hareket etmektedir. Faklltemiz geri bildirim

mekanizmas1  olarak iiniversitenin diizenledigi memnuniyet anketleri Ggrencilere
uygulanmaktadir. i¢ kalite giivence sistemine iliskin bdliimlerin ¢alismalarma kisaca asagida
deginilmistir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) paydaslarint ve kamuoyunu;
fakiilte internet sayfasi, e-posta ve dgrenci bilgi sistemi (OBS) yontemiyle bilgilendirmektedir.
Fakiiltemiz ve boliimlerimiz danigsmanlar araciligiyla 68rencilere, internet sayfasi duyurulari ile
tim paydaslara ders programi, sinav programi vb. duyurular1 zamaninda gergeklestirmektedir
(A.1.2.BES.1.Beslenme ve Diyetetik Boliimii Final Sinav Takvimi Duyurusu). I¢ ve dis
paydaslarla bolim olarak diizenli toplantilar yapilarak geri bildirimler alinmaktadir ve
iyilestirmeler yapilmaktadir (A.1.2.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Béliimii i¢ ve Dis Paydas
Goriis Formu). Universitenin ARELIM sistemi iizerinden 6grenciler tarafindan doldurulan
“Akademik Danismanlik Memnuniyet ve Ders Ogretim Eleman1 Degerlendirme” anketleri
aracilig ile 6grencilerin goriigleri alinmakta ve bu dogrultuda bolim tarafindan sorunlarin
giderilmesine yonelik raporlar hazirlanmaktadir (A.1.2.BES.3. Ders Ogretim Eleman

Degerlendirme Anket Sonucuna iligkin Planlanan Aksiyonlar).

Universitenin tim boliimleri gibi Hemsirelik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) de soz
konusu takvime gére hareket etmektedir. Istanbul Arel Universitesinin her egitim dgretim
donemine iligkin yapilmasi planlanan ¢alisma basliklari, sorumlular, hedef kitle ve ulasilmasi
hedeflenen tarihlerin yer aldigi ve kuruma ait Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme
Takvimi bulunmakta olup 2022 ve 2023 egitim Ogretim donemi i¢in de olusturulmustur
(A.1.3.HEM.1. Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Takvimi 2022-2023). Saglik
Bilimleri Fakiiltesi kalite komisyonu temsilcileri listesi Universitenin Web sayfasinda yer
almaktadir. Boliimii temsilen Prof. Dr. Ulkii Baykal Kalite Komisyonu’nda yer almaktadir.
Boliimde kalite faaliyetlerinin yayginlastirilmasi ve devamliliginin saglanmasi amaciyla, kalite
ekibine 6grenci temsilcisi olarak Hemsirelik Boliimii 3. Sinif Ogrencisi Beyzanur Ozdemir

katilmistir. Hemsirelik Boliimiinde, program akreditasyonuna iligkin c¢aligmalar 2023 Bahar
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yartyilinda baglatilmis olup program akreditasyonuna yonelik ¢alisma planlamalar1 yapilmaistir.
Bu dogrultuda dncelikle, Hemsirelik Egitim Programlarin1 Degerlendirme Kriterleri-HEPDAK
incelenerek, burada yer alan temel standartlara iliskin inceleme, raporlama ve yapilacak
diizenlemelere iligkin boliimiin tiim kadrolu 6gretim elemanlar1 arasinda is bolimi yapilmis ve
bu standartlar1 temel alan Oz Degerlendirme Raporu-ODR yazimina baslanmistir
(A.1.3.HEM.2. HEPDAK caligmalar1 planlama boliim kurulu karari). Hemsirelik Bolumiindn
I¢ Paydaslari; Universitemiz Rektorliigii ve Bagh Birimler, Akademik Personel, idari Personel,
Ogrenciler iken, Dis Paydaslar1; Yiiksekogretim Kurumu, Istanbul i1 Saghk Miidiirligii ve
Bagl Hastanelerin Yoneticileri ve Hemsireleri, mezunlarimizin istihdam edildigi 6zel saglik
kurumlarmin temsilcileri, diger {iniversitelerin Ogretim elemanlar1 olusturmaktadir
(A.1.3.HEM.3. i¢ ve Dis paydas listesi). Hemsirelik Boliimii, dis paydas toplantilarin1 her
donemin sonunda tekrar etmek iizere yilda en az iki kez yapmay1 planlamis ve bu baglamda
2023 yilinda dis paydaslarla yapilan toplanti tutanaklar1 ekte sunulmustur (A.1.3.HEM.4. D1s
paydasla toplant tutanagi). Ogrenci geri bildirimleri; Arel Uzem-Mesaj, Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS), Akademik Kurumsal e- posta adresleri, tersine mentor sistemi, 6grencilerle olusturulan
telefon gruplar1 vb. araciligiyla iletilebilmekte, Ogrenci istek ve oOnerileri toplantilarda
goriisiilmektedir. Ogrenci geri bildirimleri akademik damigmanlari tarafindan da yakindan
izlenmekte ve gerekli girisimlerde bulunulmaktadir. Ayrica, 6grencilerin goriislerini almak i¢in
her ders i¢in o donemin sonunda “Ders Degerlendirme Anketi” yapilmaktadir. Bu anketler ile
ogrencilerin, dersin haftalik siiresi, derste uygulanan 6lgme degerlendirme yontemleri ve
araglari, derste verilen 6dev sayisi ilgili ders i¢in dngdriilen haftalik calisma siiresi, kullanilan
olgme ve degerlendirme yontemleri ile ilgili sorular1 yanitlayarak, geri bildirim vermektedirler

(A.1.3.HEM.5. Ornek “Ders Degerlendirme Anketi).

Sosyal Hizmet Bolumu (Olgunluk Seviyesi: 4) kalite glivencesi ¢aligsmalar1 kapsaminda
akreditasyonu saglamak icin SHUCEP kriterlerine gére miifredatini ve isleyisini yirtitmektedir.
Ic denetimi saglamak amaciyla dizenli olarak i¢c ve dis paydaslardan alinan goriisler
(A.1.3.SHB.1. Sosyal Hizmet Bolimu 28.09.2023 paydas g0riisleri toplanti tutanagi), program
gbzden gecirme raporlar1 (A.1.3.SHB.2. Sosyal Hizmet Bolimi Program Gozden Gegirme
Raporu) ve hedef takip kartlar1 (A.1.3.SHB.3.Sosyal Hizmet Boliimii Hedef Takip Karti .xIsx)

hazirlanmaktadir.

Saglik Bilimleri Fakultemizin Cocuk Gelisimi Bolimi (Olgunluk Seviyesi:3),
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi (Olgunluk Seviyesi:3) ile Saglik Yonetimi
Bolimlerinde (Olgunluk Seviyesi: 1) i¢ kalite glivencesine iliskin 2023 yilinda benzer sekilde
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stirdiiriilmiis  olup olgunluk seviyesine iliskin degerlendirmelerini yukaridaki sekilde

belirtmiglerdir.

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin kalite giivencesi komisyonu olusturulmus, i¢ kalite glivencesi
sistemi, birimin geneline yayilmus, i¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve

ilgili paydaslarla birlikte iyilestirilmekte olup olgunluk diizeyi 4 olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar:

A.1.3.SBF.1. https://kalite.arel.edu.tr/kalite-komisyonu/

A.1.3.SBF.2. Akademik Birim Kalite Komisyonu 2023/2 Toplant1 Tutanag1

A.1.3.SBF.3. https://kalite.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/02/2023-Kalite- Takvimi-2.pdf

A.1.2.BES.1.Beslenme ve Diyetetik Boliimii Final Sinav Takvimi Duyurusu
A.1.2.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii I¢ ve Dis Paydas Goriis Formu

A.12.BES.3. Ders Ogretim Eleman: Degerlendirme Anket Sonucuna iliskin Planlanan
Aksiyonlar

A.1.3.HEM.1. Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Takvimi 2022-2023
A.1.3.HEM.2. HEPDAK c¢alismalar1 planlama boliim kurulu karar1

A.1.3. HEM.3. i¢ ve Dis paydas listesi

A.1.3.HEM 4. D1s paydasla toplant1 tutanagi

A.1.3.HEM.5. Ornek “Ders Degerlendirme Anketi

A.1.3.SHB.1. Sosyal Hizmet Bolum 28.09.2023 paydas g0riisleri toplanti tutanagi
A.1.3.SHB.2. Sosyal Hizmet Bolumi Program Gdzden Gegirme Raporu
A.1.3.SHB.3. Sosyal Hizmet Bolimii 2022-2023 Hedef Takip Karti

Olgunluk Seviyesi:4
Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk
diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |

17


https://kalite.arel.edu.tr/kalite-komisyonu/
https://kalite.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/02/2023-Kalite-Takvimi-2.pdf

Birimde Birimde ic | Ic kalite I¢ kalite I¢sellestirilmis
tamimlanmis bir | kalite guvencesi guvencesi sistemi |, sistematik,
i¢ kalite glivencesi sistemi birimin | mekanizmalar surdurulebilir
glvencesi sistemi | sure¢ ve | geneline izlenmekte ve ve Ornek
bulunmamaktadir | mekanizmalar | yayilmis, seffaf | ilgili paydaslarla | gosterilebilir
1 ve bltuncul birlikte uygulamalar
tanimlanmistir | olarak iyilestirilmektedir | bulunmaktadir
yiritilmektedir

A.1.4. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin resmi web sitesi, sosyal medya hesab1 ve diger resmi
iletisim kanallar1 tiizerinden gilincel bilgi paylasimi ve bilgilendirmeler yapilmaktadir.
Fakiiltemizin sosyal medya sayfasinda tiim boliimler ve fakiilteyle ilgili yapilan etkinlikler,
(A.1.4.SBF.1
https://www.instagram.com/arel_sbf/?hl=en). Fakilltemizin web sitesinde; kurum ve kurum

duyurular, toplantilar ~ vb. bilgi paylasiminda  bulunulmaktadir
dis1 tiim paydaslara, 6grencilere, 6gretim elemanlaria ve tiim kamu oyuna acik bir sekilde
fakiilteyle ilgili genel bilgilendirmeler, bolimler hakkinda bilgilendirmeler, kurumsal olanaklar
ve gergeklestirilen etkinliklere iliskin  bilgilere ulasilabilmektedir (A.1.4.SBF.2

https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi/).

Beslenme ve Diyetetik Bolimi (Olgunluk Seviyesi: 3) resmi web sitesi, sosyal medya
hesaplar1 ve diger iletisim kanallar1 iizerinden diizenli olarak giincel bilgiler paylasarak
bilgilendirme yapmaktadir. Boliim web sayfasinda boliimiin misyon-vizyonu, amaci, program
amaglar1 ve hedefleri, akademik kadro, puan ve kontenjanlar, burs imkanlari, 6grenci el kitab,
boliimiin bagarilari, i ve kariyer olanaklari, ¢ift anadal ve yandal olanaklari, Bologna bilgi
paketleri, Erasmus kapsaminda anlagmali iilkeler ve {iniversiteler, sosyal medya hesabi, 6grenci
(A.1.4.BES.1.
https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-beslenme-ve-diyetetik/).

kuliibi ve bolim etkinliklerine iliskin  bilgiler yer almaktadir

Beslenme

ve Diyetetik bolimii sosyal medya hesabindan boliimdeki faaliyetlere iliskin paylagimlar

yapilmaktadir (A.1.4.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Instagram Hesabi).

Cocuk Gelisimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) boliim ile ilgili genel bilgiler ve yapilan
etkinlikler (A.14. CG.1. Bolimii  Web  Sitesi
https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-cocuk-gelisimi/)

web  sitesinde Cocuk  Gelisimi

gosterilmektedir.

Ayrica, ¢ocuk gelisimi boliimiine dair resmi Instagram sayfasi (A.1.4. CG.2. Cocuk Geligimi

Bolimii Resmi Instagram Sayfas1

https://www.instagram.com/arel_cocukgelisimi/?img_index=1) ve Cocuk Gelisimi Kuliibiine
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ait kuliip Instagram sayfas1 da yapilan etkinlikleri gdstermektedir (A.1.4. CG.3. Cocuk Gelisimi
Kuliip Instagram Sayfasi https://www.instagram.com/arel.cocukgelisimikulubu/?g=5). Aym

zamanda egitim tiirii (amag ve hedefler), program profili, kabul kosullari, mezuniyet kosullari,
yeterlilik kosullar1 ve kurallari, istthdam olanaklari, derslerin bilgi paketi, ders program
yeterlilikleri, mifredat vb. bilgiler de ilgili web sitesinde gosterilmektedir (A.1.4. CG. 4. Cocuk
Gelisimi Boliimii Bologna Web Sayfasi
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1022%#)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinde (Olgunluk Seviyesi:3) de benzer sekilde ders
ve smav programi, Ogrencilere yonelik bilgilendirmeler benzer sekilde yiiriitiilmektedir
(A.1.4FTR.1. Istanbul Arel Universitesi _ 2023-2024 Giiz Dénemi Ders Programi ve Ders
Secimleri Hk. (Lisans- Onlisans),

A.1.4FTR.2. Istanbul Arel Universitesi 2022-2023 Akademik Y1l1 Bahar Dénemi Final Sinav
Takvimi).

Hemsirelik Boliimiiniin (Olgunluk Seviyesi: 4) de kendine 0zgii web sayfasi
bulunmaktadir (A.1.4.HEM.1. Istanbul Arel Universitesi | Hemsirelik Boliimii Web Sayfast).
Bu web sayfasmma arama motorlarina ilgili anahtar kelimeler yazildiginda kolaylikla
ulasilmaktadir. Hemsirelik Boliimiinde baslatilan program akreditasyonu ¢alismalari
kapsaminda web sayfasinda giincelleme yapilmis, Hemsirelik Boliimiin misyonu ve vizyonu
giincellenerek web sayfasinda yaymlamistir (A.1.4.HEM.2. Hemsirelik Bolimii Misyon ve
Vizyon). Hemsirelik Boliim oryantasyon ve tanitim kitapgig1 2021-2022 6gretim yili ilk kez
olusturulmus (A.1.4.HEM.3. Hemsirelik Boliim oryantasyon ve tanitim kitap¢igi 2022-2023)
olup eksik olan basliklar belirlenerek (vizyon, misyon, programin amaci ve ¢iktilari, kariyer
olanaklari, akran yonderligi vb.), bu eksikliklerin giderilmesine iliskin giincelleme ¢alismalar1
baslatilmistir (A.1.4.HEM.4. Hemsirelik bolimiine oryantasyon ve tanitim kitap¢igl icin i¢
paydas goriisii alma maili, A.1.4.HEM.5. Hemsirelik boliimiine oryantasyon ve tanitim
kitap¢ig1 i¢in i¢ paydas geri bildirimi). Web sayfasinin gelistirilmesi i¢in eksik bulunan
basliklar, diger iiniversiteler veya boliimlerle kiyaslama yapilarak belirlenmis ve bu konuda
tyilestirme caligmasi baslatilmistir. Bu giincelleme c¢alismasi i¢in 6gretim elemanlarindan da
destek alinarak, Hemsirelik Boliim Baskaninin onayindan gegtikten sonra sisteme aktarilmasi

planlanmistir (A.1.4.HEM.6. Hemsirelik web sayfasi glincelleme i¢ paydas duyurusu).

Saglik Yonetimi Boliimiine (Olgunluk Seviyesi: 4) ait resmi web sayfasinda ve sosyal

medya paylagimlarinda, birimle ilgili dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiler
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verilmektedir. Web sayfas1 diizenli araliklarla giincellenmektedir (A.1.4.SY.1. Web Sayfasi
Giincellemesi). Boliimiin @arelsaglikyonetimi kullanici adli bir Instagram hesab1 bulunmakta
ve 2023 egitim 6gretim yil1 icerisinde toplamda 19 paylasim yapilmistir. Giincel takipgi sayist
162'dir (A.1.4.SY.2. Saglik Yonetimi Boliimii @arelsaglikyonetimi Instagram Takipg¢i Sayisi
ve Gonderi Sayis1.jpeg). Ozel giinler ve saglik yonetimi alanindaki gelismelerin yani sira boliim
tarafindan diizenlenen cesitli etkinlikler paylasilmaktadir. Yapilan tiim uygulamalar 6zelinde
siirekli olarak geriye doniik inceleme yapilmaktadir. Paydaslarimizdan alinan geri bildirimler
ile programdan memnuniyet orani Olgiilerek konuya iliskin aksiyon raporu alinmistir
(A.1.4.8Y.3. Ogrenci Memnuniyet Aksiyon Plani, A.1.4.8Y.4. Ogretim Uyesi Degerlendirme
Anketi).

Sosyal Hizmet Bolumine (Olgunluk Seviyesi: 4) ait resmi web sayfasinda ve sosyal
medya paylasimlarinda birimle ilgili dogru, gincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiler
verilmektedir. Web sayfast duzenli araliklarla guncellenmektedir (A.1.4.SHB.1.
https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-sosyal-hizmet/). Bolumun

@arelsosyalhizmet kullanict adli bir Instagram hesab1 bulunmaktadir. 2023 Egitim 6gretim y1l1
icerisinde toplamda 69 paylasim yapilmistir. Guncel takipgi sayis1 242°dir (A.1.4.SHB.2.
Sosyal Hizmet Boliimi @arelsosyalhizmet instagram takipci sayisi ve gonderi sayisi.jpeg).
Yapilan tim uygulamalar 6zelinde sirekli olarak geriye donik inceleme yapilmaktadir.
Paydaslarindan alinan geri bildirimler ile programdan memnuniyet orani Olgtlerek konuya
iliskin aksiyon raporu alinmistir (A.1.4.SHB.3. Sosyal Hizmet Bolimi Ogrenci Genel
Memnuniyet Anket Raporu Aksiyon Plan1 Formu- A.1.4.SHB.4. 9 Sayili Sosyal Hizmet B6lum
Kurul Karar1).

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalari izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmeler yapilmakta olup

olgunluk diizeyi 4 olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar:

A.1.4.SBF.1 https://www.instagram.com/arel_sbf/?hl=en
A.1.4.SBF.2 https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi/

A.1.4.BES.1. https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-beslenme-ve-diyetetik/

A.1.4.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Instagram Hesab1
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A.1.4. CG.1 Cocuk Gelisimi Bolimi Web Sitesi https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-
bilimleri-fakultesi-cocuk-gelisimi/

A.l4. CG.2 Cocuk Geligimi Bolimii Resmi Instagram Sayfas1
https://www.instagram.com/arel cocukgelisimi/?img index=1

A.l4. CG3 Cocuk Gelisimi Kuliip Instagram Sayfas1
https://www.instagram.com/arel.cocukgelisimikulubu/?0=5

A.14. CG4 Cocuk Gelisimi Bolimii Bologna Web Sayfas1
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1022#

A.1.4.FTR.1. istanbul Arel Universitesi _ 2023-2024 Giiz Dénemi Ders Progranmi ve Ders
Secimleri Hk. (Lisans- Onlisans)

A.1.4.FTR.2. Istanbul Arel Universitesi _2022-2023 Akademik Y1l1 Bahar Dénemi Final Smav
Takvimi

A.1.4HEM.1. Istanbul Arel Universitesi | Hemsirelik Boliimii Web Sayfasi

A.1.4 HEM.2. Hemsirelik Boliimii Misyon ve Vizyon

A.1.4 HEM.3. Hemsirelik Bliim oryantasyon ve tanitim kitapgig1 2022-2023

A.1.4HEM.4. Hemsirelik boliimiine oryantasyon ve tanitim kitap¢igi icin i¢ paydas goriisii
alma maili

A.1.4HEM.S5. Hemsirelik boliimiine oryantasyon ve tanitim kitapcigl icin i¢ paydas geri
bildirimi

A.1.4 HEM.6. Hemsirelik web sayfasi giincelleme i¢ paydas duyurusu

A.1.4.SY.1. Web sayfas1 guncellemesi

A.1.4.SY.2. Saglik Yonetimi Bolimu @arelsaglikyonetimi Instagram takipgi sayis1 ve gonderi

sayist.jpeg

A.1.4.5Y.3. Ogrenci Memnuniyet Aksiyon Plani

A.1.4.SY 4. Ogretim Uyesi Degerlendirme Anketi

A.1.4.SHB.1. https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-sosyal-hizmet/

A.1.4.SHB.2. Sosyal Hizmet Bolumii @arelsosyalhizmet instagram takipgi sayis1 ve gonderi
sayisi.jpeg

A.1.4.SHB.3. Sosyal Hizmet Bélumi Ogrenci Genel Memnuniyet Anket Raporu Aksiyon Plani
Formu

A.1.4.SHB.4. 9 Sayil1 Sosyal Hizmet Bolim Kurul Karar1

Olgunluk Duzeyi:4
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Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) secilir.

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim tanimli Kurumun I¢sellestirilmis
kamuoyunu seffaflik ~ ve | stregleri kamuoyunu , Sistematik,
bilgilendirmek ve | hesap dogrultusunda | bilgilendirme ve | surdarilebilir
hesap verilebilirlik kamuoyunu hesap verebilirlik | ve 6rnek
verilebilirligi ilkeleri bilgilendirme mekanizmalari gosterilebilir
gerceklestirmek | dogrultusunda | ve hesap izlenmekte ve uygulamalar
Uzere kamuoyunu verebilirlik paydas goriisleri | bulunmaktadir
mekanizmalar bilgilendirmek | mekanizmalarin | dogrultusunda
bulunmamaktadir | tizere taniml | 1isletmektedir. | iyilestirilmektedir

suregler
bulunmaktadir

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin misyon ve vizyonu web sitesinde duyurusu bulunmakta olup
asagidaki gibidir (A.2.1.SBF.1. https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-

misyon-vizyon/ ).

Misyon

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin misyonu, kalite standartlari
dogrultusunda, biyo-psiko-sosyal alanlarda egitim-Ogretim, arastirma ve topluma hizmet
etkinliklerini yiiriitmek; Atatiirk ilkeleri ve Cumhuriyet degerlerine duyarli, etik ilkelere, insan

haklaria ve farkliliklara saygili, elestirel ve yaratici diisiinebilen profesyoneller yetistirmektir.
Vizyon

Istanbul Arel Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi’nin vizyonu, toplumun degisen biyo-
psiko-sosyal gereksinimlerini tespit ve tahlil edebilecek, bu gereksinimlerin karsilanmasina
yonelik alani ile ilgili bilimsel aragtirma ve mesleki faaliyetleri yiirlitebilecek bireyler yetistiren,

egitim-6gretim ve topluma hizmet alaninda yetkin bir fakiilte olmaktir.

Fakiiltemiz Fakiilte Kurullar1, Fakiilte Yonetim Kurullari’na ait belgeler dekanlikta fakiilte

kurulu ve fakulte yonetim kurulu karar defterinde korunmaktadir.

Dekan, dekan yardimcisi, bolim baskani ve O6gretim elemanlarinin gorev tanimlar1 Arel

Universitesi Ana Y énetmeligi 4. Boéliimde yer almaktadir
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(A.2.1.SBF.2.https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=34802&MevzuatTur=8&Me
vzuatTertip=5).

Ayrica fakiiltemizin tiim boliimlerinin fakiiltenin misyonu ve vizyonuyla uyumlu kendilerine

ait misyon ve vizyonlar1 bulunmakta olup bunlar web sayfasinda yer almaktadir (A.2.1.SBF.3

https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-

misyon-vizyon/).

Saglik Bilimleri Fakiiltemiz genelinde misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda
gergeklestirilen uygulamalar izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek Onlemler

alinmig olup olgunluk duizeyi 4 olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar:
A.2.1.SBF.1. https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-misyon-vizyon/
A.2.1.SBF.2.https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=34802&Mevzuat Tur=8 &Mev

zuatTertip=5
A.2.1.SBF.3https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-fizyoterapi-ve-

rehabilitasyon-misyon-vizyon/

Olgunluk Duzeyi:4
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) seilir.

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim Misyon, vizyon Icsellestirilmis,
tanimlanmig tanimlanmis ve | genelinde ve politikalar sistematik,

misyon, vizyon kuruma 6zgl | misyon, vizyon | dogrultusunda strdurdlebilir
bulunmamaktadir. | misyon, vizyon | ve politikalarla | gerceklestirilen | ve 6rnek
bulunmaktadir. | uyumlu uygulamalar gosterilebilir
uygulamalar izlenmekte ve uygulamalar
bulunmaktadir. | paydaslarla bulunmaktadir.
birlikte
degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.

A.3. Paydas Katilm

A.3.1. I¢ ve D1 paydas Katihnu
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Saghk Bilimleri Fakiiltemizin i¢ ve dis paydas listesi olusturulmus (A.3.1.SBF.1. i¢ ve
Dis Paydas Listesi) olup bu paydaslarla yilda en az bir kez toplant1 diizenlenmektedir. Dis
paydas toplantis1 25.05.23 tarihinde ¢evrim i¢i ortamda yapilmistir (A.3.1.SBF.2.D1s Paydas
Toplant1 Tutanag). I¢ paydas toplantismin ise 21 Aralik 2023 tarihinde yapilmasi planlanmistir
(A.3.1.SBF.3 Planlanan Toplant1 Duyurusu).

Beslenme ve Diyetetik Boliminde (Olgunluk Seviyesi: 3) karar alma ve streglerin
iyilestirilmesi asamalarinda goriis almak amaciyla i¢ ve dis paydaslar belirlenmektedir
(A.3.1.BES.1.i¢ ve Dis Paydas Listesi). Paydas listesinde yer alan katilimcilarla paydas
toplantilar1 yapilmaktadir. Paydas toplantilar1 sonrasinda boliim igerisinde degerlendirme
yapilarak gerekli aksiyonlar alinmaktadir (A.3.1.BES.2.I¢ ve Dis Paydas Toplant: Tutanagr).

Cocuk Gelisimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 3) karar alma siireclerinde i¢ ve dis
paydaslarm goriislerini degerlendirme anketleri, ders dénem sonu raporlari, Ogretim Elemani
Ders Sonu Raporlar1 tersine mentor goriismeleri, akademik danismanlik toplantilari, mezuniyet
caymda mezun goriislerini alarak yapmaktadir. Di1s paydaslar ile 2022-2023 akademik yilda
protokoller imzalanmigtir. (A.3.1. CG.1 Cocuk Gelisimi Boliimii Akademik Danigmanlik
Memnuniyet Anketi Aksiyon Formu Degerlendirilmesi igin alman BKK, A.3.1.CG.2. Ogr.
Eleman1 Ders Sonu Raporlarmin Degerlendirilmesi i¢in alinan BKK, A.3.1.CG.3 Tersine
Mentor Toplantilar, A.3.1.CG.4. Damismanlik Toplantilari, A.3.1.CG.5. Mezuniyet Cay1
Etkinligi Afisi-1, A.3.1.CG.6. Mezuniyet Cay1 Etkinligi Afisi-2, A.3.1.CG.7. Mezuniyet Cay1
Etkinligi Fotograflari-1, A.3.1.CG.8. Mezuniyet Cay1 Etkinligi Fotograflari-2, A.3.1.CG.9.
Cocuk Gelisimi Boliimii D1s Paydas Listesi)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiiniin (Olgunluk Seviyesi:4) de benzer sekilde i¢
ve dis paydaslar1 olusturulmustur (A.3.1.FTR.1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi D1s Paydas Listesi

A.3.1.FTR.2. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dis Paydas Toplantisi).

Hemgsirelik boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) karar alma ve siireclerin iyilestirilmesi
asamalarinda i¢ paydas goriislerinin degerlendirilmesi yapilmakta ve i¢ toplantilariyla
geribildirimler alinmaktadir. I¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme
siireglerine katilimi saglanmaktadir. Uygulama ornekleri, i¢ kalite giivencesi sisteminde
ozellikle 6grenci ve dis paydas katilimi ve etkinligi bulunmaktadir. Paydas goriisleri ve elde

edilen sonuglar degerlendirilmekte ve buna bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Hemsirelik Boliimii I¢ Paydas Listesi ekte (A.3.1.HEM.1. Istanbul Arel Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii i¢ Paydas Listesi) sunulmustur. Hemsirelik Boliimiinde

2023 Egitim Ogretim yili Bahar yariyilinda 6grenci goriislerini almak iizere her smifla ayr
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olmak iizere ¢alistay yapilmistir. Calistay diizenlenmesine iliskin boliim kurulu karar1 alinarak
(A.3.1.HEM.2. 2023 Egitim Ogretim yil1 Bahar yariyilinda dgrenci galistayina iliskin bdliim
kurul karar1) her sinif i¢in toplant1 yoneticileri ve raportorler belirlenmistir. Daha sonra tiim
siniflarin raporlari birlestirilerek, ¢alistay raporu olusturulmustur (A.3.1.HEM.3. 2023 Egitim
Ogretim yili Bahar yariyilinda &grenci galistayr raporu). Ayrica dgrencilerin goriislerini
belirleyebilmek amaciyla hemsirelik boliimiine yonelik bir anket uygulanmis ve anket formu
(A.3.1.HEM.4. Istanbul Arel Universitesi Hemsirelik Boliimii Ogrenci Anketi-I¢ Paydas) ve
sonuglar1 (A.3.1.HEM.5. Ogrenci Anketi sonuglar) ekte sunulmustur. Hemsirelik Boliimii Dis
Paydas Listesi ekte (A.3.1.HEM.6. Istanbul Arel Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Bolimii Dis Paydas Listesi) sunulmustur. Hemsirelik Bolimii program
akreditasyonu c¢aligmalar1 kapsaminda, daha once yapilan dis paydas toplanti verilerinden
(A.3.1.HEM.7. 02.11.2022 tarihli D1s paydas (mezun) toplant1 tutanagi, A.3.1.HEM.8. Dis
paydas (mezun) odak grup goriismesi duyuru Toplantis1 Tutanagi metni, A.3.1.HEM.9.
16.11.2022 tarihli Dig paydas (mezun) odak grup goriigme raporu) yararlanilarak hemsirelik
boliimiiniin program amaglar1 ve program c¢iktilari ve miifredat programi 2023 yilinda
giincellenmistir. Hemsirelik Boliimii dis paydaslariyla diizenli olarak yilda en az iki kez toplant1

(her donem sonu) yapilmasini planlamigtir.

Saglik Yonetimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi:4), karar alma ve siireglerin iyilestirilmesi
asamalarinda dis paydas goriislerini degerlendirir. Bu siire¢, ders donem sonu raporlari, tersine
mentdrliik toplantilari, akademik danigsmanlik toplantilar1 ve mezun izleme toplantilar1 yoluyla
gercgeklestirilir (A.3.1.SY.1. Dis Paydas Toplantisina Katilim, A.3.1.SY.2. Ders Donem Sonu
Raporlar1). Alian bu paydas goriisleri, programin gézden gegirilmesi ve program c¢iktilarinin
saglanma yontemlerini degerlendirmek iizere kullanilmaktadir. Bu degerlendirmeler, ders sonu
ogrenci goriisleri formu (A.3.1.8Y.3. Ders Sonu Ogrenci Goriisleri Formu) ve 6grenci goriisleri
formu (A.3.1.8Y.5. Ogrenci Gériisleri Formu) ile desteklenmektedir. Tersine mentdrliik

toplantilar1 (A.3.1.SY .4. Tersine Mentorluk) da bu siirecin bir pargasi olarak 6nem tagimaktadir.

Sosyal Hizmet Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4) karar alma ve siireglerin iyilestirilmesi
asamalarinda i¢ ve dis paydas gOriislerinin degerlendirilmesi (A.3.1.SHB.1. Sosyal Hizmet
Bolimi 28.09.2023 paydas goriisleri toplanti tutanagi.pdf), ders donem sonu raporlar
(A.3.1.SHB.2. Ornek Bahar Dénemi Ders Donem Sonu Raporu Ek1.pdf- A.3.1.SHB.3. Ornek
Guz Donemi Ders Donem Sonu Raporu Ek1.pdf), tersine mentor toplantilar1 (A.3.1.SHB.4.
Tersine Mentor Toplanti Raporu.pdf), akademik danigmanlik toplantilar: (A.3.1.SHB.5. 2023
Akademik Danismanlik Faaliyet Raporu), mezun izleme toplantilar: ile ahnmaktadir. Alinan

paydas gOriisleri program g6zden gecirme (A.3.1.SHB.6. Program G6zden Gegirme Hk. EBY'S

25



yazist.pdf) ve program ¢iktilarinin saglanma yontemlerini (A.3.1.SHB.7. Program Ciktilarinin

Saglanmasina Iliskin Rapor.pdf) degerlendirmek iizere kullanilmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltemizde paydas katilim mekanizmalarinin igleyisi izlenmekte ve

bagl iyilestirmeler ger¢eklestirilmekte olup olgunluk diizeyi 4 olarak belirlenmistir.

Kanitlar:

A.3.1.SBF.1. i¢ ve D1s Paydas Listesi

A.3.1.SBF.2. D1s Paydas Toplant1 Tutanagi

A.3.1.SBF.3. Planlanan Toplant1 Duyurusu

A.3.1.BES.1. I¢ ve Dis Paydas Listesi

A.3.1.BES.2. I¢ ve Dis Paydas Toplant1 Tutanag:

A.3.1. CG.1 Cocuk Gelisimi Boliimii Akademik Danigsmanlik Memnuniyet Anketi Aksiyon

Formu Degerlendirilmesi i¢in alian BKK

A.3.1.CG.2. Ogr. Eleman1 Ders Sonu Raporlarinin Degerlendirilmesi igin alinan BKK
A.3.1.CG.3 Tersine Mentdr Toplantilar

A.3.1.CG.4. Danigmanlik Toplantilari

A.3.1.CG.5. Mezuniyet Cay1 Etkinligi Afisi

A.3.1.CG.6. Mezuniyet Cay1 Etkinligi Fotograflar

A.3.1.CG.7. Cocuk Gelisimi Boliimii D1g Paydas Listesi

A.3.1.FTR.1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi D1s Paydas Listesi

A.3.1.FTR.2. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dis Paydas Toplantisi

A.3.1.HEM.1. Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii I¢
Paydas Listesi

A.3.1.HEM.2. 2023 Egitim Ogretim yili Bahar yariyilinda 6grenci calistayina iliskin boliim

kurul karar1
A.3.1.HEM.3. 2023 Egitim Ogretim y1l1 Bahar yartyilinda 6grenci galistay1 raporu
A.3.1.HEM 4. istanbul Arel Universitesi Hemsirelik BSliimii Ogrenci Anket formu

A.3.1.HEM.5. istanbul Arel Universitesi Hemsirelik Boliimii Ogrenci Anketi-I¢ Paydas

sonuglari
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A.3.1.HEM.6. Istanbul Arel Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Dis
Paydas Listesi

A.3.1.HEM.7. 02.11.2022 tarihli D1s paydas (mezun) toplant: tutanagi
A.3.1. HEM.8. D1s paydas (mezun) odak grup goriismesi duyuru Toplantis1 Tutanagi metni
A.3.1.HEM.9. 16.11.2022 tarihli D1s paydas (mezun) odak grup goriisme raporu

A.3.1.SY.1. D1s Paydas Toplantisina Katilim

A.3.1.SY.2. Ders Dénem Sonu Raporlari

A.3.1.SY.3 Ders Sonu 6grenci goriisleri formu

A.3.1.SY 4. Tersine Mentorluk

A.3.1.8Y.5. Ogrenci Gériisleri Formu

A.3.1.SHB.1. Sosyal Hizmet Boliimii 28.09.2023 paydas g0riisleri toplant1 tutanagi.pdf

A.3.1.SHB.2. Ornek Bahar Dénemi Ders Dénem Sonu Raporu Ek1.pdf
A.3.1.SHB.3. Ornek Giiz Donemi Ders Donem Sonu Raporu Ek1.pdf
A.3.1.SHB.4. Tersine MentOr Toplanti Raporu.pdf

A.3.1.SHB.5. 2023 Akademik Danismanlik Faaliyet Raporu
A.3.1.SHB.6. Program Gozden Geg¢irme Hk. EBYS yazis1.pdf
A.3.1.SHB.7. Program Ciktilarinin Saglanmasina Iliskin Rapor.pdf

Olgunluk Dlzeyi:4
Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Birimin i¢ kalite Birimde kalite | Tim Paydas katihm Icsellestirilmis,
guvencesi guvencesi, sureclerdeki mekanizmalariin sistematik,
sistemine paydas | egitim ve | PUKO isleyisi izlenmekte ve | strdirilebilir
katilimini Ogretim, katmanlarina bagh iyilestirmeler ve Ornek
saglayacak arastirma ve | paydas gerceklestirilmektedir. | gosterilebilir
mekanizmalar gelistirme, katilimin uygulamalar
bulunmamaktadir. | toplumsal katki, | saglamak bulunmaktadir.

ybnetim sistemi | lzere

ve Kurumun

uluslararasilagsma | geneline

streclerinin yayilmis

PUKO mekanizmalar

katmanlarina bulunmaktadir.

paydas katilimini

saglamak  igin

planlamalar

bulunmaktadir.

27



A.3.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Saglik Bilimleri Fakiiltemize bagli tim bdliimler Ogrencilerin egitim ve mesleki gelisim
siireglerine danismanlik sistemi, OBS sistemi, tersine mentor uygulamalari, 6grencilerden
alinan anketler vb. araciligiyla, dgrenci goriislerini, isteklerini ve Onerilerini alarak, bu geri
bildirimler dogrultusunda iyilestirme calismalar1 yapmaktadir. Fakiilte dekanmin tersine
mentor sistemi baglaminda yaptig1 goriismelerde, 68renci geribildirimleri agisindan 6nemli
olmaktadir (A.3.2. SBF.1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani Tersine Mentorliik Uygulamast).

Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) 68rencileri, Uzaktan Egitim
Portali-Mesaj, Ogrenci Bilgi Sistemi, Akademik Kurumsal e-Posta adresleri, araciligiyla
sikdyet ve taleplerini iletebilmektedir. Ayni zamanda donem basinda boliim tarafindan
belirlenen akademik danmismanlar tarafindan yapilan akademik danigmanlik toplantilariyla
ogrencilerden geri bildirimler alinmaktadir. Ayrica “Akademik Danigmanlik Degerlendirme
Anketi” ile akademik danigsmanlarin donem boyunca yapmis olduklari danismanliklari
degerlendirilmektedir. Ders Ogretim eleman1 degerlendirmesinde ise donem sonunda her ders
icin “Ders Sonu Ogrenci Goriisleri Formu” ile 6grencilerin ders ile ilgili goriisleri alinmaktadir.
Rektorliik tarafindan degerlendirme sonuglari donem sonunda dekanliklara ve bdliimlere
iletilmekte (A.3.2.BES.1. 2022-2023 Bahar Akademik Y1l Danismanlik Memnuniyet Anketi
(SBF)) ve iyilestirmeye yonelik onerileri talep etmektedir. Bolimiimiiziin iyilestirmeye yonelik

onerileri (A.3.2.BES.2. Akademik Danismanlik Aksiyon Plani) ekte sunulmustur.

Cocuk Gelisim boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) bireysel ve tiim siniflara yonelik
akademik danismanlik ¢alismalar1 yapmaktadir (A.3.2. CG.1. Akademik Danismanlik Ogrenci
Bilgi Formu Sonuglar1). Tersine mentor Ogrenci araciligi ile tiim smiflarin temsilcileri
tarafindan Ogrencilerin beklentileri, sorunlar1 belirlenerek bu sorunlar ¢dziimlenmeye
calisilmakta ve Ogrencilere sinif icinde agiklamalar yapilmaktadir (A.3.2.CG.2. Tersine
Mentorliik Toplantilari-TOPLANTI 1, A.3.2.CG.3. Tersine Mentorlik Faaliyet Raporu 2022-
2023 1, A.3.2.CG.4. Mentdr Ogrenci Goriisme Formu). Ogrencilerin gereksinimlerine uygun
olarak mail aracilig1 ya da bireysel gériismeler ile destek saglanmaktadir. Ogrenciler ile tiim
smiflarin katilim saglandig1 online toplantilar yapilmakta iiniversite hakkinda (isleyis, ders
kayitlari, ¢ap, yan dal, boliime yonelik bilgiler, sinavlar, devam, etkinlikler, erasmus vb....)
bilgiler sunulmakta ve sorular1 yanitlanmaktadir (A.3.2.CG.5. Akademik Danigmanlik

Bilgilendirme Toplantis1 Sunumu).
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Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimu (Olgunluk Seviyesi: 4) 6grencileri de, Uzaktan
Egitim Portali-Mesaj, Ogrenci Bilgi Sistemi, Akademik Kurumsal e-Posta adresleri,
aracihigryla sikdyet ve taleplerini iletebilmektedir. Ogrenci geri bildirimleri gorevli boliim
danigsmanlari, Fakiiltemiz 6grenci isleri birimi ve Fakiilte Sekreterlii tarafindan takip
edilmektedir (A.3.2.FTR.1. 2022-2023 Bahar Ders Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi,
A.3.2.FTR.2. 2022-2023 Akademik Danigsmanlik Faaliyet Raporu, A.3.2.FTR.3. 2022-2023
Program Gozden Geg¢irme Raporu). Ayrica dgrencilerden geri bildirimler Tersine Mentor
Raporlar1 ve Dénem Sonu Ogrenci Raporlari ile alimmaktadir (A.3.2.FTR.4.2022-2023 Bahar
Akademik danigsmanlik Memnuniyet Anketi Raporu, A.3.2.FTR.5. Tersine Mentorliik Faaliyet
Raporu 2022-2023, A.3.2.FTR.6. Akademik Danismanlik Faaliyet Raporu). Alman geri
bildirimler sonrasinda yapilan bolim i¢i toplantilarda gerekli aksiyon planlari
diizenlenmektedir. Bu planlar gerekli idari yapilara da iletilmesi i¢in dekanlik ve birim kalite
komisyonuna resmi yazilar lizerinden iletilmektedir.

Hemsirelik Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 3) 6grencileri, Uzaktan Egitim Portali-Mesaj,
Ogrenci Bilgi Sistemi, Akademik Kurumsal e-Posta adresleri, araciligiyla sikayet, istek ve
onerileri iletebilmektedir. Ogrenci Dekanlig1 iizerinden &grencilerin istekleri ve sikayetleri
izlenebilmekte ve 6grenciler bilgilendirilerek, danigsmanlik verilmektedir. Hemsirelik Boliimde
gorevli olan Ogretim elemanlar1, 6grenci danigmanligr yapmakta ve 6grencilerini yakindan
izlemektedir. Hemsgirelik boliimii 6gretim elemanlarinin danismanlik siirecini iyilestirmek
amacityla, 2023 yili bahar doneminde her 6gretim elemanina en az 27 ile en fazla 51 6grenci
diisecek sekilde damsmanlik dagilimi yapilmistir (A.3.2.HEM.1. 2023 Egitim Ogretim Y1l
Akademik Danismanlik Dagilimi). Ayrica, {iniversitemiz Ogrenci Bilgi Sistemi (A.3.2.HEM.2.

https://obs.arel.edu.tr/) uygulamasi iizerinden de damisman degerlendirmesi ve ders

degerlendirmesi amaciyla anketler uygulanabilmekte, 6grencilerle iletisim saglanabilmektedir.
Ogrenci sikayetleri ve/veya onerileri i¢in bircok kanal bulunmakta olup bunlar dgrenciler
tarafindan bilinmektedir (A.3.2.HEM.3. Egitim Ogretim Yili Bahar Yariyili Akademik
Damigmanlik Raporu Ornegi., A.3.2.HEM.4. Egitim Ogretim Yili Akademik Danigmanlik
Faaliyet Raporu Ornegi).

Saglik Yonetimi Bolimii'nde (Olgunluk Seviyesi: 4) yapilan iyilestirmeler,
ogrencilerden alinan geri bildirimlere dayanarak gerceklestirilmistir. Boliim, 6grencilerin
mesleki etik ve sorumluluk yetkinliklerini kazanmalarini1 saglamak ve onlar1 bagimsiz ¢alisma
ve sorumluluk alabilme becerileriyle donatmak igin etkili adimlar atmistir. Ozellikle Mesleki
Etik ve Sorumluluk dersi ve Isletmede Mesleki Egitim I-II derslerinin vaka tartismalartyla

desteklenen teorik saatleri bu adimlar arasinda 6nem tasimaktadir. Arel-KAM is birligi
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sayesinde saglanan staj olanaklari, Ogrencilere gercek diinya tecriibesi kazandirmstir.
Akademik danigmanlik toplantilarinda elde edilen veriler ile devamsizligi yiiksek olan
ogrencilere ek destek saglanmis, staj ve kariyer olanaklar1 hakkinda bilgilendirme yapilmstir.
Ogrenci memnuniyetini artirmak igin atilan adimlar ve se¢meli ders havuzuna eklenen yeni
dersler, 6grencilere ilgi alanlarina gore ders se¢gme imkani sunmustur. Boliim, miifredatini
siirekli glincelleyerek 6grencileri ¢alisma hayatina hazirlamak igin titiz bir calisma yiiriitmekte
ve bu ¢abalar, 6grencilerin basari durumlarini ve genel memnuniyetini artiran dnemli faktorler
olarak 6ne c¢ikmaktadir. Yapilan bu iyilestirmeler arasinda tersine mentor toplantilari, ders
ogretim elemani degerlendirme anketleri, ders donem sonu raporu ve mezun iligkileri
koordinatorii ve sorumlusu gorevlendirmeleri yer almaktadir (A.3.2.SY.1. Saglik Yonetimi
Boliimii Tersine Mentdr Toplant1 Raporu, A.3.2.SY.2. Saglik Yonetimi Boliimii Ders Ogretim
Eleman1 Degerlendirme Anketi Aksiyon Plan1 Formu, A.3.2.SY.4. Saglik Yonetimi Boliimi
Ders Dénem Sonu Ogrenci Goriigleri Formu, A.3.2.5Y.6. Bahar Dénemi Ders Dénem Sonu

Raporlarr).

Sosyal Hizmet Bolumunde (Olgunluk Seviyesi: 4) yapilan iyilestirmeler 6grencilerden
alinan bazi geri bildirimler temel alinarak yapilmistir. Bunlar: tersine mentOr toplantilart
(A.3.2.SHB.1. Sosyal Hizmet Bolim Tersine Mentor Toplant1 Raporu), ders 6gretim elemani
degerlendirme anketleri (A.3.2.SHB.2. Sosyal Hizmet BoOliimii Ders Ogretim Elemani
Degerlendirme Anketi Aksiyon Plan1 Formu), akademik danismanlik degerlendirme anketleri
(A.3.2.SHB.3. Sosyal Hizmet BOliimii Akademik Danismanlik Degerlendirme Anketi Aksiyon
Plan1 Formu), ders sonu 6grenci gOriisleri formu (A.3.2.SHB.4. Sosyal Hizmet Bolimu Ders
Donem Sonu Ogrenci Goriisleri Formu) olarak siralanmistir. Mezun izleme Sistemi Anketi
raporuna gore Ogrencilerin ifade ettigi; mesleki etik ve sorumluluk yetkinlikleri kazandigina,
staj uygulama imkanlarin1 yeterli bulmalarina, ve bagimsiz calisabilme, sorumluluk alabilme
yetkisini kazandigmna iliskin ifadeler nedeniyle; Sosyal Hizmet Boliminde ORTL kodlu
verilen Mesleki Etik ve Sorumluluk dersi Sosyal Hizmet Boliimiine 6zgii icerigi ve SHML
koduyla verilmeye devam edilmis, Isletmede Mesleki Egitim I-11 derslerinin teorik saatleri vaka
tartigmalar1 esliginde islenmeye devam etmis ve uygulama alanlar1 Arel-KAM is birligiyle
organize edilmistir (A.3.2.SHB.5. 30.01.2023 tarihli 02 Sayili Sosyal Hizmet Boliim Kurul
Karar1). Bahar Donemi Ders Dénem Sonu raporunun sonucuna gore dgrenci sayisina uygun
dersliklerin diizenlenmesi calismalar1 yapilmistir (A.3.2.SHB.6. Bahar Dénemi Ders Donem
Sonu Raporlar). Akademik danigsmanlik toplantilarindan alinan verilere gére devamsizligi
yiiksek olan 6grenciler ile ilave toplant1 yapilmis, 68rencilere staj ve kariyer olanaklari ile ilgili

bilgi verilmistir (A.3.2.SHB.7. Giliz Akademik Danigmanlik Hizmetlerinin Raporlanmasi).

30



Ogrenci genel memnuniyet raporuna gore; Ilgimiz dogrultusunda segmeli ders alabiliyoruz
maddesi lizerine 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda Universite secmeli ders havuzuna 6 yeni
secmeli ders (Afetlerde Sosyal Hizmet, Endistiriyel Sosyal Hizmet, Medya ve Sosyal Hizmet,
Sanat,Spor ve Sosyal Hizmet, Sokak Sosyal Hizmeti, Yaratict Drama Oyun ve Sosyal Hizmet)
eklenmistir (A.3.2.SHB.8. 25459 Sayili Se¢meli Dersler hk. Konulu EBYS yazisi). “Bolim
miifredat1 bizi ¢alisma hayatina hazirlar nitelikte giincel derslerden olusmaktadir” maddesi
iizerine giincel miifredatin 6grencileri is hayatina nasil hazirladiginin degerlendirilmesi amaci
ile 6grenciler staj yerlerinde ziyaret edilmektedirler (A.3.2.SHB.9. Ogrenci Genel Memnuniyet
Raporu Aksiyon Plani). Ziyaret sirasinda sipervizorlerle alan bilgisi ve uygulama bilgisi
hakkinda degerlendirme yapilmasi istenmektedir (A.3.2.SHB.10. Ornek isletmede Mesleki

Egitim Siipervizor Raporu).

Saglik Bilimleri Fakiiltemizde tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina
iliskin uygulamalar izlenmekte ve 6grenci katilimina dayali bigimde iyilestirilmekte, geri
bildirim sonuglar1 karar alma siireglerine yansitilmakta olup olgunluk diizeyi 4 olarak
belirlenmistir.

Kanitlar:

A.3.2. SBF.1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 Tersine Mentorliik Uygulamasi
A.3.2.BES.1. 2022-2023 Bahar Akademik Y1il1 Danigsmanlik Memnuniyet Anketi
A.3.2.BES.2. Akademik Danigmanlik Aksiyon Plani

A.3.2. CG.1. Akademik Danismanlik Ogrenci Bilgi Formu Sonuglar

A.3.2.CG.2. Tersine Mentorlitk Toplantilari-TOPLANTI 1
A.3.2.CG.3. Tersine Mentorlik Faaliyet Raporu 2022-2023_1
A.3.2.CG.4. Mentdr Ogrenci Goriisme Formu

A.3.2.CG.5. Akademik Danigmanlik Bilgilendirme Toplantis1 Sunumu

A.3.2.FTR.1. 2022-2023 Bahar Ders Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi
A.3.2.FTR.2. 2022-2023 Akademik Danigmanlik Faaliyet Raporu

A.3.2.FTR.3. 2022-2023 Program Gozden Gegirme Raporu
A.3.2.FTR.4.2022-2023 Bahar Akademik danigsmanlik Memnuniyet Anketi Raporu
A.3.2.FTR.5. Tersine Mentorliik Faaliyet Raporu 2022-2023

A.3.2.FTR.6. Akademik Danigmanlik Faaliyet Raporu

A.3.2.HEM.1. 2023 Egitim Ogretim Yil1 Akademik Danismanlik Dagilimi

A.3.2.HEM.2. https://obs.arel.edu.tr/
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A.3.2.HEM.3. Egitim Ogretim Yil1 Bahar Yartyili Akademik Danigmanlik Raporu Ornegi
A.3.2.HEM.4. Egitim Ogretim Yil1 Akademik Danismanlik Faaliyet Raporu Ornegi
A.3.2.SY.1. Saglik Yo6netimi BolUmu Tersine Ment6r Toplanti Raporu

A.3.2.5Y.2. Saglik Yonetimi Boliimii Ders Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi Aksiyon
Plan1 Formu

A.3.2.5Y.3. Saglik Yonetimi Boliimii Ogretim Uyesi Memnuniyet Aksiyon Plan1 Formu
A.3.2.8Y.4. Saglk Yénetimi Bolimii Ders Donem Sonu Ogrenci Goriisleri Formu
A.3.2.8Y.6. Bahar Donemi Ders Donem Sonu Raporlari

A.3.2.SHB.1. Sosyal Hizmet Bolimu Tersine Mentér Toplantt Raporu

A.3.2.SHB.2. Sosyal Hizmet B6liimii Ders Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi AKsiyon
Plan1 Formu

A.3.2.SHB.3. Sosyal Hizmet Bolim( Akademik Danismanlik Degerlendirme Anketi Aksiyon
Plan1 Formu

A.3.2.SHB.4. Sosyal Hizmet Boliimii Ders Dénem Sonu Ogrenci Goriisleri Formu
A.3.2.SHB.5. 30.01.2023 tarihli 02 Sayil1 Sosyal Hizmet Bo6liim Kurul Karari
A.3.2.SHB.6. Bahar Doénemi Ders Donem Sonu Raporlari

A.3.2.SHB.7. Giiz Akademik Danigsmanlik Hizmetlerinin Raporlanmasi
A.3.2.SHB.8. 25459 Sayil1 Se¢meli Dersler hk. Konulu EBYS yazis1
A.3.2.SHB.9. Ogrenci Genel Memnuniyet Raporu Aksiyon Plani

A.3.2.SHB.10. Ornek Isletmede Mesleki Egitim Slipervizor Raporu

Olgunluk Duzeyi:4
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) secilir.

1 2 3 4 5
Birimde 6grenci | Birimde 6gretim | Programlarin Tum I¢sellestirilmis,
geri sureclerine genelinde programlarda sistematik,
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bildirimlerinin

iliskin olarak

Ogrenci geri

ogrenci geri

surddrdlebilir ve

alinmasina ogrencilerin geri | bildirimleri (her | bildirimlerinin ornek
yonelik bildirimlerinin yariyil ya da her | apnmasina iligkin | 90sterilebilir
mekanizmalar .(.dvers,. dersin akademik y1l uygulamalar uygulamalar
bulunmamaktadir. | 6gretim elemani, | sonunda) ; bulunmaktadir.
N izlenmekte ve

program, dgrenci | alinmaktadir. v o .

LSk ogrenci katilimina

is yuki* vb.) . .

almmasina dayah bicimde

iliskin ilke ve iyilestirilmektedir.

kurallar Geri bildirim

olusturulmustur. sonuclar1 karar

alma sureclerine
yansitilmaktadir

A.3.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin tiim boliimleri kendi mezunlarini izlemek iizere sorumlu 6gretim
elemanlarini  belirlemis olup “Kariyer Planlama ve Mezunlarla iliskiler Komisyonu”
(A.3.3.SBF.1.
Fakultemizin

bilinyesinde calismalarini siirdiirmektedirler

https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-komisyonlar/).

boliimlerinin mezun iligkilerine yonelik ¢calismalar1 asagida ayrintili sunulmustur.

Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3) mezunlar: ile aktif iletisimin
devam etmesi kapsaminda Arastirma Gorevlisi Emine KARACA, Arastirma Gorevlisi Zekiye
YILDIZ mezun iliskileri sorumlusu belirlenmistir (A.3.3.BES.1. Beslenme ve Diyetetik
B6liimii Mezun Iliskileri Koordinatdrii). Boliim mezun iliskileri sorumlular1 tarafindan belirli
araliklarla mezunlarindan ¢esitli veriler toplamis olup ekte (A.3.3.BES.2. 2022 Beslenme ve
Diyetetik Bolimi Mezun Izlem sonuglar1) sunulmustur.

Cocuk Gelisimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 3) mezunlarin ise yerlesme, egitime
devam, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik ve kapsamli
olarak toplanmakta, degerlendirilmekte, birim gelisme stratejilerinde (A.3.3.CG.1 Mezun
Izleme Verileri) kullanilmaktadir. Ayrica mezunlar ile iletisimi koparmamak adma geleneksel
hale getirmeyi planlan Mezuniyet Cay1 etkinliginin ilki 30 May1s 2023 (A.3.3.CG.2 Mezuniyet
Cay1 Afisi) tarihinde gergeklestirilmis ve mezunlarin goriisleri alinmistir. Mezunlara yonelik
haberler ve etkinlikler ise sosyal medya (A.3.3.CG.3 Mezunlar Whatsapp Grubu Ekran

Goriintiisii) aracilig1 ile mezunlar ile paylasilmaktadir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumii (Olgunluk Seviyesi: 3) mezunlart Mezun Izleme
Formlan ile izlenmekte olup, ilgili form belirli periyotlarda temsilci 6grenciler araciligiyla

mezun gruplarina iletilmektedir. Bu form araciligiyla mezunlarm istihdam olma, lisanstistii
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egitime devam etme, liniversitemiz mezunlarina yonelik Arel Network veri tabanina kayit olma,
is arama, iletisim tercihleri gibi verileri toplanmaktadir. Ayrica mezun 6grencilerle bir araya
gelmek tizere online “Arel FTR Mezunlar1 Deneyim Paylasim Toplantilar1” gergeklestirilmistir
(A.3.3.FTR.1. Arel FTR Mezunlar1 Deneyim Paylasim Toplantilar1 Afisi, A.3.3.FTR.2. Mezun
Bilgi Formu Dataset).

Hemsirelik Boliimii ise; (Olgunluk seviyesi: 3) mezunlarin ise yerlesme, egitime devam
etme, gelir diizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik ve kapsamli
olarak toplanmakta, degerlendirilmekte, birim gelisme stratejilerinde kullanilmaktadir. T.C.
Istanbul Arel Universitesi Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi Mezun iliskileri
Birimi Mezun El Kitab1 bulunmakta olup ekte sunulmustur (A.3.3.HEM.1. Mezun EI Kitab).
El kitab1 https:/kariyer.arel.edu.tr/mezuniliskileribirimi/wp-content/uploads/2023/02/mezun-

iliskileri-el-kitabi.pdf web sayfasinda da yayinlanmaktadir. istanbul Arel Universitesi'nden

mezun olan tiim 6grencilerle daha etkili iletisime gegebilmek, istihdam edilen mezunlarimizin
calisma kosullar1 hakkinda bilgi edinebilmek amaciyla Mezun Izleme Sistemi'ni

olusturulmustur. https://arelkam.arel.edu.tr/ web sayfasinda da yayinlanmaktadir. Bu baglamda

olusturulan Hemsirelik Boliimii mezun izleme temsilcisi (Ogr. Gorevlisi Ozgiil Eycan)
mezunlarla iletisim halindedir. Mezun izlem sistemi iizerinden Aralik 2022 tarihinde iletilen
rapor (A.3.3.HEM.2. Mezun Izlem Sistemi Anket Raporu) ve bu rapora iliskin hazirlanan
aksiyon raporu (A.3.3.HEM.3. Mezun Izlem Sistemi Anket Raporuna Iliskin Hazirlanan
Aksiyon Raporu) ekte sunulmustur. Hemsirelik Boliimiinden mezunlarla iletisimi siirdiirerek,
alinan geribildirimlerin program iyilestirmede kullanilmasina 6zen gosterilmektedir. Ayrica
eski mezunlara ulasmak ve onlarla yeniden baglantilarilar giiclendirmek amaciyla, ilkini 2023
Bahar doneminde “Hemsirelik Haftas1” etkinlikleri kapsaminda ‘“Mezunlarimiz Gelecegimiz”
etkinligi 16.05.2023 tarihinde ger¢eklestirilmis ve 10. Y1l mezunlarina belge verilmistir. B6liim
olarak her y1l 10. Y1ilin1 tamamlayan mezunlara belge vermek, onlar1 kutlamak ve kuruma davet
ederek, onlarin {iniversitemize bagliligin1 giiglendirmeyi ve bu etkinligin geleneksel hale

gelmesini planlamaktadirlar (A.3.3.HEM.4. Mezunlarimiz Gelecegimiz Etkinligi Afisi,
A.3.3.HEM.5. Mezunlarimiz Gelecegimiz Etkinligi ve 10. Y1l Mezunlarina Belge Takdimi)

Saglik Y 6netimi Boliimii (Olgunluk seviyesi: 2); 2007 yilindan bu yana aktif olan Saglik
Yonetimi Yiiksek Lisans programindan bugiine kadar 202 lisans mezunu vermis, halihazirda
da 115 aktif 6grencisi bulunmaktadir. Mezun iliskileriyle gerekli goriismelere heniiz yeni
baslanacaktir. Bunun i¢in Ars. Gor. Siimeyra Giindem toplant1 karariyla atanmistir (A.4.3.SY.1.

Mezun iliskileri Koordinatérii ve Sorumlusu Gorevlendirme).
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Sosyal Hizmet Bolimu (Olgunluk seviyesi: 5); mezunlarinin ise yerlesme, egitime

devam, gelir duizeyi, isveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik ve kapsamli
olarak toplanmakta, degerlendirilmekte, birim gelisme stratejilerinde kullanilmaktadir. Sosyal
Hizmet BOlumi mezun sayist 333 olup bunlardan 316’s1 uygun siirede mezun olmustur.
Toplam 309 6grenci ile iletisim aktif olarak saglanmaktadir (A.3.3.SHB.1. Sosyal Hizmet
Bolimi Mezun izleme Formu 13.02.2023_SHB_tum liste.xIsx). Sosyal Hizmet Bolimi mezun
iliskileri koordinatori olarak Dr. Ogr. Uyesi Pinar AKKUS gorevlendirilmistir (A.3.3.SHB.2.
Sosyal Hizmet Bolimii Mezun Iliskileri Koordinatorii Gérevliendirme hk. EBYS Yazisi).
Her akademik yil igerisinde en az bir defa olmak iizere Sosyal Hizmet BOIUmi mezun izleme
toplantis1 diizenlenmektedir. 2023 yili igerisinde bu toplant1 paydas toplantisi ile birlestirilmistir
(A.3.3.SHB.3. Sosyal Hizmet Boliimii 28.09.2023 paydas gOriisleri toplanti tutanagi.pdf ).
Bunun yan1 sira mezun 6grencilerin ise yerlesebilmesi igin destek olunmaktadir (A.3.3.SHB.4.
Mezun 6grenciler ile paylasilan is ilan1 6rnegi). 2023 yili igerisinde 6grenciler ve mezunlar1 bir
araya getiren 4 farkli etkinlik-seminer diizenlenmistir (A.3.3.SHB.5. Sigimmaci ve Gégmenlerle
Sosyal Hizmet Mezunlarimizdan Dinliyoruz.jpeg- A.3.3.SHB.6. Tibbi Sosyal Hizmet Toplum
Ruh Sagligi Hizmetleri- Bagimlilikla Miicadele.jpeg- A.3.3.SHB.7. Sosyal Hizmet Bolimu
Mezunlar Deneyimlerini Anlatiyor-7.jpeg- A.3.3.SHB.8. Afetler, Yerel Y&netimler ve Sosyal
Hizmet Mezunlarimizdan Dinliyoruz.jpeg).

Saglik Bilimleri Fakiiltemizde mezun izleme sistemi uygulamalari izlenmekte ve
ihtiyaglar dogrultusunda programlarda giincellemeler yapilmakta olup olgunluk diizeyi 3 olarak

degerlendirilmistir.
Kanitlar:

A.3.3.SBF.1. https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-komisyonlar/

A.3.3.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Mezun {liskileri Koordinatorii
A.3.3.BES.2. 2022 Beslenme ve Diyetetik Béliimii Mezun Izlem sonuglar1
A.3.3.CG.1 Mezun izleme Verileri

A.3.3.CG.2 Mezuniyet Cay1 Afisi

A.3.3.CG.3 Mezunlar Whatsapp Grubu Ekran Gorintisi

A.3.3.FTR.1. Arel FTR Mezunlar1 Deneyim Paylasim Toplantilar1 Afis
A.3.3.FTR.2. Mezun Bilgi Formu Dataset

A.3.3.HEM.1 Mezun El Kitab1

A.3.3.HEM.2 Mezun izlem Sistemi Anket Raporu
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A.3.3.HEM.3 Mezun izlem Sistemi Anket Raporuna iliskin Hazirlanan Aksiyon Raporu
A.3.3.HEM.4. Mezunlarimiz Gelecegimiz Etkinligi Afisi

A.3.3.HEM.5. Mezunlarimiz Gelecegimiz Etkinligi ve 10. Y1l Mezunlarina Belge Takdimi

A.4.3.8Y.1. Mezun Iliskileri Koordinatdrii ve Sorumlusu Gorevlendirme

A.3.3.SHB.1. Sosyal Hizmet BSlimii Mezun izleme Formu 13.02.2023_SHB_tum liste.xIsx
A.3.3.SHB.2. Sosyal Hizmet B6liimii Mezun Iliskileri Koordinatori Gorevlendirme hk. EBYS
Yazisi

A.3.3.SHB.3. Sosyal Hizmet Boliimii 28.09.2023 paydas g0riisleri toplanti tutanag.pdf
A.3.3.SHB.4. Mezun 6grenciler ile paylasilan is ilan1 6rnegi

A.3.3.SHB.5. Siginmac1 ve Go¢menlerle Sosyal Hizmet Mezunlarimizdan Dinliyoruz.jpeg
A.3.3.SHB.6. Tibbi
Miicadele.jpeg

Sosyal Hizmet Toplum Ruh Saghgi Hizmetleri- Bagmmlilikla
A.3.3.SHB.7. Sosyal Hizmet Boliimii Mezunlar Deneyimlerini Anlatiyor-7.jpeg

A.3.3.SHB.8. Afetler, Yerel Yo6netimler ve Sosyal Hizmet Mezunlarimizdan Dinliyoruz.jpeg

Olgunluk Duzeyi:3
Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt dlgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde mezun Programlarin Birimdeki Mezun izleme Igsellestirilmis,
izleme amag ve programlarin | sistemi sistematik,
yapilmamaktadir. | hedeflerine genelinde uygulamalari surdriilebilir ve

ulasilip mezun izleme | izlenmekte ve ornek
ulagilmadigimimn | sistemi ihtiyaglar gosterilebilir
irdelenmesi uygulamalar1 | dogrultusunda gygulamalar

. ulunmaktadir.
amaciyla bir vardir. programlarda
mezun izleme guncellemeler
sistemine iliskin yapilmaktadir.
planlama
bulunmaktadir.

A.3.4. Uluslararasilasma

Saglik Bilimleri Fakiiltemiz, Universitemiz tarafindan, uluslararasilasma konusunda belirledigi
stratejiler cercevesinde, arastirma-gelistirme faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi is birliginin
artirilmasina yonelik yurt digindaki tiniversiteler ile Erasmus degisim programlari i¢in yapilan

anlagsmalar cercevesinde Ogrenci, idari ve akademik personel hareketliligini saglamaktadir
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(A.3.4.SBF.1. https://erasmus-plus.arel.edu.tr). Fakiiltemizin boliimlerinin uluslararasilasma
faaliyetlerine iligkin ¢caligmalar1 agsagida ayrintili sunulmustur.

Beslenme ve Diyetetik Bolumu (Olgunluk Seviyesi: 3) uluslararasilasma faaliyetleri
kapsaminda Erasmus anlagmali oldugu okul sayis1 3’tiir. Bu okullar University of the Aegean
(Greece), Universidad Internacional Isabel I de Castilla Sa (Spain) ve Universita Degli Studi
Udinese (Italy)’dir (A.3.4.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Bolimiu Erasmus anlagsmali olunan
tniversiteler). Ogretim elemani degisimi agisindan 16-20 Ekim 2023 tarihleri arasinda Dr. Ogr.
Uyesi Ilkay TURHAN KARA, Universita Degh Stud1 D1 Udine iiniversitesine 6gretim elemani
hareketliligi programi kapsaminda katilmistir (A.3.4.BES.2 .Dr. Ogr.Uyesi ilkay TURHAN
KARA Erasmus Dilekgesi). Ayrica Universita Degli Studi D1 Udine tiniversitesi ile goriismeler
yapilarak protokol siireci tamamlanmis ve Erasmus anlasmasi imzalanmistir (A.3.4.BES.3.
Beslenme ve Diyetetik Boliimii Yeni Erasmus Ikili Anlasma). Gelecek donemde, uluslararasi
ogrenci ve Ogretim elemant hareketliligi, degisim programlarina katilimin arttirilmasi
hedeflenmektedir

Cocuk Gelisimi Bolimiindeki (Olgunluk Seviyesi: 2) uluslararasilasma faaliyetleri
kapsaminda Erasmus anlagsmali oldugu okul sayis1 1’dir (Vytauto Didziojo Universitetas,
Litvanya, A.3.4. CG.1. Istanbul Arel Universitesi Erasmus hakkinda bilgi veren resmi web
sitesi). BOlum igerisinde 2022-2023 Egitim 6gretim yilinda 6grenci ya da 6gretim elamanti

degisimi yapilmamastir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi (Olgunluk Seviyesi: 3) uluslararasilasma
faaliyetlerinin yonetimi ve performanst izlenmektedir. Bolimiin yillik 6z degerlendirme
raporlar1 ve tyilestirme ¢alismalari resmi yazi ile birlikte dekanlik ve birim kalite komisyonuna
iletilmistir (A.3.4.FTR.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii Oz Degerlendirme Raporu).

Hemsirelik Boliimiiniin ise (Olgunluk seviyesi: 3) uluslararasilagsma faaliyetleri lisans
kapsaminda Erasmus anlagsmali oldugu {iniversite sayisi ii¢tiir. Anlasma yapilan bu kurumlar;
Trakia University (Bulgaria), Tallinna Tervishoiu Korgkool/TALLINN Health Care Collage
(Estonia) ve Zemaitjia (Lithuania)’dir (A.3.4.HEM.1. Hemsirelik Boliimii Erasmus Anlagmali
Olunan Universitelerin Listesi). Bu saymin gelecek donemde arttirilmasi, uluslararas: dgrenci
ve Ogretim elemam1 hareketliligi, degisim programlarma katilimin  arttirilmasi
hedeflenmektedir. Bu konuda ¢aba gosterilmesine karsm 2023 Egitim Ogretim yilinda 6grenci
hareketliligi konusunda hedefe ulasilamamakla birlikte; 6gretim eleman1 degisimi agisindan 16-
20 Ekim 2023 tarihleri arasinda Dog. Dr. Ayfer Ekim Litvanya’daki ve Ars. Gor. Yagmur Dag
Cek Cumbhuriyeti’'ndeki anlagsmali kurumlara o6gretim elemani hareketliligi programi
kapsaminda gitmislerdir (A.3.4.HEM.2. Dog¢ Dr. Ayfer EKIM Kabul Yazisi, A.3.4. HEM.3.
Ars. Gor. Yagmur DAG Kabul Yazisi).

37



Saglik Yonetimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3) 6grencileri igin Erasmus anlagmalarini
genisletmeye devam etmektedir. Su anda Romanya'daki Lucian Blaga Sibiu Universitesi (RO
SIBIUO1) ve Italya'daki Foggia Universitesi (I FOGGIA 03) ile is birlikleri bulunmaktadir. Bu
tiniversiteler, "0410 Business Studies with language" alaninda 6grenci ve akademisyen degisim
programlar1 sunmaktadir (A.3.4.SY.1. Erasmus Anlagsmast Saglanip Web Sitesine Eklenme

Yazisi, A.3.4.SY.2. Erasmus Anlagmasi Saglananlar ve Goriismeler).

Her iki tiniversitede de program siiresi ve gecerlilik tarihleri su sekildedir:
Lucian Blaga Sibiu Universitesi: 2 8grenci x 12 ay (2023/2024 - 2028/2029)
Foggia Universitesi: 5 6grenci x 10 ay (2023/2024 - 2028/2029)

Sosyal Hizmet Bolumu (Olgunluk Seviyesi: 3), erasmus degisim programlart igin
yapilan anlagmalar c¢ergevesinde Ogrenci, idari ve akademik personel hareketliligini
saglamaktadir. Bu hareketliligin siirdiiriilmesi kapsaminda yeni anlagmalarin yapilabilmesi i¢in
iiniversiteler ile iletisime gecilmistir (A.3.4.SHB.1. Erasmus Anlasmas1 i¢in Universitelere
Atilan Mailler). Sosyal Hizmet Bolimiiniin Erasmus kapsaminda anlagmali iilke ve
tiniversiteler asagidaki gibi siralanmaktadir:

1. Hochschule Hannover (D HANNOVEOQ5) - Social Work and Counseling - Almanya

2. Baltic International Academy (LV RIGA 28) - Social Work and Counseling - Letonya

3. Zemaitija College (LT RIETAVAO01) - Social Work - Letonya

4. Baltijas Psihologijas un Menedzmenta Augstskola (LV RIGA35) - Social Work - Litvanya
5. National and Kapodistrian University of Athens (G ATHINEO1) - Social Work - Yunanistan
6. HU University of Applied Sciences Utrecht (NL UTRECHT24) - Social Work - Hollanda
Belirtilen ikili anlagsmalar Sosyal Hizmet BOliimiinlin web sayfasinda ogrencilere

duyurulmaktadir (A.3.4.SHB.2. https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-

sosyal-hizmet/). Sosyal Hizmet Boliimiinde uluslararast 6grenci bulunmamakla birlikte

Erasmus degisim programindan yararlanan akademik personel de bulunmamaktadir.
Saglik Bilimleri Fakiiltemiz geneline yayilmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmakta
olup olgunluk diizeyi 3 olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar:
A.3.4.SBF.1. https://erasmus-plus.arel.edu.tr

A.3.4.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Erasmus anlasmali olunan iiniversiteler
A.3.4.BES.2 .Dr.Ogr.Uyesi Ilkay TURHAN KARA Erasmus Dilekgesi
A.3.4.BES.3.Beslenme ve Diyetetik Boliimii Yeni Erasmus ikili Anlasma

A.3.4.CG.1. Istanbul Arel Universitesi Erasmus hakkinda bilgi veren resmi web sitesi

https://erasmus-plus.arel.edu.tr/ikili-anlasmalar
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A.3.4.FTR.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bsliimii Oz Degerlendirme Raporu

A.3.4 HEM.1. Hemsirelik Béliimii Erasmus Anlasmali Olunan Universitelerin Listesi

A.3.4.HEM.2. Dog Dr. Ayfer EKIM Kabul Yazis

A.3.4HEM.3. Ars. Gor. Yagmur DAG Kabul Yazisi

A.3.4.SY.1. Erasmus Anlagmas1 Saglanip Web Sitesine Eklenme Yazis1

A.3.4.SY.2. Erasmus Anlagmas1 Saglananlar ve Goriismeler

A.3.4.SHB.1. Erasmus Anlasmasi i¢in Universitelere Atilan Mailler

A.3.4.SHB.2. https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-sosyal-hizmet/

Olgunluk Dlzeyi:3

Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt dlgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

Birimde Kurumun Birimin geneline | Birimde 1<_;sellest§rilmi$,
uluslararasilasma | uluslararasilagsma | yayilmis uluslararasilasma s!ste[nqtlk,_ _
faaliyeti politikasiyla uluslararasilasma | faaliyetleri surddrdlebilir
bulunmamaktadir. | uyumlu birimde | faaliyetleri izlenmekte ve ve Om'eikb'l'
faaliyetlere bulunmaktadir. | iyilestirilmektedir. gosterilenilir
yonelik uygulamalar
bulunmaktadir.
planlamalar
bulunmaktadir.

B. Egitim-Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nde, programlarin tasarimi1 ve onay1 siireci,

boliimler arasinda etkin bir koordinasyon ve siirekli gelisim anlayis1 c¢ergevesinde

yiriitiilmektedir. Bu siire¢, akademik yilin her déneminde, 6grenci gereksinimleri ve paydas

goriisleri dogrultusunda dikkatle planlanmaktadir. Fakiiltemizin bdliimlerinin program tasarimi

ve onayina iligkin faaliyetleri ayrintiyla asagida sunulmustur.

Beslenme ve Diyetetik Bolumi (Olgunluk Seviyesi: 4), derslerin planlanmasinda

ogrenci ihtiyaglaria ve giincel gelismelere hizli bir sekilde yanit verilmektedir (B.1.1.BES.2.
2023-2024 Akademik Yili Giiz Ders Planlamasi). 2022-2023 Bahar Donemi'nde yasanan
deprem gibi olaganiistii durumlara hizli adaptasyon gostererek, egitim siirecini online olarak

stirdirmiistiir (B.1.1.BES.1. 2022-2023 Akademik Y1l1 Bahar Ders Planlamasi).

39



https://www.istanbularel.edu.tr/saglik-bilimleri-fakultesi-sosyal-hizmet/

Cocuk Gelisimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4), program vyeterliliklerini Arel
Universitesi'nin misyon ve vizyonuyla uyumlu sekilde hazirlarken, ulusal yeterlilik
cercevelerine de dikkat etmektedir (B.1.1.CG.1. Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cergevesi (TYYCQC)), (B.1.1.CG.2. Arel Universitesi Misyon-Vizyon). Miifredat, Cocuk
Gelisimi Ulusal Cer¢eve Egitim Programi (CUCEP) ile uyumlu hale getirilmis, boylece ders
icerikleri ve 6grenme ¢iktilart giincellenmis ve uygulama oranlar arttirilmistir (B.1.1.CG.3.
Cocuk Gelisimi Bolimii Giincel Miifredati), (B.1.1.CG.4. Bolim Kurul Karar1 19),
(B.1.1.CG.5. Boliim Program Ciktilar1), (B.1.1.CG.6. Ders Bilgi Paket Ornegi), (B.1.1.CG.7.
Paydas Gériisleri (Bilimsel Akademik Kurul Toplantis1)), (B.1.1.CG.8. Intibak Ders Formu
Ornegi), (B.1.1.CG.9. Miifredat Tanitim Toplantisi).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumu (Olgunluk Seviyesi: 3), olaganiistii kosullarda
egitim-0gretim siirecini, yliz yiize ve online egitim modellerini dengeli bir sekilde yiirtitmiistiir
(B.1.1.FTR.1. 2022-2023 Egitim-Ogretim Y11 Bahar Déneminde Uzaktan Verilecek Dersler).
Bu durum, boliimiin esnek ve yenilik¢i egitim anlayisini yansitmaktadir.

Hemsirelik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) ise ulusal hemsirelik ¢ekirdek programiyla
uyumlu egitim programlarini, HUCEP giincellemesi, i¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda
gincellemekte ve bu silregte program akreditasyonu standartlarini da g6z Oniinde
bulundurmaktadir (B.1.1.HEM.1. HUCEP 2022). Miifredatin igerigi, hem temel bilimler hem
de hemsirelik bilimlerine yonelik derslerle zenginlestirilmis, Ogrenme kazanimlar
giincellenmistir (B.1.1.HEM.2. Giincel Hemsirelik Boliim Miifredati), (B.1.1.HEM.3. Giincel
Mifredat Hemsirelik Boliim Kurul Karari), (B.1.1.HEM.4. Giincel Miifredat Hemsirelik B6liim
Senato Karari).

Saglik Yonetimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4), programin etkinligini artirmak ve
siirekli gelisimi saglamak amaciyla, ders sonu raporlari, paydas anketleri ve 6grenci goriislerini
kapsamli bir sekilde analiz etmistir (B.1.1.SY.1 Ders Donem sonu Raporu), (B.1.1.SY.2 Ders
planlar1 degerlendirme anketleri), (B.1.1.SY.3 Ders Sonu 6grenci goriisleri formu). Bu
analizler, programin siirekli iyilestirilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Sosyal Hizmet BoOlumu (Olgunluk Seviyesi: 4), egitim programint i¢ ve dig
paydaslardan gelen geri bildirimler 1$1g1nda diizenli olarak gozden gegirmektedir (B.1.1.SHB.1.
2023 Sosyal Hizmet Bolimi Program Gozden Gecgirme Raporu), (B.1.1.SHB.2. 18 Sayili
Sosyal Hizmet Boliim Kurul Karari), (B.1.1.SHB.3. 21.08.2023 tarihli 12 sayili Sosyal Hizmet
Boliim Kurul Karari), (B.1.1.SHB.4. 09.03.2023 tarihli 06 Sayil1 Sosyal Hizmet Béliim Kurul
Karar1), (B.1.1.SHB.5. 191296 Sayili EBYS yazis1-SABAK). Ozellikle ders sonu grenci
gorlisleri ve stipervizor raporlari, miifredatin etkinliginin degerlendirilmesinde kilit bir dneme

sahiptir (B.1.1.SHB.6. Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi Sosyal Hizmet Temel
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Alan), (B.1.1.SHB.7. Ornek Isletmede Mesleki Egitim Siipervizér Raporu), (B.1.1.SHB.S.
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1106# ).

Boliimlerin her biri, egitim programlarinin tasarimi ve onay siireclerinde, hem i¢ hem de dis
paydaslarin goriislerini dikkate alarak, 6grenci merkezli ve siirekli iyilestirme odakli bir
yaklasim benimsemektedir. Bu siiregler, fakiiltenin genel egitim kalitesinin yikseltilmesine ve
Ogrenci basarisinin artirtlmasina dnemli katkilar saglamaktadir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin altt boliimiinlin "Programlarin Tasarimi ve Onay1" ile ilgili

olgunluk seviyeleri dikkate alindiginda 4 olmasi gerektigine karar verilmistir.

Kanaitlar:
B.1.1.BES.1. 2022-2023 Akademik Y1l1 Bahar Ders Planlamasi

B.1.1.BES.2. 2023-2024 Akademik Y1l1 Giiz Ders Planlamasi

B.1.1.CG.1. Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
B.1.1.CG.2. Arel Universitesi Misyon-Vizyon

B.1.1.CG.3. Cocuk Gelisimi Boliimii Giincel Miifredati

B.1.1.CG.4. Boliim Kurul Karar1 19

B.1.1.CG.5. Boliim Program Ciktilar1

B.1.1.CG.6. Ders Bilgi Paket Ornegi

B.1.1.CG.7. Paydas Goriisleri (Bilimsel Akademik Kurul Toplantisi)
B.1.1.CG.8. Intibak Ders Formu Ornegi

B.1.1.CG.9. Miifredat Tanitim Toplantis1

B.1.1.FTR.1. 2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l1 Bahar Déneminde Uzaktan Verilecek Dersler
B.1.1.HEM.1. HUCEP 2022

B.1.1.HEM.2. Giincel Hemsirelik Bolim Miifredati

B.1.1.HEM.3. Giincel Miifredat Hemsirelik Boliim Kurul Karari
B.1.1.HEM.4. Giincel Miifredat Hemsirelik Boliim Senato Karari
B.1.1.SHB.1. 2023 Sosyal Hizmet Bolimi Program Gézden Gegirme Raporu
B.1.1.SHB.2. 18 Sayil1 Sosyal Hizmet B6liim Kurul Karar1

B.1.1.SHB.3. 21.08.2023 tarihli 12 sayil1 Sosyal Hizmet Boliim Kurul Karar1
B.1.1.SHB.4. 09.03.2023 tarihli 06 Sayil1 Sosyal Hizmet Bo6liim Kurul Karari
B.1.1.SHB.5. 191296 Sayili EBYS yazisi-SABAK

B.1.1.SHB.6. Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi Sosyal Hizmet Temel Alan
B.1.1.SHB.7. Ornek Isletmede Mesleki Egitim Siipervizor Raporu
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B.1.1.SHB.8.
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSu
nit=1106#

B.1.1.SY.1 Ders Donem sonu Raporu

B.1.1.SY.2 Ders planlar1 degerlendirme anketleri

B.1.1.SY.3 Ders Sonu 6grenci goriisleri formu

Olgunluk Diizeyi: 4
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Birimde Kurumda/Birimde | Taniml siirecler Programlarin I¢sellestirilmis,
programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,
tasarimi ve onayina | tasarimi ve Birim genelinde, surecleri strdurdlebilir
iliskin siiregler onayma iligkin tasarimi ve onay1 | Sistematik olarak | ve drnek
tammmlanmamastir. | ilke, yontem, gerceklesen izlenmekte ve gosterilebilir

TYYC ile uyum programlar, ilgili paydaslarla | uygulamalar

ve paydas programlarin birlikte bulunmaktadir.

katilimini igeren amac ve 0grenme | degerlendirilerek

tanimli stiregler ciktilarina uygun | iyilestirilmektedir.

bulunmaktadir. olarak

yuritilmektedir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin alt: béliimiiniin ders dagilim dengesi
ile ilgili caligmalari, 6grencilerin egitim-0gretim siireclerinde hem teorik bilgileri hem de pratik
uygulamalar etkin bir sekilde 6grenmelerini saglamaya yoneliktir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) egitim programinda temel ve
mesleki derslerin dengeli bir sekilde dagitilmasia odaklanmis, uygulama dersleriyle teorik
bilgilerin pratige aktarilmasini saglamistir (B.1.2.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Bolimi
Egitim Amaglar1), (B.1.2.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Ders Plani). Ayrica, farkli
secmeli derslerle 6grencilerin bilgi yelpazesini genisletmistir (B.1.2.BES.3. Beslenme ve
Diyetetik Bolumi 2022-2023 Akademik Yili Bahar Donemi Ders Programi), (B.1.2.BES.4.
Beslenme ve Diyetetik Boliimi 2022-2023 Beslenme Ilkeleri-1 Ders Bilgi Paketi). Beslenme
ve Diyetetik Boliimiinde yapilan i¢ ve dis paydas toplantilart dogrultusunda cekirdek egitim

miifredatina  uygun olacak sekilde mevcut miifredatta gilincelleme yapilmigtir
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(B.1.2.BES.5.Beslenme ve Diyetetik Boliimii i¢-Dis Paydas Gériis Formu), (B.1.2.BES.6.
Beslenme ve Diyetetik Bolimu Giincel Ders Dagilimi).

Cocuk Gelisimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 5) miifredatini CUCEP kapsaminda
giincelleyerek, uygulama oranini arttirmis ve ders dagilimini %75 zorunlu, %25 se¢meli dersler
olacak sekilde diizenlemistir. Ogrencilere ¢ocuk ve ailelerle etkilesim firsatlar1 sunan uygulama
dersleri eklemistir (B.1.2.CG.1. Cocuk Gelisimi Bolimii Giincel Miifredat), (B.1.2.CG.2.
Cocuk Gelisiminde Topluma Hizmet Uygulamalar1 Bilgi Paketi), (B.1.2.CG.3. Topluma
Hizmet Uygulamalari Uygulama Ornekleri), (B.1.2.CG.4. Ozel Egitim II Bilgi Paketi),
(B.1.2.CG.5. Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi), (B.1.2.CG.6.
Cocuk Gelisiminde Alan Caligsmasi I Bilgi Paketi), (B.1.2.CG.7. Cocuk Gelisiminde Seminer
Dersi Bilgi Paketi), (B.1.2.CG.8. Cocuk Gelisiminde Alan Caligmasi II Dersi Bilgi Paketi),
(B.1.2.CG.9. Cocuk Gelisiminde Alan Calismasi III Dersi Bilgi Paketi), (B.1.2.CG.10. Protokol
Listesi), (B.1.2.CG.11. Ogrencilerin Uygulama Dagilimi), (B.1.2.CG.12. Teorik Bilgileri
Pekistirme Amacli Yapilan Uygulama Ornekleri). Ayrica, 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde gozlem yapmalari, ¢esitli uygulama dersleri ve seminerler araciligiyla teorik
bilgilerini pekistirmeleri ve mesleki yasamlarinda Onemli deneyimler kazanmalar
hedeflenmistir (B.1.2.CG.12. Teorik Bilgileri Pekistirme Amacli Yapilan Uygulama
Ornekleri).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimi (Olgunluk Seviyesi: 4) ders cesitliligini ve
dengesini saglamak i¢in zorunlu, fakiilte segmeli ve iiniversite se¢meli dersleri igeren bir
program tasarlamistir. Dersler, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina gore belirlenmis ve
surekli guncellenmektedir (B.1.2.FTR.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimu 22.08.2023
tarihli Bolim Kurulu Karari).

Hemsirelik Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4) ders programinda, zorunlu derslerin yani
sira laboratuvar uygulama saatlerinin artirilmast ve ogrencilerin ilgi alanlarma gore
secebilecekleri bolum se¢meli derslerinin sayisi artirilarak miifredata eklemistir. Bu dersler,
ogrencilerin hem teorik bilgilerini pekistirmelerine hem de mesleki becerilerini gelistirmelerine

olanak tanimaktadir (B.1.2.HEM.1. Giincel Hemsirelik Boliimii Lisans Egitiminin Miifredatr).

Saglik Yonetimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3) miifredatini, akademik dengeleri ve
etkin Ogrenme-6gretme siireclerini gdzeterek titizlikle planlamistir. Ogretim {iyelerinin
uzmanlik alanlarina gore derslerin dagitilmasi, egitim kalitesini artirmayr hedeflemektedir
(B.1.2.SY.1. Saglik Yo6netimi Boliimii Programinin Ders Dagilim Dengesi).

Sosyal Hizmet Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) ders programini, Ogrencilerin ilgi

duyduklar1 sosyal hizmet alanlarina gore secebilecekleri genis bir ders havuzu ile tasarlamistir
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(B.1.2.SHB.1. 260011 Sayil1 Bilim Alan1 Eslestirmeleri Konulu EBYS yazis1), (B.1.2.SHB.2.
Ders Yiikii Belirleme ve Ek Ders Yonergesi), (B.1.2.SHB.3. 270033 Sayil1 Ders ve Sinif Plan1
Yonergesi (SHB) konulu EBYS Yazisi), (B.1.2.SHB.4. 250042 Sayili Sosyal Hizmet Bolimi
Ders Ogretim Eleman: Havuzu Konulu EBYS Yazisi). Ogrencilere kiiltiirel derinlik ve farkli
disiplinleri tanima firsatlar1 sunan dersler eklenmistir (B.1.2.SHB.5. Sosyal Hizmet Bolumi
Guncel Mufredat), (B.1.2.SHB.6. Guncellenen Ders Yuku Tablolari hk. EBYS yazisi),
(B.1.2.SHB.7. Sosyal Hizmet Boliimii Ders Programi), (B.1.2.SHB.8. Ornek Ders Bilgi Paketi
Ekran Gorintisu).

Fakultemizin tim bolimleri, ders dagilim dengesini saglama konusunda titiz bir ¢alisma
yiirlitmiis, 0grencilerin akademik ve mesleki gelisimlerini destekleyecek sekilde miifredatlar:
glincellenerek diizenlenmistir. Fakiiltenin genelinde, ders dagilim dengesiyle ilgili siireclerin
sistematik olarak izlendigi ve iyilestirildigi bir yaklasim benimsenmistir. Fakilte genelinde,
"Programin Ders Dagilim Dengesi" ile ilgili olgunluk seviyeleri goz oniinii alindiginda 4

diizeyinde bulunmaktadir.

Kanitlar:

B.1.2.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Bolimii Egitim Amaglari

B.1.2.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Ders Plani

B.1.2.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Bolimu 2022-2023 Akademik Yili Bahar Donemi Ders
Programi

B.1.2.BES.4. Beslenme ve Diyetetik Bolimii 2022-2023 Beslenme ilkeleri-1 Ders Bilgi Paketi
B.1.2.BES.5.Beslenme ve Diyetetik Boliimii I¢-Dis Paydas Goriis Formu

B.1.2.BES.6. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Giincel Ders Dagilimi

B.1.2.CG.1. Cocuk Gelisimi Boéliimii Giincel Miifredat

B.1.2.CG.2. Cocuk Gelisiminde Topluma Hizmet Uygulamalar1 Bilgi Paketi

B.1.2.CG.3. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Uygulama Ornekleri

B.1.2.CG.4. Ozel Egitim II Bilgi Paketi

B.1.2.CG.5. Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Y dnetmeligi

B.1.2.CG.6. Cocuk Gelisiminde Alan Calismasi I Bilgi Paketi

B.1.2.CG.7. Cocuk Gelisiminde Seminer Dersi Bilgi Paketi

B.1.2.CG.8. Cocuk Gelisiminde Alan Calismas1 II Dersi Bilgi Paketi

B.1.2.CG.9. Cocuk Gelisiminde Alan Caligmasi1 III Dersi Bilgi Paketi

B.1.2.CG.10. Protokol Listesi

B.1.2.CG.11. Ogrencilerin Uygulama Dagilim1

B.1.2.CG.12. Teorik Bilgileri Pekistirme Amacli Yapilan Uygulama Ornekleri
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B.1.2.FTR.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 22.08.2023 tarihli Bolim Kurulu Karar1
B.1.2.HEM.1. Giincel Hemsirelik Boliimii Lisans Egitiminin Miifredati
B.1.2.SHB.1. 260011 Sayil1 Bilim Alan1 Eslestirmeleri Konulu EBY'S yazis1

B.1.2.SHB.2. Ders Yk Belirleme ve Ek Ders Y 6nergesi

B.1.2.SHB.3. 270033 Sayil1 Ders ve Smif Plan1 Y 6nergesi (SHB) konulu EBYS Yazis1
B.1.2.SHB.4. 250042 Sayil1 Sosyal Hizmet Boliimii Ders Ogretim Eleman1 Havuzu Konulu

EBYS Yazisi

B.1.2.SHB.5. Sosyal Hizmet Bolimu Guncel Mifredat
B.1.2.SHB.6. Giincellenen Ders Yiikii Tablolar1 hk. EBYS yazis1
B.1.2.SHB.7. Sosyal Hizmet B6liimii Ders Programi

B.1.2.SHB.8. Ornek Ders Bilgi Paketi Ekran Goriintiisi
B.1.2.SY.1. Saglik Yo6netimi Bélimii Programinin Ders Dagilim Dengesi

Olgunluk Duzeyi: 4

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) seilir.

kulttrel derinlik
kazanma, farkli
disiplinleri tanima
imkanlar1 gibi
boyutlara yonelik
ilke ve yontemleri
igeren tanimhi
stregler
bulunmaktadir.

1 2 3 4 5
Birimde Ders dagilimina Ders dagilimi Programlarda I¢sellestirilmis,
Ders dagilimina iliskin olarak; dengesine iligkin | ders dagilim sistematik,
iligkin, ilke ve Ogretim tanimli siireglere dengesi surdarulebilir
yontemler elemanlarinin uygun olarak izlenmekte ve ve Ornek
tanimlanmamugtir. | uzmanlik alanina, | kurum genelinde | iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
alan/meslek uygulamalar uygulamalar
bilgisi/genel bulunmaktadir. bulunmaktadir.
kultar, zorunlu-
secmeli ders
dengesine,

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilariyla uyumu
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Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin tiim bolumleri, ders kazanimlarimi
program ¢iktilartyla uyumlu hale getirme konusunda etkili caligmalar yapmakta olup asagida
boliimlerin faaliyetleri ayrintili ele alinmistir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), egitim-0gretim programini
ogrencilerin mesleki bilgi ve becerileri kazanmalarin1 saglayacak sekilde hazirlamistir
(B.1.3.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Bolimii Ders ve Program Yeterlilikleri Web Sayfasi).
Ders kazanimlari, program ciktilariyla iligkilendirilerek, her dersin sonunda dénem sonu
raporlari ile izlenmektedir (B.1.3.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimi Ornek Ders Sonu
Raporu).

Cocuk Gelisimi Boliimii, ders kazanimlarint ve program c¢iktilarint TYYC dikkate
alarak uyumlu hale getirmistir (Olgunluk Seviyesi: 4). Bu siirecte ders bilgi paketleri ve ders
sonu raporlar1 kullanilarak program ¢iktilarina ulagilma durumu takip edilmektedir
(B.1.3.CG.1. Cocuk Gelisimi Béliimii Ders Bilgi Paketi Ornegi), (B.1.3.CG.2. Cocuk Geligimi
Boliimii Ogretim Elemani Ders Sonu Raporu), (B.1.3.CG.3. Cocuk Gelisimi Béliimii Dénem
Sonu Ders Raporlari).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), ders kazanimlari ile
program ¢iktilar1 arasindaki uyumu, ders igerikleri ve islenen konularin bilgi paketleri halinde
sistematik bir sekilde islenmesiyle saglamaktadir (B.1.3.FTR.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Béliimii Ders Plani), (B.1.3.FTR.2. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Program Ogrenme
Ciktilar), (B.1.3.FTR.3. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Toplam Ders ve POC iliskisi).

Hemsirelik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), ders bilgi paketlerinde ders kazanimlarini
tanimlamis ve program ciktilariyla eslestirmistir (B.1.3.HEM.1. Hemsirelik Programi1 Ders
Bilgi Paketi). Ogrencilerin mezun yetkinliklerine ulasma durumlar1 da anket calismasiyla
degerlendirilmistir (B.1.3.HEM.2. Hemsirelik Mezunlarina Uygulanan Anket Formu).

Saglik Yonetimi Bolumi (Olgunluk Seviyesi: 4), ders kazanimlarini ve program
ciktilarmi web sayfasi lizerinden agikca raporlayarak, 6grencilerin edindikleri bilgi ve becerileri
belgelemek i¢in portfolyolar toplamaktadir (B.1.3.SY.1. Saglik Yo6netimi Bolimii Web Sayfasi
Program Amag ve Hedefleri).

Sosyal Hizmet Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4), ders 6grenme ¢iktilar1 ve program
kazamimlarinin eslesmesini (B.1.3.SHB.1. Sosyal Hizmet Béliimii Ornek Bologna Sayfasi)
Ders Bilgi paketi web sayfasinda matris olarak sunmakta ve ders donem sonu raporlari
(B.1.3.SHB.2. Sosyal Hizmet Bo6limii Bahar Donemi Ders Donem Sonu Degerlendirme
Raporu) (B.1.3.SHB.3. Sosyal Hizmet Boliimii Gliz Dénemi Ders Donem Sonu Degerlendirme
Raporu) ile bu uyumu surekli olarak izlemektedir (B.1.3.SHB.4. Sosyal Hizmet Bolim( 09-03-
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2023 Tarihli 06 Sayil1 Bolim Kurul Karar1) (B.1.3.SHB.5. Sosyal Hizmet Bolimu 21-08-2023
Tarihli 12 Sayili Bolim Kurul Karari).

Boliimler ders kazanimlarini ve program ¢iktilarin1 uyumlu hale getirmek i¢in tanimh
stirecleri takip ederek, 6grencilerin programlarin genel hedeflerine ulagmalarin1 saglamakta, ,
ders kazanimlar1 ve program ¢iktilar1 Surekli olarak izlenerek ve iyilestirilmeler yapilmakta

olup fakiiltemizin olgunluk diizeyi 4 olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar:
B.1.3.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Bolimu Ders ve Program Yeterlilikleri Web Sayfasi

B.1.3.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Bolimi Ornek Ders Sonu Raporu

B.1.3.CG.1. Cocuk Gelisimi Béliimii Ders Bilgi Paketi Ornegi

B.1.3.CG.2. Cocuk Gelisimi Béliimii Ogretim Elemani Ders Sonu Raporu

B.1.3.CG.3. Cocuk Gelisimi Boliimii Donem Sonu Ders Raporlari

B.1.3.FTR.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Ders Plani

B.1.3.FTR.2. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Program Ogrenme Ciktilari
B.1.3.FTR.3. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Toplam Ders ve POC Iliskisi
B.1.3.HEM.1. Hemsirelik Program1 Ders Bilgi Paketi

B.1.3.HEM.2. Hemsirelik Mezunlaria Uygulanan Anket Formu

B.1.3.SHB.1. Sosyal Hizmet Béliimii Ornek Bologna Sayfasi

B.1.3.SHB.2. Sosyal Hizmet Boliimii Bahar Donemi Ders Donem Sonu Degerlendirme Raporu
B.1.3.SHB.3. Sosyal Hizmet Boliimii Giiz Donemi Ders Dénem Sonu Degerlendirme Raporu
B.1.3.SHB.4. Sosyal Hizmet Bolimi 09-03-2023 Tarihli 06 Sayili B6liim Kurul Karari
B.1.3.SHB.5. Sosyal Hizmet Bolumu 21-08-2023 Tarihli 12 Sayili Bolim Kurul Karari
B.1.3.SY.1. Saglik Y6netimi Boliimii Web Sayfas1 Program Amag ve Hedefleri

B.1.3.SY.2. Saglik Yo6netimi Boliimii Bilgi Paketleri

Olgunluk Duzeyi: 4
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) secilir.

1 2 3 4 5
Birimde Ders Ders kazanimlari Ders Icsellestirilmis,
Ders kazanimlari kazanimlarmin programlarin kazanimlarinin sistematik,
program ¢iktilar olusturulmasi ve genelinde program | program strdurdlebilir
ile program ciktilariyla ciktilariyla uyumu | ve érnek
eslestirilmemistir. ¢iktilariyla uyumlandirilmigtir | izlenmekte ve gosterilebilir
uyumlu hale ve ders bilgi iyilestirilmektedir. | uygulamalar
getirilmesine paketleri ile bulunmaktadir.
iliskin ilke, paylasilmaktadir.
yOntem ve
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siniflamalari
iceren tanimh
stregler
bulunmaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesinin tiim bolimlerinde, dgrenci is yiikiine
dayali ders tasarimi1 konusunda 6zen gosterilmekte, 6grenci goriisleri anketlerle alinmakta ve
ilgili yonetmelik ve yonergelere uygun sekilde titiz bir yaklagim sergilenmektedir. Bolimlerin
Ogrenci is ylikiine dayali ders tasarimina iliskin faaliyetleri asagida ayrintili sekilde
sunulmustur.

Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), her dersin is yiikii kredilerini
belirleyerek web sitesinde paylasmis (B.1.4.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Egitim
Ogretim Bilgi Sistemi Bologna Web Sayfas1), mesleki egitim ve bitirme projesi i¢in dgrenci is
yiikii kredilerini tanimlamistir (B.1.4.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Isletmede Mesleki
Egitim Ders Bilgi Paketi) (B.1.4.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Bitirme Projesi Ders
Bilgi Paketi). Kredi transferleri ve ders taninmasi, tiniversitenin ilgili yonergesine uygun olarak
gerceklestirilmektedir (B.1.4.BES.4. istanbul Arel Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri
Yonergesi) (B.1.4.BES.5. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Ornek Intibak Tablolar1).

Cocuk Gelisimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), programinda yer alan her dersin is yiiki
kredilerini belirlemis ve web sitesinde paylagsmistir (B.1.4.CG.1. Cocuk Gelisimi Boliimii Ders
Bilgi Paketi Web Sayfasi). "Yaz staji" ve mesleki uygulamalar "Yiiksekdgretimde Uygulamali
Egitimler Cerceve YoOnetmeligi" dikkate alinarak hazirlanmistir (B.1.4.CG.2. Cocuk Gelisimi
Yaz Staji1 Ders Bilgi Paketi) (B.1.4.CG.3. Cocuk Gelisiminde Alan Calismas1 III Ders Bilgi
Paketi). Donem sonunda o6grencilerin ders i¢in dersin AKTS is yiikii ve kullanilan 6lgme
degerlendirme yontemleri ile ilgili goriisleri anket araciligryla alinmaktadir (B.1.4.CG.4. Cocuk
Gelisimi Boliimii Ders Sonu Ogrenci Gériisleri Formu) (B.1.4.CG.5. Cocuk Gelisimi Bitirme
Projesi Ders Bilgi Paketi) (B.1.4.CG.6. Cocuk Gelisimi Boliimii Muafiyet ve Intibak
Ybnergesi).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), derslerin 6grenci is

ylikiine uygun olarak tasarlanmasi ve uygulanmasi i¢in gerekli siiregleri izlemekte ve siirekli
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olarak giincellemekte, is yiikii degerlendirme anketleri sonuglarina gore gerekli diizenlemeler
yapmaktadir (B.1.4.FTR.1.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Istanbul Arel Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi) (B.1.4.FTR.1.2. Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bolumu Proliz Bilgi Sistemi) (B.1.4.FTR.1.3. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii 2022-2023 Bahar Dénemi Isletmede Mesleki Egitim II Ders Sonu Raporu).

Hemsirelik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), derslerin 68renci is yiikiine uygun olarak
tasarlanmasini saglamakta, is yiikii hesaplamasinda kullanilan bilgilere ders bilgi paketlerinden
ulagilmaktadir (B.1.4.HEM.1. Smav Yo6netmeligi) (B.1.4.HEM.2. Hemsirelik Bolimu Gncel
Miifredat1). Derslerin AKTS degerleri i¢in 6grencilerin goriisleri diizenli olarak alinmakta ve
iyilestirme ¢aligsmalarinda yararlanilmaktadir.

Saglik Yonetimi Bolimi (Olgunluk Seviyesi: 4), yeni miifredat cercevesinde,
uygulamali ders sayisim1 ve bu derslerin is yiikiinii dikkatlice yeniden diizenlemis,
ogrencilerden is yikiine dair gorlisler alarak miifredati siirekli olarak iyilestirmektedir
(B.1.4.SY.1. Saglik Yonetimi Bolimii Miifredat Derslerinin AKTS Goriintiisii) (B.1.4.SY.2.
Saglik Yonetimi Boliimii Derslerin Ogrenci Is Yiikii Dagilim1 Goriintiisii) (B.1.4.SY.3. Saglik
Y énetimi Boliimii Ders Sonu Ogrenci Gériisleri Formu) (B.1.4.SY 4. Saglik Yo6netimi Bliimii
Muafiyet ve Intibak Y&nergesi).

Sosyal Hizmet Bolumu (Olgunluk Seviyesi: 4), derslerin 6grenci is yiikiine uygun
olarak tasarlanmasi ve uygulanmasinda igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar sergilemektedir. Ders bilgi paketleri web sayfasinda derslerin is
yukii, kredileri ve 6lgme degerlendirme yontemleri (B.1.4.SHB.1. Sosyal Hizmet Boliimii Ders
Bilgi Paketi Web Sayfasi) ve (B.1.4.SHB.2. Sosyal Hizmet Boliimii Ornek Saha Ziyareti
Raporu) araciligiyla paylagilmaktadir. (B.1.4.SHB.3. Sosyal Hizmet B6liimii 17 Sayili Paydas
Goriislerinin Degerlendirilmesi Konulu Boliim Kurul Karar1) ve (B.1.4.SHB.4. Sosyal Hizmet
Bolimii 18 Sayili Program Goézden Gegirme Raporu Konulu Boéliim Kurul Karari) ile bu
surecler desteklenmektedir.

SBF tim bolumleri tarafindan ders tasarimlarinda 6grenci is yiikiinii dikkate alarak,
ogrencilere hem akademik hem de mesleki gelisim icin gereken esneklik ve destek
saglamaktadir. Fakiiltemize bagli programlarda 6grenci is yiikii siirekli olarak izlenmekte ve
buna gore ders tasarimi giincellenmekte olup olgunluk seviyesi 4 olarak belirlenmistir.

Kanitlar:

B.1.4.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Béliimii Egitim Ogretim Bilgi Sistemi Bologna Web
Sayfasi
B.1.4.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Isletmede Mesleki Egitim Ders Bilgi Paketi
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B.1.4.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Bolimu Bitirme Projesi Ders Bilgi Paketi

B.1.4.BES.4. Istanbul Arel Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Y6nergesi

B.1.4.BES.5. Beslenme ve Diyetetik Bliimii Ornek Intibak Tablolar

B.1.4.CG.1. Cocuk Gelisimi Boliimii Ders Bilgi Paketi Web Sayfas1

B.1.4.CG.2. Cocuk Gelisimi Yaz Staj1 Ders Bilgi Paketi

B.1.4.CG.3. Cocuk Gelisiminde Alan Caligmasi III Ders Bilgi Paketi

B.1.4.CG.4. Cocuk Gelisimi Béliimii Ders Sonu Ogrenci Gériisleri Formu

B.1.4.CG.5. Cocuk Gelisimi Bitirme Projesi Ders Bilgi Paketi

B.1.4.CG.6. Cocuk Gelisimi Béliimii Muafiyet ve Intibak Yonergesi

B.1.4.FTR.1.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii istanbul Arel Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

B.1.4.FTR.1.2. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimu Proliz Bilgi Sistemi

B.1.4.FTR.1.3. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii 2022-2023 Bahar Dénemi Isletmede
Mesleki Egitim II Ders Sonu Raporu

B.1.4.HEM.1. Hemsirelik Boliimii Sinav Yonetmeligi

B.1.4 HEM.2. Hemsirelik Boliimii Giincel Miifredati

B.1.4.SHB.1. Sosyal Hizmet Boliimii Ders Bilgi Paketi Web Sayfasi

B.1.4.SHB.2. Sosyal Hizmet Bélumii Ornek Saha Ziyareti Raporu

B.1.4.SHB.3. Sosyal Hizmet Boliimii 17 Sayili Paydas Goriislerinin Degerlendirilmesi Konulu
Boliim Kurul Karari

B.1.4.SHB.4. Sosyal Hizmet Boliimii 18 Sayili Program Goézden Gegirme Raporu Konulu
Boliim Kurul Karari

B.1.4.SY.1. Saglik Yo6netimi Boliimii Miifredat Derslerinin AKTS Goriintiisii

B.1.4.8Y.2. Saglik Yonetimi Boliimii Derslerin Ogrenci Is Yiikii Dagilim1 Gériintiisii
B.1.4.SY.3. Saglhk Y&netimi Béliimii Ders Sonu Ogrenci Goriisleri Formu

B.1.4.SY.4. Saghk Y&netimi Boliimii Muafiyet ve Intibak Y6nergesi

Olgunluk Duzeyi: 4
Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt dlgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.
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Birimde Ogrenci is Dersler 6grenciis | Programlarda I¢sellestirilmis,
Dersler 6grenciis | yiikiiniin nasil yukine uygun ogrenci is yiikii sistematik,
yiikiine dayali hesaplanacagina olarak izlenmekte ve strdardlebilir
olarak iliskin staj, tasarlanmus, ilan | buna gore ders ve Ornek
tasarlanmamustir. mesleki uygulama | edilmis ve tasarimi gosterilebilir
hareketlilik gibi uygulamaya guncellenmektedir. | uygulamalar
boyutlar1 i¢ceren konulmustur. bulunmaktadir.

ilke ve
yontemlerin yer
aldig1 tanimh
strecler*
bulunmaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin alt1 boliimii, programlarin izlenmesi ve
giincellenmesi konusunda 6zenli bir yaklagim sergilemektedir.

Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), yillik aksiyon planlaria dayali
olarak, i¢ ve dis paydas gorisleriyle zenginlestirilmis bir sekilde programin izlenmesi ve
giincellenmesi gerceklestirilmektedir. Ozellikle 2023 yilinda belirlenen cekirdek egitim
programma uygun miifredat degisiklikleri, paydaglarin geri bildirimleriyle yapilmistir
(B.1.5.BES.1. Miifredat Degisikligine iliskin Paydas Gériisleri) (B.1.5.BES.2. Beslenme ve
Diyetetik Bolimi 2023-2024 Akademik Y1l Miifredat Degisiklik Evraklari).

Cocuk Gelisimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), program ve derslerin amaclar1 ve
ogrenme ciktilari, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri dogrultusunda giincellenmektedir. Mezunlarla
siirekli iletisim halinde olunmakta ve Mezun Izleme Sistemi araciligtyla bilgiler toplanmaktadir
(B.1.5.CG.2. Mezun izleme Sistemi Web Sayfas1). Ozellikle mezunlarla yapilan bulusmalarda
alinan geri bildirimler, programin iyilestirilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir (B.1.5.CG.3.
Mezunlarla Bulusma Cay1 Fotograf 1) (B.1.5.CG.4. Mezunlarla Bulusma Cay1 Fotograf 2)
(B.1.5.CG.5. Mezun Egitimleri Anketi Google Formu) (B.1.5.CG.6. Ogretim Eleman1 Ders
Sonu Rapor Ornegi).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), programin izlenmesi ve
giincellenmesi, yillik ve program siiresi temelli olarak yapilmaktadir. Ogrenci ve mezun
anketleri dikkate alinarak program c¢iktilarinin  izlenmesi ve degerlendirilmesi
gergeklestirilmekte, yapilan iyilestirmeler Egitim Bilgi Sistemi iizerinden paylasilmaktadir
(B.1.5.FTR.1. Arel Universitesi Bahar Donemi Memnuniyet Anketi Sunumu).

Hemsirelik Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4), 2023 yilinda programin amaci ve 6grenme
ciktilart yeniden degerlendirilerek giincellenmistir. Program ciktilarinin sayis1 azaltilmis ve
kapsam giincel ihtiyaglara uygun hale getirilmistir. Ogrenci calistaylar1 ve paydas toplantilar:

araciliiyla alinan geri bildirimler, programin siirekli iyilestirilmesinde 6nemli bir ¢ikt1 olarak
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kullanilmistir. Ayrica mezuniyet dncesi 6grencilerden program ¢iktilarina ulasma durumlarina
iliskin anket ¢alismasi yapilarak, programin genel degerlendirmesi yapilmstir. (B.1.5.HEM.1.
Hemsirelik Boliimii 2023 Ogrenci Calistay Raporu).

Saglik Yonetimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), programin izlenmesi ve gilincellenmesi
streci, 2021-2022 egitim 6gretim yilinda yapilan 6zdegerlendirme ¢alismalart ve ders sonu
ogrenci gorisleriyle 2022-2023 egitim ve O6gretim yili desteklenmistir. Yeni miifredat,
akademik ve sektorel gereksinimler ile 6grenci ve paydas geri bildirimleri dikkate alinarak
olusturulmustur (B.1.5.SY.1. Program Oz Degerlendirme yazis1) (B.1.5.SY.2. Ders Sonu
ogrenci goriisleri formu) (B.1.5.SY.3. Yeni Miifredata Gore Ders Dagilimlar1 Yazisi).

Sosyal Hizmet Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), Programin miifredat1 ve islenis bigimi,
stirekli olarak izlenmekte ve gerek duyuldugunda giincellenmektedir (B.1.5.SHB.5. Program
Gozden Gegirme Raporu Konulu Sosyal Hizmet Bolim Kurul Karar1). 2023 yilindaki
degisiklikler ve paydas toplantilar1 sonucunda alinan geri bildirimler, programin
giincellenmesinde etkili olmustur (B.1.5.SHB.3. Sosyal Hizmet Bolimii 28.09.2023 Paydas
Gortsleri Toplanti Tutanaklar1) (B.1.5.SHB.4. 28-09-2023 Tarihli Sosyal Hizmet Bolum Kurul
Karar1) (B.1.5.SHB.6. Sosyal Hizmet B6liimii Birim Faaliyet Raporu Konulu EBYS Yazis1)
(B.1.5.SHB.7. Sosyal Hizmet Béliim Kurul Karar1) (B.1.5.SHB.8. YOK'e Gériis Sorma Konulu
Sosyal Hizmet Boliim Kurul Karar1).

SBF tim bolumlerinin programlarmin ¢iktilarinin birgok dlgme yontemiyle (anketler, mezun
gorlismeleri, i¢ ve dis paydas toplantilar1 vb.) siirekli izlenmesi ve gerektiginde giincellenmesi
yaklagimi sergilenmektedir. Fakiltemizin bu 6lgiitteki olgunluk seviyesi 4 olarak belirlenmistir.

Kanztlar:
B.1.5.BES.1. Miifredat Degisikligine Iliskin Paydas Goriisleri

B.1.5.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Bolimu 2023-2024 Akademik Yili Miifredat Degisiklik
Evraklar1

B.1.5.CG.1. i¢ ve Dis Paydas Gériislerinin Alindig1 Toplant1 Ekran Goriintiisii

B.1.5.CG.2. Mezun Izleme Sistemi Web Sayfas1

B.1.5.CG.3. Mezunlarla Bulusma Cay1 Fotograf 1

B.1.5.CG.4. Mezunlarla Bulusma Cay1 Fotograf 2

B.1.5.CG.5. Mezun Egitimleri Anketi Google Formu

B.1.5.CG.6. Ogretim Eleman1 Ders Sonu Rapor Ornegi

B.1.5.FTR.1. Arel Universitesi Bahar Donemi Memnuniyet Anketi Sunumu

B.1.5.HEM.1. Hemsirelik Béliimii 2023 Ogrenci Calistay Raporu

B.1.5.SHB.1. 2022-2023 Egitim ve Ogretim Yili Bahar Doénemi Egitim-Ogretim Siireci
Hakkinda YOK Yazisi
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B.1.5.SHB.2. 03-04-2023 Tarihli Sosyal Hizmet Boliim Kurul Karar1

B.1.5.SHB.3. Sosyal Hizmet Boliimii 28.09.2023 Paydas Goriisleri Toplant1 Tutanaklari

B.1.5.SHB.4. 28-09-2023 Tarihli Sosyal Hizmet B6liim Kurul Karari

B.1.5.SHB.5. Program Gozden Gegirme Raporu Konulu Sosyal Hizmet Boliim Kurul Karari
B.1.5.SHB.6. Sosyal Hizmet Boliimii Birim Faaliyet Raporu Konulu EBYS Yazis1

B.1.5.SHB.7. Sosyal Hizmet Boliim Kurul Karari

B.1.5.SHB.8. YOK'e Gériis Sorma Konulu Sosyal Hizmet Béliim Kurul Karari

B.1.5.SY.1 Program Oz Degerlendirme yazisi
B.1.5.SY.2 Ders Sonu 6grenci goriisleri formu

B.1.5.SY.3 Yeni Miifredata Gore Ders Dagilimlar1 Y azis1

Olgunluk Duzeyi: 4

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Program Program Programlarin Program giktilar1 | Igsellestirilmis,
¢iktilarinin ¢iktilarmin genelinde bu mekanizmalar | sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve program ile izlenmekte ve surdarulebilir
guncellenmesine guncellenmesine | ¢iktilarinin ilgili paydaslarin ve Ornek
iligkin mekanizma | iliskin periyot, izlenmesine ve goriisleri de gosterilebilir
bulunmamaktadir. | ilke, kural ve gincellenmesine | alinarak uygulamalar
gostergeler iliskin guncellenmektedir. | bulunmaktadir.
olusturulmustur. mekanizmalar
isletilmektedir.

B.2. Programlarm Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin tiim bélimleri, 6gretim yontem ve

teknikleri konusunda 6grenci merkezli ¢esitli 6gretim yontem ve tekniklerini etkili sekilde

kullanmaktadir.
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Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi. 4), 6grenci merkezli 6grenme
uygulamalarma biiyiik &nem vermektedir. Ogrenciler, laboratuvar caligmalari, makale
degerlendirmeleri, vaka sunumlar1 ve menii planlama gibi ¢esitli uygulamalarla etkilesimli bir
egitim siirecine dahil olmaktadirlar (B.2.1.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Ders Plani
Ogrenci Bilgi Sistemi). Ayrica, dordiincii simif 6grencilerinin cesitli saglik kurumlarida
uygulama yapmalar1 saglanarak, teorik bilgilerin pratikle pekistirilmesine olanak taninmaktadir
(B.2.1.BES.1. 2022-2023 Akademik Y1li Bahar Donemi Staj Listesi) (B.2.1.BES.3. Beslenme
ve Diyetetik Bolimi 2023-2024 Akademik Yili Miifredat Degisikligi).

Cocuk Gelisimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi. 4), ders igeriklerinde cesitli 6gretim
yontemlerini kullanarak &grencilerin aktif katilimini desteklemektedir (B.2.1.CG.1. Okul
Oncesi Dénemde Oyun Ders Bilgi Paketi). Derslerde uzaktan, yiiz yiize ve hibrit uygulamalar
yapilmakta, 6grenciler smif dis1 goézlem ve etkinliklere katilarak oOgrendikleri bilgileri
pekistirmektedirler (B.2.1.CG.3. Ogrencilerin aktif katilimlarina yonelik etkinlik &rnekleri)
(B.2.1.CG.4. Farkl1 alanlarda uygulama 6rnekleri).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimi (Olgunluk Seviyesi. 3), 6grencilere kuramsal ve
uygulamali ileri diizeyde egitim sunmaktadir (B.2.1.FTR.1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Amag ve Hedefler). Ogrenci merkezli, etkilesimli
O0grenme odakli yontemler, alan calismalar1 ve disiplinlerarasi projeler programin temel
bilesenleridir (B.2.1.FTR.2. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
Egitim Ogretim Metotlarr).

Hemsirelik Boliimii (Olgunluk Seviyesi. 4), yenilik¢i 6gretim yontem ve tekniklerini
uygulamakta, 6zellikle hemsirelik laboratuvari, simiilasyon laboratuvarlari ve vaka ¢aligmalari
ile 6grencilerin pratik becerilerini gelistirmeye odaklanmaktadir (B.2.1.HEM.1. Hemsirelik
Programi1 Ders Bilgi Paketi). Ayrica, egitimde teknolojik araglarin kullanimi ve siirekli gelisen
Ogretim materyallerinin ve laboratuvarlarin etkili kullanilmasi i¢in yetkin 6gretim elamani
saglanmaya calisilmaktadir (B.2.1.HEM.2. Ders Saat Ucretli Hoca Talepleri) (B.2.1.HEM.3.
Hemsirelik Egitiminde Simiilasyon Uygulamalar1 Kursu Katilimi).

Saglik Yonetimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi. 3), 6grencilerin kuramsal bilgileri pratik
uygulamalarla pekistirmelerini saglamak i¢in vaka tabanli 6grenme yontemlerini benimsemistir
(B.2.1.SY.1. 2022-2023 Egitim ve Ogretim Yili Bahar Doneminde Uygulamali Yiiz-Yiize
Egitime Katilacak Ogrenci Sayisi). Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) iizerinden sunulan
kaynaklar ve sunumlar, Ogrencilerin kariyer gelisimlerini desteklemektedir (B.2.1.SY.2.
Uzaktan Egitim I¢in Planli Egitimler UZEM ekran goriintiisii).

Sosyal Hizmet Boliimii (Olgunluk Seviyesi. 4), dgrencilerin kuramsal ve uygulamali

bilgiyi birlestirmelerini saglayan cesitli O6gretim yontem ve tekniklerini uygulamaktadir
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(B.2.1.SHB.1. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet Bolimii Ama¢ ve Hedefler).
Ogrenciler, vaka calismalar1 ve uygulamali projelerle disiplinlerarasi ¢alismalara katilmakta,
bu siirecte teknolojinin sundugu olanaklardan faydalanmaktadirlar (B.2.1.SHB.2. Isletmede
Mesleki Egitim Vaka Ornegi) (B.2.1.SHB.3. UZEM Ekran Gériintiisii).

SBF tim bolimlerinde 6grenci merkezli dgretim yaklasimlari ve yenilikgi egitim
teknikleri kullanilarak 6grencilere kapsamli ve etkilesimli bir 6grenim ortami1 sunulmakta,
paydaslarin  katilimiyla iyilestirmeler yapilmakta olup olgunluk diizeyi 4 olarak
degerlendirilmistir.

Kanitlar:
B.2.1.BES.1. 2022-2023 Akademik Y1l Bahar Dénemi Staj Listesi (Beslenme ve Diyetetik)

B.2.1.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Ders Plan1 Ogrenci Bilgi Sistemi (Beslenme ve
Diyetetik)

B.2.1.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Bolimu 2023-2024 Akademik Y1l Miifredat Degisikligi
(Beslenme ve Diyetetik)

B.2.1.CG.1. Okul Oncesi Dénemde Oyun Ders Bilgi Paketi (Cocuk Gelisimi)

B.2.1.CG.2. Program Ciktilar1 (Cocuk Gelisimi)

B.2.1.CG.3. Ogrencilerin aktif katilimlarina yénelik etkinlik 6rnekleri (Cocuk Gelisimi)
B.2.1.CG.4. Farkli alanlarda uygulama 6rnekleri (Cocuk Gelisimi)

B.2.1.CG.5. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (Cocuk Geligimi)

B.2.1.FTR.1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii Amag ve
Hedefler (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon)

B.2.1.FTR.2. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Béliimii Egitim Ogretim
Metotlar1 (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon)

B.2.1.FTR.3. Saghk Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Miifredat
(Fizyoterapi ve Rehabilitasyon)

B.2.1.FTR.4. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii Amag ve
Hedefler (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon)

B.2.1.FTR.5. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Proliz Bilgi
Sistemi (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon)

B.2.1.HEM.1. Hemsirelik Program1 Ders Bilgi Paketi (Hemsirelik)

B.2.1.HEM.2. Ders Saat Ucretli Hoca Talepleri (Hemsirelik)

B.2.1.HEM.3. Hemsirelik Egitiminde Simiilasyon Uygulamalar1 Kursu Katilim1 (Hemsirelik)
B.2.1.SHB.1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet Bo6limii Ama¢ ve Hedefler (Sosyal
Hizmet)

B.2.1.SHB.2. Isletmede Mesleki Egitim Vaka Ornegi (Sosyal Hizmet)
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B.2.1.SHB.3. UZEM Ekran Goriintusu (Sosyal Hizmet)
B.2.1.SHB.4. Bitirme Projesi Dersi Bilgi Paketi Ekran Goérintlst (Sosyal Hizmet)
B.2.1.SHB.5. Ornek Damigmanlik Toplantisi Belgeleri (Sosyal Hizmet)
B.2.1.SHB.6. 12-10-2023 -21 Sayili Ders Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi Aksiyon

Plan1 Konulu Sosyal Hizmet Boliim Kurul Karar1 (Sosyal Hizmet)
B.2.1.5Y.1. 2022-2023 Egitim ve Ogretim Yili Bahar Doneminde Uygulamali Yiiz-Yize

Egitime Katilacak Ogrenci Sayisi
B.2.1.8Y.2. Uzaktan Egitim I¢in Planli Egitimler UZEM ekran gériintiisii

Olgunluk Dlzeyi: 4

Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) seilir.

1 2 3 4 5
Ogrenme-6gretme | Ogrenme-dgretme | Programlarin Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,
streglerinde sirecglerinde genelinde dgrenci | uygulamalar sistematik,
ogrenci merkezli ogrenci merkezli | merkezli 6gretim | izlenmekte ve strddrtlebilir
yaklasimlar yaklagimin yontem teknikleri | ilgili i¢ ve Ornek
bulunmamaktadir. | uygulanmasina tanimli siiregler paydaslarm gosterilebilir

yonelik ilke, kural | dogrultusunda katilimiyla uygulamalar
ve planlamalar uygulanmaktadir. | iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
bulunmaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin béliimleri, 6lgme ve degerlendirme

siireclerinde Ogrenci merkezli yaklasimlari benimsemistir. Her boliimiin 6lgme ve
degerlendirme yontemleri, programin 6zgiinliigiine ve gereksinimlerine gore sekillendirilmis
olup, bu siireglerde oOgrencilerin egitim deneyimlerini en iist diizeye ¢ikarilmasi
amaclanmaktadir.

Beslenme ve Diyetetik Bélimi (Olgunluk Seviyesi: 3), derslerde ara smavlar, final
smavlari, laboratuvar raporlari, makale sunumlar1 ve degerlendirmeleri, vaka sunumlar1 gibi
farkli yontemler kullanmaktadir (B.2.2.BES.2. Cocuk Hastaliklarinda Beslenme Tedavisi Dersi
Olgme Degerlendirme Yéntemi UZEM Duyurusu), (B.2.2.BES.1. Cocuk Hastaliklarinda
Beslenme Tedavisi Ders Izlencesi UZEM Duyurusu). Ayrica dezavantajli gruplar igin dzel
sinav diizenlemeleri yapmaktadir (B.2.2.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Dezavantajhi

Ogrenci Siav bilgilendirmesi).
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Cocuk Gelisimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), ara sinavlar, bilgisayar destekli
sunumlar, gézlem raporlari, 6devler, rapor sunumlar1 ve sozlii degerlendirmeleri kullanarak
ogrencilerin performansini degerlendirmektedir (B.2.2.CG.1. Cocuk Gelisimi Béliimii Ogrenci
Performans Degerlendirme Raporu).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 3), smavlar, odevler,
laboratuvar caligmalar1 ve uygulamali sinavlar ile 6grencilerin basarisini 6lgerken, dezavantajl
ogrenciler igin 6zel diizenlemeler yapmaktadir (B.2.2.FTR.1. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Béliimii Olgme ve Degerlendirme Yoéntemleri), (B.2.2.FTR.2. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boliimii Dezavantajli Ogrenci Diizenlemeleri) (B.2.2.FTR.3. T.C. Istanbul Arel Universitesi
Engelli Ogrenci Birimi Y énergesi).

Hemsirelik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), laboratuvar ¢aligmalari, derse katilim, ara
sinavlar, final smavlari, yazili ve okuma ddevleri, projeler, sunumlar gibi ¢esitli yontemlerle
ogrencilerin basarisin1 degerlendirmektedir (B.2.2.HEM.1. Hemsirelik Béliimii Olgme ve
Degerlendirme  Yontemleri), (B.2.2.HEM.2. Hemsirelik Bolimii Ogrenci Basar
Degerlendirme Raporu). Ayrica dgretim elemanlarmin 6lgme ve degerlendirme agisindan
yetkinligini gelistirmek amaciyla egitim verilmistir (B.2.2.HEM.3. "Ogrenme Ciktilarinin Tiir
ve Ozelliklerine Uygun Test Maddesi Yazma’’> Egitim Toplant: Tutanagi).

Saglik Yonetimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), 6grenci gorlsleri ve cesitli sinav
yontemleriyle 6lgme ve degerlendirme siireglerini yiiriitmektedir (B.2.2.SY.1. Saglik Y 6netimi
Boliimii Ogrenci Gériisleri Raporu), (B.2.2.SY.2. Saghk Yonetimi Boliimii Smav Yéntemleri
ve Degerlendirme Raporu) (B.2.2.SY.3. Sinav UZEM Ekran Goriintiisii).

Sosyal Hizmet Bolimu (Olgunluk Seviyesi: 3), sinavlar, 6devler, projeler ve dgrenci-
ogretim eleman1 geri bildirimlerini kullanarak 6lgme ve degerlendirmede 68renci merkezli
yaklasimlar izlemektedir (B.2.2.SHB.1. Sosyal Hizmet Bé&liimii Ol¢me ve Degerlendirme
Yéntemleri), (B.2.2.SHB.2. Sosyal Hizmet Bsliimii Ogrenci ve Ogretim Elemani Geri Bildirim
Raporlari). Bu boliimiin ytliksek olgunluk seviyesi, 6grenci merkezli 6lgcme ve degerlendirme
uygulamalarinin stirekli izlenmesi ve ilgili paydaslarin katilimiyla iyilestirilmesinden
kaynaklanmaktadir (B.2.2.SHB.3. Sinav Kagidi Ornegi), (B.2.2.SHB.4. Ders Sonu Ogrenci
Goriisleri Formu).

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin tiim bolimlerinin programlar
genelinde Ogrenci merkezli ve g¢esitlendirilmis O6lgme ve degerlendirme uygulamalar
bulunmakta olup fakilte i¢in olgunluk diizeyi 3 olarak belirlenmistir.

Kanitlar:
B.2.2.BES.1. Cocuk Hastaliklarinda Beslenme Tedavisi Ders izlencesi UZEM Duyurusu
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B.2.2.BES.2. Cocuk Hastaliklarinda Beslenme Tedavisi Dersi Olgme Degerlendirme Y dntemi
UZEM Duyurusu

B.2.2.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Dezavantajli Ogrenci Sinav bilgilendirmesi
B.2.2.CG.1 Programa Ozgii Olgitler

B.2.2.FTR.1. isletmede Meslegi Egitim Uygulama Smavi Degerlendirme Formu

B.2.2.FTR.2. Saglk Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Proliz Bilgi
Sistemi

B.2.2.FTR.3. T.C. istanbul Arel Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y6nergesi

B.2.2.HEM.1. Izleme kanitlari

B.2.2.HEM.2. Programdaki érnekler

B.2.2.HEM.3. "Ogrenme Ciktilarimin Tiir ve Ozelliklerine Uygun Test Maddesi Yazma”’
Egitim Toplant1 Tutanagi

B.2.2.HEM.4. Ders bilgi paketlerinin hazirlanmasi, egitim ve dlgme degerlendirme yontemleri
egitimi toplant1 tutanagi

B.2.2.SHB.1. Olgme Degerlendirme Araglarmi Gosterir Ekran Gériintiileri

B.2.2.SHB.2. Proliz Ders Bilgi Paketi Ekran Goriintlsu

B.2.2.SHB.3. Sinav Kagidi Ornegi

B.2.2.SHB.4. Ders Sonu Ogrenci Gériisleri Formu

B.2.2.SY.1 Olgme Degerlendirmenin Syllabus'ta Bildirimi

B.2.2.SY.2. Ders sonu 6grenci goriisleri formu

B.2.2.5Y.3. Sinav UZEM Ekran Goriintiisii

Olgunluk Duzeyi: 3

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Programlarda Ogrenci merkezli | Programlarin Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,
ogrenci merkezli olgme ve genelinde 6grenci | 6lcme ve sistematik,
6lgme ve degerlendirmeye merkezli ve degerlendirme strdardlebilir
degerlendirme iliskin ilke, kural cesitlendirilmis uygulamalari ve 6rnek
yaklagimlari ve planlamalar 6lgme ve izlenmekte ve gosterilebilir
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. degerlendirme ilgili i¢ uygulamalar

uygulamalari paydaslarin bulunmaktadir.
bulunmaktadir. katilimiyla
iyilestirilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmas ve kredilendirilmesi
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Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin bdliimleri, 6grenci kabulii,
onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi alanlarinda etkili yaklagimlar benimsemistir.
Her bolim, 6grencilerin akademik gecmislerini ve egitim gereksinimlerini dikkate alarak,
egitim siireglerini kesintisiz ve verimli bir sekilde devam ettirmektedir. Ogrenci kabulii ve
onceki 0grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin bdliimlerin faaliyetleri ayrmtili
sekilde asagida sunulmustur.

Beslenme ve Diyetetik Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4), YOK yonetmelikleri ve OSYM
sinavlarina dayali 6grenci kabul siireglerine sahiptir (B.2.3.BES.1. Ogrenci Bilgi Sistemi).
Yatay ve dikey gecis islemleri, uluslararasi gegerli sinavlar ve ortadgretim mezuniyet notlarina
gore yabanci uyruklu 6grenci kabulleri gerceklestirilmekte, ayrica partner iiniversitelerle
yapilan anlagmalar ¢ercevesinde degisim 6grencileri kabul edilmektedir (B.2.3.BES.2. Meslek
Yiiksekokullar1 ve Agik dgretim On Lisans Programlar1 Mezunlarinin Lisans Ogrenimine
Devamlar1 Hakkinda Yénetmelik) (B.2.3.BES.3. Yiiksek Ogretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yénetmelik) (B.2.3.BES.4. Ornek CAP Protokol).

Cocuk Gelisimi Bolumu (Olgunluk Seviyesi: 4), TYT, AYT ve DGS sinavlari ile
ogrenci kabul etmekte, ayrica Ogrencilerin Onceki Ogrenmelerinin taninmasi ve
kredilendirilmesi i¢in Intibak Yonergesi'ne gore hareket etmektedir (B.2.3.CG.1. Kabul
Kosullari) (B.2.3.CG.2. Muafiyet ve intibak Yénergesi) (B.2.3.CG.3. Muafiyet Cizelgesi Ekran
Goruntusu).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4), dgrenci kabuliinde YOK
yoénetmelikleri ve OSYM sinavlarina dayanmakta, uluslararas1 6grenciler igin gesitli smavlar
ve anlagmalar1 dikkate almaktadir (B.2.3.FTR.1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bolimi Proliz Bilgi Sistemi) (B.2.3.FTR.3. Istanbul Arel Universitesi On
Lisans Ve Lisans- Egitim-Ogretim Ve Sinav Ydnetmeligi).

Hemsirelik Bolimi (Olgunluk Seviyesi: 4), Istanbul Arel Universitesi'nin
yonetmelikleri ve uygulama esaslarina gére 6grenci kabul siireglerini yiiriitmekte, se¢meli ve
zorunlu derslerin kredi ve icerik uyumunu dikkate alarak muafiyetleri kabul etmektedir
(B.2.3.HEM.1. Istanbul Arel Universitesi Lisans Egitim Ogretim Y énetmeligi) (B.2.3.HEM.2.
Muafiyet Ornegi).

Saglik Yonetimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), yatay ge¢is ve DGS yoluyla gelen
ogrenciler icin 6grenim siire¢lerinin kesintisiz devamini destekleyecek sekilde 6grenci kabulii
ve Onceki Ogrenmelerin tanmmmasmi saglamaktadir. (B.2.3.SY.1 kayit kabul kosullari),

(B.2.4.8Y .2 Ciftanadal ve Yandal Y&netmeligi), (B.2.4.SY.3. Muafiyet ve intibak Yonergesi).
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Sosyal Hizmet Bolumu (Olgunluk Seviyesi: 4), YKS (AYT-TYT) Smav1 ile 6grenci

kabul etmekte ve Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi cercevesinde dgrencilerin dnceki
ogrenmelerini taniyip kredilendirmektedir (B.2.3.SHB.1. Muafiyet ve Intibak Islemleri
Yénergesi) (B.2.3.SHB.2. Intibak Ornegi).
Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ndeki tim bolumler, 6grencilerin egitim gereksinimlerini
karsilayacak, onlarin akademik ge¢mislerini ve onceki 6grenmelerini dikkate alacak sekilde
programlarini tasarlamis bulunmakta ve intibak yOnetmeligine gore programlara 6grenci
kabullerini yapmaktadir. Bu siireclere iliskin uygulamalar bulunmakta ve streglerin strekli
olarak izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin ¢alismalar gergeklestirilmekte oldugundan
faktltemizin olgunluk duizeyi 4 olarak belirlenmistir.

Kanitlar:

B.2.3.BES.1. Ogrenci Bilgi Sistemi

B.2.3.BES.2. Meslek Yiiksekokullar1 ve Agik &gretim On Lisans Programlari Mezunlarmin
Lisans Ogrenimine Devamlar1 Hakkinda Y &netmelik

B.2.3.BES.3. Yiiksek Ogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Y &netmelik

B.2.3.BES.4. Ornek CAP Protokol

B.2.3.BES.5. Muafiyet ve intibak Islemleri Y&nergesi

B.2.3.BES.6. Ogrenci Bilgi Sistemi 2

B.2.3.BES.7. Ornek Ogrenci Muafiyet Tablosu

B.2.3.CG.1. Kabul Kosullar1

B.2.3.CG.2. Muafiyet ve Intibak Y&nergesi

B.2.3.CG.3. Muafiyet Cizelgesi Ekran Goruntisu

B.2.3.FTR.1. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii Proliz Bilgi
Sistemi

B.2.3.FTR.3. istanbul Arel Universitesi On Lisans Ve Lisans- Egitim-Ogretim Ve Smav
Yonetmeligi

B.2.3.HEM.1. Istanbul Arel Universitesi Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi

B.2.3.HEM.2. Muafiyet Ornegi

B.2.3.SHB.1. Muafiyet ve intibak Islemleri Y&nergesi

B.2.3.SHB.2. intibak Ornegi

B.2.3.SY.1 kayit kabul kosullar
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B.2.4.SY .2 Ciftanadal ve Yandal Yo6netmeligi
B.2.4.SY.3. Muafiyet ve Intibak Yonergesi

Olgunluk Duzeyi: 4
Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt dlgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde 6grenci Birimde 6grenci Birim genelinde Ogrenci kabulii, I¢sellestirilmis,
kabul, 6nceki kabulii, 6nceki ogrenci kabuld, onceki 6grenmenin | sistematik,
6grenmenin O6grenmenin onceki 6grenmenin | taninmasi ve surddrdlebilir
taninmasi ve taninmasi ve taninmasi ve kredilendirilmesine | ve drnek
kredilendirilmesine | kredilendirilmesine | kredilendirilmesine | iliskin siirecler gosterilebilir
iliskin siirecler iliskin ilke, kural iliskin planlar izlenmekte, uygulamalar
tanimlanmamustir. | ve bagli planlar dahilinde iyilestirilmekte ve | bulunmaktadir.

bulunmaktadir. uygulamalar guncellemeler ilan
bulunmaktadir. edilmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin boliimleri, yeterliliklerin
sertifikalandirilmast ve diploma konusunda cesitli ve etkili yaklasimlari benimsemistir. Her
boliim, ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek i¢in tanimli siiregler ve
uygulamalari gerceklestirmektedir.

Beslenme ve Diyetetik Boltimii (Olgunluk Seviyesi: 4), YOK yo6netmelikleri ve OSYM
sinavlarma dayali 6grenci kabul siireclerine sahiptir (B.2.3.BES.1. Ogrenci Bilgi Sistemi).
Yatay ve dikey geg¢is islemleri, uluslararasi gegerli sinavlar ve ortadgretim mezuniyet notlarina
gore yabanci uyruklu 6grenci kabulleri gerceklestirilmekte, ayrica partner iiniversitelerle
yapilan anlagmalar gergevesinde degisim 6grencileri kabul edilmektedir (B.2.3.BES.2. Meslek
Yiiksekokullar1 ve Ag¢ik &gretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans Ogrenimine
Devamlar1 Hakkinda Yénetmelik) (B.2.3.BES.3. Yiiksek Ogretim Kurumlarinda On lisans ve
Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y6netmelik) (B.2.3.BES.4. Ornek CAP Protokol).

Cocuk Gelisimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), mezuniyet kosullarini ve yeterliliklerin
sertifikalandiriimasimni Istanbul Arel Universitesi'nin ydnetmeliklerine gore saglamaktadir
(B.2.4.CG.1: Smav Yonetmeligi). Cift ana dal ve yan dal programlarina iligkin kabuller, ilgili
yonetmelikler ¢ercevesinde gerceklestirilmektedir (B.2.4.CG.2: Cift Ana dal Yonetmeligi)
(B.2.4.CG.3: Yan dal Yonetmeligi).
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Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), mezuniyet kosullar1 ve
yeterliliklerin sertifikalandirilmasinda agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli siirecleri tanimlamis
ve kamuoyu ile paylasmustir (B.2.4.FTR.3: Istanbul Arel Universitesi Yurt Disindan Ogrenci
Kabul Yonergesi) (B.2.4.FTR.1: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Boéliimii Proliz Bilgi Sistemi) (B.2.4.FTR.4: T.C. Istanbul Arel Universitesi Diploma, Gegici
Mezuniyet Belgesi, Diploma Defterleri Ve Sertifika Duzenleme Esaslart Yonergesi).
Mezuniyet i¢in Ogrencilerin programdaki 240 AKTS'yi tamamlamalari ve belirli bir not
ortalamasina ulagsmalar1 gerekmektedir. Mezun izlem sistemi araciligiyla mezunlarin izlenmesi,
ise yerlestirmeleri ile ilgili bilgiler de edinilmektedir (B.2.4.FTR.2: ARELKAM Mezun Takip
Sistemi).

Hemsirelik Bolimii  (Olgunluk  Seviyesi: 3), mezuniyet ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasin1 ~ Giniversitemizin  yonetmelikleri  dogrultusunda yiiriitmektedir
(B.2.4.HEM.1: Erasmus kriterleri) (B.2.4.HEM.2: Cift Anadal ve Yandal Egitim ve Ogretim
Programlar1 Yonetmeligi) (B.2.4.HEM.3: Cift Anadal yapilabilecek bolimler). Cift anadal
programina basvuran 6grenciler, gerekli kosullar1 sagladiklarinda, iki ayr1 diploma almaya hak
kazanabilmektedirler.

Saglik Yonetimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4) mezuniyet kosullar ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasinda Universitenin yonetmeliklerine gore hareket etmektedir (B.2.4.SY.1:
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi). Cift Anadal ve yandal
programlarina iliskin kabuller, belirlenen yonergelere gore gerceklestirilmektedir (B.2.4.SY.2:
Cift Anadal ve Yandal Yonetmeligi) (B.2.4.SY.3: Muafiyet ve Intibak Yonergesi). Ayrica,
ogrencilerin ¢esitli egitim programlarina gecigleri ve kredi transferi suregleri igin CAP
(Cevrimici Anabilim Dali ve Program) érnegi de bulunmaktadir (B.2.4.SY.4: CAP Ornegi).

Sosyal Hizmet Bolimi (Olgunluk Seviyesi: 4), mezuniyet kosullarini ve yeterliliklerin
sertifikalandiriimasini Istanbul Arel Universitesi'nin ydnetmeliklerine gore belirlemektedir
(B.2.4.SHB.1: Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yénetmeligi). Ayrica, muafiyet ve
intibak islemleri i¢in 6grencilere rehberlik eden yonergeler de bulunmaktadir (B.2.4.SHB.2:
Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&nergesi). Cift Anadal ve yandal programlarina iliskin kabuller
ise ilgili yonetmelikler cercevesinde yurutilmektedir (B.2.4.SHB.3: Cift Anadal ve Yandal
Egitim ve Ogretim Programlar1 Y énergesi).

Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne bagli tim boltmler, yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve
diploma sureglerini etkin bir sekilde yonetmelik ve yonergelere gore yiiriitmektedir. Faklte
genelinde bu siiregler siirekli olarak izlenmekte ve iyilestirilmekte, olup fakiltenin olgunluk

diizeyi 4 olarak belirlenmistir.
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Kanitlar:

B.2.4.BES.1: istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi

B.2.4.BES.2: Istanbul Arel Universitesi Cift Anadal ve Yandal Egitim ve Ogretim Programlari
Y 6netmeligi

B.2.4.BES.3: Yurt Disindan Ogrenci Kabul Y6nergesi

B.2.4.BES.4: Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi, Diploma Defterleri ve Sertifika Diizenleme
Esaslar1 Yonergesi

B.2.4.CG.1: Sinav Y 6netmeligi

B.2.4.CG.2: Cift Anadal Yo6netmeligi

B.2.4.CG.3: Yandal Yo6netmeligi

B.2.4.FTR.1: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Proliz Bilgi
Sistemi

B.2.4.FTR.2: ARELKAM Mezun Takip Sistemi

B.2.4.FTR.3: Istanbul Arel Universitesi Yurt Disindan Ogrenci Kabul Yo6nergesi

B.2.4.FTR.4: T.C. Istanbul Arel Universitesi Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi, Diploma
Defterleri Ve Sertifika Diizenleme Esaslar1 Yonergesi

B.2.4.HEM.1: Erasmus kriterleri

B.2.4.HEM.2: Cift Anadal ve Yandal Egitim ve Ogretim Programlar1 Yonergesi

B.2.4. HEM.3: Cift Anadal yapilabilecek bdliimler

B.2.4.SY.1: Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

B.2.4.SY.2: Cift Anadal ve Yandal Ydnetmeligi

B.2.4.SY.3: Muafiyet ve intibak Y&nergesi

B.2.4.5Y.4: CAP Ornegi

B.2.4.SHB.1: Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeligi

B.2.4.SHB.2: Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi

B.2.4.SHB.3: Cift Anadal ve Yandal Egitim ve Ogretim Programlar1 Y &nergesi

Olgunluk Dulzeyi: 4
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.
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Birimde diploma
onay1 ve diger
yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina
iligskin siire¢ler
tanimlanmamustir.

Birimde diploma
onay1 ve diger
yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina
iliskin kapsamli,
tutarli ve ilan edilmig
ilke, kural ve sirecler

Birim genelinde
diploma onay1 ve
diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina
iliskin uygulamalar
bulunmaktadir.

Uygulamalar
izlenmekte ve
tanimb siirecler

iyilestirilmektedir.

Icsellestirilmis,
sistematik,
surdurilebilir
ve ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

bulunmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Akademik destek hizmetleri

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin béliimleri, grencilere yonelik
tanimli siiregler ve uygulamalar dogrultusunda akademik danigsmanlik hizmeti vererek, kariyer
gelisimlerini desteklemektedir. Boliimlerin akademik destek hizmetlerine iliskin faaliyetleri
asagida ayrmtili ele alinmigtir.

Beslenme ve Diyetetik Bolimu (Olgunluk Seviyesi: 4) danigmanlik Hizmetleri
hususunda 6grencilere, akademik yollarini planlamalaria yardimci olacak birebir danigsmanlik
hizmetleri sunulmaktadir. Ayrica smav yonetmelikleri detayli sekilde paylagilmistir
(B.3.1.BES.2. Istanbul Arel Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi). Oryantasyon programlari i¢in yeni dgrencilere yonelik kapsamli oryantasyon
(B.3.1.BES.1. Istanbul Arel 2022-2023

Oryantasyon Programi) ve bdylece iiniversite yasamina uyumlar1 kolaylastirilir ve bolimle

programlar1  diizenlenmektedir Universitesi
ilgili bilgilendirme yapilmistir (B.3.1.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Akademik Danismanlik
Toplant1 Raporlari). Akademik performans izleme igin Ogrencilerin akademik gelisimleri
yakindan izlenmekte (B.3.1.BES.4. Beslenme ve Diyetetik Akademik Danigsmanlik Performans
Tablosu ve Faaliyet Raporu), gerekirse ek destek veya miidahale saglanmaktadir. Psikolojik
destek olarak ise Ogrencilerin zihinsel saghigi ve refahi gozetilerek, gerektiginde psikolojik
danigsmanlik ve destek hizmetleri saglanmaktadir (B.3.1.BES.5. Psikolojik Danisma, Rehberlik
Uygulama ve Arastirma Merkezi Web Sitesi) (B.3.1.BES.6. Beslenme ve Diyetetik Kariyer
Etkinlikleri).

Cocuk Gelisimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) 6grencilerine genis bir hizmet yelpazesi
sunulmaktadir. Akademik Danigsmanlik alaninda, her O6grenciye akademik ve mesleki
gelisimlerini destekleyecek bir akademik danisman atanmakta, bu danigmanlar diizenli
toplantilar ve iletisimle Ogrencilerin ders segimleri, mezuniyet gereksinimleri ve kariyer
hedeflerinde rehberlik etmektedir (Kanit: B.3.1.CG.8. Akademik Danismanlik Sunum Ekran

Gorintiisii, B.3.1.CG.9. Akademik Danismanlik Toplanti Formu Ekran Goriintiisi,
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B.3.1.CG.10. Mail yolu ile yapilan damigmanlik 6rnegi ekran goriintiisii). Oryantasyon ve
Rehberlik alaninda, yeni Ogrencilere yonelik kapsamli boliim oryantasyon programlari
diizenlenmekte ve boylece iiniversite yasamina uyumlart kolaylagtiriimakta ve bolumle ilgili
bilgilendirme yapilmaktadir (Kanit: B.3.1.CG.5. Boliim Oryantasyon Programi Fotograflari,
B.3.1.CG.6. Bolim Oryantasyon Programi Fotograflari). Kariyer Planlama Hizmetleri
kapsaminda ise Ogrencilere kariyer hedefleri ve mesleki gelisimleri konusunda bireysel
danigmanlik ve rehberlik sunulmaktadir (Kanit: B.3.1.CG.12. Cocuk Gelisimi Boliimii Protokol
Listesi). Ayrica, akademik performans izleme i¢in 6grencilerin akademik gelisimleri yakindan
takip edilmekte ve gerekirse ek destek veya midahale saglanmaktadir (Kamit: B.3.1.CG.8.
Akademik Danismanlik Sunum Ekran Goriintiisii) (B.3.1.CG.1. Arel Uzaktan Egitim Kilavuzu
ekran goriintiisii ve linki) (B.3.1.CG.2. Cocuk Ruh Saghigi Alaninda Interdisipliner Calismak).
Psikolojik destek olarak da 6grencilerin zihinsel saglig1 ve refah1 gozetilmekte, gerektiginde
psikolojik danismanlik ve destek hizmetleri saglanmaktadir (Kanit: B.3.1.CG.11. Psikolojik
Danigma, Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi Web Sitesi). Bolumde ayni zamanda
ogrencilere, Uluslararas1 V. Cocuk Gelisimi Kongresi gibi farkli etkinliklere katilma firsati
sunmaktadir (Kanit: B.3.1.CG.3. Uluslararas1 V. Cocuk Gelisimi Kongresi Fotograflari,
B.3.1.CG.14. Kongre, panel katilim fotograflarindan 6rnekler). Buna ek olarak, ders sonu
ogrenci goriisleri formu araciligiyla 6grencilerin geri bildirimleri alinmakta ve bu bilgiler
programin iyilestirilmesine katki saglamaktadir (Kanit: B.3.1.CG.15. Ders Sonu Ogrenci
Gortsleri Formu). Tiim bu hizmetler, Cocuk Gelisimi Bolimii'nilin 6grencilerini hem akademik
hem de kisisel gelisimleri acgisindan desteklemek amaciyla sunulmaktadir. Ayrica sinav
yonetmeligi agik¢a paylasilmistir (B.3.1.CG.7. istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4) 6grencilerine genis bir
hizmet yelpazesi sunmaktadir. Akademik Danigmanlik alaninda, her 6grenciye akademik
ilerlemelerini desteklemek ve kariyer hedeflerine rehberlik etmek i¢in danigsmanlik hizmetleri
sunulur (Kamt: B.3.1.FTR.1. Akademik Danismanlik Ogrenci Bilgi ve Takip Formlar1). Ayrica,
Ogrenci Gelisimi Destek Programlari kapsaminda, dgrencilerin boliimle ilgili becerilerini ve
bilgilerini gelistirmelerine yardimci olacak ¢esitli programlar ve etkinlikler diizenlenir (Kanit:
B.3.1.FTR.2. Toplanti Tutanaklar1). Bu hizmetler, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii
ogrencilerinin akademik ve mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla sunulmaktadir.

Hemgsirelik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4) 6grencilerinin akademik ve kariyer gelisimi
icin genis bir destek hizmeti sunulmaktadir. Uzaktan Egitim Kaynaklari alaninda, 6grencilere
ders malzemelerine ve kaynaklarina ¢evrimigi erisim saglanmakta, bdylece 6grenmelerini her
yerden sirdirebilmeleri saglanmaktadir (B.3.1.HEM.1. Hemsirelik Psikomotor Beceri
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Laboratuvari, B.3.1.HEM.2. Derslik Talebi, B.3.1.HEM.3. Malzeme Talebi, B.3.1.HEM 4.
Ogrenme Yonetim Sistemi Egitmen Kilavuzu). Damismanlik Hizmetleri kapsaminda,
ogrencilere akademik ve kariyer danismanligi sunulmakta, bdylece egitim siireglerinde
rehberlik ve destek alabilmektedir (B.3.1.HEM.5. Katihm Belgeleri). Ayrica, Ogrenci Geri
Bildirimleri ile Ogrencilerin goriisleri dikkate alinarak egitim stiregleri —siirekli
iyilestirilmektedir (B.3.1.HEM.6. Ders Sonu Ogrenci Gériisleri Formu 1, B.3.1.HEM.7. Ders
Sonu Ogrenci Gériisleri Formu 2). Boliim aym zamanda &grencilerin bilimsel gelisimini
desteklemek Uizere Ogrenci Hemsireler Kongresine katilim saglamis ve Cumhuriyetin 100.
Yilinda Hemsireligin Konumu Paneli gibi ¢esitli bilimsel etkinliklere katilma firsatt sSunmustur
(B.3.1.HEM.8. Cumbhuriyetin 100. Yilinda Hemsireligin Konumu Paneli, B.3.1.HEM.9.
Anadolu Saglik Merkezi Hastanesi Gezisi). Ayrica Hemsirelik Bolimii 6grencilerinin
uygulama egitimlerini daha etkili bir sekilde siirdiirmelerine ve kariyer hedeflerine
ulagsmalarina yardimer olmak amaciyla, laboratuvar ¢aligmalari, klinik uygulama ve deneyim
paylagimlar gibi etkinlikler de gergeklestirilmektedir. Birinci sinif 6grencileri igin baglatilmis
olunan Akran Yonderligi Programi ile 6grencilerin kuruma ve meslege uyumunun daha etkin
sekilde yapilmasi amaglanmistir.

Saglik Yonetimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4) Ogrencilerine genis bir hizmet
yelpazesi sunmaktadir. Danigsmanlik alaninda, 6grencilere akademik ve mesleki hedeflerine
ulasmalari i¢in danismanlik hizmetleri sunulur (B.3.1.SY.1. Danismanliklarin Belirlenmesine
Iliskin Yazi). Dijital Platformlar kapsaminda, dgrencilere ders materyallerine ve kaynaklara
erisim i¢in ¢esitli dijital platformlar saglanir (B.3.1.SY.2. UZEM Ekran Gériintiisii, B.3.1.SY.3.
Arelim Ekran Gorintisu, B.3.1.5Y.4. OBS Ekran Gorlntusu, B.3.1.SY.5. Webmail Sistemi
Ekran Gorlntlsu, B.3.1.SY.6. ArelKam Sistemi Ekran Goruntust). Ek olarak akademik
danigmanlik memnuniyeti ve ders Ogretim elemani degerlendirme yapilarak Ogrencilerin
degerlendirmeleri ile ilgilenilir (B.3.1.SY.7. 2022-2023 Bahar Akademik Danigmanlik
Memnuniyet Anketi, B.3.1.8Y.8. Ders Ogretim Elemani Degerlendirme Anket Sonuglari).
Ayrica, Kariyer Planlama alaninda Ogrencilere kariyer yollarim1 planlama ve gelistirme
konusunda destek sunulur (B.3.1.SY.9. Danismanliklarin ve Ders Se¢imlerinin Yapilmasindaki
Iletisim Ornekleri).

Sosyal Hizmet Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), 6grencilerine genis bir hizmet yelpazesi
sunmaktadir. Akademik Danigmanlik alaninda, 6grencilere akademik ve mesleki hedeflerine
ulagmalari i¢in danmismanlik hizmetleri sunulur (B.3.1.SHB.1. 2022-2023 Sosyal Hizmet
Boliimii Akademik Danigsmanlik Toplanti Kanitlar1). Ayrica, 6grencilere ders materyallerine ve
kaynaklara erigim i¢in ¢esitli dijital platformlar saglanir (B.3.1.SHB.2. Sosyal Hizmet Boliimii

Akademik Danismanlik Degerlendirme Faaliyetleri Raporu). Ayrica, Sosyal Hizmet
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Boliimii'nde alinan kararlara dair 16 Sayili ve 08-09-2023 tarihli 13 Sayili kurul kararlar
(B.3.1.SHB.3. 16 Sayili Sosyal Hizmet Bolim Kurul Karari, B.3.1.SHB.4. 08-09-2023 13
Sayili Sosyal Hizmet Boliim Kurul Karar1) gibi belgelerle ilgili bilgi sunulmaktadir. Akademik
danismanlik memnuniyeti ve ders Ogretim elemani degerlendirme yapilarak Ogrencilerin
degerlendirmeleri ile ilgilenilir.

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin tiim boltimleri, 6grencilerin
hem akademik hem de kariyer gelisimlerini destekleyen etkin akademik destek hizmetleri
sunmakta, bu uygulamalari izlenmekte ve Ogrencilerin katilimiyla iyilestirilmekte olup
fakultenin olgunluk diizeyi 4 olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar:
B.3.1.BES.1. istanbul Arel Universitesi 2022-2023 Oryantasyon Programi

B.3.1.BES.2. Istanbul Arel Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Y onetmeligi

B.3.1.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Akademik Danigsmanlik Toplanti Raporlari

B.3.1.BES.4. Beslenme ve Diyetetik Akademik Danigsmanlik Performans Tablosu ve Faaliyet
Raporu

B.3.1.BES.5. Psikolojik Danigsma, Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi Web Sitesi.
B.3.1.BES.6. Beslenme ve Diyetetik Kariyer Etkinlikleri

B.3.1.CG.1. Arel Uzaktan Egitim Kilavuzu ekran goriintiisii ve linki

B.3.1.CG.2. Cocuk Ruh Saglig1 Alaninda interdisipliner Calismak

B.3.1.CG.3. Uluslararas: V. Cocuk Gelisimi Kongresi Fotograflari

B.3.1.CG.4. Saglik Alaninda Koruyucu, Onleyici ve Destekleyici Cocuk Gelisimi
Hizmetlerinin Yayginlastirilmas1 Sempozyumu

B.3.1.CG.5. Boliim Oryantasyon Programi Fotograflari

B.3.1.CG.6. Boliim Oryantasyon Programi Fotograflari

B.3.1.CG.7. Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Y 6netmeligi

B.3.1.CG.8. Akademik Danigmanlik Sunum Ekran Gorlintiisii

B.3.1.CG.9. Akademik Danismanlik Toplanti Formu Ekran goriintiisti

B.3.1.CG.10. Mail yolu ile yapilan danigmanlik 6rnegi ekran goriintiisii

B.3.1.CG.11. Psikolojik Danisma, Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi Web Sitesi
B.3.1.CG.12. Cocuk Gelisimi Boliimii Protokol Listesi

B.3.1.CG.13. Vaka Analizleri Afisleri

B.3.1.CG.14. Kongre, panel katilim fotograflarindan 6rnekler

B.3.1.CG.15. Ders Sonu Ogrenci Gériisleri Formu
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B.3.1.FTR.1. Akademik Danismanlik Ogrenci Bilgi ve Takip Formlar1

B.3.1.FTR.2. Toplant1 Tutanaklar1

B.3.1.HEM.1. Hemsirelik Psikomotor Beceri Laboratuvari

B.3.1.HEM.2. Derslik Talebi

B.3.1.HEM.3. Malzeme Talebi

B.3.1.HEM.4. Ogrenme Y 6netim Sistemi Egitmen Kilavuzu

B.3.1.HEM.5. Katilim Belgeleri

B.3.1.HEM.6. Ders Sonu Ogrenci Goriisleri Formu 1

B.3.1.HEM.7. Ders Sonu Ogrenci Goriisleri Formu 2

B.3.1.HEM.8. Cumhuriyetin 100. Y1ilinda Hemsireligin Konumu Sempozyumu
B.3.1.HEM.9. Anadolu Saglik Merkezi Hastanesi Gezisi

B.3.1.SY.1. Danismanliklarin Belirlenmesine Iliskin Yazi

B.3.1.5Y.2. UZEM Ekran Goriinttsu

B.3.1.SY.3. Arelim Ekran Goruntusu

B.3.1.SY.4. OBS Ekran Goruntusu

B.3.1.5Y.5. Webmail Sistemi Ekran Goruntisu

B.3.1.SY.6. ArelKam Sistemi Ekran Gorlintusu

B.3.1.5Y.7. 2022-2023 Bahar Akademik Danigsmanlik Memnuniyet Anketi

B.3.1.SY.8. Ders Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anket Sonuglari

B.3.1.8Y.9. Danismanliklarin ve Ders Se¢imlerinin Yapilmasimdaki Iletisim Ornekleri
B.3.1.SHB.1. 2022-2023 Sosyal Hizmet Boliimii Akademik Danigmanlik Toplant1 Kanitlar1
B.3.1.SHB.2. Sosyal Hizmet Bolimii Akademik Danismanlik Degerlendirme Faaliyetleri
Raporu

B.3.1.SHB.3. 16 Sayil1 Sosyal Hizmet B6liim Kurul Karari

B.3.1.SHB.4. 08-09-2023 13 Sayil1 Sosyal Hizmet B6liim Kurul Karar1

Olgunluk Diizeyi: 4

Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) seilir.
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Birimde Birimde Birim genelinde Birimde I¢sellestirilmis,
ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin sistematik,
akademik gelisimi | akademik gelisimi | akademik gelisim | akademik gelisimi | surdurulebilir
ve kariyer ve kariyer ve kariyer ve kariyer ve Ornek
planlamasia planlamast planlamasina planlamasina gosterilebilir
yonelik destek stireclerine iliskin | yonelik destek iliskin uygulamalar
hizmetileri tanimli ilke ve hizmetleri tammli | uygulamalar bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. | kurallar ilke ve kurallar izlenmekte ve
bulunmaktadir. dahilinde 6grencilerin
yuratilmektedir. katihmiyla
iyilestirilmektedir.

B.3.2. Dezavantajh gruplar

Istanbul Arel Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi'nin boliimleri, dezavantajli gruplara
yonelik yaklasimlar ve politikalar uygulamaktadir.

Beslenme ve Diyetetik Bolimunde (Olgunluk Seviyesi. 3), danismanlik hizmetleri
olarak, dezavantajli 6grencilere akademik gelisimlerini planlamalarina yardimci olacak birebir
sekilde
paylasilmustir (B.3.2.BES.1. Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi). Oryantasyon programlari igin

danismanlik  hizmetleri sunulmaktadir. Ayrica smav yonetmelikleri detayl
yeni 0grencilere yonelik kapsamli oryantasyon programlari diizenlenir ve bdylece liniversite
yasamina uyumlari kolaylastirilir ve boliimle ilgili bilgilendirme yapilir (B.3.2.BES.2. Engelsiz
Universite Uygulamalar1) (B.3.2.BES.3. Burs Yonergesi). Akademik performans izleme i¢in
ogrencilerin akademik gelisimleri yakindan takip edilir, gerekirse ek destek veya miidahale
saglanir. Psikolojik destek olarak ise Ogrencilerin zihinsel sagligi ve refahi gozetilerek,
gerektiginde psikolojik danigsmanlik ve destek hizmetleri saglanir.

Cocuk Gelisimi Bolumi (Olgunluk Seviyesi: 3), 6grencilere genis bir hizmet yelpazesi
sunmaktadir. Akademik Danismanlik alaninda, her &grenciye akademik ve mesleki
gelisimlerini destekleyecek bir akademik danigsman atanmakta, bu danismanlar diizenli
toplantilar ve iletisimle 6grencilerin ders se¢imleri, mezuniyet gereksinimleri ve kariyer
hedeflerinde rehberlik ederler (B.3.4.CG.1. Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi, B.3.4.CG.2.
Engelsiz Universite Uygulamalari, B.3.4.CG.3. Burs Yonergesi). Oryantasyon ve Rehberlik
alaninda, yeni Ogrencilere yonelik kapsamli boliim oryantasyon programlari diizenlenir,
bdylece iiniversite yasamina uyumlar1 kolaylastirilir ve bolimle ilgili bilgilendirme yapilir
(B.3.4.CG.4. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi - Kahramanmaras merkezli deprem nedeni ile
egitim-6gretim siireci yazis1) (B.3.4.CG.5. Deprem Bélgesi Ogrenci Ders Takibi yazisi)

(B.3.4.CG.6. Deprem Hibrit ve Uygulama Ders Kararlart — BKK-9). Kariyer Planlama
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Hizmetleri kapsaminda ise 6grencilere kariyer hedefleri ve mesleki gelisimleri konusunda
bireysel danigmanlik ve rehberlik sunulur. Ayrica, akademik performans izleme igin
ogrencilerin akademik gelisimleri yakindan takip edilir ve gerekirse ek destek veya mudahale
saglanir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimu (Olgunluk Seviyesi. 2), engelli 6grencilere
yonelik spesifik planlamalara sahiptir ve gdgmen Ogrencilere karsi duyarli bir yaklagim
sergilemektedir (B.3.2.FTR.1. Engelli Ogrenci Smav Formu 2023 - Ttlin Azra Keskin).

Hemsirelik Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 3), engelli 6grenciler i¢in olusturulan Engelli
Ogrenci Birimi ile destek saglamaktadir. Fiziksel erisim ve dgrenim destegi konusunda ¢esitli
yonergelere gore diizenlemeler yapilmistir (B.3.2.HEM.1. Istanbul Arel Universitesi Engelli
Ogrenci Birimi Y onergesi).

Saglik Yonetimi Bolimi (Olgunluk Seviyesi: 3), dezavantajli gruplar igin 6zel bir
planlama veya uygulama bulunmamaktadir.

Sosyal Hizmet Bolumi (Olgunluk Seviyesi: 3), dezavantajli gruplarin egitim
olanaklarina erisimini destekleyen igsellestirilmis, sistematik ve siirdiiriilebilir uygulamalara
sahiptir (B.3.2.SHB.1. Dezavantajli Ogrencilerle Ilgili Kanitlar).

SBF tiim boélimlerinde dezavantajli dgrencilerin egitim olanaklarina erigimini farkli
derecelerde ve yaklasimlarla desteklemekte, esitlik ve kapsayicilik ilkelerine gére hareket
etmektedir. Genel anlamda dezavantajli gruplarin egitim olanaklarma erisimine iliskin

uygulamalar yiratilmekte olup fakiltemizin olgunluk seviyesi 3 olarak belirlenmistir.

Kanitlar:
B.3.2.BES.1. Engelli Ogrenci Birimi Y 6nergesi

B.3.2.BES.2. Engelsiz Universite Uygulamalar

B.3.2.BES.3. Burs Yonergesi

B.3.4.CG.1. Engelli Ogrenci Birimi Y&nergesi

B.3.4.CG.2. Engelsiz Universite Uygulamalar1

B.3.4.CG.3. Burs Yonergesi

B.3.4.CG.4. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi - Kahramanmaras merkezli deprem nedeni ile
egitim-Ogretim siireci yazisi

B.3.4.CG.5. Deprem Bolgesi Ogrenci Ders Takibi yazisi

B.3.4.CG.6. Deprem Hibrit ve Uygulama Ders Kararlar1 — BKK-9
B.3.2.FTR.1. Engelli Ogrenci Sinav Formu 2023 - Tilin Azra Keskin
B.3.2.HEM.1. istanbul Arel Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y6nergesi
B.3.2.SHB.1. Dezavantajli Ogrencilerle Ilgili Kanitlar
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Olgunluk Duzeyi: 3

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) secilir.

gruplarin goriisleri
de almarak
iyilestirilmektedir.

1 2 3 4 5
Birimde Dezavantajl Dezavantajh Dezavantajli I¢sellestirilmis,
dezavantajli gruplarin egitim gruplarin egitim | gruplarin egitim sistematik,
gruplarm egitim olanaklarina olanaklarimma olanaklarina strduardlebilir
olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin erigsimine yonelik | ve 6rnek
erisimine iliskin erigimine iligkin uygulamalar uygulamalar gosterilebilir
planlamalar planlamalar yurattlmektedir. | izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. dezavantajli bulunmaktadir.
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C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. i¢ ve dis kaynaklar

Saglhik Bilimleri Fakiiltemizin tiim bolimleri stratejik hedefler ve performans
gostergeleri dogrultusunda faaliyetleri asagidaki sekilde ayrintili sunulmustur. Universitemizin
tiim birimleri desteklemek iizere olusturdugu i¢ kaynak olarak BAP ve TTO merkezleri 6gretim
elemanlarinin aragtirmalarin1 desteklemek tlizere ¢alismalar yiiriitmektedir (C.1.1.SBF.1. Arel
TTO Toplantt Duyurusu). Ayrica bir¢ok bolim oOgretim elemanlar1 dis kaynak olarak
TUBITAK destegi almistir (C.1.1.BES.7 Beslenme ve Diyetetik TUBITAK Projeleri, C.1.1.
FTR.3.Istanbul Arel Universitesi Proje Listesi, C.1.1.HEM.5. TUBITAK 2209-A Ogrenci
Projesi Onay Yazisi, C.1.1.HEM.6. TUBITAK 2209-A Ogrenci Projesi Onay Yazist,
C.1.1.SY.1.3 TUBITAK 1004 Gorevi)

Beslenme ve Diyetetik Boliimii’nde (Olgunluk seviyesi: 4); arastirma hedefleri
tanimlanmistir ve bu hedefler diizenli araliklarla gozden gegirilmektedir. Boliimiin arastirma
stratejisi, hedefleri, arastirma performans gostergeleri boliime ait 2019-2023 Stratejik Plani
icerisinde yer almaktadir (C.1.BES.1 Stratejik Plan 2017-2023). Bolimin aksiyon hedefleri
hedef takip karti ile her y1l diizenli olarak takip edilmektedir (C.1.BES.2 Beslenme ve Diyetetik
Hedef Takip Kartt 2022-2023). Beslenme ve Diyetetik Bolimu Kalite Koordinatorligii
tarafindan ilgili boliimde yer alan 6gretim iiyeleri ve elemanlarina ait akademik yayin, atif, 6diil
gibi bilgileri diizenli olarak toplanmaktadir. Bu sayede akademik faaliyetlerin izlemi
gerceklestirilmektedir (C.1.1.BES.1 Beslenme ve Diyetetik Bolum Faaliyet Raporu 2022-
2023). Ayrica tiniversite genelinde kurulan Arelim Sistemi lizerinden bdliimde bulunan 6gretim
iyeleri ve gorevlilerine ait akademik yayin, patent, atif odiil gibi akademik
faaliyetler/performanslar  diizenli olarak Ogretim {yeleri ve Ogretim elemanlarinca
gincellenmektedir (C.1.1.BES.2 Arelim Sistemi-Akademik Performanslar). Istanbul Arel
Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik Boliimii’nde lisans programi
cercevesinde teorik olarak islenen derslerin uygulamalarinin yapilmasina olanak saglayan
Antropometri Laboratuvari, Besin Kimyas1 ve Analizleri Laboratuvari, Besin Mikrobiyolojisi
Laboratuvar1 ve Beslenme Ilkeleri Laboratuvari bulunmaktadir ve bu laboratuvarlarda
akademik caligmalar yapilmasina imkan saglanmaktadir (C.1.1.BES.3. Beslenme ve Diyetetik
Bolimii Laboratuvarlari). Beslenme ve Diyetetik Boliimii 6gretim elemanlarinin personel

giderleri, seyahat 6denekleri, egitim ve bilimsel arastirmaya yonelik giderler ve ayrica fiziki
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kosullarin saglanmasi ve iyilestirilmesi amaci ile gerceklestirilen yap1 isleri ve bakim-onarim
giderleri, hizmet alimlari, demirbas ve makina ve techizat alimlari, tiikketim mallar1 ve malzeme
alimlar1 da dahil olmak iizere, Beslenme ve Diyetetik Boliimii’ne ayrilan ve 2022 yili i¢in
planlanan biitce dogrultusunda gerceklestigi gorilmektedir (C.1.1.BES.4 Beslenme ve
Diyetetik Butce Talep Formu). Hem 6grenci hem akademik personel bilgi gereksinmelerinin
karsilanmasina yonelik Cevizlibag Kampiisii’'nde yer alan Kiitiiphane, boélimde yer almayan
kiitiphane ihtiyacina yanit olmakta ve hizmet saglamaktadir (C.1.1.BES.5 Kitiiphane ve
Dokiimantasyon Ofisi Kitap Alimi Talepleri). Birimin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini
siirdiirebilmek icin {iniversite i¢i kaynaklarin olusturulmasma yoénelik tanimli BAP
Yonergesinden yararlanilmaktadir (C.1.1.BES.6 Arel BAP Y0nergesi). Bolim aragtirmalari
aym zamanda dis kaynak (TUBITAK) tarafindan da desteklenmekte ve cesitli projeler
yuritilmektedir (C.1.1.BES.7 Beslenme ve Diyetetik TUBITAK Projeleri). Ayrica bu dénem
boliimiimiizden iki TUBITAK 2209-A 6grenci projesi i¢in basvuru yapilmistir (C.1.1.BES.8
Beslenme ve Diyetetik TUBITAK Proje Basvurusu).

Cocuk Gelisimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 2); arastirma hedefleri ve stratejileri
boliim aksiyon hedefleri kapsaminda yapilmaktadir. Bu sebeple boliimde ulusal ve uluslararasi
makale, kitap, kitap boliimleri, ¢alistaylar, proje destekleri vb. arastirma faaliyetlerinin
sayisinin arttirilmasi hedeflenmistir. (C.1.1. CG.1 Yaymn Ornegi-1, C.1.1. CG2 Yaymn Ornegi-
2, C.1.1. CG.3 Yaym Ornegi-3). Her sene strateji plan1 belirlenerek bu hedeflere ulasilmaya
calisilmaktadir (C.1.1. CG.4 Cocuk Gelisimi Boliimii Stratejik Plan). Arastirma-gelistirme
faaliyetleri icin gereksinim duyulan kaynaklar Universitemiz blitcesi cergevesinde
planlanmaktadir. Cocuk Gelisimi Boliimii tarafindan o6grencilerin mesleki yeterliliklerini
gelistirmeye yonelik konferans, seminer, vaka tartigmalar1 gibi yliz yiize, ders kapsaminda ve
online etkinlikler diizenlenmektedir (C.1.1. CG.5 Cocuk Gelisimi Bolimi 2022-2023 Yih
Etkinlik Kanitlar1). Ayrica boliim 6grencileri tarafindan da hem ilgi alanlaria yonelik hem de
mesleklerini tanimaya yonelik ¢esitli etkinlikler planlanmaktadir (C.1.1. CG.6 Cocuk Geligimi
Boliimii Ogrenci Kuliip Etkinlikleri ve C.1.1. CG.7 Kuliip Tanitim Sunumu).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliminin (Olgunluk Seviyesi: 4); kamu hastaneleri,
0zel hastaneler, 6zel egitim ve Rehabilitasyon merkezleri ve Alzheimer Merkezi gibi birgcok
kamu ve 6zel kurum ve kuruluglari ile arastirma amagh stratejik ortakliklar1 bulunmaktadir
(C.1.1.FTR.1. Stratejik Ortak Tablosu). Boliimiin yapmis oldugu is birlikleri, boliim &gretim
elemanlarina hastaneler, klinikler ve merkezlerle ortak projeler yiiriitme ve bilimsel aragtirma

yapma imkani sunmaktadir. Universitemizin BAP yonergesi bulunmaktadir (C.1.1.FTR.2.
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Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi), bolimde Bilimsel Arastirma Projeleri
kapsaminda yiiriitiilen bir, TUBITAK kapsaminda yiiriitiilen iki projesi bulunmaktadir (C.1.1.
FTR.3.Istanbul Arel Universitesi Proje Listesi).

ArelTTO tarafindan Ogretim elemanlarmma akademik gelisimleri agisindan onemli olan
TUBITAK ve TUSEB gibi kuruluslarmn destek programlar1 hakkinda bilgilendirici seminerler
diizenlenmekte, proje destegi veren kuruluslarin duyurular1 yapilmaktadir (C.1.1. FTR.4.
Etkinlik Duyurusu, C.1.1. FTR.5.TUBITAK Ogrencileri Arastirma Destekleme Programi
C.1.1. FTR.6. TUBITAK ARDEB TEYDEB Semineri Afisi). Yan1 sira Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Birimi akademisyenlerin arastirma becerilerini destekleyici egitimler
dizenlemektedir (C.1.1. FTR.7. Literatiir Tarama Teknikleri ve Pratik Arastirma ipuglar:
Webinar).

Hemsirelik Boliimiinde (Olgunluk Seviyesi: 4) bilimsel arastirma siireglerinin etkinligi
ve basarisi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Boliimiin program amaglari, hedefleri, vizyon,
misyon ve degerleri dogrultusunda arastirma faaliyetlerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir
(C.1.1.HEM.1. 2022-2023 Akademik Yili Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Aksiyon Hedefleri). Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1, hemsirelik alani ile ilgili olarak bilimsel
aragtirma proje ve etkinliklerde sorumluluk alma ilkesi dogrultusunda cesitli bilimsel ve
akademik arastirma faaliyetlerini yiiritmektedir. Ayrica boliimde “Bitirme Projesi Dersi”
kapsaminda tiim dordiincii smif Ogrencilerin katildigi bilimsel aragtirma etkinlikleri
yapilmaktadir. Hemsirelik lisans 6grencilerinin katildigi 1. Uluslararasi 21. Ulusal Hemsirelik
Ogrencileri Kongresi 2023 yili Mayis Ayinda diizenlenmis olup bu kongreye béliimden 38
ogrenci 10 arastrmayla katilmistir (C.1.1.HEM.2. Ogrenci Kongresi Katilim Belgesi).
Hemsirelik Boliimiiniin 6grencileriyle birlikte yiriittiigii bu etkinliklerin 2024 yilinda da
siirdiirtilmesi i¢in planlama yapilmaktadir. Hemsirelik Boliimiiniin aragtirma hedefleri ve
stratejileri, boliim aksiyon hedefleri kapsaminda yapilmakta olup akademik c¢aligma ve
projelerin sayisinin arttirilmasi hedeflenmistir. Bu kapsamda boliimde ulusal ve uluslararasi
makale, kitap, kitap boliimleri, ¢alistaylar, proje destekleri vb. arastirma faaliyetlerinin
sayisinin arttiritlmasina yonelik ¢alismalar yapilmakta olup performans sisteminde bunlar
belgelenmektedir (C.1.1.HEM.3 ARELIM Akademik Performans Sistemi). Arastirima-
gelistirme faaliyetleri i¢in gereksinim duyulan kaynaklar, {iniversitemiz biit¢esi ¢ercevesinde
planlanabilmekte, ayrica TTO tarafindan egitim ve danigmanlik destegi verilmektedir
(C.1.1.HEM.4. Teknoloji Transfer Ofisi Tarafindan Diizenlenen Egitimler). Universitemiz
kurumlar arasi isbirliklerini, disiplinler arasi girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
ozendirecek mekanizmalar bulunmakta olup etkin sekilde kullanilmaktadir. Hemsirelik

Béliminde yiritiilmekte olan arastirmalar, farkli anabilim dallar1 veya kurum i¢i/kurum disi
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farkl disiplinler ile isbirligi iginde ¢ok boyutlu olarak ele alinmaktadir. Universitemizin mevcut
merkezleri (ARELBAP, ARELPOTKAM, ARELTTO gibi) ve TUBITAK ile isbirligi
icerisinde arastirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir (C.1.1.HEM.5. TUBITAK 2209-A Ogrenci
Projesi Onay Yazis1, C.1.1.HEM.6. TUBITAK 2209-A Ogrenci Projesi Onay Yazist).

Saglik Yonetimi Bolimii (Olgunluk Seviyesi: 4);, arastirma faaliyetleri konusunda
onemli basarilar elde etmistir. B6liim, SCI (Science Citation Index) tarafindan indekslenen iki
yayin ve bir SCI kabul alan yayina sahip olup, uluslararasi iiniversite 6grencileriyle is birligi
icinde iki makale yaymlamistir (C.1.1.SY.1.4 Saghk Y&netimi Boliimii Wos-Alan Indeksli ve
Uluslararas1 Yayinlar). Bu bagarilar, boliimiin uluslararasi alandaki taninirligini ve aragtirma
kapasitesini artirmaktadir. Dr. Ogr. Uyesi Salim Y1lmaz'in Tiirkiye'nin en biiyiik ulusal projesi
olan TUBITAK 1004 Projesi'nde arastirmaci 6gretim iiyesi olarak yer almasi (C.1.1.SY.1.3
TUBITAK 1004 Gorevi), boliimiin arastirma siireglerinin yonetimi ve kaynak kullanimi
konusundaki yetkinligini gostermektedir. Bolim, ayrica kitap ve bolim yazarliklar
(C.1.1.SY.1.1 Saglik Yonetimi Bolimi Kitap ve Boliim Yazarliklart) ve kurum disi destek
projeleri (C.1.1.SY.1.2 Saglik Yo6netimi Boliimii Kurum Dis1 Destek Projeleri Bilgisi) ile de
arastirma alaninda etkinligini kanitlamaktadir. Boliimiin bilimsel hakemlik bilgisi
(C.1.1.SY.1.5 Saglik Y6netimi Boliimii Bilimsel Hakemlik Bilgisi) ve bilimsel yayinlara iliskin
biitge hazirlik ¢alismalar1 (C.1.1.8Y.1.6 Bilimsel Yayinlara Iliskin Biitge Hazirlik Calismalari
Hakkinda), iiniversitenin hem i¢ kaynaklarindan etkin bir sekilde yararlanmasinit hem de dis
kaynaklara ve uluslararasi igbirliklerine agik oldugunu gostermektedir.

Sosyal Hizmet Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), bilimsel arastirma ve sanatsal siireglerin
yOnetiminin etkinligi ve basaris1 izlemekte ve iyilestirmektedir. Arastirma-Gelistirme
faaliyetleri icin gereksinim duyulan kaynaklar Universitemiz biitcesi cercevesinde
planlanmaktadir (C.1.1.SHB.1. Sosyal Hizmet BOlimii 2023 biit¢esi). Arastirma ve
gelistirmeye y0nelik tesvik ve destekler Universitemizin BAP yonergesine gore verilmektedir
(C.1.1.SHB.2. istanbul Arel Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi).
2023 Egitim Ogretim Yili igerisinde Sosyal Hizmet Boliimii toplamda 11 atif almistir. Bu
atiflardan 3’1 yiiksek lisans ve doktora tezleri olup, 1°i kitap, 1’i SSCI yayin, 2 Uluslararasi
Hakemli yayin, 4 tanesi ise TR Dizin yayin olarak gerceklesmistir (C.1.1.SHB.3. Sosyal Hizmet
BolimU Gog ve Cocuk Baglaminda Sosyal Hizmet Miidahaleleri.pdf- C.1.1.SHB.4. Sosyal
Hizmet Bolumiu Kanunu Ihlal Eden Cocuklara Yonelik Onarict Adalet Yaklasiminin
Onemi.pdf.- C.1.1.SHB.5. Sosyal Hizmet Boliimi Okullarda Siddeti Onlemek Okul Sosyal
Hizmeti.Pdf- C.1.1.SHB.6. Sosyal Hizmet Bolimu Research With Sexually Abused Children
Within The Framework of Social Work Ethical Standards (Id_171).pdf- C.1.1.SHB.7. Atif ve
Yaym Kamtlari Sosyal Hizmet). 2022-2023 Egitim Ogretim yili igerisinde Sosyal Hizmet
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Boliimii Doktor Ogretim Uyesi Piar AKKUS tarafindan 1 dergi makalesi 5 TUBITAK projesi
olmak tizere 6 bilimsel hakemlik gergeklestirilmistir (C.1.1.SHB.8. Sosyal Hizmet Bolimu
Dergi Hakemligi toplum ve sosyal hizmet, C.1.1.SHB.9. Sosyal Hizmet Bolimi TUBITAK
Hakemligi 1, C.1.1.SHB.10. Sosyal Hizmet Bolumi TUBITAK Hakemligi 2.pdf-
C.1.1.SHB.11. Sosyal Hizmet B6limii TUBITAK Hakemligi 3, C.1.1.SHB.12. Sosyal Hizmet
Bolimi TUBITAK Hakemligi 5). Bunun yam sira 1 dergi makalesi ve 1 kitap boliimii
¢ikarilmistir (C.1.1.SHB.13. Evaluation of Services Provided by Non-Governmental
Organizations to Syrian Women in Turkey in the Context of the Social Work Intervention
Process- A Case Study- C.1.1.SHB.14. Kiiltiir Okumalar1 Perspektifinden ikinci Diinya Savasi
ve Sonrasi- Kitap Boliimii). 2023 Egitim Ogretim yilinda Sosyal Hizmet Bolimi
akademisyenleri tarafindan arastirma sonuglarini kongre ve sempozyum gibi ulusal/uluslararasi
bilimsel etkinliklerde duyurmak amaciyla toplam 6 Uluslararas1 kongre, 1 Ulusal ¢alistaya
katilim saglanmistir (C.1.1.SHB.15. Sosyal Hizmet Bolumi CalistayDavetiHk.-EBYS Talep
Yazist.pdf-). Kurum kalite kiiltliriniin devamui ve siirekli olarak izleme ve iyilesme ¢alismalari
kapsaminda hazirlanan Boliim Stratejik Plan1 Hedef Kartina gbre boliim igerisinde yapilan
arastirma ve gelistirme faaliyetleri siirekli olarak izlenmekte ve iyilestirilmektedir
(C.1.1.SHB.16. Sosyal Hizmet Boliimii 2022-2023 Hedef Takip Karti.xIsx).

Saglik Bilimleri Fakiiltemizde arastirma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmekte olup

fakiiltemiz olgunluk diizeyi 4 olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar:

C.1.1.SBF.1. Arel TTO Toplant1 Duyurusu

C.1.BES.1. Stratejik Plan 2017-2023

C.1.BES.2. Beslenme ve Diyetetik Hedef Takip Kart1 2022-2023
C.1.1.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Bolum Faaliyet Raporu 2022-2023
C.1.1.BES.2. Arelim Sistemi-Akademik Performanslar

C.1.1.BES.3. Beslenme ve Diyetetik Boliimii Laboratuvarlar
C.1.1.BES.4. Beslenme ve Diyetetik Butce Talep Formu

C.1.1.BES.5. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi Kitap Alimi Talepleri
C.1.1.BES.6. Arel BAP Yonergesi

C.1.1.BES.7. Beslenme ve Diyetetik TUBITAK Projeleri

C.1.1.BES.8. Beslenme ve Diyetetik TUBITAK Proje Basvurusu

C.1.1. CG.1 Yaymn Ornegi-1

C.1.1. CG.2 Yayin Ornegi-2
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C.1.1. CG.3 Yayin Ornegi-3

C.1.1. CG.4 Cocuk Gelisimi Boliimii Stratejik Plan

C.1.1. CG.5 Cocuk Gelisimi Boliimii 2022-2023 Yili Etkinlik Kanitlar
C.1.1. CG.6 Cocuk Gelisimi Béliimii Ogrenci Kuliip Etkinlikleri

C.1.1. CG.7 Kuliip Tanitim Sunumu

C.1.1.FTR.1. Stratejik Ortak Tablosu

C.1.1.FTR.2. Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi

C.1.1. FTR.3.Istanbul Arel Universitesi Proje Listesi

C.1.1. FTR.4. Etkinlik Duyurusu

C.1.1. FTR.5.TUBITAK Ogrencileri Arastirma Destekleme Programi
C.1.1. FTR.6. TUBITAK ARDEB TEYDEB Semineri Afisi

C.1.1. FTR.7. Literatiir Tarama Teknikleri ve Pratik Arastirma Ipuclar1 Webinar

C.1.1.HEM.1. 2022-2023 Akademik Y1l Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Aksiyon Hedefleri

C.1.1.HEM.2. Ogrenci Kongresi Katilim Belgesi

C.1.1.HEM.3 ARELIM Akademik Performans Sistemi

C.1.1.HEM 4. Teknoloji Transfer Ofisi Tarafindan Diizenlenen Egitimler
C.1.1.HEM.5. TUBITAK 2209-A Ogrenci Projesi Onay Yazisi
C.1.1.HEM.6. TUBITAK 2209-A Ogrenci Projesi Onay Yazist
C.1.1.SY.1.1 Saglhk Yd6netimi Boliimii Kitap ve Boliim Yazarliklar1
C.1.1.8Y.1.2 Saglik Y6netimi Boliimii Kurum Dis1 Destek Projeleri Bilgisi
C.1.1.SY.1.3 TUBITAK 1004 Gorevi

C.1.1.SY.1.4 Saglik Y6netimi Boliimii Wos-Alan Indeksli ve Uluslararas1 Yaymlar
C.1.1.SY.1.5 Saglik Yonetimi Boliimii Bilimsel Hakemlik Bilgisi

C.1.1.8Y.1.6 Bilimsel Yayinlara Iliskin Biitge hazirlik Calismalar1 Hakkinda
C.1.1.SHB.1. Sosyal Hizmet Bolumu 2023 butcesi

C.1.1.SHB.2. Istanbul Arel Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi
C.1.1.SHB.3. Sosyal Hizmet Bolumi Gog¢ ve Cocuk Baglaminda Sosyal Hizmet Miidahaleleri

C.1.1.SHB.4. Sosyal Hizmet Bolimii Kanunu Ihlal Eden Cocuklara Yénelik Onaric1 Adalet

Yaklasimmin Onemi

C.1.1.SHB.5. Sosyal Hizmet Bolimii Okullarda Siddeti Onlemek Okul Sosyal Hizmeti
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C.1.1.SHB.6. Sosyal Hizmet Bolimu Research With Sexually Abused Children Within The
Framework of Social Work Ethical Standards (1d_171)

C.1.1.SHB.7. Atif ve Yayin Kanitlar1 Sosyal Hizmet

C.1.1.SHB.8. Sosyal Hizmet Bolimi Dergi Hakemligi toplum ve sosyal hizmet.pdf

C.1.1.SHB.9. Sosyal Hizmet Bolimii TUBITAK Hakemligi 1.pdf

C.1.1.SHB.10. Sosyal Hizmet Bolimii TUBITAK Hakemligi 2.pdf

C.1.1.SHB.11. Sosyal Hizmet Bolimi TUBITAK Hakemligi 3.pdf

C.1.1.SHB.12. Sosyal Hizmet Bolimii TUBITAK Hakemligi 5.pdf

C.1.1.SHB.13. Evaluation of Services Provided by Non-Governmental Organizations to Syrian

Women in Turkey in the Context of the Social Work Intervention Process- A Case Study

C.1.1.SHB.14. Kiiltir Okumalar1 Perspektifinden ikinci Diinya Savas: ve Sonrasi- Kitap

Bolumu

C.1.1.SHB.15. Sosyal Hizmet Bollimu CalistayDavetiHK.-EBYS Talep Yazisi.pdf

C.1.1.SHB.16. Sosyal Hizmet Boliimii 2022-2023 Hedef Takip Kart1 .xIsx

Olgunluk Duzeyi:4

Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) secilir.

1 2 3 4 5
Birimde arastrma | Birimde arastirma | Birim arastirma ve | Birimde Icsellestirilmis,
ve gelistirme ve gelistirme gelistirmeyi arastirma sistematik,
faaliyetleri faaliyetlerini birimler arasi faaliyetleri strdurdlebilir
bulunmamaktadir. | slirdirebilmek icin | dengeyi gozeterek | izlenmekte ve ve Ornek
planlari yonetmektedir. iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
bulunmaktadir. uygulamalar
bulunmaktadir.

C.1.2. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar
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Saglik Bilimleri Fakiiltesi Boliimlerimizin doktora programi bulunmamakta olup Saglk

Yonetimi Boliimii, doktora programin agilmasi i¢in girisimlerde bulunmustur (C.1.2.SY.1

Doktora programi dosyast).

Saglik Bilimleri Fakiiltemizde doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar

bulunmadigindan fakiiltemizin olgunluk diizeyi 1 olarak degerlendirilmistir.

Kanitlar:

C.1.2.SY.1 Doktora programi dosyast

Olgunluk Duzeyi: 1

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) seilir.

1 2 3 4 5

Birimde doktora Kurumun Birimde Birimde doktora Icsellestirilmis,
programi ve arastirma Kurumda programlari ve sistematik,
doktora sonrasi politikasi, arastirma doktora sonrasi strdurdlebilir
imkanlar: hedefleri ve politikasi, imkanlarinin ve Ornek
bulunmamaktadir. | stratejileri ile hedefleri ve ¢iktilar diizenli gosterilebilir

uyumlu olarak stratejileri ile olarak izlenmekte | uygulamalar

Birimde doktora uyumlu ve ve bulunmaktadir.

programi ve destekleyen iyilestirilmektedir.

doktora sonrasi doktora

imkanlarina iligkin | programlari ve

planlamalar doktora sonrasi

bulunmaktadir. imkanlar

yiritulmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nin béliimleri, toplumsal katki performansi

acisindan c¢esitli  faaliyetler gerceklestirmekte ve

bu faaliyetlerin

izlenmesi ve

degerlendirilmesine yonelik boliimler ag¢isindan farklilasan olgunluk seviyelerinde yaklagimlar

bulunmaktadir. Boliimlerin bu 6lgiite iliskin faaliyetleri agagida ayrintili sunulmustur.
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Beslenme ve Diyetetik Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglart ile uyumlu toplumsal katki faaliyetlerini gerceklestirmektedir (D.1.BES.1. Beslenme
ve Diyetetik Toplumsal Katki Faaliyetleri). Seminerler, teknik geziler ve TUBITAK &grenci
projeleri yiiriitiilliiyor. Toplumsal katki faaliyetleri boliim faaliyet raporlariyla izleniyor ve
gelecek donem hedefleri belirlenmistir (D.2.1.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Bolumu Faaliyet
Raporu 2022-2023). Ancak iyilestirme adimlar1 heniiz etkin degildir.

Cocuk Gelisimi Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 4), ¢esitli toplumsal katki caligmalari
yapilmaktadir. Vaka toplantilari, sergiler, senlikler, konferanslar ve sempozyumlar
diizenleniyor (D.1.CG.1. Vaka Toplantilarinin Afigleri Ve Ekran Goériintiileri, D.1.CG.2. Anne
Karninda Gelisim Sergisi, D.1.CG.3. Kiitiiphanede Oyun Senligi, D.1.CG.4. Konferans
Ornekleri, D.1.CG.5. 23 Nisan Senligi, D.1.CG.6. Cocuk ve Disiplinler Arasi Calisma
Sempozyumu, D.1.CG.7. Kitiphanede Cocuk, Sanat ve Bilim). Etkinlikler kutiiphaneler ve
diger paydaslarla igbirligi i¢inde gerceklestirilmektedir. Sadece yazili form veya degerlendirme
araglar gelistirilmemistir.

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 3), sivil toplum kuruluslar
ile i birlikleri yapmaktadir. Staj uygulamalari, seminerler ve egitimler diizenlenmektedir
(D.1.FTR.1. Kadikdy Alzheimer Merkezi Staj Listesi 2022-2023 Giiz 1. Rotasyon, D.1.FTR.2.
Kadikoy Alzheimer Merkezi Staj Listesi 2022-2023 Bahar 1. ve 2. Rotasyon, D.1.FTR.3.
Kadikoy Belediyesi Sosyal Yasam Evi Staj Listesi 2023-2024 Giiz 1. Rotasyon, D.1.FTR.4.
Seminer Afisi). Ancak toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine

yonelik uygulama bulunmamaktadir.

Hemsirelik Boliminde (Olgunluk Seviyesi: 3), topluma katki baglaminda bilimsel ve
sosyal etkinlikler yiiriitilmektedir. STK 1is birlikleri ve 6grenci dernekleriyle caligmalar
yapilmaktadir (D.2.1.HEM.1. Hemsirelik Boliimii Toplumsal Katki Etkinlikleri, D.2.1.HEM.2.
Ogrenci Hemsireler Dernegi-OHDER Isbirligi, D.2.1.HEM.3. HEPSEN Isbirligi). Hemsirelik
bolimindn toplumsal katki faaliyetleri smirli gekilde uygulanmakta, sonuglart izlenmekle
birlikte iyilestirmeye iliskin yeterli adimlar atilmamustir.

Saglik Yonetimi BOlumi (Olgunluk Seviyesi: 3), arastirma projelerinde aktif rol
almaktadir. TUBITAK destekli projelerde ¢aligmalar yapiliyor (D.1.1.SY.1. Ulusal Kohort
Projesinde Arastirmacilik). Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirmesine

yonelik ilke ve kural bulundurmaktadir.
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Sosyal Hizmet Boliimii (Olgunluk Seviyesi: 5), toplumun saglikli gelismesi, Sosyal
Hizmet Bilim Alan1 igerisinde yer alan temel amaglardan biri olmas1 sebebiyle toplumsal katk1
olarak igsellestirilmis ve sistematik uygulamalar toplulugunu gerceklestirmektedir. Bu amaca
yonelik Sosyal Hizmet Bolimi 2023 yilinda; toplumu egitmek icin egitimler yapmak,
etkinlikler diizenlemek, projeler tasarlamak ve BM siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine
(Yoksulluga Son, Acliga Son, Saghk ve Kaliteli Yasam, Toplumsal Cinsiyet Esitligi,
Stirdiirtilebilir  Sehirler ve Topluluklar, Barig-Adalet ve Giiglii Kurumlar, Esitsizligin
Azaltilmas1) katkida bulunmak gibi c¢alismalar gerceklestirmistir. Universitemiz, kalite
giivencesi ¢alismalart dogrultusunda diizenlenen, izleme ve gelistirmeye yonelik stratejik plan
hedef takip kartlarinda yer alan 2022-2023 yili Sosyal Hizmet Boliimii topluma katki
calismalar1 i¢in belirlenen hedefler fazlasi ile karsilanmistir (D.2.1.SHB.1. Sosyal Hizmet
Bolimi 2022-2024 Hedef Takip Karti.x1sx). 2023 yili igerisinde toplamda 14 bilimsel etkinlik
diizenlenmistir. 1’1 uluslararast 13’1 ise ulusal seminer olarak tamamlanmistir. 30.05.2023
tarihinde Umut Cocuklar1 Dernegi ile birlikte diizenlenen Umut Cocuklar1 Dernegi Mutfakta
da Variz Projesiyle topluma katki c¢alismalar1 kapsaminda dernegin yasam alanlarini
tyilestirmek i¢in ¢aligmalar yapilmistir. 2023 yili igerisinde Sosyal Hizmet Boliimii’niin Uygar
Merkez Is Birligi ile diizenledigi egitim sayist 16 olup, bunlardan 2’si ArelUSAM ve
ArelTOCMER, 16°s1 ise yalnizca AreIlTOCMER 1is birligi ile gergeklestirilmistir. 2023 yili
Sosyal Hizmet Boliimii BM Siirdiiriilebilirlik Hedefleri Kapsaminda toplam 6 seminer, 1 proje

ve 2 teknik gezi gerceklestirmistir (D.2.1SHB.2- D.2.1.SHB.19. arasi tiim kanitlar).

SBF Bolumlerinin toplumsal katki performansi birbirinden farklilik géstermekte olup
toplumsal katkiya iliskin fakiltemiz genel olarak degerlendirildiginde olgunluk dlizeyinin 4

oldugu goriilmektedir.

Kanitlar:
D.1.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Toplumsal Katki Faaliyetleri

D.2.1.BES.1. Beslenme ve Diyetetik Bolumu Faaliyet Raporu 2022-2023
D.1.CG.1. Vaka Toplantilarinin Afisleri Ve Ekran Goriintiileri

D.1.CG.2. Anne Karninda Gelisim Sergisi

D.1.CG.3. Kiitiiphanede Oyun Senligi

D.1.CG.4. Konferans Ornekleri

D.1.CG.5. 23 Nisan Senligi

D.1.CG.6. Cocuk ve Disiplinler Aras1 Calisma Sempozyumu

D.1.CG.7. Kutiphanede Cocuk, Sanat ve Bilim
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D.1.FTR.1. Kadikoy Alzheimer Merkezi Staj Listesi 2022-2023 Giiz 1. Rotasyon

D.1.FTR.2. Kadikoy Alzheimer Merkezi Staj Listesi 2022-2023 Bahar 1. ve 2. Rotasyon

D.1.FTR.3. Kadikoy Belediyesi Sosyal Yagsam Evi Staj Listesi 2023-2024 Giiz 1. Rotasyon

D.1.FTR.4. Seminer Afisi

D.2.1.HEM.1. Hemsirelik Boliimii Toplumsal Katki Etkinlikleri

D.2.1.HEM.2. Ogrenci Hemsireler Dernegi-OHDER Isbirligi

D.2.1.HEM.3. HEPSEN Isbirligi

D.1.1.SY.1. Ulusal Kohort Projesinde Arastirmacilik

D.2.1.SHB.1. Sosyal Hizmet Boltimu 2022-2023 Hedef Takip Karti.xIsx

D.2.1.SHB.2. Sosyal Hizmet Bolumi Afetler, Yerel YoOnetimler ve Sosyal Hizmet

Mezunlarimizdan Dinliyoruz

D.2.1.SHB.3. Sosyal Hizmet Bolumu Afetlerde Psikososyal Hizmetler

D.2.1.SHB.4. Sosyal Hizmet Boliimii Akran Zorbalig1

D.2.1.SHB.5. Sosyal Hizmet Boliimii Dijital Cagda Ebeveyn Olmak

D.2.1.SHB.6. Sosyal Hizmet Boliimii Diinya Sosyal Calisma Giinii’nde Cocuk Koruma

Sistemini Konusuyoruz

D.2.1.SHB.7. Sosyal Hizmet Béliimii LGBTIQA+’lar ve Heteronormatif Olmayan Bir

Sosyal Hizmet

D.2.1.SHB.8. Sosyal Hizmet Boliimii Ortadogu'da Sosyal Hizmet Uygulamalar1

D.2.1.SHB.9. Sosyal Hizmet Bolimi Siginmact ve Gog¢menlerle Sosyal Hizmet

Mezunlarimizdan Dinliyoruz

D.2.1.SHB.10. Sosyal Hizmet Bolimii Tibbi Sosyal Hizmet Toplum Ruh Saghgi

Hizmetleri- Bagimlilikla Miicadele

D.2.1.SHB.11. Sosyal Hizmet Boliimii Tiirkiye’de Lepra Miicadelesi ve Ciizzamla Savas

Dernegi

D.2.1.SHB.12. Sosyal Hizmet Bolimi Yoksulluk ve Sosyal Hizmet

D.2.1.SHB.13. Sosyal Hizmet Boliimii Yaglhlar ve Engellilerle Sosyal Hizmet

D.2.1.SHB.14. Sosyal Hizmet Boliimii Roman Mahallesinde Yasam- Sulukule Ornegi

D.2.1.SHB.15. Sosyal Hizmet Boliimii Umut Cocuklar1 Dernegi Mutfakta da Variz Projesi

D.2.1.SHB.16. Sosyal Hizmet Bolimi Uygar Merkez AreITOCMER Web Sitesi Toplu

Etkinlik Ekran Gorunttleri 1

D.2.1.SHB.17. Sosyal Hizmet Bolumu Uygar Merkez AreITOCMER Web Sitesi Toplu

Etkinlik Ekran Gortintuleri 2

D.2.1.SHB.18. Sosyal Hizmet Béliimii Istanbul'un Gida Sorunlar1 ve IBB'nin Gida Stratejisi
Olgunluk Duzeyi: 4
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Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde toplumsal | Birimde Birim genelinde Birimde Igsellestirilmis,
katk1 toplumsal katki toplumsal katk1 toplumsal katki sistematik,
performansinin performansinin performansini performansi strddrdlebilir
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve izlenmekte ve ve Ornek
degerlendirmesine | degerlendirmesine | degerlendirmek ilgili paydaslarla | gosterilebilir
yonelik yonelik ilke, kural | lizere olusturulan | degerlendirilerek | uygulamalar
mekanizmalar ve gostergeler mekanizmalar iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. kullanilmaktadir.

D. SONUC ve DEGERLENDIRME

2023 yili Saglik Bilimleri Fakiiltesi Birim i¢i Degerlendirme sonucunda asagidaki bilgilere

ulagilmistir;

Istanbul Arel Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi, 2009 yilinda Saglik Bilimleri

Yiiksekokulu olarak agilmis; 1 Haziran 2021 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanan kararla

Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistiiriilmiistiir Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani Prof. Dr.
Y1ldiz IYIDOGAN, Dekan Yardimeilari Prof. Dr. Ulkii BAYKAL ve Dog. Dr. Seher Cesur
KILICASLAN, Fakiilte Sekreter vekilimiz Aysel OZTURK ve idari isler uzmanimz Aygiil

KARTAL’dir.

Fakiilte, Beslenme ve Diyetetik, Cocuk Gelisimi, Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon, Hemsirelik, Saglik Yo6netimi, Sosyal Hizmetler ve Odyoloji olmak {izere

yedi bolimden olugmaktadir. Kaliteli ve profesyonel bir iiniversite egitimi vermeyi,

gelecekte iyi donanimli saglik c¢alisanlari yetistirmeyi amag¢ edinen Saglik Bilimleri
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Fakiiltesi, 7 temel egitim programi 50 akademik personel, 23 idari personel ve 935 6grenci
ile egitim 6gretimine devam etmektedir. Saglik Bilimleri Fakiiltemizde yedi boliime hizmet
veren aktif 27 sinif, 14 laboratuvar ve 1 amfi bulunmaktadir. Faklltemizde 2022-2023
yilinda Ocak 2023-Kasim 2023 tarihleri arasinda 16 adet Fakiilte Kurulu ve 29 adet Fakiilte

Yonetim Kurulu karart alinmistir.

Saglik Bilimleri Fakdiltesinin yonetim modeli ve organizasyon yapilanmasi tiim alanlar1
kapsayici sekilde faaliyet gostermekte olup Fakiilte Dekaninin baskanliginda yilda en az iki
kez toplanan Akademik Genel Kurulda, fakiiltenin tiim sorunlar1 goriisiilerek, katilimci bir
yonetim anlayisi ile ¢ozlimler liretilmistir. Kalite giivencesi sistemi kapsaminda danigma
kurulu olusturulmus, 12 iiyede olusmakta olup iiyelerle toplantilar yapilmustir. i¢ kalite
giivencesini saglamak amaciyla fakiiltemiz Kalite Komisyonu ¢alismalarini olusturdugu alt
komisyonlar ve akademik/idari kalite tiyeleri aracili1 ile Akademik Degerlendirme ve
Kalite Gelistirme Takvimi dogrultusunda yiritmektedir. Fakiiltemize ait resmi web sayfasi
ve sosyal medya hesabinda birimle ilgili dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiler
verilmekte, web sayfasi diizenli araliklarla giincellenmektedir. Kamuoyunu bilgilendirme
ve hesap verebilirlik mekanizmalar1 isletilmekte, izlenmekte ve paydas goriisleri
dogrultusunda iyilestirilmektedir. ~ Fakultemizin misyon, vizyon ve politikalart web
sayfasinda ilan edilmis, uygulamalarimi bu dogrulta yiiriitmektedir. Fakiiltemizin i¢ ve dis
paydas listesi olusturulmus olup bu paydaslarla yilda en az bir kez toplanti
diizenlenmektedir. Fakiiltemize bagli tiim boliimler 6grencilerin egitim ve mesleki gelisim
stireclerine danigmanlik sistemi, OBS sistemi, tersine mentor uygulamalari, 6grencilerden
alian anketler vb. araciligiyla, 6grenci goriislerini, isteklerini ve dnerilerini alarak, bu geri
bildirimler dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar1 yapmaktadir. Fakiltemizin tim bolimleri
kendi mezunlarini izlemek iizere sorumlu 6gretim elemanlarini belirlemis olup “Kariyer
Planlama ve Mezunlarla Iliskiler Komisyonu” biinyesinde ¢alismalarini siirdiirmektedir.
Fakiltemiz ~ Univeresitemizin uluslararasilasma konusunda belirledigi ~ stratejiler
cergevesinde, Erasmus degisim programlari i¢in yapilan anlagmalar ile 6grenci, idari ve
akademik personel hareketliligini saglamakta bu dogrultuda gesitli boliimlerden 6gretim

elemani degisim programlarindan yararlanmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin egitim 6gretim siire¢lerinden program tasarimi ve onayzi siireci
boliimler arasinda etkin bir koordinasyon ve siirekli gelisim anlayisiyla yiiriitiilmektedir.
Her akademik donemde, program tasarimi ve onay1 i¢in hem dis hem de is paydas goriisleri
almarak, 6grenci merkezli ve 6grenci basarisini artirmaya yonelik siirekli iyilestirmeye

odakli bir yaklagim benimsenerek faaliyetler yiriitilmektedir. Fakiiltemizin tiim
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boliimlerinde ders dagilim dengesinin saglanmasinda hem kuramsal hem de uygulamali
egitimler (laboratuvar ve saha uygulamasi) etkin bir sekilde yiiriitiillmekte, buna yonelik
geribildirimler alinarak, ders dagilim dengesinde iyilestirmeler yapilmakta ve egitim
programlarinda giincellemeler yapilmaktadir.  Fakiiltemizin tiim bdliimlerde ders
kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumlu hale getirilmesi igin tanimli siiregler
bulunmakta, bunlar izlenmekte ve 1iyilestirmeler yapilmaktadir. Fakiiltemizin tim
boliimlerinde Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi yapilmakta, Ogrencilere anket
uygulanarak geribildirim alinarak, giincellemeler yapilmaktadir. Saglik Bilimleri
Fakiiltesinin tiim boliimlerinde programin ¢iktilar1 birgok 6lgme yontemiyle (anket, mezun
goriismeleri, i¢ ve dis paydas toplantilari vb.) Olgiilmekte, gelisimi izlenerek gerekli

iyilestirmeler yapilmaktadir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin tiim bdliimlerinin programlarinin yiiriitiilmesinde 6zellikle
ogretim yontem ve teknikleri agisindan Ogrenci merkezli ve yenilikgi 6grenme
yontemlerinin kullanilarak etkili egitimin siirdiiriilmesine ¢alisilmaktadir. Fakiltemiz
bilinyesinde yer alan tiim boliimler 6grenci merkezli 6lgcme ve degerlendirme yontemlerini
kullanarak, boliimlerin 6zelliklerine gore 6grenme deneyiminin en list diizeye ¢ikarilmasina
calisilmaktadir. Ayrica Fakiiltemizde yeni olusturulan 6l¢me ve degerlendirme komisyonu
da bu konuda egitim ve boliimler arasinda koordinasyonun ve standardizasyonun
saglanmasi igin ¢aba gostermektedir. Fakiltemizin tiim boliimlerine 6grenci kabulii ve
onceki o6grenmelerin kredilendirilmesi ile yeterliklerin sertifikalandirilmasi siiregleri

uygulamada var olan yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda ytiriitiilmektedir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin tiim bdliimleri 6grenme kaynaklari ve akademik destek
acisindan {niversitemizin sagladii olanaklardan yararlanmakta, tanimlanmis siiregler
dogrultusunda, 6grencilere etkili akademik destek verilmekte ve kariyerlerinin gelisimleri
desteklenmektedir. Boliimlerin uygulamalar1 arasinda farklilik gostermekle birlikte, bazi
boliimlerde paydas goriisleri alinarak bu konuda iyilestirmeler yapilmaktadir. Fakiiltemiz
genelinde dezavantajli gruplara yonelik olarak farkli yaklagimlar bulunmakla birlikte,
Cevizlibag yerleskesinin fiziki yapisindan kaynaklanan bazi sinirliliklar bulunmakta olup

bu konuda ¢aligmalar yapilmaktadir.

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin Béliimleri Universitemizin tiim birimlerini desteklemek
iizere olusturulan i¢ kaynak olarak BAP ve TTO, dis kaynak olarak ise TUBITAK destegi
alarak arastirmalarini siirdiirmektedir. Bu konuda paydas goriisleri alinarak iyilestirmeler

yapilmaktadir. Faklltemiz blnyesinde yiiksek lisans programlari yiritilmekte olup
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“Saglik Yonetimi” alaninda doktora bagvurusu yapilmis olmakla birlikte, onaylanan

doktora programi bulunmamaktadir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin tiim boliimlerinin, toplumsal katki performansi agisindan ¢ok

cesitli faaliyetleri bulunmakta ve bunun siirdiiriilmesi icin ¢aligilmaktadir.
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