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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Istanbul Arel Universitesi iletisim Fakiiltesi biinyesinde faaliyet gosteren Sinema ve Televizyon Boliimii
her yil sektorel ihtiyaglar1 akademik ilkelerle harmanlayan mezunlar vermektedir. Sinema ve Televizyon
Bolumuntu kazanan 6grencilerimiz 4 yillik lisans egitimleri siirecinde ¢ok sayida akademik ve uygulama
yetkinliklerine sahip olmaktalar.Gerek sinema gerekse televizyon dinyasinin hizla dontisen dogasi
geregi, 6grencilerimizi kaliplasmis eski yargilardan bagimsiz olarak, ¢cok daha katilimci ve aktif bir
O0grenme surecine dahil ediyoruz. Dijitallesen dinyada, televizyon ¢aginin kapaniyor olduguna iliskin
cok sayida goris hakim. Biz bolim olarak bu konuda iyimser ve aktif bir noktada duruyoruz.
Geleneksel mecralarin baginda gelen televizyon yayimnciliginin, dijital mecralara entegrasyonu cok sayida
yeni is kollar1 ve meslek gruplari meydana getiriyor. Ozellikle sosyal paylasim platformlarmin
gosterdigi 1ivme, herkesin birer yayinci oldugu gercegini ortaya koyuyor. Bu gercek ekseninde, Sinema
ve Televizyon Boluimu olarak dgrencilerimizi igerik uretiminden program yapimciligina kadar, alanin
her sathasinda aktif olmaya yonlendiriyoruz. Alanindaki gelismeleri dontisen diinyanin ihtiyag¢larina gore
guncelleyen, yaratict ¢dzumler uretebilen, meslek ahlakina sahip, giundelik yasam pratiklerini sanatla
orgutleyen, entelektuel ve Ozguvenli Ogrenciler yetistirmek birincil  Onceligimiz  ve
arzumuzdur. Teknolojik ¢ag ile birlikte iletisim kanallar1 ve kullanicilarin bu kanallara erisimi ¢ok daha
kolay hale gelmistir. Kiiresellesen medya gercegi, cagdaslasma siirecinde iilkemizin degerlerinin
korunmasi sorumlulugu ve bilincinde olan medya calisanlarina gereksinim duymaktadir. Yerel ve ulusal
sinema-televizyon kuruluslarinin sayilari hizla artarken bu sektorlerde gorev alacak bireylerin aym
zamanda yeni iletisim teknolojileri konusunda bilgili olmalar1 da beklenir hale gelmistir. Sinema
sektorii de bu teknolojik degisimlerden etkilenmis, buna paralel tiretimler ortaya konmaya baglanmisgtir.
Giinimiizde alanin uzmanlarinin etkin triinler tasarlayip {iretebilmeleri i¢in kurama ve estetik bakisa
dayali, ileri diizey teknoloji ile desteklenmis bir egitimden ge¢meleri gereklidir. Bu yaklasim 1s18inda
Sinema ve Televizyon Boliimii, 68rencilere, medya iiretiminin uygulamali yonleri ile kuramsal
caligmalar1 bir araya getirebilecekleri ©6zel calisma alanlar1 sunar. Boliimiin amaci, deneyimli
akademisyenler ve sektoriin onde gelen isimlerinden olusan akademik kadro ve donanimli stiidyolarla
birlikte 6grencilerin mesleki, sanatsal yaraticiliklarini1 kesfetmelerine yardimer olmaktir.

Boliim Bagskani: Dr. Ogr. Uyesi Rahime Akikol

Boliim Akademik Personeli: Prof. Dr. Nalan Biiker, Dr. Ogr. Uyesi Yasin Nar, Dr. Ogr. Uyesi Nur
Tuggce Biga, Ars. Gor. Dr. Enes Donmez, Ars Gor. Glirkan Sen

Dili: Turkge

Stresi (Yil): 4
Azami Suresi (Y1l): 7
Staj Durumu: Yok

OSYM Tipi: SOZ
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1. OGRENCILER
1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
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davranislart) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Program Ogrenme Ciktilari: Bu programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari
yapabileceklerdir:

1. Tletisim alan ile ilgili ileri diizeyde kuramsal ve/veya uygulamali bilgiye dayali kavramlari tanimlar.
2. Televizyon ve Sinema alaninda ileri diizeyde kuramsal ve uygulamaya dayali bilgileri tanir.

3. Alaninda ortaya konulmus olan iriinleri, kuramsal ve uygulama bilgisi 1s18inda ¢6ztimleyip
elestirerek raporlandirir

4. Bir filmin (imgesel ya da belgesel) yapimini ve yonetmenligini iistlenir.
5. Radyo-televizyon kurumlarinin isletmeciligini yapar.
6. Sinema, televizyon ve radyo i¢in ¢esitli tiirlerde senaryo yazar, film yapar, program hazirlar.

7. Alaninda bir {iriin ortaya koyarken duygu ve diistincelerini yazili, sozlii ve gorsel olarak ileri diizeyde
ifade eder.

8. Calisma alaninin gerektirdigi teknik araglar1 (kamera, kurgu, ses, 151k sistemleri gibi) kullanir, bu
dogrultuda teknolojik degisimleri izler ve kendini siirekli gelistirir.

9. Farkli disiplinlerdeki (siyaset, ekonomi, sosyoloji, tarih, vb) bilgiyi kendi uzmanlik alaninda
kullanabilecegi sekilde diizenler.

10. Sinema, televizyon ve radyo alaninda iiriinler ortaya koyarken sahip oldugu bilgiyi ve yaraticiligi
kullanir.

11. Alana 6zgii kuramlari, sanat akimlarini, estetigi ortaya koydugu tirtinlerde kullanir.

12. Alam ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoriilemeyen karmasik faaliyetlerin yiiriitiilmesinde
bireysel veya ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

13. Alan ile ilgili ileri diizeydeki bir calismay1 bagimsiz olarak yiiriitiir.
14. Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢er¢evesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetir.

15. Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

16. Kisisel, mesleki ve/veya ¢alisma alani ile ilgili risk ve firsatlar1 degerlendirerek bilgi ve becerilerinin
sosyal/kiiltiirel/ekonomik katma degeri yiitksek diisiinceye/yaklagima/teknolojiye/iiriine
donustiirilmesinde sorumluluk alir; bireysel veya ekip tiyesi olarak girisimci yetkinlik gelistirir.

17. Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek 6grenme hedefleri dogrultusunda kendisinin ve sorumlulugu
altindaki kisilerin performanslarinin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

18. Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

19. Bir yabanci dili (Ingilizce) en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyi’nde kullanarak alanindaki
gelismeleri izler ve meslektaglar ile iletisim kurar.

20. Alan ile ilgili konularda diistincelerini ve sorunlara iligkin ¢oziim 6nerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.



21. Diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim onerilerini yazili ve s6zlii olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.

22. Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi’min Ileri Diizeyi’nde tammlanan bilgisayar kullanma
yetkinligine dayali olarak alaninin gerektirdigi 6l¢iide bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

23. Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadig1 sosyal ¢evre i¢in proje ve etkinlikler diizenler ve bunlari
uygular.

24. Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

25. Alami ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirti ve kiiltiirel
degerlerin korunmasi ile c¢evre koruma, is sagligt ve giivenligi konularinda edindigi biling
dogrultusunda yiiriitiir.

Zorunlu hazirlik simifi dahil (Istege bagl hazirlik siniflari hari¢) olmak iizere verilecek olan burslarda,
Burslu: 6grenim iicretinin tamamini; %50 Indirimli: 6grenim iicretinin yarisim ve %25 Indirimli:
Ogrenim ucretinin dortte birini kapsamakta olup, Ogrenciler dgrenim ucretinin geri kalan kismini
odeyeceklerdir. Burslu/indirimli programlarda burslar/indirimler, hazirlik sinifinda bir yil ve programin
normal 6gretim suresi kadar (6grenimine ve derslere devam etmesi sartiyla) devam ederek bu siirenin
sonuna kadar kesilmez. Burslu/indirimli programlarda burslar/indirimler karsiliksiz olup &grencinin
O0grenimine devam etmeyerek programdan ayrilmasi durumunda ayrilan 6grencilerden bursluluk/indirim
oranina gore ayrica dgrenim licreti istenemez. Ilgili yiiksekdgretim kurumu tarafindan bu siireden daha
fazla burslu/indirimli 6grenim gérme imkan verilebilir. Yuksekdgretim kurumlari, kendi 6grencisi veya
bagska tuniversitenin 6grencisi olup ayrilanlarin veya ilisigi kesilen/ilisigini kesenler 1ile bir
yuksekogretim programindan mezun olanlarin, YKS sonuclarina gére burslu veya indirimli programlara
yerlesmeleri halinde yuksekogretim kurumunun kendi mevzuati dogrultusunda sadece ticretli veya diger
indirimli statiilerde kayit yapabilmesine izin verebilir; Universite, bu durumda olanlarin sadece iicretli
veya diger indirimli programlara kayitlarin1 yapma hakkini sakl tutar.
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1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Sinema ve Televizyon Bélumu, Gorsel iletisim Tasarimi, Halkla Migkiler ve Reklamcilik, Gazetecilik
Bolimu, Medya ve Iletisim Sistemleri Bolumii ile CAP ve Yandal programlarn gergeklestirmektedir.

Kamitlarda Gazetecilik boliimii ve Yeni Medya ve Iletisim boliimii ile yapilmis drnek bir protokol yer
almaktadir. Ayrica Yan Dal Protokollerine dair B6liim Kurul Karar1 yer almaktadir.

Kanitlar
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CAP_GZTveSTV.docx
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Giden Ogrenci

Erasmus Ogrenim Hareketliligi Nedir?

Erasmus 6grenim hareketliligi, yliksekégretim kurumu 6grencilerinin bir 6grenim kademesi igerisinde
egitimlerinin bir veya iki donemini Avrupa Birligi {iyesi bir iilkedeki anlagsmali bir yiiksekégretim
kurumunda gerceklestirmesidir. Hareketlilik faaliyetinin gerceklestirilmesi i¢in boliimiiniiziin Avrupa
Birligi iiyesi bir iilkedeki Erasmus Universite Beyannamesi (EUB) sahibi bir yiiksekogretim
kurumundaki ilgili boliim ile Erasmus ikili Anlasmasi olmasi gerekir. Kurumlar arasi anlagmalari
incelemek i¢in liitfen web sitemizdeki 1ikili anlagmalar (https://erasmus-plus.arel.edu.tr/ikili-
anlasmalar/) sayfasini ziyaret ediniz.

Erasmus 6grenim hareketliliginden kimler yararlanabilir?

Bir yiiksekogretim kurumunda tam zamanli olarak egitim goren 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora dgrencileri Erasmus 6grenim hareketliliginden yararlanabilir. Programdan yararlanabilmek i¢in
gerekli olan minimum akademik ortalama:

Onlisans ve lisans 6grencileri i¢in 2.20/4.00, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri i¢in 2.5/4.00"tiir.

Degisimin gerceklesecegi akademik yil birinci sinifta okuyan 6n lisans ve lisans 6grencileri Erasmus
ogrenim hareketliligine bagvuruda bulunabilir.

Erasmus’a bagvuru asamasinda minimum egitim siirelerini o akademik yilin sonunda tamamlayacak
Ogrenciler(on lisans 2. sinif, lisans 4 sinif 6grencileri) artik yilda faydalanmak tizere programa basvuru
yapamazlar.

Erasmus’a bagvuru yapacak yeni sistem 6grencilerinde minimum genel not ortalamasinin 2.20/4.00.
Not ortalamasi asgari kosulun altinda olan 6grencilerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

Alttan dersim var, Erasmus Ogrenim Hareketliligi’nden yararlanabilir miyim?
Evet. Minimum akademik ortalamay: (6n lisans ve lisans 6grencileri i¢in 2.20/4.00, yiiksek lisans ve

doktora dgrencileri i¢in 2.50/4.00) elde eden 6g8rencilerin alttan dersi bulunmasi Erasmus dgrencisi
olmalarina engel degildir.

Erasmus Ogrenim Hareketliligi ne nasil bagvurabilirim?

Universitemizde Erasmus 6grenim hareketliliginden yararlanacak 6grenciler icin yilda en az bir kez
basvuru ve se¢im islemleri uygulanir. Bagvuru tarihleri her yil farklilik gostermektedir.
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Basvuru donemlerinde e-devlet (https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/giris?returnUrl=%2F) {iizerinden
basvurular alinmaktadir. Bagvuru yapabilmeniz i¢in boliimiiniiz ile Erasmus Universite Beyannamesi
(EUB) sahibi bir AB yiiksekogretim kurumu arasinda ilgili akademik yilda gegerli olan bir Erasmus ikili
Anlagmasi olmasi gereklidir.

Erasmus programindan yararlanmak i¢in yabanci dil sinavina girmeli miyim?

Bagvuran biitiin 6grencilere esit uygulanabilir bir yabanci dil diizeyi belirleme 6l¢iitii olusturulacaktir.
Bagvuru asamasinda biitiin 6grencilerden aymi (veya farkli olup birbirine denkligi kabul edilen)
belge/sinav sonuglar istenecektir (gegerli belgesi olmayan kisiler Ingilizce smavina tabi tutulacaktir) bu
belge/sonuglar degerlendirmeye alinacaktir.

Erasmus hareketliligi 6grencisi se¢imi yapilirken not ortalamasinin % 50’si ve yabanci dil puaninin
%50’si alinir ve hesaplanan agirlikli ortalamaya gore Ikili Anlasma kontenjanimin elverdigi sayida
Ogrenci Erasmus aday 6grencisi olur. Programdan yararlanmak tizere bagvuruda bulunan 6grenciler,
bagvuru donemlerinde sayfamizdan ilan ettigimiz yer ve tarihlerde yapilan yabanci dil sinavlarina
girmekle yuikimlidiir.

Erasmus 6grenim hareketliligi 6grencisi olmam halinde ne kadar hibe alabilirim?

Erasmus hibesi degisim faaliyetinin tamamini finanse etmeyi amaglamaz. Sadece 6grencinin yurt disinda
bulunmasindan kaynaklanan ek masraflar1 karsilamaya yoneliktir. Hibe tutarlari her sozlesme
doneminde Avrupa Komisyonu ve Ulusal Ajans tarafindan belirlenir.

Ogrenci yurtdisina ¢cikmadan once, hak ettigi hibenin %80°1, degisim sonunda gerekli belgeleri Erasmus
Koordinatorligt Birimi’ne teslim ettikten sonra hibesinin %20°si 6grencinin hesabina yatirilir.*

2023-2024 akademik yil1 Erasmus Ogrenim Hareketliligi hibe tutarlar1 asagidaki gibidir:
Ulke gruplart

Misafir Olunacak Ulke

Aylik Hibe Ogrenim (Avro)

1. ve 2. Grup Ulkeler

Almanya, Avpsturya, Belcika, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Giiney Kibris, Hollanda, irlanda, ispanya,
Isveg, Italya, Izlanda, Lihtenstayn, Liikksemburg, Malta, Norveg, Portekiz, Yunanistan

600



3. Grup Ulkeler

Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Hirvatistan, Kuzey Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan,
Polonya, Romanya, Sirbistan, Slovakya, Slovenya, Tiirkiye

450

* Universitemizde, Erasmus degisim donemi siiresince derslere devam etmedikleri, sinavlara
girmedikleri ve/veya 6grenci olarak yapmakla yiikiimlii olduklar1 sorumluluklar1 yerine getirmedikleri
tespit edilen ve bu durumu belgelendirilen 6grencilerin faaliyet siireleri i¢in hesaplanan toplam
hibelerinin %20’si kesinlikle 6denmez. Toplam hibede %20°den fazla kesinti yapilip yapilmamasi
konusunda karar yiiksekogretim kurumuna aittir. Bununla birlikte, Ogrenim anlasmasinda belirlenen
ders programinin (toplam kredi sayisinin) en az {i¢te ikisinde basarili olamayan 6grenciler basarisiz
olarak degerlendirilir. Ancak 6grencinin derslere diizenli devam etmesi ve sinavlarina girmis olmalarina
ragmen faaliyetlerini basarisiz olarak tamamlayan 6grencilerin toplam hibelerinin tamaminin 6denmesi
veya toplam hibelerinde kesinti yapilmasi konusunda yiiksekogretim kurumu karar verir.

Teslim edilmesi gereken belgeler:

Ogrenim hareketliligi i¢in basvuruda bulunmadan 6nce tamamlanmasi gereken belgeler:
Davet Mektubu (Invitation Letter)

Learning Agreement (Ogrenim Anlasmasi)

Approval of Course and Units Formu

Vize ve Pasaport Fotokopisi

Saglik Sigortasi

Euro Hesab1

Hibe Sozlesmesi

Ogrenim hareketlilik esnasinda tamamlanmasi gereken belgeler:

Gideceginiz iiniversiteye vardiktan sonra Arrival&Departure belgesini imzalatip e-mail yoluyla
koordinatorliigiimiize yollayarak varis yaptigina dair bilgilendirme yapmalidir.

Ogrenci, hareketlilik dncesi hazirlanan Learning Agreement’da yer alan derslerde degisiklik yapmak
durumundaysa, ilk olarak Erasmus Boliim Koordinatoriiyle iletisime gecerek ilgili degisikligi bildirmek
durumundadir. Learning Agreement belgesinde yer alan “During Mobility” (Changes) kismu
doldurularak, Erasmus Ofisi’ne yollanmalidir.

Giliz doneminde bagladigr hareketliligi bahar donemine de uzatmak isteyen Ogrencilerin uzatma
islemlerini bulunduklar: tiniversitede 30 AKTS’lik ders eslestirilmesinin ardindan boliim ve Erasmus
koordinatorliigiine basvuru yapmalar1 gerekmektedir. Her Ogrencinin Erasmustan faydalanabilmesi
adina hakkaniyet ilkesi uygulandigindan, ikinci hibe 6deme garantisi verilmemektedir. Dolayisiyla
Ogrenci uzatma yapmadan once Erasmus Ofisi ile iletisime gecip hibe durumunu 6grenmelidir. Hibesiz



olarak da hareketlilik faaliyeti gerceklestirilebilir.

Faaliyet tamamlandiktan sonra getirilmesi gereken belgeler:
Katilim Sertifikas1 (Certificate of Attandance)

Pasaport Vize Giris — Cikis Fotokopisi

Transkript

Arrival&Departure Belgesi

Beneficiary Module araciligiyla gonderilen Ogrenci Nihai Raporu’nun (EU Survey) doldurulmasi

Gelen Ogrenci
Before Mobility:

You should be nominated by your University or you can directly contact with Erasmus Coordinatorship
in Istanbul Arel University via this e-mail: international@arel.edu.tr

Official Transcript of Records (from your home university)

* Fill in the “Learning Agreement” Form ensure that your Learning Agreement has been signed by signed
by you and approved by the home university

* Copy of Passport

* We will send you a Letter of Acceptance after all documents reach to our Office.

Visa

The students must obtain a Student Visa from the Turkish Consulate in their country before they enter
Tiirkiye for their study. The Student Visa can not be obtained after the arrival and tourist visa is not
acceptable as a substitute. Incoming students are recommended to apply for visa at least two months
before the term begins. Exceptions are those who are legal dependents of someone in Tiirkiye on a
diplomatic visa or with a work visa.

Important Note:

After arrival in Istanbul you must apply Residence Permit. Please contact with Erasmus Office for this
process.

Accommodation

Our dormitories are available for the students. In this issue we will guide and help you. Contact
information: international@arel.edu.tr (https://ogrencikoyu.arel.edu.tr/odalar-ve-alt-yapi/)



Mentoring program
Arel University offers a mentoring program to incoming students. (ESN: https://arel.esnTiirkiye.org/)

Course Catalogue: https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=en#

Food, Cafeteria and our Free Transport Services

Cafeterias and food areas in Istanbul Arel University’ Kemal Goziikara campus are one of the social
areas for our students. In our Arel Student village, food services and cafeteria options are available for
all the students. Moreover, students staying in Arel Student Village provide comfortable and free
transportation to both Kemal Goziikara Campus and central locations with offered transportation
options.

Alternative Transportation:
https://www.istanbulkart.istanbul/

https://www.ibb.istanbul/icerik/ulasim-hizmetleri

Fitness Centers

In Kemal Géziikara campus we provide Olympic swimming pools, fitness saloons, aerobic saloons,
Indoor basketball court, Table tennis areas and other all sport areas that are open to use for our all Arel
Student Villages.

Health Services

For Students who face any kind of health problem, they have the opportunity to visit health Centers
located in Kemal Goziikara Campus 7/24 at their services.

Kanitlar

Kanit 9- Arel I:Jniversitesi Study Exchanges2.pdf
Kanit 8- Arel Universitesi Ogrenim Hareketliligi 1.pdf

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamas1 konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Her bir yil i¢in boliim akademik personelinden se¢ilmis damsmanlar. Ogrencilerin, ders secimleri, staj
vb. konularda yardim etmektedir. Diger bir ¢ok durum i¢in danismanlarin ofis saatleri belirlenmis ve bu
saatler 6grencilere duyurulmustur. Bunun disinda dgrenciler ile e-mail, mesajlagsma gibi yontemler ile
de kolay iletisim kurulmaya ¢alisilmaktadir.

Kanitlar
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Kanit 29 STV Akademik Danisman Ofis Saatleri (1).xIsx
Kanit 28- Sinema ve Televizyon Danisman Saatleri.docx
Kanit 85- WhatsApp STV 2. Siniflar.png
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1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Smav yonetmeligi ile 6l¢me ve degerlendirme siireglerine iliskin genel bilgiler icin Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Y énetmeligi'ne basvurulabilir. Istanbul Arel Universitesi tarafindan kullanilan
Olgme ve Degerlendirme Y éntemleri de asagida belirtilmistir ki bu yontemlerin ¢ogu programin amag
ve hedefleri dogrultusunda belirlenmistir.

Ol¢me ve Degerlendirme Y éntemleri:

Ara Siav

Akran Degerlendirmesi

Bilgisayar Destekli Sunum

Belge Sunma

Final Siawv1

Gozlem Raporu

Kisa SinavOdev Degerlendirme

Rapor Sunma

Sozli Degerlendirme

Tez SunmaUzman / Jiri Degerlendirmesi

Vaka Sunma

Yarisma

Staj Degerlendirme

Yerinde Uygulama Degerlendirmesi

Laboratuvar

Sinavlar

Ogrenciler, daha once aldiklar1 smavlarin ya da yaptiklar1 calismalarin disinda bir final siavina tabi
tutulurlar. Her donem, 6grencilere en az bir ara sinav yapilir. Ara sinavlarin disinda, tarih belirtilmeden
kiigiik sinavlar (quiz) yapilabilir. Derslere ait basar1 degerlendirmesinde dikkate alinacak olan kriterler
(ara sinav, 6dev, final sinavi vb.) ve bunlara ait oranlar, dosnem basinda 6grencilere dagitilan ya da web

sitesinde yayinlanan miifredat programlarinda belirtilir. Final sinavlar1, Universite tarafindan ilan edilen
tarihlerde, belirtilen yer ve zamanda yapilir. Ogrencilerin donem sonu basar1 notlari; ara sinav, final

sinavi notlar1 ile donem igerisinde yiiriittiikleri ¢alismalar ve derse devam kurallarina gore dersten
sorumlu olan 6gretim tiyesi/gorevlisi tarafindan verilir. Ara sinav ve/veya final sinavi yapilmayacak olan
dersler, ilgili boliim baskanliklar1 ve yiiksekokul miidiirliikleri tarafindan belirlenerek Ogrenci Isleri
Miidiirliigii'ne iletilir. Bu derslere ait donem sonu basari notlari, 6grencilerin dénem boyunca
yirittiikleri ¢alismalara gore belirlenir. Donem sonu basar1 notlari, basar1 degerlendirme kriterleri ile
birlikte ilgili 6gretim tiyesi/gorevlisi tarafindan Ogrenci Isleri Miidiirligii’ne teslim edilir.

Notlar

Ogrencilere aldiklar1 her ders icin, 6gretim eleman: tarafindan donem sonunda takdir edilen ham not,
bagil degerlendirme, dgretim iiyesi takdiri ve dogrudan not doniisiimii degerlendirme sisteminden biri

esas alinarak asagidaki esdeger harf notuna doniistiirtiliir.

AKTS ve harf notlarinin katsayilar1 ve 100 puan tizerinden karsiliklar1 asagida gosterilmistir:

Puan Harf Notu Not Katsayisi

90 -100 AA4.0
85-89BA3.S5
80 -84 BB 3.0
75-79CB 2.5
70-74 CC2.0

60-69DC 1.5
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50-59DD 1.0

0—-49 FF 0.0

Istanbul Arel Universitesi notlarint AKTS notlarina doniistiiriiliirken asagidaki tablo kullanilir:
Istanbul Arel University

Grade ECTS

Grade

AA A

BA

BB B

CB

CcCC

DCD

DD E

FFF

AKTS notlarini Istanbul Arel Universitesi notlarina doniistiiriiliirken asagidaki tablo kullanilir::
ECTS Grade istanbul Arel University Grade
A AA

B BA

CCB

D DC

E DD

F FF

Basar1 Notlar1

Bir dersten basar1 notu AA, BA, BB, CB ve CC olan 6grenciler o dersten dogrudan ge¢cmis olur.
Herhangi bir dersten DC ve DD notu alan 6grencilerin o dersi kosullu bagarmis sayilir.

Ders Tekrari

Ogrenciler, yariyll basinda oncelikle, bir 6nceki akademik yilin yarryil sonu simavlarinda FF alarak
basarisiz olduklar1 dersleri almak zorundadir. Devamsizliktan kalinmayan dersler i¢in devam

zorunlulugu yoktur. Ancak, bu durumdaki 6grenciler, dersin uygulama, laboratuvar, atdlye ve benzeri

calismalarina devam etmek zorundadir.

Basaril1 Ogrenciler

Bulunduklar1 akademik yilin sonu itibariyla biitiin derslerini almis ve basarmis olan 6grencilerden,

Senatonun belirledigi Olgiitlere gore iistiin basarili olanlar, onur ve yiiksek onur 6grencisi sayilir. Bu

ogrencilerin listesi akademik yi1l sonunda ilgili dekanlik/miidiirliik tarafindan ilan edilir.

I Eksik notu (Incomplete); yariyil i¢inde basarili oldugu halde ders i¢in devam hari¢ gerekli kosullari
tamamlayamayan 6grencilere verilir. Ogrenci, herhangi bir dersten I notu aldig: takdirde notlarin ilan
tarihinden itibaren iki hafta i¢inde eksikliklerini tamamlayarak bir not almak zorundadir. Bu siire ilgili

yonetim kurulu karari ile uzatilabilir. Aksi halde, I notu FF notu haline doniistiiriiliir.

E Muaf notu (Exempted); muafiyet sinavinda basarili olanlar ile yatay ve dikey gecis ile gelenler ve daha
once baska bir yiiksekdgretim kurumunda okurken alinip basarilan derslere verilir. E notlar1 ortalama

hesaplarina katilmaz.

NA Devamsiz notu (Not Attended); devam kosullarin1 yerine getiremeyen Ogrencilere verilir.
Degerlendirmelerde FF notu gibi islem goriir.

S Basarili notu (Succesful); tez ¢alismalarinda basarili olan 6grencilere verilir. S notu ayrica; donem
projesi gibi kredisiz olarak alinan dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢aligmalar ile seminerler i¢in

basarili olma durumunda da kullanilir. S notu genel not ortalamasina katilmaz.

U Basarisiz notu (Unsuccesful); tez calismalarinda basarisiz olan 6grencilere verilir. U notu ayrica;
donem projesi gibi kredisiz olarak alinan dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢aligsmalari ile seminerler

i¢in basarisiz olma durumunda da kullanilir. U notu genel not ortalamasina katilmaz.

Sinav Sonuglarina Itiraz

Istanbul Arel Universitesi'nde sinav sonuglarma itiraz etmek isteyen 6grenciler sinav sonuglarinin
aciklanmasindan itibaren en geg ii¢ is giinii icerisinde ilgili fakiiltenin dekanligina bu konu ile ilgili bir

itiraz dilekgesi yazmalidir. Dilekgenin iletilmesinden sonra itiraz edilen kagidi okuyan dersin hocasi



cevabini bes is giinii igerisinde ilgili dekanliga yazili olarak ibraz edilmelidir. Mevcut olan yeni sonug
dekanlik¢a 6grenci isleri ofisine diizeltilmesi i¢in gonderilmektedir.

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Y 6ntemleri

Ara Sinav

Final Siawv1

Kisa Smav-Odev Degerlendirme

Tez SunmaUzman / Jiri Degerlendirmesi

Yerinde Uygulama Degerlendirmesi

Kanitlar

Kanit 16- Olgme ve Degerlendirme.pdf

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Mezuniyet Kosullari

Sinema ve Televizyon Boliimii, boliimiinden mezun olacak 6grenci asagidaki sartlar1 yerine getirmek
durumundadir

Donemi igerisindeki amaglanan program 6grenme ¢iktilarini 6 grenmek,
Miifredattaki tiim dersleri basar1 ile tamamlamak,

240 AKTS degerini tutturmak,

Gegme notu olarak 4.00 tizerinden en az 2.00 alip alttan ders birakmamak.

Yeterlilik Kosullar1 ve Kurallar1

Ogrenciler bu programda mevcut olan 240 AKTS karsiligi bulunanan derslerin tiimiinii basarryla
tamamlamak ve 4.00 tizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi elde etmek zorundadirlar.

Kanitlar
Kanit 17- mezuniyetkosullari.pdf
Kanit 18- yeterlilikkosullari.pdf

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Amaglar

Sinema ve Televizyon Boliimii’niin genel yapist geleneksel ‘Radyo Sinema ve Televizyon’ egitiminden
farkli olarak Kita Avrupa Film Ekolii’ne gére dizayn edilmistir. Bu kapsamda Sinema ve Televizyon
Bolimii uygulama derslerine agirlik verir. Ancak titizlikle ‘meslek edindirme’ yaklagimindan uzak
durur. Bolimiin temel hedefi; programi tercih edecek bireylere, sinema ve televizyon diinyasina
yaklagimlarini da kapsayacak bir diinya goriisii kazandirmaktir.

Kanitlar

Kanit 19- Amaglar.png
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Hedefler

Program kapsaminda, 6grencilerin sektoriin her alaninda yer alabilmeleri i¢in ¢ok yonlii beceriler
kazandirmak.

Etkin iirtinler tasarlayip iiretebilecek kuram bilgisine ve estetik bakis kazandirmak.

fleri diizeyde teknoloji ile desteklenmis uzmanlar olarak sektorde gorev almalarini saglamak.
Ogrencilerin, sosyal bilimlerin farkli alanlarinda diisiinme ve kendi uzmanlik Uygulamalar1 igine
uyarlama ve gerek duydugunda arastirma yapabilme becerisine sahip olmalarini saglamak.

Yenilikgi, aragtirmaci ve girisimci olmalarini saglamak.

Sosyal ve etik sorumluluga sahip, cevresiyle etkili iletisim kurabilen, siirekli 6grenmeyi ilke edinmis
bireyler olmalarin1 saglamak.

Sinema ve Televizyon alaninin yani sira benzer alanlarda faaliyetler gosteren kurumlarda da tasarimci ve
uzman olarak gorev alabilecek nitelikte yetismelerini saglamaktir.

Kanitlar

Kanit 20- Hedefler.png
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
AKTS Katalogu

Bologna siireci Avrupa’daki yiiksek 6gretim kurumlarimin 6gretim kalifikasyonlarinin standart ve
kalitesinin mukayese edilebilmesini garanti altina almak amaciyla tasarlanir ve yiiksek 6gretim
kurumlarin1 Avrupa’daki yiiksek 6gretimin AKTS gibi seffaf araglar kullanarak ortak bir kalite algisini
muhafaza etmesi i¢in kendi 6gretim programlarini degerlendirmelerini tesvik eder.

ECTS biitiin Avrupa’da yiiksek 6gretimde 6gretim ve 6grenimin daha seffaf olmasin1 amaglar ve biitiin
Ogretim calismalarinin taninmasina imkan saglar. Sistem farkli kurumlar arasinda Ogrenim
tecriibelerinin transferi, daha fazla 6grenci haraketliligi ve yiiksek 6grenim dereceleri kazanmak igin
farkli yollar saglar. Ayrica, yiiksek 6grenim kurumlarinin miifredat tasarimlarina destek oldugu gibi,
yiiksek 6grenim kurumlarina kalite giivencesi hedeflerini uygulamaya koymalarina yardim eder.

Istanbul Arel Universitesi AKTS bilgi paketi, {iniversitenin 6grenim bilgi sisteminden ayr1 olarak,
Avrupa komisyonu tarafindan yayinlanan AKTS kullanim kilavuzuna gore hazirlanmustir. Ogrenci
merkezli 6grenim ¢iktilarini temel alan yaklasim, uygun 6grenme , 6gretme ve degerlendirme faliyetleri
ve 6grenci is yiikii gibi biitiin anahtar AKTS hususlarini igerir.

AKTS bilgi paketi yiiksek 6gretim kurumlarindaki 6grencileri, akademisyen ve idareciler ile diger ilgili
sahislar1 {iniversitenin sundugu programlar hakkinda bilgilendirmek igin Tiirkge ve Ingilizce olarak
hazirlanmistir. Bilgi paketi ayrica dgrencilerin sosyal faliyetleri ve kampiis yasamlarini ilgilendiren
bilgileri de igerir.

Kanitlar

Kanit 22- Dersler.pdf
Kamt 21- AKTS Katologu.png

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
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Her yil i¢ ve dis paydaslardan olusan bir toplanti gergeklestirilmektedir. Her bolumu temsilen bir
mezun, dis paydaslar, dekan, boliim bagkanlaridan olusan bir paydas toplantis1 diizenlenmektedir. Bu
kapsamda sektor hakkinda akademisyenler bilgi alirken, sektériin programdan beklentileri neler oldugu
konusunda hem profesyonellerden hem de mezunlardan bilgi alinmaktadir. Ayrica teknik gezi sonrasi
paydas goriismesi yapildi.

Kanitlar

Kanit2 .4.jpeg
Kanit 86- STV DIS PAYDAS FORMU ProgramGozdenGecirme2022-23.docx

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2022-2023 egitim-dgretim yilinda paydas toplantilarindan fotograf alindi ama vide ve ses kaydi
almmamustir. 2023-2024 i¢in videolu sesli kayit yapilacaktir.

Kanitlar

Kanit 24- Tutanak4-STV_MentorMentiGorismesi4.pdf
Kanit 25- Tutanak3-STV_MentorMentiGorusmesi3.pdf

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Paydaglardan gelen fikirler dogrultusunda sektor gereksinimlerine gore  duzenlemeler
yapilmaktadir. Ornegin i¢ paydaslarin uygulama alam eksikligine iliskin yogun geri bildirimleri
dogrultusunda film at6lyesi insaas1 siireci hizlanmistir.

Kanitlar

Kanit 27- GORUS VE KURUL KARARI2023_17.BolumKurul ProgramGozdenGecirme 22-23.pdf
Kanit 26- STV DIS PAYDAS FORMU ProgramGozdenGecirme2022-23.docx

Kamt2.6 (1).jpeg

Kanit2.6 (2).jpeg

Kanit2.6 (3).jpeg

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarimi da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program Ogrenme Ciktilari: Bu programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari
yapabileceklerdir:

1. Tletisim alam ile ilgili ileri diizeyde kuramsal ve/veya uygulamali bilgiye dayal1 kavramlar1 tanimlar.
2. Televizyon ve Sinema alaninda ileri diizeyde kuramsal ve uygulamaya dayal1 bilgileri tanur.

3. Alaninda ortaya konulmus olan iriinleri, kuramsal ve uygulama bilgisi 1s18inda c¢oziimleyip
elestirerek raporlandirir
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4. Bir filmin (imgesel ya da belgesel) yapimini ve yonetmenligini iistlenir.
5. Radyo-televizyon kurumlarinin isletmeciligini yapar.
6. Sinema, televizyon ve radyo i¢in ¢esitli tiirlerde senaryo yazar, film yapar, program hazirlar.

7. Alaninda bir iirlin ortaya koyarken duygu ve diistincelerini yazili, s6zlii ve gorsel olarak ileri diizeyde
ifade eder.

8. Calisma alaninin gerektirdigi teknik araglar1 (kamera, kurgu, ses, 1s1k sistemleri gibi) kullanir, bu
dogrultuda teknolojik degisimleri izler ve kendini siirekli gelistirir.

9. Farkli disiplinlerdeki (siyaset, ekonomi, sosyoloji, tarih, vb) bilgiyi kendi uzmanlik alaninda
kullanabilecegi sekilde diizenler.

10. Sinema, televizyon ve radyo alaninda iiriinler ortaya koyarken sahip oldugu bilgiyi ve yaraticiligi
kullanr.

11. Alana 6zgii kuramlari, sanat akimlarini, estetigi ortaya koydugu {irtinlerde kullanir.

12. Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve dngoriilemeyen karmasik faaliyetlerin yiiriitiilmesinde
bireysel veya ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

13. Alan ile ilgili ileri diizeydeki bir calismayr bagimsiz olarak yiiritiir.
14. Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje ¢er¢evesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetir.

15. Alanina yenilik getiren bilgi, diisiince, uygulama veya teknolojilerin hayata gegirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

16. Kisisel, mesleki ve/veya ¢alisma alan ile ilgili risk ve firsatlar1 degerlendirerek bilgi ve becerilerinin
sosyal/kiiltiirel/ekonomik katma degeri yiiksek diisiinceye/yaklagima/teknolojiye/iiriine
donustiirilmesinde sorumluluk alir; bireysel veya ekip tiyesi olarak girisimci yetkinlik gelistirir.

17. Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek 6grenme hedefleri dogrultusunda kendisinin ve sorumlulugu
altindaki kisilerin performanslarinin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

18. Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

19. Bir yabanc dili (Ingilizce) en az Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel Diizeyi’nde kullanarak alanindaki
gelismeleri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.

20. Alam ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim Onerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

21. Diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alan ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.

22. Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi’min Ileri Diizeyi’'nde tamimlanan bilgisayar kullanma
yetkinligine dayali olarak alaninin gerektirdigi 6l¢iide bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanr.

23. Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadig1 sosyal ¢evre i¢in proje ve etkinlikler diizenler ve bunlar1
uygular.

24. Alan ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere uygun hareket eder.



25. Alami ile ilgili faaliyetleri, sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve kiiltiirel
degerlerin korunmasi ile cevre koruma, is sagligt ve giivenligi konularinda edindigi biling
dogrultusunda yiiriitiir.

Zorunlu hazirlik sinifi dahil (istege bagli hazirlik siniflart hari¢) olmak iizere verilecek olan burslarda,
Burslu: 6grenim iicretinin tamamini; %50 Indirimli: 6grenim iicretinin yarisim ve %25 Indirimli:
Ogrenim Ucretinin dortte birini kapsamakta olup, Ogrenciler 6grenim ucretinin geri kalan kismini
odeyeceklerdir. Burslu/Indirimli programlarda burslar/indirimler, hazirlik sinifinda bir y1l ve programin
normal 6gretim suresi kadar (6grenimine ve derslere devam etmesi sartiyla) devam ederek bu siirenin
sonuna kadar kesilmez. Burslu/indirimli programlarda burslar/indirimler karsiliksiz olup &grencinin
O6grenimine devam etmeyerek programdan ayrilmasi durumunda ayrilan 6grencilerden bursluluk/indirim
oranina gore ayrica dgrenim iicreti istenemez. Ilgili yiiksekdgretim kurumu tarafindan bu siireden daha
fazla burslu/indirimli 6grenim gdérme imkani verilebilir. Yuksekdgretim kurumlari, kendi 6grencisi veya
baska universitenin 6grencisi olup ayrilanlarin veya ilisigi kesilen/ilisigini kesenler ile bir
yuksekdgretim programindan mezun olanlarin, YKS sonug¢larina gére burslu veya indirimli programlara
yerlesmeleri halinde yuksekdgretim kurumunun kendi mevzuati dogrultusunda sadece ucretli veya diger
indirimli statiilerde kayit yapabilmesine izin verebilir; Universite, bu durumda olanlarin sadece iicretli
veya diger indirimli programlara kayitlarin1 yapma hakkini sakl tutar.

Web sayfasinda yayinlanan program ciktilarinin giincellenmesi 2023-2024 egitim Ogretim yil
planlamas1 dahilindedir

Kanitlar

Kanit 23- PO( .pdf

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Donem sonlarinda, derslerin final sinavlart bittiginde 6grencilere program ¢iktilari, ders ¢iktilart ve
yukleri ile ilgili bir tarama yapilir.

Kanitlar

Kanit 30- Anket Film Kuramlari.xlsx
Kanit 32- Anket Kurgu Teknikleri (STV) Dersi.pdf

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarin
kanitlamalidir.

Ogrenciler mezun olmadan 6nceki son senelerinde toplamda 10 AKTS olan Proje Yonetimi I ve II
dersleri Bitirme Projesi I ve II olarak degistirilmis. Dersler 5'er AKTS'ye dustrulmistir. 8. yar1 yila Staj
dersi eklenmistir.

Son sene de yapilan bu uygulama agirhikli degisiklikler 6grencilerin program ¢iktilarimi dair
gelisimlerini gostermektedir.

Kanitlar

Kanit 31- Miifredat STV MUFRADAT 2022-2023 .xIsx
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4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Derslerde yapilan uygulamalarin ¢iktilart boliim kurulu tarafindan incelenmekte 6gretim {iyeleri
tarafindan yeniden degerlendirilen derslerin ders igerik ve islenis revizyonlar1 yapilmaktadir. Ses ve
Goriintli  Teknikleri ve Yapim Y o6netim I dersinin igerigi uygulamaya agirlik verilmek {izere donem
basinda giincellenmistir. Bu derslerde 6grenciler daha fazla uygulma yapmis ve uygulamalar revizeler
yapilarak en 1y1 hale getirilmeye calisilmistir.

Kanitlar

Kanit 33- ARELSTVYOUTUBE.png

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Program Egitim Amaglar1 ve Program Ciktilarindaki veriler, ¢alismalar goz onunde bulundurularak
hem mezun, hem de egitimi devam eden 6grencilerin festivallere katilan ¢alismalar1 somut gostergeler
olarak gorulmektedir. Mezun ve 6grencilerin aldiklar1 ddiilleri ve ¢alismalar yine sistematik surekli bir
tyilesmeyi saglamasi i¢in diger d6grenciler ile onlar1 bir araya getirmek icin etkinlikler yapilmaktadir.

Kanitlar

WhatsApp Image 2023-12-29 at 11.18.52 (1).jpeg
Kanit 34- Mezun.jpeg

WhatsApp Image 2023-12-29 at 11.32.56.jpeg
Kanit 87- Mezun.jpg

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Program etigim amaglar1 ve program c¢iktilart g6z 6nunde bulundurularak, mufredatta guncellemeler
yapilmaktadir. Bu anlamda mufredata staj dersi eklenmistir.

Kanitlar

STV MUFRADAT 2022-2023(3).xIsx

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Asagida 6rnek bir dersin (Ses ve Goriintii Teknikleri) Ogrenme ¢iktilar: yer almaktadir. Egitim planimin
uygulanmasinda dgrencilerin bilgi, beceri ve davranislarinda olusacak kazanimlar yer almaktadir. Ayrica
Kamt'ta farkli dosyalar ile Program ¢iktilar1 yer almaktadir. Ses ve Goriintii Teknikleri DOC Bilgi
Ogrenciler Dijital kamera kullammia hakim olacaktir. Giiniimiizde kullanilan ses cihazlarim
kullanmayr 6grenecekler. Video ¢ekimlerinin temel konulari olan g¢erceveleme ve 6lgek bilgilerini
uygulayip kullanacaklar. Beceri (Bilissel ve/veya uygulama becerileri olarak tanimlanmistir.) Ogrenci
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bir kisa film veya belgesel filmde kamera kullanimina hakim olacaktir. Ogrenci ses ekipmani ile kayt
yapabilecektir. Cekecegi videolarda a1 ve 6lgek konullarina hakim olacaktir. Yetkinlikler Alana Ozgii
Yetkinlik Film sektoriinde kullanilan ekipmanlari listeler. Alanda kullanilan tekniklerin bir uygulayicisi
olarak gordiikleri ve izledikleri uizerine estetik agidan yorum yapabilir. Kolektif bir uretim alan1 olan
Televizyon ve Sinema sektorinde kullanilan terimleri ezberler, meslektaslar1 ile iletisim kurabilir
duruma gelir.

Kanitlar

Kanit 36- SesveGéﬁjntﬁTeknikleriDég:.pdf

Kanit 37- Pro gram(") grenmeCiktilart.pdf
SonTeknolojiUrunler(1).jpeg

Kanit5.2 (2).jpeg

Kanit5.2 (3).jpeg

Kanit5.2 (4).jpeg

Kanit5.2.jpeg

FFR.KYS.023.Ders Izlencesi Formu Ses ve Gorunta Tek..docx

SonTeknolojiUrunler(2).jpeg

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Bolumde egitim planinin 6n goruldugi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve surekli
gelismesini saglamak i¢in yonetmelikler ve yonergeler dogrultusunda bélum kurullari toplanmaktadir.
Kurulda alinan kararlardan bir kismi kanit kisminda sunulmustur.

Kanitlar

Kanit 39- kurulkarari2023.7BolumKurul BaharHibritDersler.pdf
Kanit 38- kurulkarari19 BolumKurul HarfliNotDegerlendirmeEkdegisti.pdf

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.icermelidir.

Sinema ve Televizyon Bolumi 6grencisi bir yil igerisinde toplam 60 AKTS degerinde egitim
almaktadir. Kanit kisminda yer alan mezun 6grenci transkriptlerinde bu goriilmektedir. Tiim Iletisim
Fakiiltesi 6grencilerinin transkriptlerinin yer aldigi dosyada Sinema ve Televizyon Ogrencilerinin
transkriptleri de yer almaktadir. Bir 6grencinin donem igerisinde basarili sayilmasi i¢in 30 AKTS
degerinde dersi basaril ile tamamlamas1 gerekmektedir.

Kanitlar

Kanit 40- mezuniyet transkriptNaime Seker Mezuniyet Transkripti.pdf
Kanit 41- mezuniyet transkriptSeyma Sahin Mezuniyet Transkripti.pdf

5.5. En az bir buguk y1llik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Sinema ve Televizyon Boliimii'nde 2 y1l boyunca 120 AKTS degerinde zorunlu dersler verilmektedir. 3.
ve 4. yilda toplam 56 AKTS degerinde segmeli ders ve 64 AKTS degerinde zorunlu ders verilmektedir.
Ozellikle 3. simf sonrasinda mesleki uygulamali derslerin sayis1 artmaktadir.
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Mesleki segmeli dersler Boliim se¢meli, yetkinlik segmeli dersler Universite segmeli seklinde
giincellenmistir.

Kanitlar

Kanit 43- STV_2023-2024BAHAR_DERSLER_28Kasim.xIsx
Kanit 42- 2023-2024GuzDersPlanlamasi.xlsx

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Egitim Ogretim Metotlar1 Ogrenme ve &gretme yontemleri ile degerlendirme yontemleri
universitemizin asagida bahsedilen egitim programlarinda belirlenen amag¢ ve hedeflerine program
ogrenme ciktilar1 dogrultusunda ulasmak i¢in siklikla kullanilmaktadir. Bu ydntemlerin dersler ile
uyum gostermesi de ayrica Onemlidir. Ogrenme ve &gretme yontemleri Sinema ve Televizyon
béluminiin ortaya koydugu spesifik amaclarina ulasmak i¢in kullamilmakta olup 6zellikle asagidaki
listelerde isaretli methodlar ile gosterilmektedir.

Kanitlar

Kanit 44- Egitim C")g“retim Metotlari.pdf

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri Kisa Film Yapimi, Video Prodiiksiyon,
Televizyon Programciligi ve Proje YoOnetimi derslerinde uygulamalar1 olarak sunmakta ve hazir hale
gelmektedirler. Kanit kisminda bazi 6grencilerin projelerinin yer aldigi Arel STV'nin resmi youtube
sayfasinin ekran goruntiisii yer almaktadir. "Arel Stv" adli kanal ile bu projelere ulasilabilir. Bunun
disinda projeler boliim arsivi, sinav arsivlerinde yer almaktadir.

Hem mezun, hem de egitimi devam eden 6grencilerin festivallere katilan ¢aligmalar1 somut gostergeler
olarak goriildiigiinden Ogrencilerin film ve belgesel yarigsmalarina katilimi 6zendirilmekte gerekli
diizenlemeler yapilmaktadir.

Kanitlar

Kanit 45- arelstvinstagram.png
Kanit5.7 (2).jpeg

Kanit5.7 (1).jpeg

Kanit 46- ARELSTVYOUTUBE.png

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Sinema ve Televizyon Béliimiinde 1 Profesér Doktor Ogretim Uyesi, 3 Doktor Ogretim Uyesi, 1
doktora egitimi devam eden Arastirma Gorevlisi, 1 doktora egitmini tamamlamis arastirma gorevilisi
gorev almaktadir. Gorev alan akademik personelin isimleri asagidaki gibidir. Prof. Dr. Nalan Biiker, Dr.
Ogr. Uyesi Rahime Akikol, Dr. Ogr. Uyesi Yasin Nar, Dr. Ogr. Uyesi Nur Tugge Biga, Ars. Gor. Dr.
Enes Donmez, Ars. Gor. Guirkan Sen. Akademik personelin kanit kisminda yer alan 6zge¢misleri ve
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sayilari ilgili maddedeki husular ile kurulacak iliski kurulmasinda yardime1 olacaktir.

Kanitlar

Kanit 48- Rahime Akikol.png
Kanit 52- Gurkan Sen.png
Kanit 51- Enes Donmez.png
Kanit 50- Nur Tugce Biga.png
Kanit 49- Yasin Nar.png
Kanit 47- Nalan Biiker.png

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Yukarida ve Kanitta sunulan 6zge¢misler goz 6ntinde bulundugunda akademik anlamdaki ¢alismalar1 ve
sektor deneyimleri ile akademik personel hem teorik hem de pratik anlamda programin gelismesine
hizmet saglamaktadir.

Kanitlar

WhatsApp Image 2023-12-29 at 11.18.53.jpeg
Kanit 54- Enes Donmez C)zgegmig.p_df

Kanit 53- Nur Tugee Biga CV.pdf

Kanit 57- Yasin Nar Ozgegmig.p_df

Kanit 56- Gurkan Sen Ozgegmig.p_df

Kanit 55- R AKIKOL_OZGECMIS.pdf

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim tiyeleri YOK Kkararlar1 ve Istanbul Arel Universitesi yonergeleri ve ilgili hiikiimleri geregince
uygulanmakta ve takip edilmektedir.

Kanitlar

Kanit 59- resmigazete.pdf

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Sinema ve Televizyon 6grencilerin i¢in normal dersliklerde akilli ekranlar bulunmaktadir. Bu ekranlarda
film gosterimleri, sunumlar gibi imkanlar bulabilmektedirler. Apple Mac teknolojileri veya PC'lerden
olusan labrotuvarlarda Post-Prodiiksiyon, Ses Tasarimi vb. bir ¢ok dersi uygulamali bir sekilde
almaktadirlar. Sefakéy Kampusiinde yer alan stiidyoda stidyo uygulamali dersleri gérmekteydiler.
Ancak kampusun kullannom dis1  olmasindan dolayr, Tepekent kampiiste Film Atolyesi
kurulmustur. Bunun yaninda Arel Medya Merkezi'nde derslerde ogrendikleri ¢iktilari, uygulamaya
dokebileceklerdir.

Kanitlar
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve dgrenci-6gretim
tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapr mevcut olmalidir.

Ogrenciler icin sektor profesyonellerinin katildig1 etkinlikler diizenlemektedir. Film yapimi, belgesel
yapimi, post prodiksiyon siirecleri, festival katilim ve fonlama siiregleri vb. bir¢ok konuda
bilgilendirme yapilmaktadir.
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7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrencileri labrotuvarlarda verilen uygulamali derslerde bilgisayar yazilimlarimn kullanimi hakkinda
derinlemesine bilgi almaktadirlar. Bunun yaninda Bilgi Teknolojileri Kullanimi dersinde bilgisayar alt
yapis1 hakkinda temel bilgiler 6grenmektediler. Ogrenciler Adobe Photoshop, Premiere, After Effects,
Edius, Final Cut gibi programlar1 6grenebilecekleri dersler almaktadirlar. Bunun yaninda yukar1 da da
bahsedildigi gibi sektoreden profesyonel sirketler sektérde guncel olarak kullanilan son teknoloji
urunlerini tanitmakta ve kullanimlar1 hakkinda bilgi vermektedir.

Kanit olarak Black Magic Design firmasinin son ekipmanlarinin kullaniminin gésterildigi  bir
Workshop'a 6gretim uyelerinin katilimin1 gosteren fotograf ve workshop etkinliginin kampuste
gerceklesmesine iligkin etkinlik bagvuru formu yer almaktadir.
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7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Istanbul Arel Universitesi Kiitiiphane veri tabaninda "Sinema" kategorisinde 1.107 Kitap, 256 e-kitap
vb. yer almaktadir. "Televizyon" kategorisinde 1.137 Kitap, 256 e-kitap yer almaktadir. "Iletisim"
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kategorisinde ise 4.922 adet kitap 256 e-kitap yer almaktadir.
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7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Tepekent yerleskesinde engellilerin kullanimina ayrilmis asansér bulunmaktadir. Bolum igerigi
geregince bilgisayar laboratuvarlarinda dersler yurutilmekte olup buralarda olasi elektrik kazalarina
iliskin 6nlemler alinmistir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Universitenin sagladigi kaynaklar, destek ve liderligi ile labratuvar ve stiidyolarda uygulamali
dersliklerin hazirligina baslandi. Etkinliklerin duyurulmasi ve tanitiminda kullanilan afisler, Iletisim
Ofisi tarafindan hazirlandi.
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8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Bu konuda planlama yapilmasina iligkin herhangi bir bildirim alinmamastir.

8.3. Program igin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Sefakdy TV Studyosu'nun tahliye edilmesinden sonra Tepekent Yerleskesi'nde Film Atdlyesi'nin
kurulmas1 6ncelik kazanmis olup bu konuda iist yonetimden alan talebinde bulunulmus ve bélim ve
fakiilte 6grencilerinin kullanimi i¢in bir alan tahsis edilmistir. Bu alanda yogun calismalar sonucu
nitelikli bir Film Atolyesi kurulmustur. Atélyemizde ses yalitimindan yesil perdeye kadar birgok teknik
yeterlilik saglanmistir ve aktif hale getirilerek 6grencilerin kullanimina agilmistir. Ayrica Arel Medya
Merkezi Sinema ve Televizyon bolumu i¢in de bir uyguluma alani durumundadir. Medya Merkezi
kapsaminda kamera, mikrofon, gimball gibi ekipmanlar sayesinde belgesel, haber gibi igerikler
uretebilmektedirler.
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8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Fakiilte yonetim kadromuzdaki hocalarimiz, b6lum bagkanligi, bunun yaninda fakiilte sekreterligi ve
memurluk ile bélimiin idari isleri yurutulmektedir. Bunun yaninda sergi, etkinlikler gibi ¢alismalarda
butce suregleri, duyurular, mekanlarin ayarlanmasi, konuklarin ulagimi vb. bir ¢ok konuda Basin,
Tamtim ve Halkla Iliskiler, Bilgi islem, Idari Destek ve Teknik Hizmetler, Mali isler Daire Baskanlig1
gibi bir cok merkez ile koordineli bir sekilde ¢alisilmaktadir
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Dekanlik egitim-6gretim suireclerine iliskin Fakiilte Yonetim Kurulunu olusturan B6liim Bagkanlariyla
diizenli araliklarla toplant1 yapmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda gerekli bilgilendirmeler, program
ve ders ¢iktilar1 uzerinde degerlendirmeler yapilmakta olup bolim iginde alinan kararlar boélimiin
gelisimi ve 6grencilerin lehine olacak sekilde olmasina 6zen gosterilmektedir.

Kanit kisminda Mezun izleme formu, program gozden gecirme ve ders degerlendirme ile ilgili alinan bir
karar yer almaktadir.
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Alinacak Derece
Programi basariyla tamamlayan 6 grencilere alaninda Lisans Derecesi verilir.
Ust Kademeye Gegis

Bu bolumuniin lisans programini basari ile tamamlayanlar ayn1 bolumde yuksek lisans ve/veya doktora
yapabilecekleri gibi, baz1 bagka alanlarda da lisansusti programlara basvurabilirler. Lisans egitimini
tamamlayan adaylar ALES sinavindan gegerli not almalari, yeterli diizeyde Ingilizce dil bilgisine sahip
olmalar1 ve bilim sinavini bagarmalar1 kosuluyla lisansuistii programlarinda 6 grenim gorebilirler.

Mezuniyet Kosullar
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Sinema ve Televizyon Bolimu, bolumiinden mezun olacak dgrenci asagidaki sartlar yerine getirmek
durumundadir.

Donemi igerisindeki amaglanan program 6 grenme ¢iktilarini 6 grenmek,
Miifredattaki tiim dersleri basar1 ile tamamlamak,

240 AKTS degerini tutturmak,

Gegme notu olarak 4.00 uizerinden en az 2.00 alip alttan ders birakmamak.

Mezun Istihdam Olanaklari

Program mezunlari, sinema ve televizyon sektorlerinin farkli dallarinda 6n yapim, yapim ve yapim
sonrast asamalarda, yonetmen asistanlii, gorunti yonetmenligi, kurgu operatérlugu, sanat
yonetmenligi, senaristlik, yapim sorumlulugu ve yonetmenlik gibi gorevlerde calisabilirler. Mezunlar
hem KPSS (Kamu Personeli Segme Sinavi) ile kamu kuruluslarindaki alanlarina uygun pozisyonlara
hem de medya kuruluslarinin ilgili pozisyonlarina bagvurabilirler.
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Bolimimiiz gorsel isitsel alanda igerik tasarlamak, tiretmek yayinlamak ve analiz etmek amaciyla
yapilandirilmis kurumsal ve Ozerk birimlerde gorev alabilecek yetkinlikte ogrenciler yetistirme
amacindadir. Bu amagla boliimiimiizde zorunlu derslerle 6grencilerimize sundugumuz temel
kazanimlar disinda onlarin ilgi duyduklar1 ve uzmanlagsmayr hedefledikleri alanlara uygun se¢meli
derslerle desteklenmeleri Onceligimizdir. Ayrica sektdr profesyonellerinin egitimei oldugu markali
derslerin agilmasi konusunda ¢alismalarimiz stirmektedir. Bu hedefler uyarinca i¢ ve dis paydaslarin
katkilar1 alinarak alanin akreditasyon kriterlerine ve TYYC c¢iktilarina ulagsma ve yetkin 6grenci
yetistirilebilecek miifredat ¢alismalar: siirmektedir. Miifretadat calismasi kapsaminda 2023-2024 Bahar
yarili baglangicinda bir calistay yapilmasi planlanmaktadir. Mentor-menti goriismeleri, danismanlik
stiregleri ve bolim toplantilariyla saglanan veriler araciligiyla, 6grencilerimizin talep ve ihtiyaglari
dogrultusunda bolim kurul toplantilarimizi gergeklestirerek hizlica karar almaktayiz. Program Egitim
Amaclar1 ve Program Ciktilarindaki veriler, calismalar g6z 6niinde bulundurularak hem mezun, hem de
egitimi devam eden 6grencilerin festivallere katilan ¢calismalar1 somut gostergeler olarak gorildigiinden
Ogrencilerin film ve belgesel yarismalarina katilimi 6zendirilmekte, gerekli bilgilendirmeler
yapilmaktadir. Bitirme Projesi gibi uygulamali derslerde iretilen projelerin kisa film ve belgesel
yarigmalarina entegre olmasi i¢in ¢alismalar baslatilmistir. Bitirme Projesi, Yapim-Yonetim, Ses ve
Gortintli Teknikleri gibi derslerde 6grenci performansini arttirmaya yonelik onlemler alinmakta,
ogrencilere yapilan yar1 yil i¢i degerlendirmelerin sayis1 arttirilmaktadir. Verilen 6devler {lizerinde
gelisime yonelik revizeler yapilmakta projelerin olgun ve nitelikli ¢ikmasi igin siirekli iyilestirmeler
amaglanmaktadir. Sektorle dogrudan baglanti i¢cinde olan ve dgrencilerimizin sektor profesyonelleriyle
ile temas etme ihtiyacinin en yiiksek oldugu boliimlerin basinda gelen Sinema ve Televizyon bolumii
olarak gerek teknik gezilerimizle gerek de okulumuza davet ettigimiz sektor profesyonelleriyle bu
ihtiyac1 karsilamaya devam etmekteyiz.
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