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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Mimarlik Yiiksek Lisans Programi egitim faaliyetlerine Ocak 2012 de baslanmistir. Mimarlik Tezli
Yiiksek Lisans Programinda; Mimari Tasarim, Yapi Teknolojileri, Kentsel Tasarim, Mimari Miras
Koruma alanlarinda tezli yiiksek lisans egitimi verilmektedir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve
davranmislar1) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETME]I
Bolim 3, Madde 10 da 6grenci kabul sartlar1 aciklanmistir. Ayrica; Mimarlik Yiiksek Lisans
Programi'na kabul edilen 6grencilerin, programin kazandirmay1 hedefledigi ; "Istanbul Arel Universitesi
Egitim Ogretim Bilgi sistemi-Mimarlik Programi Tezli - Yiiksek Lisans program 6grenme ciktilarini
kavrayacak altyapiya sahip referanslara sahip olmalar1 beklenmektedir. Bu dogrultuda o6grenciler
Anabilim Dali Bagkanliginca yiiriitiilen miilakat siirecinde asagidaki yetkinlik kriterleri dogrultusunda
degerlendirilmektedir:

Toplumsal sorumluluk bilinci tagima;

Bir akademik arastirmayi elestirel olarak anlatabilme;
Bilgilerini farkli disiplinlerle ilgili ortamlara tasiyabilme;
Bagimsiz galisabilme ve sorumluluk alabilme,

Bilgi ve becerilerini elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme.

Ogrencilerden egitim siireleri sonunda "Istanbul Arel Universitesi-Egitim- Ogretim Bilgi sistem

Mimarlik Programi Tezli - Yiiksek Lisans programi 6grenme ¢iktilarini kazandiklarini ortaya koyacak
Yiiksek Lisans tezlerini hazirlamalar1 beklenmektedir
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1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETME]I
17. Maddede Yatay gecisle 6grenci kabulii sartlar1 agiklanmistir. MADDE 17 —( 1) Universite i¢indeki
bagka bir enstitii anabilim/anasanat dalinda veya baska bir yiiksekdgretim kurumunun lisansiistii
programlarinda en az bir yariyili tamamlamis olan basarili 6grenci, asagidaki kosullarla lisansiistii
programlara yatay gecis yoluyla kabul edilebilir: a) Onceki yiiksekogretim kurumundaki agirlikli genel
not ortalamasi, yiiksek lisansta en az 2,00 veya 100 tizerinden 70 olmalidir. (2) Hangi programlara yatay
gecis yapilabilecegi, yatay gecis kontenjanlari, ilgili enstitii anabilim/anasanat dali bagkanliginin goriisii
aliarak Enstitli Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenir. Yatay gecis i¢in birinci fikradaki kosullara uygun
olarak yapilan bagvurular, ilgili enstitii anabilim dali baskanliginin olumlu goriisii alinarak Enstitii
Y 6netim Kurulu tarafindan karara baglanir. (3) Ayn enstitiiye bagh yiiksek lisans programlari arasinda
yatay gecis anabilim dalinin uygun goriisii ve Enstitii Yonetim Kurulu karariyla yapilabilir. Bagka
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis krediler Anabilim Dali baskani
tarafindan ders igerikleri ve AKTS degerleri ile degerlendirilerek muafiyet uygulanir. Enstitii yonetim
kuruluna sunulur.
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Degisim programina katilan dgrenciler MADDE 18 —( 1) Universite ile yurt disindaki veya yurt igindeki
bir {iniversite arasinda yapilan anlagsma uyarinca, 6grenci degisimi programi ¢ergevesinde, yurt disindaki
veya yurt i¢indeki {iniversitelere bir veya iki yariyil siireyle 6grenci gonderilebilir. Bu 6grencilerin
kayitlar1 bu siire icerisinde Enstitiide devam eder ve bu siire egitim-6gretim siiresinden sayilir. Bu
ogrenciler; o donem igin Universitede almalar1 gereken dersler yerine, okudugu iiniversitede aldiklart
derslerden sorumlu sayilir. Bu derslerin se¢imi, akademik danigmaninin nezaretinde yapilarak, ilgili
anabilim/anasanat dali bagkanliginin teklifi ve Enstitli Yonetim Kurulunun onay: ile kesinlesir. Bu
derslerden alinan notlar, bu Y 6netmelikte belirtilen not sistemine ¢evrilerek 6grenci kiitiigiine islenir ve
akademik ortalamaya katilir. Ogrencinin almis oldugu bu derslerden basarisiz oldugu dersler varsa,
onlarin yerine, Universitede almadigi dersler arasindan akademik danismaninin uygun gorecedi ve
anabilim dali bagkaninin 6nerisi tizerine Enstitii Yonetim Kurulunca onaylanan dersleri alir. (2) Aymi
degisim kapsaminda gelen Ogrencilere, Universitede okuduklar1 siire icerisinde bu Yonetmelik
hiikiimleri uygulanir ve aldiklar1 dersler icin kendilerine transkript verilir. (3) Ogrenci degisim
programlar1 gergevesinde, yurt disindaki veya yurt i¢indeki iiniversitelere gonderilen veya ayni degisim
kapsaminda Universiteye gelen ogrencilerle ilgili iicretler ikili anlasmalara uygun olarak, Universite
Yo6netim Kurulunun 6nerisi {izerine Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Tezli yiiksek lisans programinin siiresi, kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden
baslamak {izere, dort yarryil olup, program en ¢ok alti yarryilda tamamlanir. {lgili yonetmeligin 37.
maddesinde belirtildigi gibi 6grenciler tez danismanlarini birinci yartyilin sonunda secebilir. Birinci
yariyll sonuna kadar Anabilim Dali Bagkan1 6grencilere danismanlik yapar ve ders ve kariyer planlamasi
konularinda &grencileri yonlendirir. Tez danismanmi atanmast MADDE 37—( 1) Tezli yiiksek lisans
programinda, enstitii anabilim/anasanat dali baskanlig1 her 6grenci i¢in kendi iiniversitesinin kadrosunda
bulunan bir tez damigmanini en ge¢ birinci yariyllin sonuna kadar; 6grencinin danismaniyla beraber
belirledigi tez konusunu da en ge¢ ikinci yariyilin sonuna kadar Enstitiiye onerir. Tez danismani ve tez
konusu Enstitii Yonetim Kurulu onayr ile kesinlesir. (2) Tez danismani, Senatonun belirleyecegi
niteliklere sahip 6gretim iiyeleri arasindan secilir. Universitede belirlenen niteliklere sahip 6gretim iiyesi
bulunmamasi halinde Senatonun belirledigi ilkeler ¢ergevesinde Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan
baska bir yiiksekdgretim kurumundan 6gretim iiyesi danigsman olarak secilebilir. Tez c¢alismasinin
niteliginin birden fazla tez danismam gerektirdigi durumlarda atanacak ikinci tez danismani, Universite
kadrosu disindan en az doktora derecesine sahip kisilerden olabilir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Tezli Yiiksek Lisans Programinda; Sinavlar; kisa siireli sinav, ara sinavi, yariyil sonu sinavi, biitiinleme
sinavi ve mazeret sinavlarindan olusur. Bu simavlar yazili, sozlii veya hem yazili hem so6zlii, donem
O0devi ve/veya uygulamali olarak yapilabilir. Yazili sinav disindaki sinavlarin tiirleri yariyil basinda
duyurulur. Sinav siireleri sinavin niteligine gore ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. ISTANBUL
AREL UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI 27-28-2¢
Maddelerinde detaylar aciklanmaktadir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, progranmin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Tezli Yiiksek Lisans Programinda Ogrencilerin mezuniyetlerine, tez danigsmanlari yonetiminde
hazirladiklar1 yiiksek lisans tezlerindeki basar1 durumlarin gore karar verilir. Tezli yliksek lisans
programinda egitim alan bir 6grenci, elde ettigi sonuglar1 Senato tarafindan belirlenen yazim kurallarina
uygun bigimde yazar ve tezini jiiri 6niinde sozlii olarak savunur. Enstitii s6z konusu teze iliskin intihal



yazilim programi raporunu alarak danismana ve jiiri tiyelerine génderir. Rapordaki verilerde gergek bir
intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek iizere tez Enstitii Yonetim Kuruluna
gonderilir. Yiiksek lisans tez jiirisi, tez danismani ve ilgili enstitii anabilim/anasanat dali bagkanliginin
Onerisi ve Enstitii Yonetim Kurulu onay: ile atanir. Jiiri, biri 6grencinin tez danismani, en az biri de
kendi yiiksekogretim kurumu disindan olmak tizere {i¢ veya bes 6gretim liyesinden olusur. Jiirinin ¢
kisiden olusmasi durumunda ikinci tez danigsmani jiiri liyesi olamaz. Tez g¢alismasini tamamlayan
Ogrenci, tezinin jiiri tiyesi sayisinin bir fazlasi kadar hazirladig1 niishasini tez danismanina teslim eder.
Danisman, tezin yazim kurallarina uygunlugu yoniinden yazili olarak belirttigi goriisii ile tezin
niishalarini anabilim dali araciligryla ilgili enstitiiye gonderir. Anabilim dali bagkanliginin onayina ve tez
sinav tarihi 6nerisine istinaden Enstitii sinav tarihini de bildiren yaz1 ekinde tezi ve intihal raporunu jiiri
tiyelerine teslim eder. Jiiri tiyeleri, s6z konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en geg
bir ay i¢inde toplanarak 6grenciyi tez sinavina alir. Tez sinavi, tez ¢alismasinin sunulmasi ve bunu
izleyen soru-cevap boliimiinden olusur. Tez sinavi, 6gretim elemanlari, lisansiistii 6grenciler ve alanin
uzmanlarindan olusan dinleyicilerin katilimina agik ortamlarda gerceklestirilir. (6) Tez smavinin
tamamlanmasindan sonra jiiri tez hakkinda salt ¢ogunlukla kabul, ret veya diizeltme karar1 verir. Bu
karar enstitli anabilim/anasanat dali baskanliginca tez sinavim izleyen li¢ giin i¢inde ilgili enstitiiye
tutanakla bildirilir. (Istanbul Arel Universitesi Yiiksek Lisans Yonetmeligi Madde 39)

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Mimarlik alanindaki farkli bakis acgilarin1 irdeleyebilmek; problemler karsisinda ¢esitli alternatif
coziimler iiretebilmek ve bunun egitimini vermek; beseri bilimler, sosyal bilimler ve doga bilimlerinin
arakesitlerinden yola ¢ikarak disiplinlerarast arastirmalar onermek ve yiiriitmek; dogrudan ya da dolayli
bir bicimde mimarlik arastirmalarinda kuram ile uygulama arasindaki etkilesimi vurgulamak;
birbirinden farkli arastirma, yaklasim ve yontemleri, metot ve teknikleri kullanabilmeyi 6gretmek,
Mimarlik Lisansiistii programlarinin temel hedeflerini olusturmaktadir. Programda amag; mimarlikta
tasarim, kuram/elestiri ve uygulama konusunda farkli yaklasimlarin, stratejilerin, modellerin
gelistirilmesi; mekansal deneyim, ¢evresel anlam, kent bellegi, imge, kimlik, estetik, etik gibi konularin
giincel dinamikler ¢ercevesinde yeniden diisiiniilmesi; insan ¢evre iliskilerinde disiplinlerarasi yapinin
sorgulanmasi; mekansal iligkilerin kent, kiiltiir, politika, ekonomi, vb. baglamlarinda go6zetilerek
elestirel bir bicimde degerlendirilebilmesidir.
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tantmina uymalidir.

Programin kariyer hedefleri:

1. Ogrencilere, mimarlik alanindaki konulara farkl1 bakis agilar1 kazandirmak.
2. Ogrencilere problemler karsisinda cesitli alternatif ¢oziimler {iretmeyi 6gretmek.
3. Ogrencilere, disiplinleraras1 arastirmalar yiiriitmeyi gretmek.

4. Ogrencilere, dogrudan ya da dolayli bir bicimde mimarlik arastirmalarinda kuram ile uygulama
arasindaki etkilesimi gostermek.

5. Ogrencilere, birbirinden farkli arastirma yaklasimlarini, tekniklerini ve yontemlerini kullanmay
Ogretmektir.
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2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Programin ama¢ ve hedefleri, T.C. Istanbul Arel Universitesi 2017-2023 Stratejik plani kapsaminda
misyon, vizyon ve degerleri dikkate alinarak yapilmistir.
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2.4. Programin ¢esitli i¢c ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans Programi hedefleri, kurum i¢i ve kurum dis1 ilgili ve iliskili
disiplinlerden olusan uzman goriisleri dogrultusunda belirlenmistir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program amag¢ ve hedefleri Universite web ana sayfasinda AKTS bilgi paketi bashg altinda
yayinlanmaktadir.
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2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans Programi, mezun ve egitim siireci devam eden Ogrencilerin, kurum
disindan ders saati iicretli gelen hocalarin ve uzmanllik gerektiren eleman gereksinimi duyan aktif
kurumlardan alian goriisler dogrultusunda gelistirilmektedir. Gelisim siireci; segmeli ders sayilari,
konular1 ve igeriklerinin diizenlenmesi, proje ve tez konularinda 6grencilerin giincel ve uygulamali
arastirmalara yonlendirilmesi seklinde ilerlemektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program g¢iktilari, program egitim amaglarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilari tanimlayabilirler.

Mimarlik Programi (Tezli - Yiiksek Lisans)Diizey( Yiiksek Lisans), TYYC: 7. Diizey, QF-EHEA: 2.
Diizey, EQF-LLL: 7. Diizey Program ¢iktilar1 * "TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLI
CERCEVESI" kapsaminda uygulanmaktadir.
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/bologna/turkiye-yuksekogretimyeterliliklercercevesi
TABLO 2.

3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Sinav yonetmeligi ile 6l¢cme ve degerlendirme siireclerine iliskin genel bilgiler i¢in Yiiksek Lisans Sinav
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yonetmehgl ile 6lgme ve degerlendirme siireclerine iliskin genel bilgiler i¢in Yiiksek Lisans Egltlm-
Ogretim ve Sinav Y dnetmeligi'ne basvurulabilir. Istanbul Arel Universitesi tarafindan kullanilan Olgme

ve Degerlendirme Y ontemleri de asagida belirtilmistir ki bu yontemlerin ¢ogu programin amag ve
hedefleri dogrultusunda belirlenmistir.

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Y dntemleri; Ara Sinav, Bilgisayar Destekli Sunum, Belge Sunma,
Final Sinavi, G6zlem Raporu, Kisa Sinav, Odev, Degerlendirme ,Rapor Sunma, Sézlii Degerlendirme,
Tez Sunma, Uzman / Jiiri Degerlendirmesi.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan d6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Yiiksek lisans tezinin sonuglanmast MADDE 39 —( 1) Tezli yiiksek lisans programinda egitim alan bir
Ogrenci, elde ettigi sonuglar1 Senato tarafindan belirlenen yazim kurallarina uygun bi¢imde yazar ve
tezini jiiri oniinde sozlii olarak savunur. (2) Yiiksek lisans tezinin savunmasindan 6nce ve diizeltme
verilen tezlerde ise diizeltme ile birlikte 6grenci tezini tamamlayarak danigsmanina sunar. Danigman tezin
savunulabilir olduguna iliskin gorisii ile birlikte tezi enstitiiye teslim eder. Enstitii s6z konusu teze
iliskin intihal yazilim programi raporunu alarak danigsmana ve jiiri iiyelerine gonderir. Rapordaki
verilerde gercek bir intihalin tespiti halinde gerekgesi ile birlikte karar verilmek iizere tez Enstitii
Yonetim Kuruluna gonderilir. (3) Yiksek lisans tez jiirisi, tez damismamt ve ilgili enstiti
anabilim/anasanat dali bagkanliginin onerisi ve Enstitii Yonetim Kurulu onayr ile atamir. Jiiri, biri
Ogrencinin tez danismani, en az biri de kendi yiiksekégretim kurumu disindan olmak tizere ii¢ veya bes
Ogretim iiyesinden olusur. Jiirinin {i¢ kisiden olusmasi durumunda ikinci tez danigmam jiri {iyesi
olamaz. (4) Tez ¢alismasini tamamlayan 6grenci, tezinin jiiri tiyesi sayisinin bir fazlasi kadar hazirladig:

niishasini tez danigmanina teslim eder. Danigsman, tezin yazim kurallarina uygunlugu yoniinden yazili
olarak belirttigi goriisii ile tezin niishalarin1 anabilim/anasanat dali bagkanlig1 araciligiyla ilgili enstitiiye
gonderir. Anabilim/anasanat dali baskanliginin onayina ve tez sinav tarihi 6nerisine istinaden Enstitii
sinav tarihini de bildiren yazi ekinde tezi ve intihal raporunu jiiri tiyelerine teslim eder. (5) Jiiri tiyeleri,
s0z konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en geg bir ay i¢inde toplanarak 6grenciyi tez
sinavina alir. Tez sinavi, tez ¢calismasinin sunulmasi ve bunu izleyen sorucevap boliimiinden olusur. Tez

sinavi, O6gretim elemanlari, lisansiistii Ogrenciler ve alanin uzmanlarindan olusan dinleyicilerin
katilimina agik ortamlarda gergeklestirilir. (6) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra jiiri tez hakkinda

salt cogunlukla kabul, ret veya diizeltme karar1 verir. Bu karar enstitii anabilim/anasanat dali
baskanliginca tez sinavini izleyen ii¢ giin i¢inde ilgili enstitiiye tutanakla bildirilir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik degerlendirmeler Mimarlik Anabilim Dal1 Bagkanliginca degerlendirilmektedir.
Degerlendirmeler asagida belirtilen 6l¢iitler dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Dersi alan 6grenci sayist:
Derse devam orani;

Y1l sonu basarist;

Ogrenci memnuniyeti;
Ogrenci gelisimine katkisi

Bu dogrultuda; farkli uzmanlik alanlarina gére ogretim iiyeleri belirlenmektedir. Se¢cmeli derslerin
adet/konu/igerikleri her egitim donemi basinda degerlendirmelere gére yeniden diizenlenmektedir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

T aremramn 1n1 AaXawl i Adivinnn wonmawlawiandall crnvilava dacviale Alawals cnlictiwilanal4ia.
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5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Tezli yliksek lisans programi toplam yirmi bir krediden az olmamak kosuluyla en az yedi ders, bir
seminer dersi ve tez ¢alismasindan olusur. Seminer dersi ve tez ¢alismasi kredisiz olup basarili veya
basarisiz olarak degerlendirilir. Tezli yiiksek lisans programi bir egitim-6gretim donemi 60 AKTS
kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ( derslerin ii¢ tanesi zorunlu
derslerden, bes tanesi ise se¢meli derslerden olusur)ve tez ¢alismasi olmak {izere toplam en az 120
AKTS kredisinden olusur. Zorunlu dersler: Proje I- Proje II ve Arastirma Yontemleri derslerini
icermektedir (Proje I ve II dersleri 6n kosullu derslerdir.). Se¢meli dersler; program ¢iktilarim
destekleyecek konu ve igerikler dogrultusunda hazirlanir. Her egitim doneminde en az bes adet segmeli
ders acilir. Her doneme ait ders programlart mimarlik disiplinine 6zgii bilesenleri igerecek nitelikte
hazirlanarak enstitii yonetim kurulunun onayina sunulur.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim Ogretim Metotlari: Ogrenme ve Ogretme yontemleri ile degerlendirme yontemleri
tiniversitemizin asagida bahsedilen egitim programlarinda belirlenen ama¢ ve hedeflerine program
ogrenme c¢iktilar1 dogrultusunda ulasmak i¢in siklikla kullanilmaktadir. Bu yontemlerin dersler ile
uyum gostermesi de ayrica 6nemlidir.Ogrenme ve 6gretme yontemleri Mimarlik boliimiiniin ortaya
koydugu spesifik amaclarina ulagsmak i¢in kullanilmakta olup o6zellikle asagidaki metotlar ile
yiiriitiilmektedir. Alan Calismas1, Arazi Calismas1, Ders Grup Calimas1 / Odevi, Laboratuvar, Mesleki
Faaliyet, Mesleki Gezi, Okuma, Odev, Proje Hazirlama, Rapor Yazma, Seminer, Sosyal Faaliyet, Web
Tabanli Ogrenme, Vaka Calismasi/Ynetimi, Uygulama (Modelleme, Tasarim, Maket, Simiilasyon,
Deney vs.) Tez Hazirlama.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigcimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

15.06. 2020 tarih ve 2020/10 sayih ISTANBUL AREL UNIVERSITESI AKADEMIl
DEGERLENDIRME VE KALITE GELISTIRME ALTKOMISYONU Toplantisinda Egitim planu
Ongorildigi bi¢imde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim
yonetim sistemi olusturulmasi konusu goriisilmiistir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Tezli yiiksek lisans programi toplam yirmi bir krediden az olmamak kosuluyla en az yedi ders, bir
seminer dersi ve tez ¢alismasindan olusur. Seminer dersi ve tez ¢alismasi kredisiz olup basarili veya
basarisiz olarak degerlendirilir. Tezli yiiksek lisans programi bir egitim-6gretim donemi 60 AKTS
kredisinden az olmamak kosuluyla seminer dersi dahil en az sekiz ders ve tez ¢alismasi olmak {izere
toplam en az 120 AKTS kredisinden olusur.

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.
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Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans egitimi 120 AKTS kredisi tutarinda temel bilimleri igeren ve mimarlik
disiplinine uygun meslek egitimi icermektedir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olmalidr.

Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans egitiminde egitim programinin teknik igerigini biitiinlemek amaci ile;
ogrencilerin ilgili uzmanlik alanlarinda seminerlere katilimlari, bildiri hazirlamalar1, makale yazmalari
konusunda tesvik ve destek saglanmaktadir.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlart ve kosullar igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans egitiminde; birinci yariyilda zorunlu ders olarak Proje I dersi, ikinci
yariyilda ise zorunlu ders olarak Proje II dersi verilmektedir. Bu dersler 6n kosullu dersler olup, Proje I
dersinde edinilen bilgi ve beceriler Proje II dersinde deneyimlenmektedir. Bu siire¢ Ogrencileri te
zcalismas1 asamasina hazirlamayr amaglamaktadir. Ayrica "Arastirma Y ontemleri" zorunlu dersinde
edinilen bilgi ve Dbeceriler yiiksek lisans tezi ve arastirma c¢alismalarinda kullanilarak
deneyimlenmektedir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-ogrenci iliskisini, 6grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Program tarafindan YOK denetimi kapsaminda hazirlanan 6gretim iiyesi kadrosu 2021-2022 egitim
Ogretim yilinda Lisansiistii enstitiisli ve tiniversite senatosu tarafindan onaylanmustir.
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6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Program tarafindan YOK denetimi kapsaminda hazirlanan dgretim iiyesi kadrosu 2021-2022 egitim
Ogretim yilinda Lisansiistii enstitiisii ve tiniversite senatosu tarafindan onaylanmaistir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Universitemiz Senatosu'nca 18.07.2018 tarihinde onaylanarak yiiriiliige giren Istanbul Arel Universitesi

Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atama Y onergesi, kamit olarak sunulmustur.
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7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Siniflarin laboratuvarlarin ve diger techizatin egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin
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yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer olusturulmustur. Tepekent Kampiisiinde laboratuar ve
uygulama at6lyeleri (maket vb.) kurulmustur.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrenci ve ogretim iiyesi arasindaki iliskileri canlandirmak ve &grencilerin gelisimlerine katkida
bulunmak adina 6grenciler konular1 ile ilgili seminer ve konferanslara yonlendirilmektedirler. Bu
etkinliklerde dis paydaslar ile 6grenciler bir araya gelmektedir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miithendislik araglarini kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 68renci ve dgretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Programin 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalart i¢in yeterli alt yapiya sahip
olmasi i¢in ¢aligsmalar siirdiriilmektedir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Universitemiz Cevizlibag ve Tepekent yerleskelerinde Mimarlik alani ile ilgili tiim kitaplarin envanteri
mevcuttur. Erisime agik 46 adet veri tabani listesi bulunmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyapr diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Istanbul Arel Universitesi ve ErisilebilirAREL, {iniversitede egitim goren tiim ogrenciler igin
destekleyici ve tesvik edici bir ortam saglamay: taahhiit eder. Buna ek olarak, tiniversite ve ofis, engelli
Ogrencilere tam katilim, esit erisim ve makul diizenlemeler sunan bir 6grenme ve topluluk ortami
saglamak i¢in ¢alisir. Herhangi bir engeli bulunan 6grencilerimiz, yasadiklari ya da maruz kaldiklari
sorunlar1 ErisilebilirAREL’e ¢ekinmeden bildirebilir ve ilgili ofisin ¢oziim tiretmesini saglayabilirler.
ErisilebilirAREL, engelli bireylerin temel hak ve 6zgiirliiklerini kullanmasini ve verilen hizmetlerle
diger bireyler karsisinda dezavantajli olmasini engellemeyi amaglamaktadir. Ders, sinav, kampiis yasami,
etkinlik, konaklama, yemek ve burada belirtilmeyen ancak ihtiya¢ duyuldugunda belirecek diger tiim
dezavantajli durumlarda, ErisilebilirAREL ile iletisime gecilerek ¢oziime ulasilabilmektedir.
Ogrencilere saglanan diizenlemeler, hizmetler ve yardime1 eylemlerin ¢ogunlugu, Ogrenci Dekanligi’nin
bir parcasi olan ErisilebilirAREL tarafindan koordine edilmektedir.
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8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Mali isler Daire Bagkanlig1, Istanbul Arel Universitesi’nin sahip oldugu kaynaklari seffaf, verimli, etkin,
hesap verilebilir bir bicimde kullanarak, gerekli hizmet ve faaliyetleri vyiiriitiir. Universitemiz
birikimlerinin ve hizmetlerinin en iyi sekilde yiiriitiilebilmesi icin, gerekli mal ve hizmetlerin yasalar ve
mevzuat dahilinde; Belirlenen biitce uyarinca satin alinmasi, Depolanmast ve dagitilmasi, Tiim Maas
islemlerinin gergeklestirilmesi, Sosyal gilivenlik kesintilerinin hesaplanmasi, Ek ders ticretlerinin
hesaplanmas1 ve hazirlanmasi, Kayit islemleri, Tiim biitce ve biitceleme hizmetleri yerine
getirilmektedir.
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8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Mimarlik boliimii yeterli ve nitelikli akademik kadroya sahiptir. Caligsma ortami akademik personel icin
yeterli diizeydedir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Program i¢in gereken alt yapiyr temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Programda idari, teknik ve destek kadro bulunmamaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Mimarlik Tezli Yiiksek Lisans Programi igindeki egitim, akademik personel ve diger tiim konular ile
ilgili kararlar Lisansiistii Egitim Enstitlisti Miidiirliigii'ne Anabilim Dali Bagkanlig: tarafindan EBYS ile
e-imzal1 olarak iletilir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Programa 6zgii degerlendirme 6lgiitlerinin saglanmasi konusunda ¢aligsmalar devam etmektedir.

SONUC
SONUC

(Tezli - Yiiksek Lisans)Diizey( Yiiksek Lisans), TYYC: 7. Diizey, QF-EHEA: 2. Diizey, EQF-LLL: 7.
Diizey Program ¢iktilart "TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI"
kapsaminda uygulanmaktadir.
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