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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Yeni Medya ve Iletisim boliimlerini bozma amaci, iletisim alaminda yasanan degisim ve gelismelerin
artan dagitimlarina uygun olarak yeni medya ortami ve endiistrilerine iliskin kuram ve uygulamalar
konusunda ileri diizeyde bilgi sahibi kullanimidir.

Yeni Medya ve Iletisim Boliimii ilk iki yil fakiiltenin diger boliimleri ile ortak bir ders programini
izledikten sonra; Diger yillarda hem iletisim aksakligit hem de diger fakiiltelerin ilgili dersleri ile
oldukga cesitlenmis se¢imlik havuzundan ders alinabilmektedir.
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1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislart) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
Ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Yiiksekogretim Kurumu (YOK) tarafindan kayitli ¢ergeveler cercevesinde, bu programa 6grenci kabulii,
Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme (OSYS) Merkezi tarafindan yapilan sistem ile gerceklestirilmektedir.
Ogrencilerin, gordiikleri ilging program tercihlerini bildirdikten sonra, bu sinavdan puan almaya gore,
bu merkez tarafindan ilgili programlara yerlestirilmektedir.

Uyruklu belgelendirme, bu programa yabanci olan uluslararasi olan SAT, ACT gibi sinav sonuglartyla
ya da ortadgretim mezuniyet notlarina gére kabul edilmektedir.

Degisim bolgelerinin kabulii, AREL ile partner tiniversite arasinda imzalanan ikili anlasmalar (Erasmus
ya da Genel Akademik Protokol) cergevesinde yapilmaktadir. Konuk tarihi, bu programda verilen
derslere, ilgili akademik birimin onay kaydi durumunda kayit olabilirsiniz. Programi izlemeyecek
yeterlikte dil bilme birimi aranur.
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1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar1 ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Programda yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulu yapilmakta, c¢ift anadal ve oOgrenci degisimi
uygulamalar1 yurutulmektedir. Yatay ve dikey gecisle ilgili sureglerde ilgili yonetmeliklere dayanarak,
cift anadal islemlerinde ¢ift anadal protokol ve yonetmeligine gore, ogrenci degisimlerinde ise
Erasmus+ yonetmeligine gore islem yapilmaktadir.
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Ogrenci hareketliligine yonelik yeni anlasmalar yapilmasi yolunda gériismeler yapilmaktadir. Ayrica
bolimiimiizde Erasmus 6grenim hareketliligi ilgili miitemadiyen bilgilendirme yapilmaktadir. Giiz
doneminde basvuru yapan Ogrencilerimizden 2 tanesi sinavi gecemedigi i¢in gidememislerdir.
Universidad Telematica E-campus adli iniversiteden Gabriella Argento adli 6grencimiz ise Erasmus
Ogrenim hareketliliginden yararlanip bolimiimiize gelmistir.
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1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrenciler hem Arel Kariyer Merkezi (Arelkam) hem de akademik tavsiye hocalar: tarafindan kariyerleri
destekleyebilmektedir.
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1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Siav yonetimligi ile &l¢iimler ve degerlendirme ayrintilarina iliskin genel bilgiler icin Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne basvurulabilir. istanbul Arel Universitesi tarafindan
kullamlan Olgme ve Degerlendirme Yontemleri asagida belirtilen ki bu yontemlerin ¢ogu programin
amac1 ve hedef takvimi belirlenmistir.

Kullanilan Olgme ve Degerlendirme Yontemleri Ara Sinav Bilgisayar Destekli Sunum
Belge Sunma

Final Smawv1

Kisa Sinav

Odev Degerlendirme

Rapor Sunma

Sozli Degerlendirme

Tez Sunma

Uzman / Jiiri Degerlendirmesi

Sinav

Ogrencileri, daha oncesinde sinavlarin ya da sayilarin disinda bir final sinavina tabi tutulurlar. Her
donem, en az bir ara sinav yapilir. Ara smavlarin disinda, tarih belirtilmeden kiiglik sinavlar (quiz)
yapilabilir. Derslere ait basar1 degerlendirmesinde dikkate alinacak olan boliimler (ara sinav, verilen,
final smavi vb.) ve bunlara ait oranlar, donem basinda dagitilan ya da web sitesindeki yayin ders
programlarinda belirtilir. Final sinavlar1, Universite tarafindan ilan edilen tarihlerde, belirtilen yerde ve
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zamanda yapilir. Donem sonu basari notlari; ara sinav, final sinavi notlari ile donem igerisinde yiiriitiilen
calismalar ve derse devam kurallarina goére dersten sorumlu olan &gretim iiyesi/gorevlisi tarafindan
verilir. Ara siav ve/veya final sinavi yapilacak olan dersler, ilgili bolim baskanliklar1 ve yliksekokul
miidiirliikleri tarafindan belirlenerek Ogrenci Isleri Midiirliigii'ne iletilir. Bu derslere ait donem sonu
basar1 notlari, donem boyunca siirdiiriildiikleri ¢alismalara gore belirlendi. Donem sonu basar1 notlari,
basar1 degerlendirme kriterleri ile birlikte ilgili 6gretim {iyesi/gorevlisi tarafindan Ogrenci Isleri
Mudiirliigii'ne teslim edilir.

Notlar

ogrencilerine her ders icin, 6gretim iiyesi tarafindan dénem sonunda takdir edilen ham degil, bagil
degerlendirme, 68retim tiyesi takdiri ve dogrudan se¢ilmeyen degerlendirme isleminin biri esas olarak
asagidaki farkli harf notuna doniistiiriiliir.

AKTS ve harf notlarinin katsayilar1 ve 100 puan iizerinden karsiliklar1 asagida verilmektedir:

Puan Harf Notu Not Katsayis1 90 — 100 AA 4.0 85-89 BA 3.5
80-84 BB 3.0

75-79 CB 2,5 70-74 CC 2,0 60-69 DC 1,5 50-59 DD 1,0 0—49 FF 0,0

Istanbul Arel Universitesi notlarint AKTS notlarina doniistiiriirken asagidaki tablo kullamlir: Istanbul
Arel Universitesi

AA BA BB Sinifi

CB

CC

DC

DD

FFF

AKTS notlarini Istanbul Arel Universitesi notlarina doniistiiriiliirken asagidaki tablo kullanilir::

B CDE

AKTS Notu A AABBA
CCB

DDCEDDF FF
Istanbul Arel University Grade ECTS Grade A

Basar1 Notlari

Bir dersten basar1 notu AA, BA, BB, CB ve CC olan ogrenciler o dersten dogrudan ge¢mis olur.
Herhangi bir dersten DC ve DD notu alan 6grencilerin o dersten gegmis sayilmalari i¢in; dersin alindigi
yartyildaki buitiin derslerin YNO’sunun en az 2.00 olmasi gerekir. Bu sartlar yerine getirilmedigi
takdirde DD ve DC notlarin1 almig olan Ogrenciler bu derslerden basarisiz sayilir. Bahar donemi
sonunda veya yaz 0gretimine devam eden ogrenciler i¢in yaz 6gretimi sonunda YSNO’su 2.00 ve tsti
olan ogrenciler, her iki yariyildaki DD ve DC notu aldiklar1 derslerden basarili sayilirlar.

Ders Tekrar1

YNO’su 2.00 altinda olan 6grencilerin almis olduklart DD ve DC notlar1 FF notu alinmis gibi basarisiz
sayllir ve ogrenci bu dersleri takip eden acildig: ilk yariyilda tekrar almak zorundadir. FF notu ise
basarisiz ogrencilere verilir. FF notu alan ogrenciler, YNO’su basari i¢in yeterli olsa bile, bu dersleri
verildigi ilk yariyilda devam kosulu aranmadan tekrarlar. Bir akademik yil sonunda, YSNO’su 2.00’nin
altinda olan 6grencilerin, her iki yar1 y1lda da YNO’su 2.00’nin altinda ise, her iki yartyildaki DC ve DD
notu aldiklar1 derslerden, YNO’su sadece bir yariyilda 2.00 altinda ise o yariyila ait DC ve DD notu
aldiklar1 derslerden basarisiz sayilirlar. Basarisiz olan dersleri de agilan ilk donemde almak



zorundadirlar.

Basaril1 Ogrenciler

Bir donem sonunda en az 2.00 Genel Not Ortalamasina sahip olan 6grenciler basarili olarak kabul
edilirler. En az normal ders yiukii kadar ders alarak donem sonunda 3.00-3.49 arasinda Genel Not
Ortalamasina sahip olan 6grenciler “Onur Ogrencisi”, 3.50-4.00 arasinda Genel Not Ortalamasina sahip
olan dgrenciler “Yiiksek Onur Ogrencisi” olarak degerlendirilirler.

Ayrica, harf notlarindan;

I Eksik notu (Incomplete); yariyil i¢inde basarili oldugu halde ders i¢in devam hari¢ gerekli kosullari
tamamlayamayan &grencilere verilir. Ogrenci, herhangi bir dersten I notu aldigi takdirde notlarin ilan
tarihinden itibaren iki hafta icinde eksikliklerini tamamlayarak bir not almak zorundadir. Bu stire ilgili
yonetim kurulu karari ile uzatilabilir. Aksi halde, I notu FF notu haline donustuirtlur.

E Muaf notu (Exempted); muafiyet sinavinda basarili olanlar ile yatay ve dikey geg¢is ile gelenler ve daha
once bagka bir yiiksekogretim kurumunda okurken alinip basarilan derslere verilir. E notlar1 ortalama
hesaplarina katilmaz.

NA Devamsiz notu (Katilmadi);devamini yerine getiremeyen oranlari verilir. Degerlendirmelerde FF
notu gibi islem goriir.

S Basarili notu (Basarili);tez siireglerinde basarili olan fiyatlar verilmektedir. Ayrica; donem projesi
gibi kredisiz olarak alinan dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢alismalar1 ile seminerler i¢in basarili
olma durumunda da kullanilir. Notu genel olarak kaydetmemeye katilmazsiniz.

Basarisiz notu (Basarisiz);tez sonuglar1 olan oranlar verilir. Ayrica; donem projesi gibi kredisiz olarak
alan dersler, alan, klinik ve laboratuvar ¢alismalar1 ile seminerler i¢in basarisiz olma durumunda da
kullanilir. Notu genel olarak kaydetmemeye katilmazsiniz.

Sinav Sonuglarina Itiraz

Istanbul Arel Universitesi'nde sinava itiraz etmek isteyen sinav sonuglarinin agiklanmasinin bes is giinii
icinde ilgili fakiiltenin dekanligina bu konu ile ilgili bir itiraz dilekgesi yazilmalidir. Dilek¢enin
iletilmesinden sonra itiraz edilen kagidi okuyan hocasi girisi {i¢ is glinii igerisinde ilgili dekanliga
yazilan olarak ibraz edilmelidir. Mevcut olan yeni sonu¢ dekanlik¢a 6grenci isleri ofisine {irlinler i¢in
gonderilmektedir.
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1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.

Yeni Medya ve Iletisim boliimiinden mezun olacak Ogrenci asagidaki sartlari yerine getirmek
durumundadir

Donemi igerisindeki amaglanan program ogrenme c¢iktilarini 6grenmek, Mifredattaki tiim dersleri
basari ile tamamlamak,

240 AKTS degerini tutturmak,

Gegme notu olarak 4.00 uzerinden en az 2.00 alip alttan ders birakmamak.
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Yukaridaki kosullarin yerine getirilmesinin takibi 6grenci danigsmani 6gretim uyeleri ve ogrenci isleri
ofisinin ¢caligsmalariyla saglanmaktadir.

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program i¢in program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Yeni Medya ve Iletisim B&liimii programi egitim amaglar1 su sekilde siralanmaktadir:

1-Tletisim bilimlerine iliskin kuramsal bilgi ve terminolojiyi kazandirmak.

2-Kurumsal iletisim, halkla iliskiler, reklamcilik, kitle iletisimi, kisileraras1 iletisim gibi farkli konulara
hakim olmalarin1 saglamak i¢in yardimci olmak.

3-Yeni medya kuramlar1 ve uygulamalar1 hakkinda bilgi ve yetkinlik kazanmalar1 agisindan yardimci
olmak.

4-Tletisim araclarinin isletmelerde, sivil toplum kuruluslarinda, kamu kurumlarinda ve giindelik
yasamda kullanimina iliskin projeler gelistirme konusunda inisiyatif kullanma becerisi kazandirmak.

5- Iginde yer aldiklar1 kurumlarda iletisim politikalarim ve stratejilerini belirleyebilecek dngorii ve
birikimi ve iletisim projelerinde liderlik yapabilme yetenegini kazandirmak.

6-lletisim ve medyamn diger sektorlerle ve toplumsal etkileriyle iligkisini kurabilme becerisini
kazandirmak.

7-Kiresel projelerde yer almalar1 ve kiiresel bir perspektifle ¢coziimler uretebilmeleri i¢in yardimci
olmak.

8-Meslek etigine uygun davraniglar kazandirmak.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Yeni Medya ve Iletisim boliimii hedefleri, 21.yiizy1l medya ekosistemi ile uyumludur. Her ¢ag kendi
ihtiyaclarini iiretir. I¢inde yasadigimiz zaman dilimi, bize Yeni Medya ve iletisim alamn dijital
olanaklar1 kullanan tiim sektorler i¢in 6nemli bir ihtiya¢ oldugunu gostermistir. Bu bakimdan, hizla
gelisen teknolojiyi anlama ve bagimsiz bir sekilde gelismedigini 6grenme, yenilikleri benimseme ve
onlar1 dogru bir sekilde kullanabilme, medya iceriklerini elestirel bir sekilde okuyabilme, kendi
medyatik ortamin1 yeni medya araglariyla yaratabilme, hem geleneksel hem yeni medyatik ortamda igerik
olusturabilme gibi kazanimlar Yeni Medya ve iletisim boliimiiniin bu ¢aga ait oldugunun gostergesidir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve bolimiin 6zgérevleriyle uyumlu olmalidir.

Yeni Medya ve iletisim Boliimii biitcesi, fakiiltenin ve 6zgorevleri ile uyumlu boliimii.
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2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Program hedefi i¢ ve dis paylasimlari siirece dahil edilerek belirlenir. Hedeflerin belirlenmesinde boliim
Ogretim islemlerinin  gergeklestirilmesi, Ogrenci beklenti ve memnuniyet anketlerinden
yararlanilmaktadir.
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2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Program hedeflerine Arel Universitesi web sitesinde yer alan "Egitim&Ogretim Bilgi Sistemi"
alanindan ulagsmak mumkiindur.
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2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Program hedefleri i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda her yil giincellenmektedir.
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Program ciktilar1 asagidaki sekilde tanimlanmaktadir. Program ciktilarina Arel Universitesi web sitesi
tizerinden eobs.arel.edu.tr adresinden ulasmak mumktndur.

11letisim alani ile ilgili ileri diizeyde kuramsal ve/veya uygulamal bilgiye dayali kavramlar1 tanimlar..
2Medya ve iletisim alanlarinda mesleki terminolojiyi tanimlar.

3 Medya ve iletisim alaninda bilimsel arastirma yapabilecek temel bilgileri kazanir.

4 Medya ve iletisim Uriinlerini elestirel ve bilimsel bir gozle degerlendirir.

5 Tletisim siirecinde secilecek medya ve iletisim araglarini belirler.

6 Iletisim alanindaki kiiresel, bolgesel ve yerel diizeyde giincel gelismeleri takip ve analiz eder.

7 Medya ve iletisim sektorlerinde is suireclerini planlar.

8 Medya ve iletisim sektoriindeki sorunlar1 tanimlayip yaratici ¢oztimler Uretir.

9 Bilimsel bilgiyi Giretim stirecine dahil eder.

10 Medya ve iletisim sektoriinde yeni teknolojileri ve uygulamalari kullanir.

11 Kurumlarin ve bireylerin iletisim ve medya danismanligini yapar, hedef kitleye uygun projeler uretir.

12 Alan ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve ongoriilemeyen karmasik faaliyetlerin yirtutiilmesinde
bireysel veya ekip tiyesi olarak sorumluluk alir.

13 Alam ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢alismayr bagimsiz olarak yiirtitur.
14 Sorumlulugu altinda calisanlarin bir proje ¢ercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetir.
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15 Alanina yenilik getiren bilgi, dustince, uygulama veya teknolojilerin hayata gecirilmesinde risk ve
sorumluluk alir.

16 Kisisel, mesleki ve/veya calisma alani ile ilgili risk ve firsatlar1 degerlendirerek bilgi ve becerilerinin
sosyal/kulturel/ekonomik katma degeri yuksek diisiinceye/yaklagima/teknolojiye/iirine
donusturilmesinde sorumluluk alir; bireysel veya ekip liyesi olarak girisimci yetkinlik gelistirir.

17 Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir.

18 Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek 6grenme hedefleri dogrultusunda kendisinin ve sorumlulugu
altindaki kisilerin performanslarinin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri planlar ve yonetir.

19 Diisuincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim onerilerini yazili ve sozlii olarak aktararak alani ile ilgili
konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirir.

20 Alamn ile 1lgili konularda diisuincelerini ve sorunlara iliskin ¢ozim oOnerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
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3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢cme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarinin saglanma durumunu 6l¢iimlemek tizere her yil sonu boliim 6gretim tiyeleri toplanti
yapmaktadir.
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3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grenciler hem 6grenci isleri hem de boliim baskani tarafindan,
toplam AKTS, staj yapip yapmadiklar1 gibi asamalar kontrol edilerek mezun edilir.
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4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitiilmekte ve
ogrencilerin kendini ifade etme olanaklari miimkiin oldugunca ¢esitlendirilmektedir. Olgme ve
degerlendirmenin surekliligi ¢coklu sinav olanaklar1 ve bazilar1 siire¢ odakli (formatif) odev, proje,
portfolyo gibi yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin, uzaktan,
karma) uygun smmav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi
(6rgiin/gevrimici sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar) mekanizmalar1 bulunmaktadir. Olgme
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ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarliligi ve giivenirligi saglanmaktadir.
Olgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklar1 6grenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bigimde
tyilestirilmektedir.
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4.2. Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu dlciitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
igermelidir.

Programin aktif bir mufredat: bulunmakta ve her yil dizenlenmektedir. Tgili miifredat bilgisi herkese
acik ve Arel Universitesi web sitesinden ulasilabilir durumdadir.
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasina kullanilan egitim yontemleri istenilen bilgi, beceri ve davranislarin
ogrencilere kazandirilmasina yonelik tasarlanmustir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Ogretim iiyeleri egitim planimin 6ngoriildiigii sekilde uygulanmasina gayret gostermektedir.

5.4. Egitim Plani, En az bir y1llik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Egitim plan1 temel bilim egitimi kriterini saglamaktadir.
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5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Program iletisim bilimleri alaninda uygun meslek egitimi derslerini igermektedir. Bu derslerin
baslicalari;

Temel Tasarim - Fotograf Teknigi - Ses ve Goruntii Teknikleri - Temel Kodlama -Yeni Medya
Uygulamalar1 - Gortinti Isleme Teknikleri -Kurgu Teknikleri - Web Tasarimi - Video Prodiksion
olmakla berbaber agilan gesitli se¢gmeli dersler ile mesleki egitim verilmektedir.
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5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglart dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Yeni Medya ve Iletisim Boliimil miifredatinda gerekli genel egitim bulunmaktadir.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlar1 ve
gercekei kisitlar1 ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler aldiklar1 uygulama derslerinde ortaya koyduklar1 projelerde kuramsal bilgiyi pratige
dokmektedir. Aynm1 zamanda bunlar1 pratik edecekleri  Arel Medya Merkezi'nde aktif goérev
tistlenmektedirler
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6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, 6grenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Yeni Medya ve Iletisim Boliimii 6gretim tiyeleri su sekildedir:
Prof. Dr. Murat Mengii (Bolim Bagkant)

Dog. Dr. Guven Ozdoyran
Dr. Ogretim Uyesi Orhan Faik Ars. Gor. Dr. Musa Celik, Aras. Gor. Oktay Kara

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Boliim akademik kadrosu yeterli niteliklere sahiptir. Ogretim iiyeleri verdikleri derslerin yaninda
yaptiklar1 akademik yayinlarla bilimsel faaliyetlerini de devam ettirmektedir. Ogretim tiyelerinin yayin
bilgileri ve 0zge¢mislerine;

https://akademik.yok.gov.tr/Akademik Arama/

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyelerinin atama ve yiikseltme islemleri ilgili yonetmelikle cizilen cergeve dogrultusunda
uygulanmaktadir.

7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagsmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Yeni Medya ve Iletisim Boliimii 6grencilerinin derslerinde kullandig: simf ve laboratuvarlar égrenmeye
yonelik gerekli atmosferi saglamaktadir.
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7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ogrencilerin ders dis1 etkinliklerini desteklemek adina Arel Ogrenci Kuliipleri faaliyetlerini
surdurmektedir.
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7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Yeni Medya ve lletisim Boliimii 6grencilerine modern araglar1 kullanmayr 6grenebilecekleri olanaklar
saglanmaktadir.
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7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Ogrenciler Tepekent Yerleskesinde bulunan kiitiiphanede pek ¢ok kaynaga ulasabilmek imkanina
sahiptir. Kutliphanede iletisim alanindaki kitaplarin giincellenmesi ve yeni kitaplar eklenmesi adina her
yil program ogretim Uyeleri kiitiphane daire baskanligina kitap talep listeleri gondermekte, bu listeler
dogrultusunda kitap alimlar1 yapilmaktadir.
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7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler icin altyap: diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Kampiiste engelleriler i¢in gerekli altyapi saglanmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimin1 yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
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kaynak saglanmalidir.

Yeni Medya ve letisim Boliimii icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye
yetecek parasal kaynak saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Teknik ve idari personel program taleplerini karsilamaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siire¢leri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Yeni Medya ve iletisim Boliimiin'de alinacak kararlar program ciktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim

amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde alinmaktadir.

Kanitlar

Bolim Kurul Karari .jpg

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Istanbul Arel Universitesi, Iletisim Fakiiltesi ,Yeni Medya ve Iletisim Boliimiinden mezun olan tiim
ogrencilerimiz program ¢iktilarinda yer alan yetkinlikleri kazanmis olarak mezun olmaktadirlar. Bunlara
yonelik program ¢iktilar1 matrisi ve ders izlenceleri OBS sisteminde giincellenmektedir.

SONUC
SONUC

Yeni Medya ve Iletisim Boliimii, dgretim iiyelerinin 6zverisi ile dgrencilerine kapsamli bir egitim
sunmaktadir. B6liim, bu siiregte Iletisim Fakiltesindeki diger boliimlerle de karsilikli iletisim ve
koordinasyonunu stirdiirmektedir.
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