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Erasmus Personel Hareketliliği İzleme ve Değerlendirme Raporu

Uluslararası Ofis-Erasmus ve Dış İlişkiler Koordinatörlüğü olarak hazırlanan 2023-
2024 Akademik Yılı, 2022 Sözleşme Dönemi, Erasmus Personel Hareketliliği kapsamında ders 
verme ve eğitim alma hareketliliklerinden faydalanan personelin hareketliliklerine dair izleme 
ve değerlendirme raporu aşağıdaki gibidir;

2022-1-TR01-KA131-HED-000054941 Projesinde Avrupa Komisyonu’nun personel 
hareketlilikleri için ayırmış olduğu bütçeyle orantılı olacak şekilde 11.01.2024 tarihinde E-Devlet 
Erasmus Başvuru Portalı üzerinden kurumda tam zamanlı çalışmakta olan tüm personele 
31.01.2024 tarihine kadar panel açık tutulmak suretiyle başvurular alınmıştır.

1. Hareketliliğe Katılım Sağlayan Personele Dair Sayısal Veriler 

Toplam Geçerli Başvuru Yapan Personel Sayısı 39’dir. 

Başvuru Yapan Akademik Kadroda Bulunan Personel Sayısı: 23’dir.

Başvuru Yapan İdari Kadroda Bulunan Personel Sayısı: 16’tür.

Şekil 1: Toplam Başvuru

2. Erasmus Hareketlilik Türleri ve Katılımcı Sayısı

E-Devlet başvurusunda Eğitim Alma Hareketlilik türünde başvuru yapan personelin 
başvuru durumları aşağıdaki gibidir;

35 Personel Erasmus Hareketlilikleri kapsamında Eğitim Alma Hareketliliğine ilgi 
duymuş olup 29 geçerli başvuru yapılmıştır. 8 Personel ise panelden giriş yapmış ancak 
başvurusunu tamamlamamıştır. 1 personel ise Erasmus başvurularını iptal etmişlerdir.

 Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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Şekil 2: Eğitim Alma

Aynı tarih aralığında Ders Verme Hareketlilik Faaliyetine ise 14 personel ilgi göstermiştir; 

Şekil 3: Ders Verme

14 Personel Erasmus Hareketlilikleri kapsamında Ders Verme Hareketliliğine ilgi 
duymuş olup 10 geçerli başvuru yapılmıştır. 3 Personel ise panelden giriş yapmış ancak 
başvurusunu tamamlamamıştır. 1 personel ise başvurusunu iptal etmiştir.

Başvuru yapan 23 Akademik Kadroda bulunan personel içerisinde 13 personel Eğitim 
Alma Faaliyeti için başvurmuş olup 10 personel ise Ders Verme Hareketliliği yapmak için 
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başvuruda bulunmuştur. 16 İdari Kadroda bulunan personel ise programın kuralları gereği Ders 
Verme faaliyeti içerisinde yer alamayacakları için tamamı Eğitim Alma faaliyeti kapsamında 
başvuru yapmışlardır.

Şekil 4: Akademik Personel Başvuruları

Şekil 5: İdari Personel Başvuruları
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3. Erasmus Personel Hareketliliği İlan Süreci

Erasmus Personel Hareketliliği, 11.01.2024-31.01.2024 tarihleri arasında E-devlet 
üzerinden başvurular alınmıştır. Kurum içinde gerekli bilgilendirmeler mail ve EBYS aracılığıyla 
gerçekleştirilmiş olup, tüm personele duyurulmuştur. Akabinde değerlendirme kriterlerine göre 
puanlama yapılıp eğitim alma ve ders verme faaliyetleri için katılım sağlayacak personel listesi 
oluşturulmuştur. İlan sonuçları ise 14.02.2024 tarihinde e devlet başvuru portalı üzerinden 
açıklanmıştır. Başvuru yapan personel ile başvuru yaptıkları hareketlilik türünün tutarlı olması 
gerekmektedir. 

Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında hak kazanan 14 personelin 9 kişisi idari kadroda 
olup hareketlilik yapmaya hak kazanmıştır. Akademik kadroda olup ders verme hareketliliğine 
katılamayan 5 araştırma görevlisi de eğitim alma hareketliliği kapsamında hareketlilik yapmaya 
hak kazanmışlar. Ders Verme hareketliliği kapsamında ise 5 personel hareketlilikten faydalanarak 
toplamda 18 personel Erasmus Personel Hareketliliği gerçekleştirmiştir.

4. Bütçe (Hibe Desteği)

Avrupa komisyonu tarafından Erasmus Personel Haraketliliği kapsamında kurumumuza 
21 kişilik kontenjan ayrılarak, Personel Hareketlilikleri için de toplam Erasmus bütçe içerisinde 
18.800 Euro bütçe ayrılmıştır. Bu bağlamda hareketlilik yapmaya hak kazanan personele, 
Personel Hareketliliği için ayrılmış olan 21 kişilik kontenjana 18.705 Euro hibe desteği 
sağlanmıştır. 

Şekil 6: Harcanan Bütçe
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5. Rapor Gönderen Personelin Hareketlilik Bilgileri

5.1.Eğitim alma faaliyetinden faydalanan ve rapor gönderen personeller. 

İsim- 
Soyisim

Bölüm/Birim Ziyaret Edilen Kurum Raporun Değerlendirilmesi

Azadeh 
Rezafar

Mimarlık-
Atölye 
Sorumlusu

Link Campus 
University/ İtalya

Hareketliliğe katılan perosnel 
öncelikle Erasmus ofis personeli 
olan Antonio Tota eşliğinde, 
Erasmus Ofisinde çalışan tüm 
personelle tanışmıştır. Kurum 
temsilcileri tarafından, Link 
Campus Üniversitesi hakkında 
bilgiler paylaşılmıştır. Sınıf, 
amfiler, kütüphaneler ve farklı 
fakültelere ait tüm binalar, ofis 
personeli eşliğinde ziyaret 
edilmiştir. Diğer akademik 
personele ait ofislerde ise akademik 
personelle tanışma fırsatı olmuştur. 
İstanbul Arel Üniversitesi hakkında 
bilgiler verilerek kurumumuzun 
tanıtımı yapılmıştır. Üniversitemiz 
bünyesinde var olan üç farklı 
kampüsten bahsedildiği, 
fakültelerimiz hakkında bilgiler 
verilmiştir. Hareketlilik, Erasmus 
ofisi personeli ile toplantı yapıldı, 
sertifikalar teslim ile 
tamamlanmıştır. 

Berfu 
Cihan 

İletişim Ofisi Hungarian University of 
Fine Arts/Macaristan

Erasmus+ Hareketliliği 
Koordinatörü Zsuzsanna Mehrli ile 
bir araya gelinmiş. Erasmus ofisinin 
temin ettiği hediyeler takdim 
edilmiş. İletişim Departmanı 
ekibiyle bir araya gelinerek Vincze 
Kristina ile görüşme sağlanmış. 
İletişim Departmanı yapılanması, 
yürütülen faaliyetler ve 
üniversitenin dijital medya 
stratejileri hakkında bilgiler 
paylaşılmış. Üniversitemizin Güzel 
Sanatlar Fakültesi’ne değinilerek 
bölümlerimiz hakkında bilgiler 
verilmiş. Üniversitenin bulunduğu 
şehir olan Budapeşte’yi kültürel 
anlamda tanımaya yönelik keşif 
gezisi yapılmış.  
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Betül 
Subaşı

Moleküler 
Biyoloji ve 
Genetik

University of Debrecen/ 
Macaristan

Erasmus ofisi ziyaret edilmiş. 
Personel için öncesinde belli olan 
bir programımız yapılmış ve 
üniversite ile ilgili gerekli bilgiler 
alınmış. Applied Plant Biology 
Bölümü’ne ait tüm laboratuvarlar 
bölüm başkanı Prof. Dr. Szilvia 
VERES eşliğinde gezilerek bilgi 
alınmış. Bu laboratuvarda yapılan 
bitki hücre kültürleri gözlemlenmiş. 
Dr. Oqba BASAL eşliğinde 
Agricultural and Food Sciences and 
Environmental Management 
Fakültesine ait kampüsteki Glass 
garden gezisi yapılmış. Bölüm 
başkanı Prof. Dr. Levente Czeglédi 
eşliğinde Biyoteknoloji 
Bölümündeki laboratuvarlar da 
ziyaret edilmiş. 5 günlük program 
sonunda Erasmus Ofisi’nden 
eğitimin tamamlandığı ile ilgili 
rapor alınmıştır.

Burcu Ekici Fakülte 
Sekreteri

International Vision 
University/Kuzey 
Makedonya

Hareketliliğe katılan personel 
Fakültelerin öğretim elemanları ile 
tanıştırıldıktan sonra bölümler 
hakkında bilgiler edinmiş. 
Kütüphane ve laboratuvarlar, 
öğrenci işleri ofisi ziyaret edilmiş. 
Kültürel gezilere katılım 
sağlandıktan sonra sertifika 
töreniyle hareketlilik tamamlanmış. 

Devrim 
Arap

Uluslararası 
Öğrenci Temini 
ve Tanıtımı 
Ofisi

Link Campus 
University/İtalya

Link Campus Üniversitesi Erasmus 
Ofisi ile yapılan tanışmanın 
ardından bir tanıtım toplantısı 
düzenlenmiş. Toplantı sonrasında, 
ofis yetkilileri eşliğinde 
üniversitenin kampüsü gezilmiş ve 
okul hakkında ayrıntılı bilgiler 
sunulmuş. Ardından kurum ziyareti 
gerçekleştiren personel, Link 
Campus Üniversitesi Rektörü ve 
Mütevelli Heyeti üyeleriyle tanışma 
fırsatı yakalamış. Tıp Fakültesi 
ziyareti sonrasında, sosyal ve 
kültürel gezi düzenlemiş.

Duygu 
Neşeli

Gazetecilik University of St. Cyril 
and Methodius in 
Trnava/Slovakya 

Üniversiteye gidilen ilk gün iletişim 
fakültesi bölüm hocalarıyla ve 
Dekanlık yetkilileri ile tanışılmış, 
bölüm hakkında bilgilendirme 
yapılmış ve üniversiteler arasında iş 
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birlikleri hakkında konuşulmuş. 
İletişim fakültesi sanal gerçeklik 
laboratuvarı gezdirilmiş ve 
laboratuvarda ders işlenişi sanal 
gözlükle anlatılmıştır. İletişim 
fakültesi televizyon ve radyo 
merkezi gezdirilerek uygulama 
merkezinin işleyişi hakkında bilgi 
verilmiştir. Ayrıca üniversitenin 
radyo uygulama alanı ve lisanslı 
radyosu da tanıtılmıştır. İletişim 
fakültesi dijital oyun laboratuvarı 
gezdirilmiş, öğrencilerin oyun 
tasarım süreçleri hakkında 
bilgilendirme yapılmıştır. 

Elif 
Özceylan

Endüstri 
Mühendisliği

Lodz University of 
Technology/Polonya

Tüm kampüs gezdirilerek 
fakültelerden ve doktora öğrencisi 
olarak Lodz University of 
Technology’e gelmenin 
fırsatlarından bahsedilmiş. Sanal 
gerçeklik ve EEG uygulamaları ile 
kişilerin algı zorluğu çektikleri 
konulara interaktif çözümler 
bulmaya yönelik ekibi ile 
çalışmalar yapmakta olan Dr. 
Dorota Kaminska tarafından 
çalışmalarda kullanılan sanal 
gerçeklik gözlükleri, EEG ve haptic 
cihazları tanıtılarak 
kullanımlarından bahsedilmiş. EEG 
cihazının çalışma adımları 
anlatılarak canlı kayıt alma örneği 
olarak personel hareketliliğine 
katılan Elif Özceylan üzerinde de 
kayıt alma denemesi yapılmış.

Gülhan 
Taşkın

Aday Tanıtım 
Ofisi

Varna Ekonomi 
Üniversitesi/Bulgaristan

Personel Değişim Koordinatörü 
Selvet Hanım ile ilk gün buluşma 
sağlanmıştır. Öğrenci tanıtım ve 
kabul süreçleri hakkında bilgi 
alışverişi yapılmış. Üniversite 
hakkında bilgiler paylaşılmıştır. 
YÖK tarafından tanınan bir 
üniversite olması sebebiyle Türk 
öğrencilerin de tercih sebebi olan 
bir üniversite olduğu bilgisi 
aktarılmış. Daha sonra kurum gezisi 
gerçekleştirilmiş külterel gezi ve 
sertifika töreniyle hareketlilik 
tamamlanmıştır.
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Öykü 
Bozanta

Uluslararası 
Öğrenci Temini 
ve Tanıtımı 
Ofisi

Link Campus 
University/İtalya

Link Campus Üniversitesi Erasmus 
Ofisi tarafından tanışma toplantısı 
gerçekleşmiş. Kurumlarımız 
hakkında bilgi alışverişi yapılmıştır. 
Üniversite Kampüsü gezdirildikten 
sonra Rektörlük makamı ile 
tanışmak için bir organizasyon 
gerçekleşmiştir. Tarihi ve turistik 
alanlar için sosyal bir geziye katılım 
sağlanılmış. Sertifika takdimi ile 
hareketlilik tamamlanmıştır.

Reyhan 
Öztürk

Fakülte 
Sekreteri

International Vision 
University/Kuzey 
Makedonya

Mimarlık Fakültesi öğretim 
elemanları ile tanışılmış. 
Kütüphane ve laboratuvarlar 
gezilmiş. Fakülte öğretim 
elemanları ile bilgi alışverişi 
yapılmış. Kültürel geziye katılım 
sağlanmış. Kuruma, İstanbul Arel 
Üniversitesi adına Erasmus ofisi 
tarafından temin edilen hediyelik ve 
ikramlar takdim edilmiş. 

Selin 
Korkmaz

Finans ve 
Bankacılık

Universitatea Sapıentia 
Din Municipiul Cluj-
Napoca/ Romanya

Erasmus Koordinatörü Bors 
Hortenzia ve Dekan Yrd. Prof. 
Telegdy Balazs ile tanışma 
gerçekleşmiştir. Farklı düzeylerde 
Finans ve Bankacılık derslerinin 
müfredatı karşılaştırılmıştır. Ayrıca 
hem üniversitemizin hem de 
ekonomi bölümü tanıtımı üzerine 
bilgilendirme toplantısı yapılmıştır. 
Universitatea Sapıentia Din 
Municipiul Cluj- Napoca 
Üniversitesi’nin kütüphanesinde 
Finans ve Bankacılık üzerine 
bulunan kaynakların incelendi. 
Prof. Telegdy Balazs ile kampüs 
gezisi yapılmış olup, Ekonomi 
derslerine katılım sağlanmıştır.

Tuğba 
Arasan 
Ergen

Fakülte 
Sekreteri

Link Campus 
University/İtalya

Erasmus ofis personeli olan Dr. 
Antonio TOTA eşliğinde Erasmus 
Ofisinde çalışan tüm personelle 
tanışılmış. Link Üniversitesi 
hakkında (tesis yılı, öğrenci sayısı, 
bölümler, laboratuvarlar, yabancı 
ve uluslararası öğrenciler ve 
öğretim elemanları) bilgiler 
edinildi. Sınıf, amfiler, kütüphane 
ve farklı fakültelere ait tüm binalar 
ofis personeli eşliğinde ziyaret 
edilmiş Diğer akademik personele 

 Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Mevcut Elektronik İmzalar

Prof. Dr. CELİL UĞUR ÖZGÖKER (Koordinatör) 08.11.2024 17:43

08.11.2024



11

ait ofislerde ise akademik 
personelle tanışma fırsatı olmuş. 
Arel Üniversitesini daha detaylı 
tanıtmak adına, önceden 
hazırlanmış olan sunum, Link  
Campus Üniversitesi öğrencileri, 
bazı akademik ve Erasmus ofisi 
personeli ile paylaşılmış. 

Zekiye 
Yıldız

Beslenme ve 
Diyetetik

University of Pecs 
/Macaristan 

Üniversitenin spor beslenmesi 
alanında ders veren öğretim 
elemanı Csanaky Lilla Klára ile 
birlikte laboratuvarları ziyaret 
edilmiş. Cihazlar tanıtıldı, hangi 
amaçlarla kullanıldığına dair bilgi 
verildi. Pecs sehrinin tarihi 
bölgelerini ziyaret edilmiş. 
İmmünoloji bölümü doktoru ve 
aynı zamanda beslenme bölümünde 
ders vermekte olan Dr. Halda- Kiss 
Bernadett tarafından bölümü ile 
görüşme sağlanmış. Aynı hastaneyi 
ziyaret de ziyarette bulanan 
hocamız doktor eşliğinde yatan 
hastaları gözlemlemiş, özel diyet 
alması gereken hastalar hakkında 
tartışmalar ve görüşmeler 
sağlanmış, diyetlerin kim 
tarafından, ne şekilde planlandığı 
ve dağıtıldığı hususları görüşülmüş.

Tablo 1: Eğitim Alma

5.2.Ders Verme Faaliyetinden Faydalanan Ve Rapor Gönderen Personeller

İsim- 
Soyisim

Bölüm/Birim Ziyaret Edilen 
Kurum

Raporun Değerlendirilmesi

Doç. Dr. 
Aylin 
ERDOĞDU

Finans ve 
Bankacılık

Università degli 
Studi Niccolò 
Cusano-Telematica 
Roma/İtalya

Tanışma ziyareti gerçekleştirilmiş. 
Cusano Üniversite öğrencilerine; 
Introduction to Corporate Finance, 
Time Value of Money, Valuation 
Methods A. Discounted Cash Flow, 
Capital Budgeting, Cost of Capital ve 
Investment Banking and Corporate 
Financing konu başlıklarıyla ders 
anlatımı gerçekleştirilmiş. Fakültede 
ekonomi ve finans derslerini veren 
öğretim üyelerinden Prof. Gabriella 
Arcese ve Prof. Alberto Costa ie 
tanışılmış. 
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Prof. Dr. Celil 
Uğur 
ÖZGÖKER

Uluslararası 
İlişkiler

Link Campus 
University/İtalya

Avrupa'nın güncel dış ve güvenlik 
sorunları, Türk Dış Politikası üzerine 
ders verilmiş. Avrupa Güvenlik 
Sorunları ve Türkiye'nin NATO ve 
AB'ye Katkıları konusunda deneyim, 
bilgi ve yeni yaklaşımlar paylaşılmış. 
Ortadoğu, Doğu Akdeniz ve 
Karadeniz Bölgelerindeki güncel 
çatışmaları anlatılmış. Uluslararası 
Ofis ile tanışma, üniversite turu ve 
fotoğraf çekimleri gerçekleştirilmiş.

Dr. Öğr. 
Üyesi Döndü 
Ferhan 
YALÇIN

İç Mimarlık Universitatea din 
Oradea/Romanya

Oradea Üniversitesi çalışanları ile 
tanışılmış. Mimarlık ve Mühendislik 
atölyeleri gezilerek yapılan projeler 
incelendi. Yaz okulunda olan 
öğrencilere “Anlatı ve Mimari” 
kavramları anlatılmış. Ricoure’in bu 
teoriyi edebiyatta nasıl kullandığı 
detaylı olarak gösterilmiş. Kampüste 
yer alan 18.yy konutu incelendi ve 
tasarımda farklı yaklaşımlar hakkında 
ders verilmiş.

Prof. Dr. 
Mehmet 
Murat 
MENGÜ

Yeni Medya ve 
İletişim

Alexandru Ioan 
Cuza 
University/Romanya

Üniversitede; Zorbalık ve Siber 
Zorbalık Kavramları, Siber 
Zorbalığın Ana Unsurları, Siber 
Zorbalıkta Kullanılan Belli Başlı 
Stratejiler, Siber Zorbalıkta Roller, 
Siber Zorbalığın Siber Mağdurlar 
Üzerindeki Sosyal ve Psikolojik 
Etkileri ve Siber Zorbalığı Önleme 
Stratejileri hakkında dersler ve 
seminerler gerçekleştirilmiş. 

Doç. Dr. 
Volkan Tatar

Siyaset Bilimi 
ve Kamu 
Yönetimi

Universitatea 
Sapıentia Din 
Municipiul Cluj-
Napoca/ Romanya

Erasmus Koordinatörü Bors 
Hortenzia ile tanışılmış, 
kurumumuzun Erasmus ofisinden 
alınan hediyeler, evsahibi kuruma 
takdim edilmiş. Ardından Dekan 
Yardımcısı Prof. Telegdy Balazs ile 
tanışma gerçekleşmiştir. Karşılıklı 
olarak başta kurumlar olmak üzere, 
Fakülteler ve Bölümler tanıtılmış, 
Erasmus faaliyetleri ve bu konuda 
yapılabilecekler üzerinde 
durulmuştur. “Turkish Foreign Policy 
and the Balkans”, “Current Issues in 
Turkish Foreign Policy within the 
scope of Ukraine and Russia war” ve 
“Turkish Foreign Policy within the 
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scope of Ukraine and Russia war” 
dersleri gerçekleştirilmiş.

Tablo 2: Ders Verme

6. Sonuç ve Değerlendirme

Gerçekleştirilen hareketliliklerin temel amacı, Avrupa Birliği’nin hedefleri arasında olan 
gençlik ve spor alanlarındaki öğrenim kalitesini arttırma, profesyonel gelişime katkıda bulunma, 
program kapsamında ziyaret edilen ülkelerdeki eğitim öğretim faaliyetlerinin özelde 
kurumumuza, genelde Türkiye’deki çalışmalara katkı sağlamaya yönelik hareketlilikler 
gerçekleşmiştir. Eğitim kalitesinin artırılması, eğitim sistemleri arasında farklılık ve 
uygulamaların yerinde görülmesi, eğitimin kültürler arası boyutunun güçlendirilmesi, çok 
kültürlülüğün ve çok dilliliğin sağlanması, kurumumuzun ve Türkiye’nin tanıtımının da yapıldığı 
bu ziyaretler sırasında kurumlar arası bağlar da güçlenmiştir.

Erasmus Ders Verme ve Eğitim Alma Hareketlilikleri; hareketlilik sağlayan personellerin 
kendi alanlarındaki meslektaşlarıyla görüşüp network oluşturmalarına, bilimsel ve akademik 
çalışmalara zemin hazırlamasına yardımcı olmaktadır. Avrupa Birliği’nin bütçesinden Avrupa 
Komisyonu aracılığıyla yapılan fonlamalar ile bireylerin öğrenimlerine katkı sağlayan bu projeler 
öncelikle ülkemiz daha sonra da İstanbul Arel Üniversitesi’nin tanınırlığına ve görünürlüğüne 
katkı sağlamaktadır. Programın temel amaçlarından biri olan Avrupa’da yer alan Yükseköğretim 
Kurumlarında uygulanan iyi uygulama örneklerinin ülkemizde/kurumumuzda tanınmasını 
sağlanmaktadır. Hareketliliklerden faydalanan bireyler, sosyal, kültürel ve mesleki anlamda 
gelişim sağlamışlardır. Uluslararasılaşma kapsamında programda yer alan gerek akademik gerek 
idari kadroda bulunan her birey hem kurumumuzda sunulan fırsatları, eğitim politikamızı paydaş 
kurumlara aktarıyor hem de ev sahibi kurumun/ülkenin eğitim politikalarını, çalışma sistemini ve 
gerçekleşen uygulamaları gözlemleme fırsatı yakalıyorlar. 2023-2024 Akademik Yılında yapılan 
hareketliliklerden kurumumuz için bir kongre teklifi ve bir de staj anlaşması imkanı doğmuştur.

Hareketlilikten faydalanan personellerin raporları incelendiğinde güçlü yönler olarak 
kültürler arası etkileşim, yeni proje imkânları, sosyalleşme, uzmanlıklara yeni beceriler ekleme 
ve faydalı uygulamaların üniversitemize yansıtılması dikkat çekmiştir. Personellerin genel olarak 
tarihi ve kültürel gezilere de katılım sağlaması sebebiyle sosyo-kültürel olarak ziyarette bulunulan 
ülkenin gerek tarihi gerekse gelişimleri gözlemlenebiliyor. Profesyonellerle ana dil dışında başka 
bir dilde iletişim kurulması sebebiyle de hem dil becerilerinin hem de sunum tekniklerinin gelişim 
gösterdiği çok açıktır.

Gelişmeye açık yönleri incelendiğinde ise göze çarpan noktalardan bazıları şunlardır; ders 
alma raporları incelendiğinde anlaşması olan kurumlara ziyaret gerçekleştiği ve kurumu tanıtan 
materyallerin yetersiz olduğu belirtilmiştir. Belirtilen diğer konu ise hibenin yeterli olmaması ve 
vize prosedürlerinin hareketliliği zorlaştırdığıdır. Hibenin yeterli olmaması ve vize prosedürleri 
Erasmus Ofislerinin ne yazık ki destek olabilecekleri bir alan değildir. Hibe tutarları Avrupa 
Komisyonu tarafından belirlenmektedir. Vize süreçleri ise tamamen ülkelerin konsolosluk ve 
büyükelçilikleri tarafından belirlenen hususlara göre şekil almaktadır. Erasmus Ofisleri projeleri 
yönetirken Avrupa Komisyonu tarafından hazırlanan el kitabına uymakla yükümlüdürler. 
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Hareketliliklerin zaman dilimi el kitabına göre uygulanması sebebiyle bu hususta Erasmus 
Ofislerinin yetkisi dışındadır. 

Gelişmeye açık yönlerde planlanan aksiyonlar düşünüldüğünde tanıtım materyallerini az 
olması geri dönüşü için Erasmus Ofisi tarafından reklam-tanıtım promosyon ürünleri 
hazırlanacaktır. Personel hareketliliği süreçlerinin detaylarının paylaşılacağı toplantı ve 
etkinlikleri gerçekleştirilecektir.  
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