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1. ILETISIM BILGILERI

lletisim Bilgileri:
Dr. Necmiye KARATAS
(Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiir )

E-posta: necmiyekaratas@arel.edu.tr

Adres: Kemalpasa Mah. Halkal1 Cad. No:101 34235 Kiigiikcekmece/ISTANBUL

2. OZET

Yabanci Diller Yiiksek Okulunun temel amaci, dgrencilere hem 6grenim hayatlart hem de
mesleki hayatlar1 boyunca etkin iletisim igin gereken Ingilizce dil becerileri edinmeleri ve
gelistirmeleri i¢in yardimci olmaktir. Yabanct Diller Yiiksekokulu, 6grencilerini uzmanlik
alanlarinda gerekli dil becerileri ile donatma agisindan 6nemli bir misyona sahiptir. Bu
baglamda i¢ kalite gilivencesi sistemimizin etkinligi, siirekliligi ve iyilestirilmesinin
degerlendirilmesi amaciyla Birim I¢ Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Birim igi
degerlendirme raporunun hazirlanmasmin diger bir amaci da Universitemizde kalite
kiiltiiriiniin  yayginlastirilmas1 ve igsellestirilmesine katki yapan bir mekanizma olarak

kullanilmasidir.


mailto:necmiyekaratas@arel.edu.tr

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite

A.1l. Liderlik ve Kalite

Birimde yiiksek kaliteyi kalici bir sekilde saglayan kurumsal kiiltiir ile kurumdaki deger ve
beklentiler dogrultusunda kalite caligmalarinin koordine edilmesini saglayan ve kalite

siireclerini sahiplenen liderlik anlayis1 bulunmaktadir.

A.1.1. Yonetisim ve Idari Yap1

Yabanci Diller Yiiksekokulu Kalite birimi, Yiiksekokulu Miidiirii ile birlikte toplam 6
temsilciden olugmaktadir.Yonetim modeli ve idari yapt semamiz olusturulmustur. Kurum
kimligi saglikli bir iletisim ve uyum iizerine insa edilmis olup yliksekokulumuz biinyesinde
sinerji olusturulmasi ve gorevlerin ifa edilmesi esastir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii Akademik— Boliim kurul toplantilart gergeklestirmis ve
planlama, uygulama, kontrol etme ve dnlem alma siirecleri ile ilgili izleme ve degerlendirme
calismalar1 gerceklestirilmistir.

Kamtlar:

Kanitl: Yabanci Diller Yiiksekokulu
https://www.istanbularel.edu.tr/birim-kalite-komisyonu/
Kanit 2: Yabanci Diller Yiiksekokulu Organizasyon Semast

Kanit 3: Yabanci Diller Yiiksekokulu Is Akis Siiregleri

Kanit 4: Yabanci Diller Yiiksekokulu 2022 Y1l Birinci Altt Aylik Izleme Degerlendirme
Raporu

Kanit 5: Yabanci Diller Yiiksekokulu 2022 Y1l Ikinci Alt1 Aylik Izleme Degerlendirme
Raporu

Kanit 6: DEDAK Akreditasyon Toplantisi

https://us02web.zoom.us/j/82028991155

Kanit 7: Yabanci Diller Yiiksekokulu 2022 Yili Birim Faaliyet Raporu

Kanit 8: Yabanci Diller Yiiksekokulu 2022 Y1il1 Akademik-Boliim Kurul Toplantilari

Birim Kalite Temsilcileri

Olgunluk Seviyesi:4
Birimin yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina
lyilestirilmektedir.

iliskin uygulamalar1 izlenmekte ve

1 2 3 4 5
Birimin Birimin misyon | Birimin Birimin yonetisim | Igsellestirilmis,
misyonuyla ve stratejik | yonetisim ve organizasyonel | sistematik,
uyumlu ve hedeflerine modeli ve yapilanmasina stirdiiriilebilir
stratejik ulagmasini organizasyonel | iligkin ve Ornek

4



https://us02web.zoom.us/j/82028991155

hedeflerini giivence altina | yapilanmasi uygulamalari gosterilebilir
gerceklestirmeyi | alan ve | birim ve izlenmekte ve uygulamalar
saglayacak bir stirecleriyle alanlarin tyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
yonetisim modeli | uyumlu genelini
ve organizasyonel | yonetisim kapsayacak
yapilanmasi modeli ve idari | sekilde faaliyet
bulunmamaktadir. | yapilanmasi gostermektedir.

belirlenmistir.
A.1.2. Liderlik

Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiiri birimimiz kalite giivencesi ¢alismalarinda bagkanlik
yaparak tliniversitemizin kalite kiiltlirline katki saglamaktadir. Yonetim modeli ve idari yapi;
karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; stirekliligi yerlesmis ve benimsenmistir.

Kanitlar:

Kamit 9: Birim Kalite Komisyonu Uyeler Listesi
(https://www.istanbularel.edu.tr/birim-kalite-komisyonu/)
Kanit 10: Yiiksekokul Kurullari

Olgunluk Seviyesi: 3

Birimin geneline yayilmis, kalite glivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen
etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

1 2 3 4 5
Birimde kalite Birimde Birimin Liderlik uygulamalar1 | I¢sellestirilmis
giivencesi liderlerin kalite | geneline ve bu uygulamalarin |, sistematik,
sisteminin glivencesi yayilmis, kalite giivencesi stirdiiriilebilir
yonetilmesi ve sisteminin kalite sistemi ve kiiltiiriiniin | ve 6rnek
kalite kiiltliriiniin | yonetimi ~ ve | glivencesi gelisimine katkisi gosterilebilir
igsellestirilmesini | kiiltiiriiniin sistemi ve izlenmekte ve bagli uygulamalar
destekleyen etkin | igsellestirilmes | kiiltiirtiniin iyilestirmeler bulunmaktadir
bir liderlik i konusunda | gelisimini gerceklestirilmektedir
yaklasimi sahipligi ~ ve | destekleyen :
bulunmamaktadir | motivasyonu etkin liderlik

bulunmaktadir. | uygulamalari
bulunmaktadir




A.1.3. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Yabancit Diller Yiiksekokulunda kalite kiiltiirii benimsenmis olup i¢ kalite gilivencesini
gelistirme kapsaminda yapilan ¢aligmalar kalite kapsaminda belirlenen usul ve esaslar rehber

alinarak planlanmaktadir.

Yabancit Diller Yiiksekokulu ingilizce Hazirlik Programi Akademik Koordinatdrliigii
blinyesinde bulunan bu birimler egitim-6gretim siiregleri ile ilgili planlamalar,

degerlendirmeler ve iyilestirmeleri etkin bir sekilde yiiriitmektedir.

Kanit 11- Koordinatorlik Gorevlendirmeleri

Bu kilavuz ingilizce Hazirlik Programinda 2023-2024 Akademik yilinda iki yariyil siirecek
egitim boyunca Ogrencilere yol gostermek ve egitim-6gretim programlari, okul ve disiplin
kurallari, smnav ve degerlendirme sistemi, devam-devamsizlik, saglik ve diger mazeret
durumlar1 vb. konularda o&grencileri bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.2021-2022
Akademik yilindan baslayarak birimde gdreve yeni baslayan Ogretim Elemanlarina hizmet
Oncesi oryantasyonlar1 diizenlenmektedir.

Bununla birlikte yeni baglayan Ogrencilere her akademik yilin ilk haftasi Oryantasyon

programlar1 diizenlenmektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulunun kalite giivencesi kapsaminda yapmis oldugu c¢aligmalardan
biri de Ingilizce Hazirlik Programi Ogrencilerine uyguladigi genel memnuniyet anketleridir.
Uygulanan bu anketler ile Ogrencilerden egitim- &gretim ve ydnetim siiregleri ile ilgili

goriisler alinarak gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.( Kanit 7)

Kanit 13 — Ogrenci El Kitapgig1 ( Ingilizce ve Tiirkge)
Kanit 14- Ogretim Elemanlari ile yapilan Toplant1 Bilgileri
Kanit 15- Oryantasyon Programi

Kanit 16 — Memnuniyet Anketi



Olgunluk Seviyesi: 3
I¢ kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil olarak

yiiriitiilmektedir.

1 2 3 4 5
Birimde Birimde ic | I¢ kalite I¢ kalite Icsellestirilmis,
tanimlanmuis bir i¢ | kalite glivencesi giivencesi sistemi | sistematik,
kalite giivencesi | glivencesi siire¢ | sistemi birimin | mekanizmalari stirdiiriilebilir
sistemi ve geneline izlenmekte ve ve ornek
bulunmamaktadir. | mekanizmalar1 | yayilmus, seffaf | ilgili paydaslarla | gosterilebilir

tanimlanmustir. | ve biitiincil birlikte uygulamalar
olarak iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
yiiriitiilmektedir.

A.1.4. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesapverebilirlik

Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yapilan etkinlikler ve duyurular Universitemizin
kurumsal web sitesi olan Kamt 17 https://www.istanbularel.edu.tr/ sitesi {izerinden
paylasilmaktadir. Yabanci Diller Yiiksekokulu Kanit 18
https://www.istanbularel.edu.tr/ingilizce-hazirlik/  web sayfasinda birim Misyon-Vizyonu,
Modiiler Sistem tanmitimi, Akademik Kadro Gorev Tablosu, Ogrenci Bilgilendirme El
Kitab1,2023-2024 Egitim Ogretim Yili Ingilizce Hazirlik Programi Akademik Takvimi, smav
ornekleri, sinif listeleri, ders programlari, sinav sonuglari yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3
Birim tanimli siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

mekanizmalarini igletmektedir.

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim taniml Kurumun Igsellestirilmis,
kamuoyunu seffaflik ve | siiregleri kamuoyunu sistematik,
bilgilendirmek ve | hesap dogrultusunda bilgilendirme ve | siirdiiriilebilir
hesap verilebilirlik kamuoyunu hesap verebilirlik | ve 6rnek
verilebilirligi ilkeleri bilgilendirme ve | mekanizmalari gosterilebilir
gerceklestirmek | dogrultusunda | hesap izlenmekte ve uygulamalar
lizere kamuoyunu verebilirlik paydas goriisleri | bulunmaktadir.
mekanizmalar bilgilendirmek | mekanizmalarini | dogrultusunda
bulunmamaktadir. | tizere taniml | isletmektedir. tyilestirilmektedir.

stiregler
bulunmaktadir.



https://www.istanbularel.edu.tr/
https://www.istanbularel.edu.tr/ingilizce-hazirlik/

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Kurum kalite gilivencesi politikas1t kapsaminda, 2022-2023 akademik yili igerisinde,
tiniversitedeki ve birimimizdeki isleyisin sorunsuz yiiriitiilebilmesi adina, asagida yer alan
siire¢ bilgilendirme toplantilar1 yapilmistir.

Kamtlar:

Kanit 17-Akademik Donem Toplantist

Kanit 18-Uzaktan Egitim Sistemi bilgilendirme, Ders Baslatma ve Yoklama Alinmasi
Olgunluk Diizeyi: 3

Birim genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim genelinde | Misyon, vizyon | I¢sellestirilmis,
tanimlanmig tanimlanmig ve | misyon, vizyon | ve politikalar sistematik,
misyon, vizyon kuruma  6zgi | ve politikalarla | dogrultusunda stirdiiriilebilir
bulunmamaktadir. | misyon, vizyon | uyumlu gerceklestirilen | ve drnek

bulunmaktadir. | uygulamalar uygulamalar gosterilebilir

bulunmaktadir. | izlenmekte ve uygulamalar
paydaslarla bulunmaktadir.
birlikte
degerlendirilerek
Onlemler
alinmaktadir.
A.3. Paydas Katilimm

A.3.1. i¢ ve Dis paydas Katihnm

Birim i¢inde kalite calismalari cergcevesinde anketler uygulanarak goriis ve Onerileri
alinmaktadir. Ogrencilere uygulanan memnuniyet anketleri ile stratejik planda belirlenen
hedefler ile ilgili siire¢ izlenmekte, gelismeye acik yonler degerlendirilmekte ve Onlemler
alinmaktadir. Baslica i¢ paydaslarimiz:

1.0grenciler, Ogrenci Isleri Ofisi

2. Egitim ve Planlama Birimi

3. Fakaiilteler




4. Yiiksekokullar

5. Uluslararas1 Ofis

6. Bilgi Islem Ofisi

7. Uzaktan Egitim Midiirliigii

8. Kiitliphane ve Dokiimantasyon Ofisi

Birimimizde dis paydaslar ile yiiriitilen hizmet i¢i egitimleri, uygulama iizerinde materyal
kullanimi toplantilar1 egitim ve Ogretime yansiyan olumlu geri bildirimler olarak

degerlendirilmistir.

Kanit 19- Dis Paydas Toplantis1 ( Uzaktan egitimde online kaynak kullanimi) ( Toplanti
Linki)

Kamt 20- Hizmet i¢i semineri (Hizmet i¢i Cevrimici Oryantasyon Toplantisi)
https://us06web.zoom.us/j/6078461145

Olgunluk Diizeyi: 3

Tiim siireglerdeki PUKO Katmanlarina paydas katilimimi saglamak iizere Kurumun geneline
yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt oSlgiit ile ilgili asagidaki

olgunluk diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimin i¢ kalite | Birimde Kkalite | Tim Paydas katilim Icsellestirilmis
giivencesi giivencesi, stireclerdeki mekanizmalarimin , Sistematik,
sistemine paydas | egitim ve | PUKO isleyisi izlenmekte ve | siirdiiriilebilir
katilimin1 ogretim, katmanlarina | bagl iyilestirmeler ve Ornek
saglayacak arastirma ve | paydas gerceklestirilmektedi | gosterilebilir
mekanizmalar gelistirme, katilimini r. uygulamalar
bulunmamaktad: | toplumsal katki, | saglamak bulunmaktadir
r. yonetim sistemi | lizere

ve Kurumun

uluslararasilagsm | geneline

a  stlireglerinin | yayilmisg
PUKO mekanizmalar
katmanlarina bulunmaktadir
paydas
katilimini
saglamak i¢in
planlamalar
bulunmaktadir.



https://us06web.zoom.us/j/6078461145

A.3.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iligkin uygulamalar izlenmekte ve
Ogrenci katilimina dayali bi¢imde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar alma

siireclerine yansitilmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksek Okulu 6grencilerinden 6grenim gordiikleri yil igerisinde egitim
ogretim, kalite, Ogretim Elemanlar1 gibi konularda yazili ve sozlii goriisleri alinmaktadir. Geri

bildirim yontemleri,akademik donem

Mentorluk ¢
Anketler’dir.

Kanitlar:

Kanit 21: Tersine Mentorliik Faaliyetleri
Kanit 22: Ogrenci Memnuniyeti Anketi

Olgunluk Diizeyi: 3

icinde Ogrenci temsilcileri
toplantilar1 ve akademik yil sonunda uygulanan‘Ogrenci Memnuniyet

ile yapilan‘Tersine

Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yil sonunda)

alinmaktadir.

1 2 3 4 5
Birimde 6grenci | Birimde Programlarin Tim Igsellestirilmis,
geri ogretim genelinde programlarda sistematik,
bildirimlerinin stireclerine ogrenci geri Ogrenci geri stirdiiriilebilir
alinmasina iliskin olarak bildirimleri bildirimlerinin ve ornek
yonelik ogrencilerin (her yariyill ya | alinmasina iliskin | gosterilebilir
mekanizmalar geri da her uygulamalar uygulamalar
bulunmamaktadir. | bildirimlerinin | akademik y1l izlenmekte ve bulunmaktadir.

(ders, dersin sonunda) ogrenci katilimina
ogretim alinmaktadir. dayali bi¢imde
elemant, tyilestirilmektedir.
program, Geri bildirim
Ogrenci is sonuclar1 karar
yiikii* vb.) alma stireglerine
alinmasina yansitilmaktadir.
iligkin ilke ve

kurallar

olusturulmustur.
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A.3.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Birimimiz programlar1 yapisi geregi mezun vermemektedir.

Kamtlar:
Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5
Birimde mezun | Programlarin Birimdeki Mezun izleme Icsellestirilmis,
izleme amag ve programlarin sistemi sistematik,
yapilmamaktadir. | hedeflerine genelinde uygulamalari stirdiiriilebilir

ulagilip mezun izleme izlenmekte ve ve Ornek
ulagilmadiginin | sistemi ihtiyaglar gosterilebilir
irdelenmesi uygulamalari dogrultusunda uygulamalar
amaciyla bir vardir. programlarda bulunmaktadir.
mezun izleme giincellemeler

sistemine iliskin yapilmaktadir.

planlama

bulunmaktadir.

A.3.4. Uluslararasilasma

Rowen University ile yapilan anlasma gergevesinde ingilizce hazirlik programi 6grencileri
istedikleri taktirde bir modiilii ilgili liniversitede tamamlayabileceklerdir.

Kanitlar:

Kamt 23: A.3.4 Uluslararasilasma

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin geneline yayillmis uluslararasilagsma faaliyetleri bulunmaktadir.

1 2 3 4 5
Birimde Kurumun Birimin geneline | Birimde I¢sellestirilmis
uluslararasilagsma | uluslararasilasm | yayilmis uluslararasilagsma | , sistematik,
faaliyeti a politikastyla uluslararasilagm | faaliyetleri stirdiiriilebilir
bulunmamaktadir | uyumlu birimde | a faaliyetleri izlenmekte ve ve Ornek

faaliyetlere bulunmaktadir. | iyilestirilmektedir | gosterilebilir
yonelik uygulamalar
planlamalar bulunmaktadir
bulunmaktadir.
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B. Egitim-Ogretim
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarim ve Onayi

Her egitim dgretim yili basinda, yeni dgrencilerin Ingilizce diizeylerini belirleyip onlar1 en
uygun modiillere yerlestirmek amaciyla Seviye Tespit Sinavi yapilir. Bu sinav sonucunda
Ogrenciler dil seviyelerine uygun olacak sekilde Al, A2, veya Bl modiillerinden birine

yerlestirilirler.

Modiiler Sistem’in amact 6grencinin bulundugu modiiliin sonunda bir {ist diizeye gegebilmek
icin gerekli yeterliligi saglayabilmesi ve o modiil i¢in belirlenmis hedeflere ulasabilmesidir.
Modiil mantig1 6grencinin kendi hizinda ilerlemesine ve kaydettigi basarinin kendisine aninda
bildirilmesine olanak saglamaktadir.

Bu sistem, 6grenmenin gergeklesmesi i¢cin zamana ihtiyaci olan 6grencilere programi tekrar
etme imkan1 saglamakta ve erken 6grenen dgrenciler igin hizli ilerleme firsati vermektedir.
Siire¢ odakl1 bir sistem oldugundan dolayi, dgrencilerin biitiin dil 6grenim siireci boyunca
takibini saglar ve bu siirecte atilmasi gereken adimlarin hizli bir sekilde atilmasina olanak
saglar. Bir modiilde basarisiz olan 6grencilerin, ayn1 modiilii tekrar ederek ilgili modiil ve dil
seviyesiyle alakali eksiklerini tamamlamalarina olanak tanir.

Ogrencilere kisa, orta ve uzun vadeli hedefler koyarak 6grencilerin dil egitimi siirecindeki
farkindaliklarini artirir.

Siire¢ odakli olmasindan 6tiirii, sadece 6grencilerin degil ayn1 zamanda 6gretim gorevlilerinin
performanslarini biitiin siirece yayar, ve motivasyonlarini canli tutar.

Modiiller aras1 gecis ve gesitlilik saglayarak egitim 6gretim ortamina dinamizm katar.

Her modiilde smiflar 6grencilerin modiil bitirme notlarina gére yeniden olusturulur ve bu
sistem Ingilizce seviyeleri bakimindan &grencilerin siniflara  homojen bir sekilde
dagilmalarini saglar.

Modiiler Sistem degisikliklere hizla cevap veren, esnek bir yapiya sahiptir. Her modiil,
baslangict ve sonu olan, kendi icinde biitiinliik gosteren ve bir sistematik cercevesinde
diizenlenmis Ogretim yasantilarindan olusmaktadir. Kamt 24:

https://www.istanbularel.edu.tr/ingilizce-hazirlik/
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Olgunluk Diizeyi: 3
Tanimli siiregler dogrultusunda; Birim genelinde, tasarimi ve onay1 gerceklesen programlar,

programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.

1 2 3 4 5
Birimde Kurumda/Birimd | Taniml Programlarin I¢sellestirilmis
programlarin e programlarin stirecler tasarim ve onay , Sistematik,
tasarimi ve tasarimi ve dogrultusunda; | siiregleri stirdiirtilebilir
onayna iliskin onayna iliskin Birim sistematik olarak | ve drnek
stirecler ilke, yontem, genelinde, izlenmekte ve gosterilebilir
tamimlanmamustir | TYYC ile uyum | tasarimi ve ilgili paydaslarla | uygulamalar

ve paydas onayl1 birlikte bulunmaktadir
katilimini igeren | gerceklesen degerlendirilerek
taniml1 stirecler programlar, iyilestirilmektedir
bulunmaktadir. programlarin
amag ve
ogrenme
ciktilarina
uygun olarak
yiritilmektedir

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Yiiksekokulumuzda Avrupa Dilleri Ogretimi Ortak Cerceve Programi (The Common
European Framework of Reference for Languages) kapsaminda Avrupa Konseyi Dil
Politikalar1 Boliimii tarafindan hazirlanan Avrupa Dil Portfolyosu cergevesinde Modiiler

Sistem uygulanmaktadir.

Uyguladigimiz Modiiler Sistem Avrupa Dil Portfolyosu Kiiresel Olgegi 'ne uygun olarak Al,
A2, Bl ve B2 modiillerinden olup, her modiil 8 haftalik bir dil 6gretim siirecinden
olugmaktadir. B2 modiiliinii basariyla bitiren, ardindan B2 seviyesi sonunda yapilan ve tiim
modiilleri i¢ceren kapsamli Final sinavinda basarili olan 6grenciler hazirlik egitimini basariyla

tamamlamis olur.

Kamtlar:

Kamt 25: Hazirlik programi Ders Izlenceleri

Kanit 26: Hazirlik Program1 Haftalik Ders progranmu
Kamt 27: Boliim Dersleri Ders Izlenceleri

Kamt 28: Boliim Ingilizceleri Ders Programi
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Olgunluk Diizeyi: 4

Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

1 2 3 4 5
Birimde Ders dagilimina | Ders dagilimi Programlarda ders | I¢sellestirilmis,
Ders dagilimina | iligkin olarak; dengesine dagilim dengesi sistematik,
iligkin, ilke ve ogretim iliskin taniml izlenmekte ve stirdurilebilir
yontemler elemanlarinin stireclere uygun | iyilestirilmektedir. | ve 6rnek
tamimlanmamustir. | uzmanlik olarak kurum gosterilebilir

alanina, genelinde uygulamalar
alan/meslek uygulamalar bulunmaktadir.
bilgisi/genel bulunmaktadir.

kiiltiir, zorunlu-
se¢meli ders
dengesine,
kiiltiirel derinlik
kazanma, farkl
disiplinleri
tanima
imkanlar1 gibi
boyutlara
yonelik ilke ve
yontemleri
igeren tanimli
siirecler
bulunmaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

YDYO biinyesinde verilen Hazirlik Programlarinin yani sira, uzaktan egitim sistemi araciligt
ile verilen ortak zorunlu yabanci dil dersi ve Mesleki Ingilizce ve Akademik Ingilizce
derslerinin tamami igin derslerin 6grenme kazanimlari ( Orgiin ve uzaktan egitim dahil)
tanimlanmisg, Ve program ¢iktilar1 ile ders kazanimlar eslestirmesi olusturulmustur. Bu bilgiler
Istanbul Arel Universitesi bilgi paketinde yer almaktadir

Kanitlar:

Kanit 28: Fakiilteler/ Yiiksekokullar Ders Bilgi Paketi
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSu
nit=405#
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Olgunluk Diizeyi:3
Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi

paketleri ile paylasilmakta

1 2 3 4 5
Birimde Ders Ders kazanimlar1 | Ders I¢sellestirilmis
Ders kazanimlar1 | kazanimlarinin | programlarin kazanimlarinin , sistematik,
program ¢iktilar1 | olusturulmasi | genelinde program stirdiiriilebilir
ile ve program program ¢iktilartyla uyumu | ve 6rnek
eslestirilmemistir | ¢iktilariyla ciktilartyla izlenmekte ve gosterilebilir

uyumlu hale uyumlandirilmistt | iyilestirilmektedir | uygulamalar
getirilmesine r ve ders bilgi . bulunmaktadir.
iliskin ilke, paketleri ile

yontem ve paylasilmaktadir.

siniflamalari

igeren tanimli

siirecler

bulunmaktadir

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Hazirlik programindaki 6grencilerin basart durumlari; dort modiildeki basart durumlarinin
degerlendirilmesi ile akademik yilsonunda girdikleri final smavi olarak kabul edilen
ARELIFS smavindan aldiklar1 puanin ortak degerlendirilmesiyle belirlenir.

Akademik y1l sonunda dort modiildeki basar1 degerlendirmesinin not hesaplamasi asagidaki
oranlarda yapilir;

I. Modiil basar1 agirlik ortalamasinin % 25’1

II. Modiil basar1 agirlikli ortalamasinin % 25’1

III. Modiil basar1 agirlikli ortalamasinin % 25’1

IV. Modiil basar1 agirlikli ortalamasinin % 25°1 alinir ve yil i¢i

agirlikl basar1 ortalama notu elde edilir.

Akademik yil i¢i agirlikli basar1 ortalama notunun %60’1 ve yilsonu final smavinin
(ARELIFS) %401 alinarak 6grencinin basar1 durumu tespit edilir.

Ingilizce Hazirlik Programi’nda gegme notu 100 tam puan iizerinden 60 (altmus) olmakla
beraber, Miitercim Terclimanlik 6grencileri i¢in 70 (yetmis) puan olarak kabul edilmektedir.

Kanitlar:
Kamit 29: Ingilizce Hazirlik El Kitab:
Kamt 30:ingilizce Hazirlik Programi Egitim-Ogretim Sinav Yonergesi

Olgunluk Diizeyi: 5

Icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
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1 2 3 4 5
Birimde Ogrenci is Dersler 6grenci | Programlarda Icsellestirilmis,
Dersler 6grenci is | yiikiiniin nasil is yiikiine ogrenci is yikii sistematik,
yiikiine dayali hesaplanacagina | uygun olarak izlenmekte ve stirdiiriilebilir
olarak iliskin staj, tasarlanmis, buna goére ders ve 6rnek
tasarlanmamistir. | mesleki ilan edilmis ve | tasarimi gosterilebilir

uygulama uygulamaya giincellenmektedir. | uygulamalar
hareketlilik gibi | konulmustur. bulunmaktadir.

boyutlar1 igeren
ilke ve
yontemlerin yer
aldig1 tanimh
siirecler™®
bulunmaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu her akademik yilbagsinda ve sonunda toplantilar yaparak
Ingilizce hazirlik birimi ve Boéliim Ingilizce dersleri dgretim elemanlari, hazirlik birim

koordinatorleri ve boliim koordinatorleri tarafindan egitim ve o6gretim ile ilgili grafikler

(6grenci sayilari, basart durumlari, 6grenci anket sonuglari, ders igerikleri, ilisik kesme
sayilari/nedenleri, vb.) tartisilmakta, degerlendirilmekte, karsilagtirllmakta ve kaliteli egitim

yoniindeki gelisim siirdiiriilmektedir.

Kanitlar:

Kamt 31- Boliim Toplantilar

Kanit 32- Kurul Toplantilar

Olgunluk Diizeyi:

Yapilan aciklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt olgiit ile ilgili asagidaki

olgunluk diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) secilir.

1 2 3 4 5
Program Program Programlarin Program ¢iktilar1 | Igsellestirilmis
ciktilarinin ciktilarinin genelinde bu mekanizmalar |, sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve | program ile izlenmekte ve | siirdiiriilebilir
giincellenmesine | glincellenmesin | ¢iktilarinin ilgili paydaglarin | ve drnek
iligkin e iliskin periyot, | izlenmesine ve | goriisleri de gosterilebilir
mekanizma ilke, kural ve giincellenmesin | alinarak uygulamalar
bulunmamaktadir | gostergeler e iligkin giincellenmektedir | bulunmaktadir

olusturulmustur. | mekanizmalar
isletilmektedir.

B.2. Programlarn Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)
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B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Yabanci Diller Yiiksekokulu Ingilizce Hazirlik egitim miifredat: biitiinlesik bir genel ingilizce
egitiminin yan1 sira Okuma-Anlama, Dinleme-Anlama, Konusma-Yazma becerilerini ayr1
ayri igeren ders programlarindan olusmaktadir ve bu program on-line egitim sistemi ile de
desteklenmektedir.

1) Main Course: Bu derste dgrencilerin temel Ingilizce 6grenimi ile ilgili gerekli donanima
sahip olmalar1 hedeflenir. ingilizce dilbilgisi, konusma, okuma, dinleme, yazma gibi biitiin dil
becerilerini iceren bu ders tiim Ogrenciler i¢in yol gdsterici ana ders olarak kabul edilir.
Ayrica bu ders dgrencilerin yabanci dil konusabilmeleri igin gerekli dilbilgisi kurallarinin
ogretimi ve uygulanmasini kapsayan genel ingilizce igin 6nemli bir temel teskil eder.

2) Listening and Speaking: Bu ders dgrencilerin Ingilizce dinleme ve konusma becerilerini
gelistirmeye yoneliktir. Cesitli gorsel-isitsel dinleme materyalleri ve konugsma aktiviteleri ile
desteklenen bu derste Ogrencilerin dinledigini anlayip analiz edebilmesi, dolayisiyla
boliimiine gectiginde Ingilizce derslerini rahatlikla takip edebilmesi, yabanci dilde kendini
diizgiin olarak ifade edebilmesi ve akic1 konusabilmesi hedeflenir.

3) Reading: Bu ders o&grencilerin okudugunu anlama, inceleme, okudugundan bilgi
edinebilme, okudugu metinden ¢ikarimda bulunabilme, genel test tekniklerine asina olma,
okurken kelime hazinesini okudugu metinle gelistirme gibi Ingilizce okuma becerisini
gelistirmeye yoneliktir.

4) Writing: Bu ders 6grencilerin kendini tanitmak, bir konuda fikir sunmak, savunulan
diisiinceyi orneklerle agiklayabilmek, nesne ve yerlerin tasvirini yapmak, farkli diisiinceleri
karsilagtirabilmek, neden sonu¢ iligkisi kurabilmek ve akademik kompozisyonlar
olusturabilmek gibi yaz1 becerileri kazanmasini hedeflemektedir.

5) On-line Learning: Ogrencilerimizin okulda etkin yiiz yiize egitimle 6grendiklerini okul
disinda ¢ok cesitli ve kapsamli Ingilizce alistirmalar ve oyunlarla tekrar etmelerini saglayan
“Online Egitim sistemi” ayn1 zamanda Ogrencinin bireysel caligmalarimi  6gretim
elemanlarinin sistemli olarak takip etmelerine ve yonlendirmelerine de olanak vermektedir.
Ogrencilerin sifreyle giris yapabildikleri on-line Egitim sistemi ile, dgretim elemanlarinin
yonlendirmesi ve 6devlendirmesiyle dgrencilerin okul diginda kalan zamanlarini Ingilizce
calisarak degerlendirmeleri beklenir. Bu 0Odevler {iizerinden yapilandirilan notlandirma
biitiinlesik not degerlendirme sistemimizde ylizdelik oranda yer alir.

Kamt:
Kamt 33: Ogrenci El Kitab1

Olgunluk Diizeyi: 3

Programlarin genelinde o6grenci merkezli o6gretim yontem teknikleri tanimli stirecler

dogrultusunda uygulanmaktadir.
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1 2 3 4 5
Ogrenme- Ogrenme- Programlarin Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,
Ogretme ogretme genelinde uygulamalar sistematik,
stireclerinde siireclerinde ogrenci merkezli | izlenmekte ve stirdiirtilebilir
Ogrenci merkezli | 6grenci Ogretim yontem | ilgili i¢ ve ornek
yaklasimlar merkezli teknikleri tanimli | paydaslarin gosterilebilir
bulunmamaktadir. | yaklasimin stirecler katilimiyla uygulamalar

uygulanmasina | dogrultusunda iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
yonelik ilke, uygulanmaktadir.

kural ve

planlamalar

bulunmaktadir.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Yiiksekokulumuza bagl béliim Ingilizce derslerinin amag ve ydntemlerinin aldig1 ders bilgi
paketleri kullanilmakta ve ders igerikleri giincellenmektedir.

Ingilizce Hazirhk Programi 6lgme ve degerlendirme ydntemleri olarak her bir modiilde
haftalik kisa ara smavlar ( weekly quizzes), yazma caligmalar1 (portfolio), proje sunumlari,
online 6devler ve modiil ara sinavi (Mid-term) uygulanarak modiil i¢i degerlendirmeler
yapilir. Bu degerlendirmelerin ve her modiil bitiminde yapilan Modiil Sonu Degerlendirme
Smavinin (EMT) smavinin ylizdelerinin hesaplanmasiyla Ogrencilerin her bir modiildeki
basarist belirlenir. Modiil geg¢isi i¢in basar1 puani1 60 olarak belirlenmistir. 60 ve iizeri alan
ogrenciler modiilde basarili kabul edilerek bir iist seviyeye gecer. O modiilde basarili
olamayan 6grenciler bir sonraki modiilde seviye tekrar1 yaparak eksiklerini tamamlarlar.

Kanitlar:

Kamt 34: Fakiilteler/ Yiiksekokullar Ders Bilgi Paketi
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=10&curSu
nit=405#

Kamt 35: Ogrenci El Kitab1
Kamt 36: Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim Ogretim ve Smav Y 6netmeligi

Olgunluk Diizeyi:4
Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin

katilimiyla iyilestirilmektedir.
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1 2 3 4 5
Programlarda Ogrenci Programlarin | Ogrenci merkezli | I¢sellestirilmis
Ogrenci merkezli merkezli 6lgme | genelinde Olcme ve , sistematik,
Olcme ve ve Ogrenci degerlendirme stirdiiriilebilir
degerlendirme degerlendirmey | merkezli ve uygulamalari ve ornek
yaklasimlar1 e iliskin ilke, cesitlendirilmi | izlenmekte ve gosterilebilir
bulunmamaktadir kural ve s Olgme ve ilgili i¢ uygulamalar

planlamalar degerlendirme | paydaslarin bulunmaktadir
bulunmaktadir. | uygulamalar1 | katilimiyla
bulunmaktadir | iyilestirilmektedir

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

Yabanci Diller Yiiksekokulumuzun egiti 0gretim ve sinav yonergesinde belirtildigi gibi
Yiiksekokul biinyesinde Ingilizce Zorunlu Hazirhik egitimi goren ve Ingilizce Istege Baglh
Ingilizce egitimi goren dgrencilerimiz bulunmaktadir.Zorunlu Ingilizce Hazirlik simifindan
Muaf olma sartlar1 Yabanci Diller Yiiksekokulu sinav yonergesinde belirtilmistir. Onceki
ogrenmelerin taninmasina iliskin madde yine Yiiksekokulumuzun Egitim Ogretim ve Sinav
Y 6nergesinde bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kamt 37: YDYO Sinav Yonergesi

Olgunluk Diizeyi:4

Ogrenci kabulii, onceki ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler

izlenmekte, 1yilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir

1 2 3 4 5
Birimde 6grenci | Birimde dgrenci | Birim genelinde | Ogrenci kabulii, | Igsellestirilmi
kabulii, 6nceki kabulii, 6nceki Ogrenci kabulii, Oonceki s, sistematik,
O6grenmenin 6grenmenin onceki O6grenmenin stirdiirtilebilir
taninmasi ve taninmasi ve O6grenmenin taninmasi ve ve ornek
kredilendirilmesi | kredilendirilmesi | taninmasi ve kredilendirilmesi | gosterilebilir
ne iliskin siiregler | ne iliskin ilke, kredilendirilmesi | ne iligkin siiregler | uygulamalar
tanimlanmamustir | kural ve bagl ne iligkin planlar | izlenmekte, bulunmaktadi

planlar dahilinde iyilestirilmekte r.
bulunmaktadir. uygulamalar ve giincellemeler

bulunmaktadir.

ilan edilmektedir.
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B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yiiksekokul Ingilizce Hazirlik Programi egitimlerini tamamlayan dgrencilerin talep etmesi
halinde ti¢ is giinii igerisinde hazirlik programini bagari ile tamamladiklarina dair dil yeterlik
belgesi iletilmektedir.

Kamtlar:
Kamt 38: Ingilizce Hazirlik Basar1 Belgesi

Olgunluk Diizeyi: 4

Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siiregler iyilestirilmektedir.

1 2 3 4 5
Birimde diploma | Birimde diploma | Birim genelinde Uygulamalar Icsellestiril
onay1 ve diger onay1 ve diger diploma onay1 ve | izlenmekte ve | mis,
yeterliliklerin yeterliliklerin diger taniml1 stirecler | sistematik,
sertifikalandirilma | sertifikalandirilma | yeterliliklerin iyilestirilmekte | siirdiiriilebili
sina iliskin sia iliskin sertifikalandirilma | dir. r ve ornek
siirecler kapsamli, tutarli sina iligkin gosterilebilir
tanimlanmamistir. | ve ilan edilmis uygulamalar uygulamalar
ilke, kural ve bulunmaktadir. bulunmakta
siirecler dir.
bulunmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Akademik destek hizmetleri

Yiiksekokulumuz Ingilizce Hazirlik Programinda 6grenim goren dgrencilerin egitim dgretim
ve diger akademik konularda rehberlik eden ve ¢dziim sunan danisman Ogretim Elemenlari
bulunmaktadir. Damigman Ogretim Elemanlari danismanlik giin ve ofis saatlerini her bir
Modiil basinda 6grencileri ile paylasmaktadir.Bu sekilde 6grenciler belirlenen giin ve saatte

yiiz ylize danismanlik hizmeti almaktadirlar.

Kamitlar:
Kanit 39- Danigman ofis giinleri tablosu
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Olgunluk Diizeyi:4
Birimde oOgrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar

izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestirilmektedir

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim genelinde | Birimde Icsellestirilmis,
ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin Ogrencilerin sistematik,
akademik akademik akademik akademik gelisimi | siirdiiriilebilir
gelisimi ve gelisimi ve gelisim ve ve kariyer ve 6rnek
kariyer kariyer kariyer planlamasina gosterilebilir
planlamasina planlamasi planlamasina iliskin uygulamalar
yonelik destek stireclerine yonelik destek uygulamalar bulunmaktadir.
hizmetileri iligkin tanimli | hizmetleri izlenmekte ve
bulunmamaktadir. | ilke ve kurallar | tanimli ilke ve Ogrencilerin

bulunmaktadir. | kurallar katilimiyla
dahilinde tyilestirilmektedir.
yiuriitiillmektedir.

B.3.2. Dezavantajh gruplar

Birimimizde dezavantajli Ogrenciler olmasi durumunda smmav formati diizenlemesi ve
gozetmen gorevlendirmesi yapilmaktadir. Ancak 2022-2023 akademik yilinda dezavantajli
gurubumuz bulunmamaktadir.

Kanitlar: Yoktur.

Olgunluk Diizeyi: 1

Birimde dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin planlamalar
bulunmamaktadir.

1 2 3 4 S)
Birimde Dezavantajli Dezavantajli Dezavantajli I¢sellestirilmis,
dezavantajli gruplarin gruplarin egitim | gruplarin egitim sistematik,
gruplarin egitim | egitim olanaklarina olanaklarina stirdiiriilebilir
olanaklarina olanaklarina erisimine iligkin | erisimine yonelik | ve 6rnek
erisimine iliskin | nitelikli ve adil | uygulamalar uygulamalar gosterilebilir
planlamalar erigimine yiiriitiilmektedir. | izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. | iliskin dezavantajl bulunmaktadir.

planlamalar gruplarin

bulunmaktadir. goriigleri de
aliarak
iyilestirilmektedir.
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. i¢ ve dis kaynaklar
Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde gorev yapan Ogretim Elemanlarmin talepleri
karsilanmakta ve Yiiksekokul tarafindan proje, seminer, ¢alistay ve konferanslar i¢in gerekli

duyuru ve bilgilendirmeler yapilmaktadir.

Kanaitlar:
Kamt 40- Ogr. Gér. Hatice Kogan Kilig’in Konferans Katilimi

Olgunluk Diizeyi: 2

Birimde arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in planlar1 bulunmaktadir.

1 2 3 4 5
Birimde arastirma | Birimde Birim arastirma | Birimde arastirma | I¢sellestirilmis,
ve gelistirme arastirma ve ve gelistirmeyi | faaliyetleri sistematik,
faaliyetleri gelistirme birimler arasi izlenmekte ve stirduirtilebilir
bulunmamaktadir. | faaliyetlerini dengeyi iyilestirilmektedir. | ve drnek

stirdiirebilmek | gozeterek gosterilebilir
icin planlar1 yonetmektedir. uygulamalar
bulunmaktadir. bulunmaktadir.

C.1.2. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Birimimiz yapist geregi doktora programlari yoktur.

Kanitlar:

Olgunluk Diizeyi:
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Birimde doktora
programi ve
doktora sonrasi
imkanlari
bulunmamaktadir.

Kurumun
arastirma
politikasi,
hedefleri ve
stratejileri ile
uyumlu olarak
Birimde
doktora
programi ve
doktora sonrasi
imkanlarina
iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.

Birimde
Kurumda
arastirma
politikasi,
hedefleri ve
stratejileri ile
uyumlu ve
destekleyen
doktora
programlari ve
doktora sonrasi
imkanlar
yiiriitiilmektedir.

Birimde doktora
programlari ve
doktora sonrasi
imkanlarinin
¢iktilar1 diizenli
olarak izlenmekte
ve
tyilestirilmektedir.

Icsellestirilmis,
sistematik,
siirdtirtilebilir
ve ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

A. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Yiiksekokulumuz {iiniversitemizin stratejik ama¢ ve hedefleri dogrultusunda dezavantajh
gruplart1 da barindiran toplumun ihtiyaclarina ¢6ziim olmak amaciyla toplumsal katki
faaliyetlerine katki sunmaktadir.

Kanitlar:

Kamit 41- Bir Dil Bir Insan Projesi

Olgunluk Diizeyi: 3

Birim genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan

mekanizmalar kullanilmaktadir.

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim genelinde | Birimde Icsellestirilmis
toplumsal katk1 toplumsal katk1 toplumsal katki | toplumsal katk1 , sistematik,
performansinin performansinin performansini performansi stirdiiriilebilir
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve izlenmekte ve ve ornek
degerlendirmesin | degerlendirmesin | degerlendirmek | ilgili paydaslarla | gosterilebilir
e yonelik e yonelik ilke, izere degerlendirilerek | uygulamalar
mekanizmalar kural ve olusturulan iyilestirilmektedir | bulunmaktadir
bulunmamaktadir | gostergeler mekanizmalar

bulunmaktadir. kullanilmaktadir

23




B. SONUC ve DEGERLENDIRME

Universitemiz kalite siireci kapsaminda Yabanci Diller Yiiksekokulumuzun giiclii ve
gelismeye agik yonlerinin tespit edilebilmesi, birim iginde faaliyet gosteren komisyonlar,
kurullar, koordinatorliiklerin ¢alismalarinin izlenebilmesi ve degerlendirilmesi amaciyla
Birim I¢i kalite giivencesi, egitim dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve birim
faaliyet caligmalar1 raporda kanitlari ile gosterilmistir. Kalite glivencesi kapsaminda yliriitiilen

birim i¢i faaliyetlerde paydaslar ve 6grenci temsilcileri yer almaktadir.

Yiiksekokul olarak kalite giivencesi mekanizmalari olan alt komisyonlarin caligsmalari

degerlendirilmekte ve paydaslar da siirece dahil edilmektedir.

Akademik yil1 i¢in uygulanacak programlar hazirlanirken Yabanci Dil Ogrenimi konusunda
en giincel uygulamalar kullanilmakta, 6gretim siirecinde giincellenmis kaynaklar kullanilarak

ders yontem ve teknikleri belirlenmektedir.

Olgme ve degerlendirme siiregleri seffaf ve hesapverebilirlik ilkesine dayal yiiriitiilmekte,
Ogrenciler degerlendirme smavlart &ncesi ilgili Ogretim Elemanlart ve danismanlari
tarafindan bilgilendirilmekte sinav sonrasi 6grenciler ile degerlendirilerek geri bildirimler

alinmaktadir.

Birim tarafindan ylriitilen yonetim- liderlik, egitim Ogretim, arastirma gelistirme ve
toplumsal katki siirecleri Birim Faaliyet Raporlari, Kurum Kalite Komisyonu Faliyet
Raporlar1 ve Birim I¢i degerlendirme Raporu ad1 altinda raporlandirilarak siirelerin izlenme,

degerlendirilme ve iyilestirme mekanizmalari etkili bir sekilde yiiriitiilmektedir.
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