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Universite genelinde yer alan kampiislerde internet hiz1 ve

Ozet Aqiklama altyapisinin iyilestirilmesi
B.“.l gh Oldugu éna Idari Destek ve Teknik Hizmetler ve Network Alt Siireci
Siirec ve Alt Siire¢

Calhisma Tarihi (Ay-Yil) | Temmuz 2024 — Ekim 2024

Ilgili Birim Altyap: Isletimi ve Yonetimi Miidiirliigii

Kazim Ozan OZCAN
Erdal Torhan

Mevcut Durum Analizi: Ogrencilerden ve diger kullanicilardan
gelen sikayetler lizerine internet altyapimizdaki eksikler tespit
edilmis, gerekli teknik ¢oziimler belirlenmis ve bu ¢oziimleri
uygulamak i¢in gereken ekipman ve biitge caligsmalari yapilmistir.
Hedef: internet altyapisini iyilestirmek i¢in gerekli altyapi
donanimlarinin satin alinip kurulumlarinin tamamlanmasi.

Faaliyet Sorumlusu

Planlama Aksiyon Plan1:

1- Turkcell ve Tiirk Telekom firmalarindan internet altyapisi
hizmeti konusunda belirtilen tarihler arasinda satin alma
yapilmasi.

2- Fiber optik kablolariin désenmesi.

3- Internet kabinetlerinin kurulumlarinin gergeklestirilmesi.

Uygulama Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Yapilan ¢aligmalarin sonrasinda toplam bant genisliginin %40.82,
anlik kullanici sayisinin %18.73, kisi bas1 anlik bant genisligi
%18.44 artt1g1 tespit edilmistir. Kisi bas1 bant genigligi, minimum
sinir olan 1 Mbps’nin 3.34 kati seviyesindedir.

Kontrol Etme

Siirekli 1yilestirme i¢in diizenli periyotlarla internet hizi ve bant

Onlem Alma genisligi rutin testlere tabi tutulmaktadir.

Yapilan iyilestirme calismast sonucunda PUKO dongiisii basari ile

Sonu¢ kapatilmustir.
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Ozet Aciklama

Yiiksek Ogrenime Giris ve Kariyer Planlama dersinin iiciincii ayag1 olan
seminerlerin organizasyonu igin Arelim Sistemi kullanilarak kayit
islemleri  baglatilmistir.  Sistem, Ogrencilerin  seminerlere  kolay
rezervasyon yapmasina ve katilim durumlarini takip etmesine olanak
saglamistir. Etkinlik degerlendirme formlar1 ve katilim belgeleri entegre
edilerek seminerlerin etkinligi 6l¢iilmiis ve kariyer gelisim siireglerine
katki saglanmistir.

Bagh Oldugu Ana Siire¢
ve Alt Siire¢

Ana Siire¢: Yonetim Siireci .
Alt Siireg: Kariyer Merkezi ve Mezun Iliskileri Alt Stireci

Calisma Tarihi (Ay-Y1l)

Kasim 2024

Ilgili Birim

KARIYER PLANLAMA, UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI MUDURLUGU (ArelKAM)

Faaliyet Sorumlusu

Iclal Saganak

Mevcut Durum: dgrencilerin ders kapsaminda katilim sagladiklar
seminerler ile ilgili katilim belgesi almak i¢cin hem ARELim, hem
de ArelKAM Egitim Modiiliine kayit yaptirmak zorunda kalmasi
ogrencilerde memnuniyetsizlik yaratmistir.

Hedef: Ogrenci memnuniyetini artirmak i¢in ARELim Etkinlik
Katilim Sistemi olusturulmasi

Planlama:

Planlama 1. ARELim’de Etkinlik Katilim Sistemi yaziliminin yapilmasi
2. Sistemde dijital olarak sertifika verilmesi
3. Sistemde etkinlik degerlendirme anketlerinin uygulanmasi
Arelim Sistemi lizerinden seminer takvimi olusturulmasi
4. Seminerler i¢in etkinlik degerlendirme formlar1 hazirlanmis
ve sisteme entegre edilmistir.
5. Katilim belgeleri Arelim Sistemi’ne eklenmistir.
1. Arelim Sistemi i¢inde yazilim olusturulmustur.
2. Seminerler i¢in etkinlik degerlendirme formlar1 hazirlanmig
Uygulama

ve sisteme entegre edilmistir.
3. Katilim belgeleri Arelim Sistemi’ne eklenmistir.

Kontrol Etme

1. Seminerlerin verimliligi, degerlendirme formlari ile
Olgiilmiistiir.
2. Sistemden 6grencilerin etkinlikleri takip edilmistir.

Onlem Alma

1. Eksik ya da hatali kayitlar i¢in teknik destek saglanmistir.
2. Degerlendirme sonuglarina gore gelecek organizasyonlar
i¢in iyilestirmeler planlanmustir.

Sonuc¢

1. Seminer organizasyon siiregleri basitlestirilmis ve seffaf
hale getirilmistir.
2. Ogrencilerin seminer katilim oranlar1 artirilmigtir.
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3. Katilim belgeleri ile 6grencilerin kariyer gelisim
stireclerine somut katkilar saglanmistir.

Yapilan iyilestirme ¢calismalar1 sonucunda PUKO dongiisii
basar ile kapatilmistir.
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kariyer merkezi

Katilvm Belgesi
——————

Kariyer Planlama, Uygulama ve Aragtirma Merkezi tarafindan 21 Kasim 2024 tarihinde dizenlenen 3 saat siireli “Dgs Bilgilendirme

Semineri” etKinligine Ratilimimz iin teseKRiir eder, Rariyer yagantimzda baganlar dilerim.

Iclal SAGANAK.

Midiir

Belge Tarih ve Sayist: 21.11.2024-8425
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Yiiksekogretime Giris ve Kariyer Planlama Dersi kapsaminda,
ogrencilerin kariyer planlamaya yonelik bilgi ve becerilerinin

Ozet Aciklama artirtlmasi, liniversite hizmetlerinden daha etkin faydalanmalarini
saglamak ve is diinyasina hazirlik siireclerini desteklemek amaciyla
seminer ve etkinliklerin diizenlenmesi.

Bagh Oldugu Ana Ana Siire¢: Yonetim Siireci .

Siirec ve Alt Siirec Alt Siireg: Kariyer Merkezi ve Mezun Iligkileri Alt Siireci

Calisma Tarihi (Ay-Y1l)

Agustos 2024

Tlgili Birim

KARIYER PLANLAMA, UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI MUDURLUGU (ARELKAM)

Faaliyet Sorumlusu

Iclal Saganak
Dog¢.Dr.Kenan Duman

1. Mevcut Durum Analizi:
o Ogrencilerin kariyer farkindalik seviyesi

degerlendirildi.
o Kariyer Merkezi hizmetlerine katilim oranlari analiz
edildi.
2. Hedefler:

o Ogrencilere kariyer planlamaya yonelik bilgi ve
beceri kazandirmak.

Planlama o s diinyasina dair farkindalik olusturmak.
3. Aksiyon Plani:
o Ders izlencesinin giincellenmesi
o Kariyer Merkezi seminerlerinin ve etkinliklerinin
takvimi olusturulmas.
Cevrimi¢i Kariyer Planlama modiilii hazirlanmasi,
Ogrenci katilimini tesvik etmek icin duyuru ve
bilgilendirme yapilmasi.
Aksiyon Planinda belirtilen adimlar uygulanmis olup sonucunda:
1. 14 haftalik ders programi izlenceye uygun sekilde
uygulandi.
Uygulama 2. Kariyer Merkezi ve ilgili birimler tarafindan seminerler ve

etkinlikler diizenlendi.
3. Cevrimigi platformlarda Kariyer Planlama modiilii erisime
acild.

Kontrol Etme

Ogrencilerin etkinliklere katilim durumu raporlandu.
Cevrimi¢i modiil tamamlama oranlari takip edildi.
Etkinlik sonras1 6grenci geri bildirimleri analiz edildi.

Onlem Alma

W N e

Katillm oranlar1 diisiik olan seminerler icin tesvikler

uyguland.
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giincellendi.

2. Geri bildirimler dogrultusunda ders igerigi ve modiiller

3. Eksik kalan 6grencilere telafi egitimi sunuldu.

Sonug¢

becerilerinde artis saglandi.

yiikseldi.

kapatilmigtir.

1. Ogrencilerin kariyer planlama ve is diinyasina hazirlik
2. Universite hizmetlerine erisim ve etkinlik kullanim oranlar
3. Seminerler ve etkinlikler sayesinde mezuniyet sonrasi

kariyer hazirlik siireci daha etkin hale getirildi. Yapilan
iyilestirme calismasi sonucunda PUKO dongiisii basari ile
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Ozet Aciklama

Mezun etkinliklerinin daha verimli ve etkili bir sekilde organize
edilebilmesi amaciyla is akigi olusturulmus, fakiilteler ve mezun
koordinatdrleriyle igbirligi iginde toplantilar diizenlenmistir. Akademik
personelin entegrasyonu saglanarak, etkinliklerin interaktif ve uyumlu bir
sekilde yiiriitilmesi hedeflenmistir. Bu siirecte, katilimcilarin
deneyimlerini iyilestirmek igin yenilik¢i yaklagimlar uygulanmistir.

Bagh Oldugu Ana Siire¢
ve Alt Siirec

Ana Siire¢: Yonetim Siireci .
Alt Siire¢: Kariyer Merkezi ve Mezun lliskileri Alt Stireci

Calisma Tarihi (Ay-Y1l)

Kasim 2024

Tlgili Birim

KARIYER PLANLAMA, UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI MUDURLUGU (ArelKAM)

Faaliyet Sorumlusu

Iclal Saganak

Mevcut Durum Analizi: Mezun izleme kapsaminda diizenlenen
etkinliklerin Mezun iliskileri Biriminden bagimsiz diizenlenmesi
nedeniyle takibinde ve raporlamasinda zorluklar yasanmaktadir.
Hedef: Akademik personelin Mezun Iliskileri birimine entegrasyonu
saglanarak, etkinliklerin interaktif ve uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesi
hedeflenmistir.

Planlama Aksi .
siyon Plani:

1. Mezun bulusma etkinliklerini planlamak iizere Fakiilteler,
mezun koordinatorleri ve akademik personel ile toplantilar
diizenlenmesi,

2. Mezun Etkinlik is akisinin olusturulmasi

3. Yillik mezun etkinlik takvimi hazirlanmasi

Uygulama Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Kontrol Etme

1. Mezun Etkinlik Is Akis1 kalite koordinatdrliigiiniin onayina
sunularak onaylanmstir.

2. Yillik mezun etkinlik takvimi akademik birimlerin onayina
sunulmustur.

Onlem Alma

Mezun etkinlik takvimi Mezun Iliskileri Birimi web sayfasinda
yayinlanmis ve boliim mezun sorumlulari ile paylagilmistir.

Sonug¢

1. Mezun etkinlikleri boliimler ile is birligi halinde daha
verimli ve etkili bir sekilde organize edilmistir.
2. s akisi siiregleri basar1yla tamamlanarak etkinliklerin
organizasyonu sistematik hale getirilmistir.
Yapilan iyilestirme calismasi sonucunda PUKO dongiisii basari ile
kapatilmistir.
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ArelKAM / Mudur

Mezun Koordinatérleri

skileri Uzmani

ArelKAM / Mezun |

Ofisi - Ogrenci Dekanligi

ArelKAM/Mezun

yazi Yazimasi

Mezun Koordinatsrlerine

Mezun  Bulusmalarinin Her yil Agustos
planinin hazirlanmast igin ayinda

¥

Her yil 31 Agustos'a }
kadar

Mezun Etkinlik
Planinin
haziranmasi

Mezun Etkinlik -

—"—
P Planinin ArelkKAM'a [———»|
iletilmesi

1

A
|
Etkinliklerin AREL Etkinliklerin ARELI

i | | Villk Mezun Etkinlik Etkinlik takviminin JLierin ARELIm e Konuklara verilmek
| Her yil Eylal Ayimn Ik Haftas! | e Etkinlik Sisteminde satin Etkinlik Sisteminde satin e Ki
[| VT ey e ¥ alma ve afis taleplerinin ¥\ alma ve afis taleplerinin v <
| | hazifanmasi duyurimas hazirfanmasi
! | yapilmasi yapilmasi

| A |

| Her yil Eylil Ayinin Son Haftasi |
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Etkinligin kurum igi ve

kurum disina
duyurulmas

Program, etkinlik
o]  vepilacakyerin
hazirlanmasi ve siireg

takibinin yapilmasi
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Ozet Aciklama

Mezunlarin  liniversite ile baglarinin gii¢lendirilmesine katki
yapmak, Ogrencilere yol gosterici olmalarin1 saglamak amaciyla
mezunlar basar1 hikayeleri olusturulmustur. Bu kapsamda
roportajlar gerceklestirilmistir. Bu roportajlar, mezunlarin kariyer
yolculuklarin1 ve elde ettikleri basarilar1 6grenciler ve diger
mezunlar i¢in ilham verici bir kaynak haline getirmistir. Elde edilen
icerikler diizenlenerek kurumun web sitesine yiiklenmis ve bu
sayede hem kurumun prestijine katki saglanmis hem de 6grencilere
rehberlik edecek drnekler olusturulmustur. Yapilan bu caligmalarla
PUKO déngiisii basartyla tamamlanmistr.

Bagh Oldugu Ana Siire¢
ve Alt Siirec

Ana Siire¢: Yonetim Siireci
Alt Siireg: Kariyer Merkezi ve Mezun Iliskileri Alt Siireci

Calisma Tarihi (Ay-Y1l)

Agustos 2024

Ilgili Birim

KARIYER PLANLAMA, UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI MUDURLUGU (ARELKAM)

Faaliyet Sorumlusu

Iclal Saganak

Mevcut Durum: Yapilan degerlendirmede mezunlarin basari
hikayelerinin mevut 6grenciler ile sinirli sayida paylasiliyor olmasi
Hedef: Basarili mezunlarimizin Basar1 Hikayelerinin olusturularak
yayinlanmasi.

Planlama Aksiyon Plani:
1. Mezunlarla roportaj tarihlerinin planlanmasi
2. [lletisim Ofisi ile is birligi yapilarak videolarin hazirlanmasi
3. Videolarin Mezun iliskileri Birimi web sayfasinda
paylasilmasi ve EBYS ile uygulamanin duyurulmasi
Uygulama Aksiyon planinda belirtilen adimlar gergeklestirilmistir.

Kontrol Etme

Web sayfasinda yayinlanan basar1 hikayeleri iletisim ofisi ile
birlikte kontrol edilmesi.

Onlem Alma

Mezun Basar1 hikayelerinin olusturulmasina devam edilmesi.

Sonug¢

1. Mezunlarin basar1 hikayeleri web sitesine yiiklenerek genis
bir kitleye ulastirilmistir.

2. Ogrenciler ve mezunlar igin ilham verici bir kaynak
olusturulmustur.

3. Roportajlar sayesinde mezunlarin kariyer yolculuklart ile
ogrencilere rehberlik edecek 6rnekler sunulmustur.

4. Yapilan iyilestirme ¢alismasi sonucunda PUKO dongiisii
basari ile kapatilmigtir
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Ozet Aciklama

Aylik biitce ger¢eklesme raporlarinin hazirlanmasi

Bagh Oldugu Ana
Siirec ve Alt Siire¢

Ana Siirec: Idari Destek ve Teknik Hizmetler Siireci
Alt Siireg: Biitge Siireci

Calisma Tarihi (Ay-Y1l)

01.09.2023 — 31.08.2024

Tlgili Birim

Biitce Miidiirligi

Faaliyet Sorumlusu

Osman Ciloglu, Merve Atalay

Planlama

1. Mevcut durum analizi: Yapilan analizde, biitge
gerceklesmelerinin takip edilmedigi ve bu konuda saglikl
bir raporlama sisteminin bulunmadigi tespit edilmistir.

2. Hedef: Biitge gergeklesmelerinin aylik olarak takibi ve
raporlanmasi

3. Aksiyon Plani:
1.Mali isler Ofisince hazirlanan aylik mizan, masraf
merkez raporlari, sabit kiymet muavin defterleri, Insan
Kaynaklar1 Midiirliigli’nden alinan aylik bordro
gerceklesme bilgilerine dayanilarak elde edilen fiili
sonuclarin aylik biitce rakamlari ile karsilagtirilarak olumlu
ve olumsuz sapmalarin belirlenmesi.
2.Biitge tutarlari ile gergeklesme ve olumlu olumsuz sapma
tutarlariin biit¢e format1 gercevesinde Miitevelli Heyet
Baskanlig1 ve Rektorliige raporlanmasi.

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmaistir.

Kontrol Etme

Biitce gerceklesme raporlarindan elde edilen sonuglarin aylik olarak
izlenmesi sonucunda, biitgenin planlandig1 sekilde kullanilip
kullanilmadigi kontrol edilmektedir.

Onlem Alma

Biitce gerceklesme raporlari ile boliimlerin biitce kullanim talepleri
sonuglarina gore tiniversite genelinde ve tiim boliimler bazinda
tahsis edilen biitcenin asilip asilmadigi kontrol edilmektedir.
Universitemizin ana gider kalemi personel iicretleri oldugu icin
Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii ile yakin is birligi icinde bulunarak
aylik gerceklesmelerinin kontrol edilmesi ve iicret degerlendirme
donemlerinde biitcelenen tutarlar gercevesinde Insan Kaynaklari
Miidiirliigii tarafindan iicret artis ¢alismalarinin yapilmasi.

Sonuc¢

Yapilan iyilestirmeler sonrasinda PUKO dongiisii basar ile
tamamlanmustir.




PUKO Déngiisii Hazirlama Formu

Dokiiman No: FR.KYS.036
Yayin Tarihi: 05.11.2024
Revizyon No:

Revizyon Tarihi:




Dokiiman No: FR.KYS.036
. . . Yaym Tarihi: 05.11.2024
PUKO Déngiisii Hazirlama Formu Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

Ozet Agiklama Biit¢e kullanimlarinin anlik olarak takibi
Bagh Oldugu Ana Ana Siireg: idari Destek ve Teknik Hizmetler Siireci
Siire¢ ve Alt Siirec Alt Siireg: Biitge Siireci

Calisma Tarihi (Ay-Yil) | 01.09.2023 — 31.08.2024

Ilgili Birim Biitge Miidiirliigii

Faaliyet Sorumlusu Osman Ciloglu, Merve Atalay

1. Mevcut durum analizi: Yapilan analizde, akademik ve
idari birimlerin yillik onaylanan biit¢elerinden ve kullanim
ve kalan limit tutarlarindan bilgileri olmadigi ve dolayisiyla
biitce kullanim takibinin saglikli yiiriitiilemedigi tespit
edilmistir.

2. Hedef: Miitevelli Heyet’e sunulan  biitgenin
onaylanmasindan sonra Akademik ve idari tim
birimlere kendileri ile ilgili tahsis edilen biit¢e tutarinin
bildirilmesi.Boliimlere tahsis edilen biit¢enin ilgili bolimiin
kullanimlar1  ve kalan limit bilgilerinin istenildigi anda

Planlama kendilerine  anlik olarak bildirilmesi

3. Aksiyon Plani:

1.Miitevelli Heyet onayindan sonra ilgili tim birimlere
onaylanmis biit¢e tutarlarinin génderilmesi

2.Akademik ve idari tim bolimlere ait onaylanmig
biitcelerin konsolide edilmesi. Gider ve yatirnm kalemleri
bazinda boliimlerin biitge kullanimlarinin  elektronik
ortamda kayit altina alinarak, kalan limitlerinin anlik olarak
takip edilebilmesi ve talep edildiginde ilgili birimle
paylasilabilir durumda olmasi

Uygulama Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmaistir.

Akademik ve idari birimlerden gelen satin alma talep formlari, biit¢e
dis1 satin alma talep formlari, arag talep formu, yemek talep formu,
etkinlik talep formlar1 {izerinden boliime tahsis edilmis olan biitge
tutar1 kontrol edilerek taleplere onay veya red islemi yapilmaktadir.
Akademik ve idari birimlerden gelen biitce kullanim taleplerinin
Onlem Alma tahsis edilen biitge tutarini agsmast durumunda talep
onaylanmayarak ilgili birime geri bildirimde bulunulmaktadir. Bu

Kontrol Etme
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Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

talebe iligkin tutarin kalan biitge limiti dahilinde revizesi veya
biitce dis1 satin alma talep formu agilmasi istenmektedir.

Sonug¢

tamamlanmistir.

Yapilan iyilestirme sonrasinda PUKO déngiisii basari ile
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Universitenin yillik biitgesinin yerleskeler ve bdliimler bazinda

Ozet Agiklama hazirlanmasi
Bagh Oldugu Ana Ana Siireg: Idari Destek ve Teknik Hizmetler
Siirec ve Alt Siirec Alt Siireg: Biitge Stireci

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

15.04.2024 — 30.09.2024

Tlgili Birim

Biitce Miidiirligi

Faaliyet Sorumlusu

Osman Ciloglu, Merve Atalay

Planlama

1. Mevcut durum analizi: Universite biitgesinin gelir,
yatirim ve gider basliklar1 bazinda hazirlandigi, yerleskeler
ve boliim-birim bazinda takip edilemedigi tespit edilmistir.

2. Hedef: Universite biitgesinin gelir, yatirim ve giderlerinin
yerleskeler ve tiim akademik, idari birimler bazinda takip
edilebilir hale getirilmesi.

3. Aksiyon Plani:
1.Universite biit¢esinin akademik birimler, maliyet merkezleri, dzel
belirlenmis fonlar, bagimsiz gelir merkezleri ve yerleskeler bazinda
takip edilmesi i¢in gerekli ¢aligsmalar ve diizenlemeler yapilarak bu
bilgileri igeren biitge sablonu olusturulmasi
2.Universitenin yillik biitgesi yerleskeler ve birim ve boliim bazinda
hazirlanarak Miitevelli Heyet’e sunulmasi ve onaylanmasi

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Kontrol Etme

Universitenin yerleskeler ve béliim-birim bazinda hazirlanan
biitgesi; tiniversitenin gelirleri, tiim birimlerden gelen yatirim ve
gider talepleri, personel iicretleri, tiniversite geneli ortak giderler,
finans giderleri ile konsolide edilerek denk biit¢ce olusturulmasi
saglanmistir.

Onlem Alma

Ulkenin genel ekonomik kosullari, enflasyon ve déviz kurundaki
artislar dikkate alinarak yatirim ve gider tahminleri yapilmaktadir.
Yapilan bu tahminlere gére denk biitgenin saglanabilmesi amaciyla
ogrenci Ucret artiglari, yurt gelirleri ve faaliyet ile ilgili diger gelirler
hesaplanir. Yapilan bu ¢aligmalar sonucunda gelirlerin yatirim ve
giderleri karsilayacagi bir biitge hedefi olusturulmaktadir.

Sonug¢

Yapilan iyilestirme sonrasinda PUKO dongiisii basar ile
tamamlanmustir.
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Ogrenci Kuliiplerinin bagli oldugu Girisimcilik ve Liderlik Ofisi

Ozet Aciklama isim degisikligi yapilarak Ogrenci Kuliipleri ve Liderlik Birimi
adin1 almistir.

Bagh Oldugu Ana Ana Siirec: ‘_Idari Destek ve Teknik Hizmetler

Siirec ve Alt Siirec Alt Siireg: Ogrenci Dekanligi

Calisma Tarihi (Ay-Yil) | 05.09.2024

Tlgili Birim Ogrenci Kuliipleri ve Liderlik Birimi — Ogrenci Dekanlig

Olcay Bat1
Hiiseyin Yilmaz

1.Mevcut Durum Analizi: Yapilan analizde Girisimcilik ve
Liderlik Ofis isminin daha kapsayic1 olmast i¢in Ogrenci Kuliipleri
ve Liderlik Birimi olarak adlandirilmasi gerektigi tespit edilmistir.
2,Hedef: Birimin faaliyet alanina yonelik isim bulunmasi ve
Rektorlik Makamina dnerilmesi

3.Aksiyon Plani: Ogrenci Kuliipleri ve Liderlik Birimi ismi
Rektorliik makamina sunulmus ve 6n onay alinmustir.

4.Birim isim degisikligi ile ilgili iist yazi1 rektorliilk makamina
EBYS yoluyla iletilmis, sosyal medya ve web sayfasinda gerekli
giincellemeler yapilmstir.

Faaliyet Sorumlusu

Planlama

Gidilen isim degisikligi dogrultusunda isim degisiklikleri

Uygulama uygulanmistir.

Kontrol Etme Degisiklik talebi Rektorliik Makam tarafindan onaylanmaistir.

Onaylanan EBYS yazisina istinaden Web sayfasinda isim

Onlem Alma degisikligine gidilmistir.

Yapilan iyilestirme ¢alismasi sonucunda PUKO déngiisii basari ile

Sonu¢ kapatilmustir.
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Ozet Aciklama Universitenin 2008-2024 yillar1 arasinda Scopus yayin analizi
Bagh Oldugu Ana Ana Siirec: Yonetim Ana Siireci
Siire¢ ve Alt Siirec Alt Siireg: Kalite Giivencesi Siireci

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

Aralik 2024

Ilgili Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi
Kalite Koordinatorliigii

Faaliyet Sorumlusu

Zeynep OZCAN, Kalite Koordinatorliigii

Mevcut Durum Analizi: Universitenin Scopus adresli yaym
sayilarinin; fakiilte, boliim, yazar, yayim etki faktorii bilgisi (JIF
Ouartile), indeks bilgisi, atif ve konu dagilimi alanlarinin Ar-Ge
caligmalar1 kapsaminda yayin perfomans 6l¢iimlerine veri
saglamadig tespit edilmistir.
Hedef: Universite adresli Scopus yayinlarinin detayli analizlerinin
yapilmast
Aksiyon Plani:

1. Scopus adresli yayin listelerinin y1l bazinda sistemden

Planlama Excel olarak ¢ekilmesi
2. Yaymlarin yazar, boliim ve fakiilte bazinda tespitinin
yapilmasi
3. Scopus veri tabaninda kontroller saglanarak yayimlarin etki
faktorti (JIF Quartile) bilgilerinin listeye
4. Indeks, atif ve konu dagilimlarina gére analizlerin
yapilmasi
5. Veri analizleri tamamlanan listeye gore Scopus yayin
raporunun hazirlanmasi
Excel dosyasina ¢ekilen yayinlarin detayli analizleri yapilarak yil,
dokiiman tiirii, indeks tiirii, etki degeri, konu kategorisi bazinda
yillik ve kiimiilatif verilerden olusan rapor hazirlanmigtir.
Uygulama

THE siralamasina gore degerlendirme ve vakif liniversiteleri ile
karsilagtirma yapilmustir. ilgili rapor 13.01.2025 tarihindeki
Senato Toplantisinda sunulmustur.

Kontrol Etme

Hazirlanan rapor Kalite Koordinatorliigii’ne sunularak
onaylanmuistir.

Onlem Alma

Giinliik kontrollerle Scopus yayin takibi yapilmaktadir.

Sonuc¢

Hazirlanan rapor sonucunda PUKO dongiisii basari ile
kapatilmistir.
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Ozet Aciklama Universitenin 2008-2024 yillar1 arasinda WoS yayin analizi
Bagh Oldugu Ana Ana Siirec: Yonetim Ana Siireci
Siire¢ ve Alt Siirec Alt Siireg: Kalite Giivencesi Siireci

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

Aralik 2024

Ilgili Birim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi
Kalite Koordinatorliigii

Faaliyet Sorumlusu

Zeynep OZCAN, Kalite Koordinatorliigii

Mevcut Durum Analizi: Universitenin WoS adresli yaym
sayilarinin; fakiilte, boliim, yazar, yayim etki faktorii bilgisi (JIF
Ouartile), indeks bilgisi, atif ve konu dagilimi alanlarinin Ar-Ge
caligmalar1 kapsaminda yayin perfomans 6l¢iimlerine veri
saglamadig tespit edilmistir.
Hedef: Universite adresli Wo0S yaynlarinin detayl1 analizlerinin
yapilmast
Aksiyon Plani:

1. WosS adresli yayin listelerinin yil bazinda sistemden Excel

Planlama . .
olarak ¢ekilmesi
2. Yaymlarin yazar, boliim ve fakiilte bazinda tespitinin
yapilmasi
3. WoS veri tabaninda kontroller saglanarak yayinlarin etki
faktorti (JIF Quartile) bilgilerinin listeye
4. Indeks, atif ve konu dagilimlarma gére analizlerin
yapilmasi
5. Veri analizleri tamamlanan listeye gére WoS yayin
raporunun hazirlanmasi
Excel dosyasina ¢ekilen yayinlarin detayli analizleri yapilarak yil,
dokiiman tiirii, indeks tiirii, etki degeri, konu kategorisi bazinda
Uygulama yillik ve kiimiilatif verilerden olusan rapor hazirlanmistir.

URAP siralamasina gore degerlendirme, yapilarak vakif
iiniversiteleri ile yapilan karsilagtirma da rapora eklenmistir.

Kontrol Etme

Hazirlanan rapor Kalite Koordinatorliigii'ne sunularak
onaylanmustir.

Onlem Alma

Giinliik kontrollerle WoS yayin takibi yapilmaktadir.

Sonug¢

Hazirlanan rapor sonucunda PUKO déngiisii basari ile
kapatilmigtir.
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Ozet Aciklama Universitenin Aktif Kiitiiphane Uye Sayis1
Bagh Oldugu Ana Ana Siireg: Idari Destek ve Teknik Hizmetler
Siire¢ ve Alt Siire¢ Alt Siireg: Kiitiiphane Okuyucu Hizmetleri

Calisma Tarihi (Ay-Y1l) | Aralik 2024

Ilgili Birim Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi

Zeynep OZCAN

Merve Melisa TEMIZ

Mevcut Durum Analizi: Kiitiiphane tiye kayitlarinin yer aldigi
YORDAM Otomasyon Sisteminde iiye kayitlarnin giincel olmadigi
tespit edilmistir.

Hedef: Otomasyon sisteminde yer alan kayitlarin aktif iiye
(6grenci, idari ve akademik personel) sayisina gore yeniden

Faaliyet Sorumlusu

giincellenmesi
Aksiyon Plani:
1. AREL ID Kart biriminden ve Ogrenci Isleri Ofisi’nden aktif
Planlama A . .
ogrenci, idari ve akademik personel listesinin alinmasi
2. Listede yer alan verilerin YORDAM Otomasyon Sistemine
gore diizenlenmesi i¢in Bilgi Teknolojileri Ofisine bilgiler
iletildi
3. Diizenlenen listenin tiim alanlarindaki veriler tek bigim
haline getirelerek YORDAM firmasina iletildi
4. YORDAM tarafindan gerekli glincellemeler sisteme
aktarildi
Veriler YORDAM sistemine aktarilarak mevcutta aktif olan
Uygulama ogrenci, idari ve akademik personel sayisina gore diizenleme
sagland1. Bu verilerin disinda kalan ilisigi kesilen, mezun 6grenci
ve isten ayrilan personelin iiye kayitlari pasif hale getirildi.
Kontrol Etme Mevcuttaki liste ile sistemdeki sayinin kontrolii saglandi.

Universite ile ilisigi kesilen dgrenci, idari ve akademik personelin
Onlem Alma ilisik kesme formu ile Kiitiiphaneye gelmesi durumunda
YORDAM otomasyon sisteminde hesabinin pasife alinmasi

Hazirlanan rapor sonucunda PUKO déngiisii basari ile

Sonu¢ kapatilmustr.
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Spor merkezinde artan kullanici ihtiyaglaria yonelik hizmet
kalitesini artirmak ve kullanim yogunlugunu etkin sekilde

Ozet Agiklama yonetilmesini saglamak amaciyla Fitness Uzman Yardimcisi
aliminin yapilmasi.

Bagh Oldugu Ana Ana Siireg: Idari Destek ve Teknik Hizmetler

Siirec ve Alt Siirec Alt Siireg: Saglik, Konaklama ve Spor Siireci

Cahisma Tarihi (Ay-Yil) | Aralik 2024

Insan Kaynaklar1 Ofisi

Ilgili Birim SKS- Spor
Faaliyet Sorumlusu Onur HERDEM
y Nuri GUNER

Mevcut Durum Analizi: Spor merkezi giinliik kullanim saatleri sabah
08.00 aksam 20.00’a kadar uzatilarak daha fazla kisiye hizmet sunulmasi
hedeflenmesi. Bu kapsamda aksam saatlerinde spor merkezi
kullanicilarina, destek olmak amaciyla ilave personel alimina ihtiyag

duyulmasi
Hedef: Spor merkezinde daha fazla kisiye hizmet sunmak.
Aksiyon Plani:
1. Spor merkezindeki kullanic1 yogunlugu ve hizmet
Planlama ihtiyaclarina yonelik analizin yapilmasi.
2. Fitness uzman yardimcisi gorev taniminin belirlenmesi.
3. [llgili is ilaninimn olusturulmasi ve yayinlanmasi.
4. Basvurularin degerlendirilmesi.
5. Enuygun adayin secilmesi ve ige alim siirecinin
tamamlanmasi.
6. Yeni alinan personelin goreve baglamasinin saglanmasi.
Uygulama Aksiyon palaninda belirtilen adimlar uygulanmigtir.

Personel secimi Insan Kaynaklar1 Ofisi, SKS Direktorii ve Spor

Kontrol Etme Miidiir Yardimcist onayina sunularak ise alimi saglanmustir.

Onlem Alma Fitness Uzman Yardimcisinin goreve baglamasi.

Yapilan iyilestirme ¢alismalar1 sonucunda PUKO dongiisii basar1

Sonug ile kapatilmustir.
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Erasmusta dijitallesme kapsaminda yeniliklere gidilmesi ve bu

Ozet Aqiklama yeniliklere entegre olmak
Bagh Oldugu Ana Ana siireg: Erasmus Ikili Anlasmalar1, Erasmus Basvuru Siirecleri
Siirec ve Alt Siire¢ Alt stireg: EWP Dashboard, TURNAPortal, Arelim

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

Nisan 2023

Ilgili Birim

Uluslararas1 Ofis
Bilgi Teknolojileri Ofisi

Faaliyet Sorumlusu

Prof. Dr. Celil Ugur Ozgdker (Uluslararasi Ofis)
Neslihan Kayis (Uluslararasi Ofis)
Berk Aktas (Bilgi Teknolojileri Ofisi)

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Covid sonrasi Dijitallesme ve kagitsiz
Erasmus siireclerinde Avrupa Birligi ilkelerine uyum saglamak.
Hedef: Siireglerin dijitallesme dogrultusunda yiiriitiilmesi
Aksiyon Plani: 1. EWP kullanimu i¢in, Tiibitak Ulakbim ile
Yetkim katilim sozlesmesi gerceklestirilmistir, kullanict
tanimlanmasi sonrasi sistem aktif hale getirilmistir. ikili anlasma
ve 0grenci 6grenim anlagsmalart EWP araciligiyla yapilmaya
baslanmasi.

2. Tiirkiye Ulusal Ajansi’nin Erasmus Koordinator’tine sistemi
tanimlamasi iizerine ilan ve basvuru stirecleri online olarak
TURNAPortal iizerinden yiiriitiilmesi

3. Ingilizce Dil Yeterlilik Smav bagvuru siirecinin Arelim
iizerinden yiiriitiilmesi

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Kontrol Etme

Uluslararas1 Ofis kontrol saglayarak siirecleri yiirtitmiistiir.

Onlem Alma

Siireglerin hizlanmasi ve online yiiriitiilerek kagit israfinin en aza
indirilmesi.

Sonug¢

Yapilan iyilestirme ¢aligmasi sonucuna basariyla ulagilmistir.
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Web sitesinin igeriginin tamamen giincellenmesi, etkinlik ve tecriibe

Ozet Agiklama paylasimlari i¢in igerik olusturulmasi.
Bagh Oldugu Ana Ana siire¢: Uluslararas1 Ofis
Siire¢ ve Alt Siirec Alt stire¢: Erasmus Web Sitesi

Calisma Tarihi (Ay-Y1l)

Eyliil 2023-Eyliil 2024

Tigili Birim

Uluslararast Ofis
fletisim Ofisi

Faaliyet Sorumlusu

Berzah Derya (Uluslararas1 Ofis)
Feyzanur Kog (Uluslararasi Ofis)
Neslihan Kayis (Uluslararasi Ofis)
Adem Keskin (letisim Ofisi)
Berfu Cihan (iletisim Ofisi)
Mevliit Budak (iletisim Ofisi)

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Erasmus web sitesindeki bilgilerin
giincelliginin saglanmasi ve uluslararasi deneyimlerin
paylasilabilecegi bir platform olusturulmasi.

Hedef: Erasmus web sitesinin giincel, bilgilendirici ve etkilesimli
bir yapiya sahip olmasi.

Aksiyon Plani:

1.Mevcut igeriklerin degerlendirilmesi ve giincellenmesi gereken
bdliimlerin belirlenmesi.

2.Web sitesinin revize edilmesi ve eksik bilgilerin tamamlanmasi.
3.Erasmus 6grencilerinin deneyimlerini paylasabilecegi igeriklerin
olusturulmasi.

4.Erasmus etkinliklerine ait duyurularin, haberlerin ve fotograf
galerilerinin eklenmesi.

5.Web sitesinin teknik diizenlemelerinin yapilmasi.

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmaistir.

Kontrol Etme

Uluslararas1 Ofis, yapilan her glincellemenin dogrulugunu ve web
sitesinin islevselligini diizenli olarak kontrol etmektedir.

Onlem Alma

Giincellenen igeriklerin dogrulugu ve giincelligi siirekli olarak
gozden gegirilmekte ve gerektiginde revizeler yapilmaktadir.

Sonug¢

Yapilan iyilestirme ¢aligmasi sonucuna basariyla ulasilmistir.
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Fakiilteler, Meslek Yiiksekokullar, Idari Birimler ve 6grencilere

Ozet Aciklama yonelik Erasmus Programi hakkinda bilgilendirme toplantilart ve
etkinlikler diizenlenmistir.
- - Ana siire¢: Uluslararasi Ofis
B.“.l gh Oldugu éna Alt siire¢: Fakiilteler, Meslek Yiiksekokullari, Idari Birimler,
Siirec ve Alt Siire¢

Ogrenci

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

2024

Tlgili Birim

Uluslararas1 Ofis

Faaliyet Sorumlusu

Prof. Dr. Celil Ugur Ozgoker
Neslihan Kayis

Feyzanur Kog¢

Berzah Derya

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Fakiiltelerde, Meslek Yiiksekokullarinda
ve idari birimlerde ve 6grencilerde Erasmus Programini hakkinda
farkindalik diizeyinin az olmasi sebebiyle programin aksamasi.
Hedef: Erasmus Programi hakkinda farkindaligin artirilmast,
giincel bilgilerin paylasilmasi, Erasmus programinin bilinirligini
artirmak, hedef kitleyi programa dahil etmek.

Aksiyon Plani:

1.Yiiz ylize ve ¢evrimigi platformlarda bilgilendirme toplantilar
diizenlenmesi ve bunlarin duyurularinin yapilmasi

2. Seminerler, oyunlar, ¢ekilisler ve tecriibe paylagimi gibi
etkinliklerin diizenlenmesi

2. Geri bildirim anketleri sunarak igeriklerin ve organizasyonlarin
tyilestirilmesi

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmistir.

Kontrol Etme

Sunum ve egitim materyallerinin katilimcilar tarafindan
anlagilabilirligi gozlemlenir.

Onlem Alma

Katilimer geri bildirimlerine gore igerik giincellemeleri yapilmasi
ve katilimi artirmak i¢in duyuru yontemlerinin gelistirilmesi
saglanmistir.

Sonug¢

Yapilan iyilestirme ¢aligmasi sonucuna basariyla ulasilmistir.
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Ozet Aciklama Yeni proje tiirii kazandirilmistir (KA171)
Bagh Oldugu Ana Ana siire¢: Uluslararasi Ofis
Siirec ve Alt Siirec Alt stireg: Uluslararasilagsma Projeleri

Calisma Tarihi (Ay-Y1l)

Ekim 2024

Tlgili Birim

Uluslararas1 Ofis

Faaliyet Sorumlusu

Prof. Dr. Celil Ugur Ozgoker
Neslihan Kayis

Feyzanur Kog¢

Berzah Derya

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Proje g¢esitliligini artirmak ve
uluslararasilagsmaya katkida bulunmak.

Hedef:  Uluslararasilagma  kapsaminda  yeni  projelerin
kazandirilmasi ve ofisin proje portfoyiiniin ¢esitlendirilmesi.
Aksiyon Plani:

1. Potansiyel proje konular1 ve ihtiya¢ duyulan alanlar arastirilmasi,
bagvurulabilecek projelerle ilgili veri toplama

2. llgili kurumlar, {iniversiteler ve diger paydaslarla isbirligi
olanaklar1 olusturulmasi ve proje i¢in ortaklar belirlenmesi

3. Proje hedeflerinin, faaliyetlerinin ve biitgesinin netlestirilmesi;
etkili ve yenilik¢i bir proje Onerisi hazirlanmasi

4. Proje bagvurusunun yapilmasi ve siirecin takibinin yapilmasi.

5. Hibe destegi alan projenin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Kontrol Etme

Proje ilerleyisi ve basar1 orani diizenli olarak gdzden gecirilmistir.

Onlem Alma

Potansiyel riskler belirlenmis ve ¢6zliim yollar1 gelistirilmistir.

Sonuc¢

Yeni proje tiirii basartyla kazandirilmis ve PUKO déngiisii
basariyla tamamlanmastir.
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Revizyon Tarihi:

Ozet Aciklama Personel hareketlilikleri kriterlerinin giincellenmesi
Bagh Oldugu Ana Ana siire¢: Uluslararasi Ofis
Siirec ve Alt Siire¢ Alt stire¢: Erasmus Komisyonu

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

2024

Tlgili Birim

Uluslararasi1 Ofis
Erasmus Komisyonu
Fakiilteler

Meslek Yiiksekokullari
Idari Birimler

Faaliyet Sorumlusu

Prof. Dr. Celil Ugur Ozgoker
Neslihan Kayis

Feyzanur Kog¢

Berzah Derya

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Personel hareketliliginden daha az
faydalanan personelin katilim motivasyonlarinin diisiik olmas1
Hedef: Personel hareketliligi siireclerinin etkinliginin artirilmasi ve
daha fazla katilim saglanmasz.

Aksiyon Plani: 1. Mevcut kriterlerin gdzden gegirilmesi ve
eksiklerin tespit edilmesi 2. Erasmus siire¢ yonetimiyle ilgili
Komisyon ve Yonetim ig birliginin saglanmasi. 3. Uluslararasi
standartlar ve iyi uygulama 6rnekleri dogrultusunda kriterlerin
revize edilmesi. 4. Giincellenen kriterlerin uygulanmasi

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmaistir.

Kontrol Etme

Basvuru siireglerinde ortaya ¢ikan veriler analiz edilerek hedeflere
ulasilip ulasilmadiginin degerlendirilmesi

Onlem Alma

Uzun vadeli sorunlar1 6nlemek amaciyla stirekli iyilestirme
politikasi benimsenmesi, personel ve paydaslarin bilgilendirilmesi
icin egitim ve rehberlik faaliyetleri diizenlenmesi.

Sonuc¢

Yapilan iyilestirme calismas1 sonucunda PUKO dongiisii basari ile
tamamlanmustir.




Dokiiman No: FR.KYS.036
. Yaym Tarihi: 05.11.2024
PUKO Dongiisiit Hazirlama Formu Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

Ozet Agiklama Erasmus Ofisi’ne ait Ingilizce web sitesinin olusturulmast.
Bagh Oldugu Ana Ana siire¢: Uluslararasi Ofis
Siire¢ ve Alt Siirec Alt stire¢: Erasmus Web Sitesi

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

Ocak 2024

Ilgili Birim

Uluslararas1 Ofis
fletisim Ofisi

Faaliyet Sorumlusu

Feyzanur Kog (Uluslararasi Ofis)
Adem Keskin (Iletisim Ofisi)

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Erasmus web sitesinin Ingilizce
versiyonunun bulunmamasi

Hedef: Erasmus web sitesinin Ingilizce olarak olusturulmasi ve
erisime agilmasi

Aksiyon Plani:

1. Mevcut Tiirkge igeriklerin analiz edilmesi ve Ingilizceye
cevrilmesi.

2. Ingilizce iceriklerin uygun sekilde revize edilmesi.

3. Web sitesinin teknik altyapisinin hazirlanmasi ve igeriklerin
sisteme yiiklenmesi.

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Kontrol Etme

Uluslararas1 Ofis tarafindan web sitesi igerigi diizenli olarak
kontrol edilmektedir.

Onlem Alma

Ieriklerin dogrulugu ve giincelligi diizenli olarak gézden
gecirilmekte ve gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

Sonug¢

Ingilizce Erasmus web sitesi basartyla olusturulmus ve erigsime
acilmistir.




Dokiiman No: FR.KYS.036
. Yaym Tarihi: 05.11.2024
PUKO Dongiisiit Hazirlama Formu Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

Ozet Agiklama Erasmus ikili Anlasmalarinin sayis1 artirilmistir.
Bagh Oldugu Ana Ana stire¢: Uluslararasi Ofis
Siire¢ ve Alt Siire¢ Alt siire¢: Erasmus Ikili Anlagmalart

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

2023-2024 Akademik Y1l

Ilgili Birim

Uluslararasi Ofis

Faaliyet Sorumlusu

Prof. Dr. Celil Ugur Ozgoker
Neslihan Kayis

Feyzanur Kog

Berzah Derya

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Mevcut Erasmus Ikili Anlasmalarinin
kapsami ve sayisinin degerlendirilmesi.

Hedef: Erasmus Ikili Anlasmalarinin sayisini artirarak daha fazla
Ogrenci ve personelin uluslararasi hareketlilik imkanlarindan
faydalanmasini saglamak.

Aksiyon Plani: 1. Mevcut anlagmalarin incelenmesi ve aktif is
birliklerinin degerlendirilmesi.

2. Yeni is birlikleri i¢in potansiyel {iniversitelerin belirlenmesi.
3. Universitelerle goriismelerin yapilmasi ve anlasmalarin
imzalanmasi.

4. Yeni anlagmalarin Erasmus web sitesine ve ilgili dokiimanlara
eklenmesi.

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Kontrol Etme

Yeni anlagsmalarin gegerliligi ve kapsami diizenli olarak gézden
gecirilmekte, gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

Onlem Alma

Anlagmalarin siirekliliginin saglanmasi ve artirilmasi igin diizenli
izleme siirecleri yiiriitiilmektedir.

Sonug¢

Yapilan ¢aligmalar sonucunda Erasmus ikili Anlagmalarinin sayisi
artirllmistir.




Dokiiman No: FR.KYS.036
. Yaym Tarihi: 05.11.2024
PUKO Dongiisiit Hazirlama Formu Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

Uluslararasilagsma kapsaminda Eracon ve EAIE gibi fuarlara katilim

Ozet Agiklama <
saglanmistir.
Bagh Oldugu Ana Ana stire¢: Uluslararasi Ofis
Siire¢ ve Alt Siire¢ Alt siire¢: Uluslararasi Is Birlikleri ve Tanitim

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

Haziran 2024

Ilgili Birim

Uluslararasi Ofis

Faaliyet Sorumlusu

Prof. Dr. Celil Ugur Ozgoker
Neslihan Kayis

Feyzanur Kog

Berzah Derya

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Universitenin uluslararasi goriiniirliigiinii
artirmak ve Erasmus is birliklerini gelistirmek amacryla
uluslararasi egitim fuarlaria katilim ihtiyacinin degerlendirilmesi.
Hedef: Universitenin Erasmus ve uluslararast is birliklerini
gelistirmek, yeni ortakliklar kurmak ve yurtdisindaki
goriintirliigiinii artirmak.

Aksiyon Plani: 1. Eracon ve EAIE fuarlar1 hakkinda aragtirma
yapilmasi. 2. Katilim i¢in bagvurularin tamamlanmasi. 3. Fuarlarda
tiniversitenin tanitim materyallerinin dagitilmasi. 4. Fuarlarda
potansiyel ortak {iniversitelerle goriismeler gerceklestirilmesi. 5.
Fuarlarda elde edilen baglantilarin degerlendirilmesi ve yeni is
birlikleri i¢in goriigmelerin siirdiiriilmesi.

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Kontrol Etme

Fuarlara katilimin etkileri, yapilan goriismeler ve elde edilen is
birlikleri takip edilmektedir.

Onlem Alma

Yent is birliklerinin takip siirecleri yiiriitiilmektedir.

Sonug¢

Universitenin uluslararasi goriiniirliigii artirilms, yeni is birlikleri
i¢cin 6nemli adimlar atilmistir.




Dokiiman No: FR.KYS.036
. Yaym Tarihi: 05.11.2024
PUKO Dongiisiit Hazirlama Formu Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

Uluslararas1  Ofis i¢in  kurumsal sosyal medya hesaplari

Ozet Aqiklama olusturulmus ve diizenli olarak paylasimlar yapilmaktadir.
Bagh Oldugu Ana Ana stire¢: Uluslararasi Ofis
Siirec ve Alt Siirec Alt siireg: Iletisim ve Tanitim, Sosyal Medya

Calisma Tarihi (Ay-Yil) | 2023

Ilgili Birim Uluslararas1 Ofis

Faaliyet Sorumlusu Feyzanur Kog

Mevcut Durum Analizi: Uluslararasi ofisin ¢evrimigi goriiniirligii
ve sosyal medya kullanimi yetersizdi.

Hedef: Uluslararasi ofisin sosyal medya iizerinde etkin bir varlik
olusturulmasi ve uluslararasi tanitimin artirilmasi.

Aksiyon Plani: 1. Uluslararasi ofisin resmi sosyal medya
Planlama platformlarinin belirlenmesi (Instagram, Youtube vb.). 2. Sosyal
medya hesaplarinin olusturulmasi ve gerekli dogrulama
islemlerinin yapilmasi. 3. Hesaplar i¢in igerik plani olusturulmasi
(paylasimlar, duyurular, etkinlikler vb.). 4. i¢eriklerin diizenli
olarak paylasilmasi ve etkilesimin artirilmasi. 5. Hedef kitlenin
ilgisini ¢cekecek paylagimlar yapilmasi.

Uygulama Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmaistir.

Sosyal medya hesaplarinin etkinligi, paylasimlarin etkilesim

Kontrol Etme oranlari ve geri bildirimler diizenli olarak analiz edilmektedir.

Onlem Alma Sosyal medya paylasimlarmin kontrol edilmesi.

Sonu¢ Uluslararasi ofisin ¢evrimigci goriiniirliigli ve etkilesimi artirilmastir.




PUKO Déngiisii Hazirlama Formu

Dokiiman No: FR.KYS.036
Yaym Tarihi: 05.11.2024
Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

Ozet Aciklama Erasmus Boliim Koordinatorleri gorev tanimlarinin giincellenmesi.
Bagh Oldugu Ana Ana siire¢: Uluslararasi Ofis
Siirec ve Alt Siire¢ Alt siire¢: Erasmus Programi Yonetimi

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

Aralik 2024

Ilgili Birim

Uluslararasi Ofis

Faaliyet Sorumlusu

Neslihan Kayis
Feyzanur Kog¢
Berzah Derya

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Erasmus Boliim Koordinatorlerinin
gorev tanimlar1 netlestirilmemis ve bazi sorumluluklar belirsizdi.
Hedef: Erasmus Boliim Koordinatorlerinin gorev tanimlarinin
netlestirilmesi ve rollerinin belirginlestirilmesi.

Aksiyon Plani: 1. Erasmus Boliim Koordinatorleriyle mevcut
gorev tanimlarinin gézden gegirilmesi.

2. Belirlenen sorumluluklarin netlestirilmesi.

3. Yeni gorev tanimlarinin yazili hale getirilmesi ve ilgili kisilere
duyurulmasi.

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmustir.

Kontrol Etme

Giincellenmis gorev tanimlarinin paylasilmasi kontrol edilmistir.

Onlem Alma

Gorev tanimlariin giincelligi izlenmektedir.

Sonug¢

Erasmus Boliim Koordinatorlerinin gorev tanimlart giincellenmis
ve paylasilmistir.




Dokiiman No: FR.KYS.036
. Yaym Tarihi: 05.11.2024
PUKO Dongiisiit Hazirlama Formu Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

Erasmus evraklar1 giincellenmistir (invitation, gelen &grenci

Ozet Aqiklama basvuru formu, arrival-departure, hibe sdzlesmeleri, yol haritasi vb.)
Bagh Oldugu Ana Ana siire¢: Uluslararasi Ofis
Siire¢ ve Alt Siire¢ Alt siire¢: Erasmus Programi Yonetimi, Evrak ve Belge Y Onetimi

Calisma Tarihi (Ay-Yil)

Ekim 2024

Ilgili Birim

Uluslararasi Ofis

Faaliyet Sorumlusu

Neslihan Kayis
Feyzanur Kog¢
Berzah Derya

Planlama

Mevcut Durum Analizi: Erasmus programi i¢in kullanilan
evraklar giincel degil ve bazi formlar eksikti.

Hedef: Erasmus evraklarinin giincellenmesi ve tiim siireglerin daha
diizenli hale getirilmesi.

Aksiyon Plani: 1. Erasmus evraklarinin mevcut hali gozden
gecirilmistir (invitation, bagvuru formu, arrival-departure, hibe
sOzlesmeleri, yol haritasi vb.). 2. Eksik ya da hatali evraklarin
tespiti yapilmistir. 3. Evraklarin igerikleri, bi¢cimleri ve
gereklilikleri giincellenmistir. 4. Yeni versiyonlarin hazirlanarak
Erasmus ofisinde kullanilmaya baslanmasi saglanmaistir. 5.
Glincellenmis evraklarin duyurulmasi ve erisilebilir hale
getirilmesi.

Uygulama

Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmaistir.

Kontrol Etme

Giincellenmis evraklarin dogrulugu ve gecerliligi stirekli olarak
denetlenmektedir.

Onlem Alma

Giincellenen evraklar duyurulmustur ve yenileri kullanilmaya
baslanmuistir.

Sonuc¢

Yapilan iyilestirme ¢alismasi sonucunda PUKO déngiisii basari ile
tamamlanmustir.




Dokiiman No: FR.KYS.036
. Yaym Tarihi: 05.11.2024
PUKO Dongiisiit Hazirlama Formu Revizyon No:

Revizyon Tarihi:

Infopack, brostirler ve promosyon iiriinleri hazirlanip tanitim amagli

Ozet Aqiklama kullanilmistir.
Bagh Oldugu Ana Ana stire¢: Uluslararasi Ofis
Siirec ve Alt Siirec Alt siireg: Iletisim ve Tanitim

Cahisma Tarihi (Ay-Yil) | Aralik 2024

Uluslararas1 Ofis

[letisim Ofisi

Satin Alma Miudiirligi

Uluslararas1 Tanitim ve Ogrenci Temini Miidiirliigii

Neslihan Kay1s (Uluslararasi Ofis)

Feyzanur Kog (Uluslararasi Ofis)

Berzah Derya (Uluslararasi Ofis)

Buse Ozcan (lletisim Ofisi)

Aykut Hallag (Satin Alma Mudiirliigi)

Eser Gokdere (Satin Alma Midiirliigi)

Oykii Bozanta (Uluslararasit Tanitim ve Ogrenci Temini)

Omid Salimi Lak (Uluslararas: Tanitim ve Ogrenci Temini)
Mevcut Durum Analizi: Uluslararasi ofisin tanitim materyalleri
eksik olmasi ve tamitim faaliyetlerinde kullanilan materyaller
giincellenmemesi

Hedef: Erasmus programi ve uluslararasi ofisin tanitimini
desteklemek amaciyla tanitim materyallerinin hazirlanmasi.
Aksiyon Plani: 1. Erasmus programi ve uluslararasi ofis i¢in
infopack, brosiir ve promosyon liriinleri i¢in i¢erik hazirlanmasi. 2.
Tasarim ve igeriklerin gilincellenmesi. 3. Materyallerin baskiya
hazirlanmasi. 4. Materyallerin  tamitim amagli  kullanilmasi
(etkinliklerde, fuarlarda, Ogrenci tanitim giinlerinde vb.). 5.
Materyallerin dijital versiyonlarmin olusturulmas: ve c¢evrimigi
platformlarda paylasilmasi.

Ilgili Birim

Faaliyet Sorumlusu

Planlama

Uygulama Aksiyon planinda belirtilen adimlar uygulanmaistir.

Hazirlanan tanitim materyallerinin iceriginden ve dogrulugundan

Kontrol Etme :
emin olunmustur.

Infopack, brosiirler ve promosyon {irlinleri basariyla hazirlanmis ve

Onlem Alma etkin bir sekilde tanitim amacl kullanilmas1 saglanmaistir.

Sonuc¢ Yapilan iyilestirme ¢aligmasi sonucuna basari ile ulasilmistir.




