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SAGLIK HIZMETLERiI KOORDINATORU GOREV Yayin Tarihi: 22 Mart 2022

TANIMI Revizyon No:00
Revizyon Tarihi: ................

Gorev Unvani:

Saglik Hizmetleri Koordinatorii

Ust Yonetici / Yoneticileri:

Genel Sekreter, Saglik Konaklama ve Spor Ofisi Direktori, Saglik
Konaklama ve Spor Ofisi Direktoér Yardimcist,

Astlarr:

Revir Hemsireleri

Vekilet Eden:

Gorevin Kisa Tanimi:

Is yeri hekimidir, Personel ve 6grenciye 1 basamak saglik hizmetlerinin
sunulmasi. Universite geneli, Kantin, yemekhane, barmma ve spor
merkezi gibi alanlarin hijyeni, bakimi ve temizligi konusunda gerekli
kontrollerin yapilmasi ve tavsiyelerde bulunulmasi. Calisanlarin saglik
gbzetimini yaparak, genel saglik konularinda egitim vermek ve bu
egitimlerin devamliligini saglamak, Recete yazmak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

1. Tim kampis revirlerinin Koordinatorliigii ve genel isleyisini
diizenlemesini saglar

2. Revir hemsirelerinin gorev ve sorumluluklarinin dagilimini yapar

3. Kantin, yemekhane, soyunma odast, dus ve tuvaletlerin bakim1 ve
temizligi konusunda gerekli kontrollerin yapilarak tavsiyelerde
bulunulmasini saglar

4. Is saglig, hijyen, toplu koruma ydntemleri ve kisisel koruyucu donanimi
hakkinda tavsiyelerde bulunmasini saglar

5. Ilgili mevzuatlara gore yapilmasi gereken saglik muayenelerinin
yapilmasini saglar

6. Portér muayenelerinin yapilmasini saglar

7. Saglik gozetimi sonuclaria gore, is giivenligi uzmana ile isbirligi yaparak
gerekli dlglimlerin yapilmasinin istenmesi ve sonuglarin
degerlendirilmesini yapar

8. Is giivenligi uzman ile isbirligi yaparak, yillik ¢alisma plan1 ve yillik
degerlendirme raporlarinin hazirlanmasini saglar

9. Saglik gozetimi konusunda tiim ¢alisanlarin bilgilendirilmesini saglar

10. s saglig, hijyen ve ergonomi ile ilgili egitimlerin verilmesi igin ilgili
kisilerle isbirligi yapar ve egitimler planlar

11.  Caliganlara genel saglik konularinda egitim verilmesini ve bu
egitimlerin devamliliginin saglar

12.  Iskazalar veya meslek hastaliklarinin azalmasina ydnelik
calismalarda bulunur

Gorevin Gerektirdigi Egitim
Diizeyi:

Universitelerin Tip Fakiiltelerinden mezun olmak, Isyeri Hekimligi
sertifikasina sahip olmak.




Gorevin Gerektirdigi
Yetkinlikler:

[EEN

. Isyeri Hekimligi sertifikasina sahip olmasi
. T1ibbi bakimin uygulanmasina iliskin hukuki bilgi ve etik standartlar

hakkinda bilgi sahibi olmasi

. Kalite, giivenlik ve/veya enfeksiyon koruma standartlar1 hakkinda bilgi

sahibi olmasi

. T1bbi uzmanlik alaninda teshis ve hasta bakim hizmetleri bilgisi olmas1
. Ilgili ilaglar ve ilagla tedavisi olmayan tibbi durumlar hakkinda bilgi

sahibi olmasi ve recete yazabilmesi.

. Egitim programlar1 ve/veya atolye ¢alismalar1 hazirlama ve sunma

becerisinin olmas1

. Uzmanlik alaninda tibbi degerlendirme, teshis ve tedavinin saglanmasi

i¢in mevceut ilke, yontem ve prosediirler bilgisine sahip olmasi

. Ileri diizeyde sozlii ve yazili iletisim becerisine sahip olmasi

Kurum Ici Kademesi:

ONAY (TEBELLUG EDEN)

Bu dokiimanda ac¢iklanan gorev tanimimi okudum.

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.
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