REVIR HEMSIRELERI GOREV TANIMI

Dokiiman No: GT.SKS.011
Yayin Tarihi: 22 Mart 2022
Revizyon No:00

Revizyon Tarihi: ................

Gorev Unvani:

Revir Hemsireleri

Ust Yonetici / Yoneticileri:

Genel Sekreter, Saglik Konaklama ve Spor Ofisi Direktorii, Saglik Konaklama
ve Spor Ofisi Direktor Yardimecisi, Saglik Hizmetleri Koordinatorii

Astlarr:

Vekilet Eden:

Gorevin Kisa Tanim:

Saglik Hizmetleri Koordinatorii ’niin verdigi talimatlar dogrultusunda
personel ve dgrenciye 1. Basamak saglik hizmetlerinin verilmesi. Universite
biinyesindeki personel ve 6grenciye acil durumlarda ilk miidahalelerininin
yapilarak, gerektiginde bir iist saglik kurulusuna sevk kararmi Isyeri hekimine
danigarak verilmesi. Ayakta tedavi alabilecek hastalara tedavilerini yapilmasi
ve revir defterine islenmesi

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

© N A

. Revirde bulunan ila¢ dolabi, pansuman arabasi ve acil durum ¢antasinda

bulunan tibbi malzemelerin kontrollerinin rutin olarak yapilmasi,

Tiim tibbi malzemelerin sterilizasyonlarinin saglanmasi,

Revire bagvuran hastalara sikayetleri dogrultusunda yardimci olunmasi
ve uygulanan tedavilerin protokole kaydedilmesi, (tansiyon almak,
pansuman yapmak, enjeksiyon yapmak, sicak-soguk uygulamalari
yapmak, ates-nabiz 6l¢mek, isyeri hekimi onayi ile ilag vermek vb.)
Hasta sevklerinin protokole kaydedilmesi,

Ayakta tedavi ve sevk alan hasta sayilarinin istatistiklerinin tutulmasi,
Kullanilan ila¢ ve malzemelerin gerekli portallara kayitlarinin yapilmasi,
Isyeri hekimine refakat edilmesi,

Tiim personelin periyodik muayene formlarinin yillik olarak
olusturulmasi,

Gerekli olabilecek ilag ve tibbi malzeme listesinin yillik olarak
hazirlanmasi,

Gorevin Gerektirdigi Egitim

Hemsirelik bolimii lisans mezunu

Diizeyi:
Gorevin Gerektirdigi Saglik Bilimleri Hemsirelik boliim mezunu olmasi
Yetkinlikler: En az iki y1l tecriibesi olmasi

agrownE

[letisim becerisinin iyi olmas1
Stres ve Kriz yonetimi becerisinin olmasi
Takim ¢alismasina ve esnek calisma saatlerine yatkin olmasi




Kurum I¢i Kademesi: 14

ONAY (TEBELLUG EDEN)

Bu dokiimanda a¢iklanan gorev tanimim okudum.
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ediyorum.

Ad-Soyad:
Kadro Unvani:
Tarih:

Imza:

ONAY (TEBLIG EDEN)

Ad-Soyad:
Kadro Unvani:
Tarih:

Imza:




