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1. ILETIiSIM BIiLGILERI

Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi iletisim bilgileri:

Prof. Dr. Oktay BINGOL, Tiirk oba Mahallesi, Erguvan Sokak, No:26, K 34537, Tepekent -
Biiyiikcekmece, Istanbul - Tiirkiye, oktaybingol@arel.edu.tr
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2. OZET

Bu rapor Istanbul Arel Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (IIBF)’nin 2024 takvim
yilinda liderlik ve yonetim yaklasimina, egitim-0gretim, arastirma- gelistirme ve toplumsal
katki basliklarinda gergeklestirdigi faaliyetlere yonelik kanita dayali 6z bilgileri vermek
amactyla olusturulmustur.

A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite
A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim ve Idari yap1

[iBF karar alma mekanizmasini ve yonetim siireclerini dzetleyen organizasyon yapisi Sekil
1’de verilmistir.

ORGANIZASYON SEMASI

EEN

Yénetim Kurulu — Fakilte Kurulu
_  — Dekan Yardimcisi

1
Fakiilte Kalite Komisyonu — Rl SR ER L e
— Fakiilte Sekreteri
[

Tesvik ve Destek Komisyonu 2z e Sl aes
Boliim Baskanhklan

Sekil 1. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Organizasyon Semasi

Bilimsel ve Sanatsal Etkinlikleri

[IBF yo6netim modeli olusturulan yénetim kurulu, fakiilte kurulu, damisma kurulu ve
komisyonlari ile katilimc1 bir yonetim modeli benimsemektedir.

[iBF toplam kalite yonetimi yaklasimi cergevesince, fakiiltede yiiriitiilen siireclerin etkin ve verimli
yiiriitiilebilmesi i¢in 6grenci ve boliim 6gretim tiyelerinden olusan fakiilte kalite komisyonu ile yonetim
yaklagimi biitiinciil ilkelerle yiiriitmektedir. {IBF kalite komisyonu organizasyon yapis1 Sekil-2’de
verilmistir.
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Birim Kalite
Komisyonu
Bagkani

(Dekan)

T
Siyaset Uluslararasi

Isletme Bilimi ve Uluslararasi FIRSNSVE Ticaret ve . = = Nenstim
isletme (TR} I". = ; e Bankacilik ve Finans . Tliskiler Biligim . Dekanlik
.... (ING) Kamu iliskiler e e Finansman - - Fakilte T
Bolam o ,,, ) Baolum Yonetimi . Sistemleri . . Ofrenci
- Bolum Yonetimi Bolum o o (ing) o Sekreteri silcisi
Baskanlig - = - Baskanlig Bolim pih Balom Temsilcisi
. Baskanli Boldm Bagkanlig . Bolim o
- Baskanlg - Baskanhg
EEN Baskanlig
Akademik Akademik Akademik Akademik Akademik Akademik Akademik Akademik Akademik Akademik
Kalite Kalite Kalite Kalite Kalite Kalite Kalite Kalite Kalite Kalite
Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temisilcisi
o Brenci Ogrenci Brenci Ogrenci Orenci Oérenci Q&renci Ogrenci Ogrenci
OQT’::;'“"EIES':IE Kalite Kalice Kalite Kalie Kalite Kalite Kal Kalite Kalite.
Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temsilcisi Temisilcisi

Sekil 2. iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Kalite Komisyonu Organizasyon Yapisi

Her béliimiin icinde ilgili yonerge/yonetmelikler geregi olusturulmasi gereken ve boliimiin
ihtiyaclart dogrultusunda olusturulan komisyon ve kurullar bulunmaktadir. Finans ve
Bankacilik boliimii

Boliimlerin komisyon ve kurul bilgileri agagidaki tabloda verilmistir.

iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Bagh Lisans Programlarimn Idari Yapilanmasina iliskin Linkler Listesi

BOLUM BOLUM BASKANLARI
https://arel.edu.tr/uluslararasi-ticaret-ve-finansman-

Uluslararasi Ticaret ve Finansman (Ingilizce) komisyonlar-ve-koordinatorlukler/

Isletme (ingilizce) https:/arel.edu.tr/egitim-komisyonu/
https://arel.edu.tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-

Isletme isletme-bolum-egitim-komisyonu/

Uluslararasi {liskiler (Ingilizce) https://arel.edu.tr/komisyon-vekoordinatorlukler/

Uluslararast iliskiler (Tiirkge) LINK gelecek

Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi LINK gelecek

Lojistik Yénetimi LINK gelecek

Finans ve Bankacilik Boliim LINK gelecek

Muhasebe ve Finans Yo6netimi LINK gelecek

Havacilik Yonetimi Bolim LINK gelecek

https://arel.edu.tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-
yonetim-bilisim-sistemleri-komisyonlar-

Yo6netim Bilisim Sistemleri koordinatorlukler-2/
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Istanbul Arel Universitesi Ana Yonetmeligi'nde akademik organlar ve gorevleri
tanimlanmustir. Istanbul Arel Universitesi Ana Yénetmeligi Madde-22’de dekan ve gérevleri,
Madde-23’te bolim baskani ve gorevleri, Madde-2’te ise Ogretim elemani ve gorevleri
tanimlanmistir
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=34802&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=
5).

Istanbul Arel Universitesi 2024-2028 Stratejik Plan1 hazirlanmis ve ilan edilmistir
(arel.edu.tr/wp-content/uploads/2024/12/arel-universitesi-stratejikplan-2024-2028-.pdf). 2024-
2028 Statejik Plani’nin 7.1 baghiginda amag¢ ve hedefler, 7.2 bashiginda amag¢ ve hedeflerin
sorumlu oldugu birimler ve isbirligi yapilacak birimler tanimlanmstir. Universite 6lgegisnde 5
stratejik amag¢ 22 hedef belirlenmistir. Hedeflerin izlenmesi igin toplam 97 performans
gostergesi olusturulmustur. Belirlenen amag¢ ve hedefler akademik birimlerle isbirligi ile
gerceklestirilen amag ve hedefler olarak belirlenmistir.

Amac 1: Kalite standartlarina uygun 6g8renci odakli nitelikli egitim-6gretim faaliyetleri
yiirtitmek

Hedef 1: Programlar kalite standartlar1 dogrultusunda gelistirmek

Hedef 2: Disiplinlerarasi egitimi yayginlastirmak

Hedef 3: Lisansiistii egitimin niteligini gelistirmek

Hedef 4: Aktif ve etkilesimli 6grenmeyi gelistirmek

Hedef 5: Mezun izleme faaliyetlerini gelistirmek

Amag 2: AR-GE faaliyetlerini ve g¢iktilarini nitelik, nicelik ve uluslararasilasma yoniinden
gelistirmek

Hedef 1: Ulusal kurumlar tarafindan desteklenen proje sayisinin artirilmasi

Hedef 2: Arastirmaci yetkinliginin ve goriintirliigiintin gelistirilmesi

Hedef 3: Universite adresli bilimsel yayinlarin kalitesinin ve sayisinin arttirilmasi

Hedef 4: Sanayi, kamu/6zel kuruluslar ile yapilan AR-GE is birliklerinin gelistirilmesi

Hedef 5: AR-GE faaliyetlerinin ¢iktilarinin gelistirilmesi

Amag 3: Egitim-6gretimde uluslararasilasmanin gelistirilmesi

Hedef 1: Uluslararasi1 degisim programlarinin etkin kullaniminin saglanmasi
Hedef 2: Uluslararasilasma diizeyinin arttirilmast

Hedef 3: Uluslararasi1 6grencilerin entegrasyonunun saglanmasi

Amagc 4: Paydas beklentileri dogrultusunda kurumsal kapasitenin gelistirilmesi
Hedef 1: Kurumda kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi

Hedef 2: Ogrencilerde ve personelde kurumsal aidiyetin gii¢lendirilmesi

Hedef 3: Ogrencilerin kisisel ve kariyer gelisimine yonelik hizmetin gelistirilmesi
Hedef 4: Kurumsal itibar yonetiminin gelistirilmesi

Hedef 5: Dijitallesmenin kurumsal siireglere yayginlastiriimasi

Amag 5: Toplumsal katki faaliyetlerinin ve girisimciligin gelistirilmesi

Hedef 1: Toplumsal katki saglamaya yonelik isbirlikleri ve hizmetleri artirmak

Hedef 2: Dezavantajli gruplarin {iniversite yasamina entegrasyonuna yonelik faaliyetleri
MevauttFipkailonik imzalar
profHedef BaUBivetiit®pessonaebinine ¥sencilerinin girisimei faaliyetlerini arttirmak
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Hedef 4: Siirdiiriilebilir tiniversite faaliyetlerinin gelistirilmesi

Universite stratejik amaglarinin gergeklestirilmesinde isbirligi yapacak birim olarak belirtilen
akademik birimler (dekanliklar) asagidaki sekilde belirlenmistir.

7. 2. Hedeflerden Sorumlu ve s Birligi Yapilacak Birimler

Tablo 40. Hedeflerden Sorumlu ve is Birligi Yapilacak Birimler

AMACS

AMAC1 AMAC 2 AMAC3 AMAC 4

H1 HZ H3 H4 H5 H1 H2 H3 H4 H5 H1 H2 H3 HI H2 H3 H4 H5 H1 H2 H3 H4

Egitim Komisyonu

Ogrenci Isleri Ofisi

Lisansistd E§itim Enstit0sh

‘ Akademik Birimler

Sekil 3. Fakiilte Stratejik Amac¢ ve Hedefleri

Olgunluk Seviyesi:
1 2 3 4 5
Birimin Birimin misyon | Birimin Birimin yonetisim | i¢sellestirilmis,
misyonuyla ve stratejik | yonetisim modeli | ve organizasyonel | sistematik,
uyumlu ve hedeflerine ve yapilanmasina stirdiirtilebilir ve
stratejik ulagmasini organizasyonel iligkin ornek
hedeflerini giivence  altina | yapilanmasi uygulamalari gosterilebilir
gerceklestirmeyi | alan ve | birim ve alanlarin | izlenmekte ve uygulamalar
saglayacak bir siirecleriyle genelini iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
yonetigim modeli | uyumlu kapsayacak
ve organizasyonel | yonetisim modeli | sekilde faaliyet
yapilanmast ve idari | gostermektedir.
bulunmamaktadir. | yapilanmasi
belirlenmistir.
A.1.2. Liderlik

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nde liderlik fakiilte diizeyinde dekan, béliim diizeyinde
boliim bagkani diizeyinde yiirtitiilmektedir.

Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesine bagli 10 béliim 11 program bulunmaktadir. Béliim/Program
bilgileri ve boliim bagkanlar1 asagida listelenmistir.
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Uluslararasi Ticaret ve Finansman

(Ingilizce) Prof. Dr. Meltem GURUNLU

Isletme (Ingilizce)
Dog. Dr. Yagmur OZYER AKSOY

Isletme Dog. Dr. Uyesi Pinar DALOGLU

Uluslararast iliskiler Prof. Dr. C.Ugur OZGOKER

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi Dog. Dr. Volkan TATAR

Lojistik Yonetimi Dog. Dr. Aynur ACER

Finans ve Bankacilik Bolim Dog¢.Dr. Aylin ERDOGDU

Mubhasebe ve Finans Yonetimi Dr. Ogr . Uyesi Yasemin ACAR UGURLU

Havacilik Yo6netimi Boliim Dr. Ogr. Uyesi Yasin AKSOY

Yonetim Bilisim Sistemleri Dr.Ogr.Uyesi Ali Amil UNSAL

Ayrica Uluslararasi Iligkiler béliimiine bagh Tiirkce ve Ingilizce olmak iizere 2 Uluslararasi
[liskiler programi bulunmaktadir. Uluslararas: Iligkiler boliimiinde boliim baskanligmin yani
sira her programin program baskani da bulunmaktadir.

Dekanlik diizeyinde liderlik yetkinligi {iniversite diizeyinde yapilan “Liderlik Becerileri
Anketi” ile izlenmektedir. Anket raporlari tiniversite kalite web sayfasinda paylasilmaktadir.

Olgunluk Seviyesi:
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde kalite Birimde Birimin Liderlik uygulamalar1 | igsellestirilmis,
glivencesi liderlerin kalite | geneline ve bu uygulamalarin sistematik,
sisteminin giivencesi yayilmis, kalite | kalite glivencesi stirdiirtilebilir
yonetilmesi ve sisteminin giivencesi sistemi ve kiiltlirliniin | ve 6rnek
kahte ku.lt.urum'm. yonetimi ve 51“ste"m} ve gellslmlne kaﬂ(lS{ gosterilebilir
igsellestirilmesini Kiiltirtini kiiltiiriniin izlenmekte ve bagl uygulamalar
destekleyen etkin | | uiarunun - gelisimini iyilestirmeler bulunmaktadir.
bir liderlik igsellestirilmesi destekleyen gerceklestirilmektedir.
yaklagimi koguspgda etkin liderlik
bulunmamaktadur. | sahipligi V€ | uygulamalari

motivasyonu bulunmaktadir.
bulunmaktadir.
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A.1.3. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar1

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nde i¢ kalite giivencesi fakiilte kurulu, fakiilte yonetim
kurulu, danisma kurulu, kalite komisyonu, kalite temsilciligi, koordinatorlilk mekanizmalari ile
saglanmaktadir. PUKO ¢evrimleri itibar1 ile takvim yili temelinde hangi islem, siireg,
mekanizmalarin devreye girecegi planlanmis, akis semalar1 belirlidir. Sorumluluklar ve yetkiler
tanimlanmistir. Universite ana siireclerine iliskin PUKO cevrimleri iiniversite kalite web
sayfasinda paylasilmistir. Yonetim sistemi, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Toplumsal
katk1, Uluslararasilasma siiregleri paylasilan PUKO cevrim dokiimanlarinda belirtilen akisla
yiriitiilmektedir.

Beklenen Kanitlar:

BIiDR\iiBF BiDR KANITLAR\A.1.3.1\A.1.3.iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Kalite Komisy.pdf
BiDR\iiBF BiDR KANITLAR\A.1.3.1\A.1.3.1. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Fakiilte Kurulu.pdf
BiDR\iiBF BiDR KANITLAR\A.1.3.1\A.1.3.1. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Yonetim Fakiilte

Kurulu.pdf
BiDR\iiBF BiDR KANITLAR\A.1.3.1\A.1.3.iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Akademik Kalite

Temsilcileri.pdf
BiDR\iiBF BiDR KANITLAR\A.1.3.1\A.1.3.iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ogrenci Kalite

Temsilcileri.pdf

Olgunluk Seviyesi:
Yapilan acgiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde Birimde ic | I¢ kalite I¢ kalite I¢sellestirilmis,
tanimlanmus bir i¢ | kalite giivencesi | glivencesi sistemi | glivencesi sistemi | sistematik,
kalite giivencesi siire¢ ve | birimin geneline | mekanizmalari stirdiiriilebilir ve
sistemi mekanizmalarn | yayilmis, seffaf izlenmekte ve ornek
bulunmamaktadir. tanimlanmustir., ve biitlinciil 11.g11.1 paydaslarla | gosterilebilir
olarak birlikte uygulamalar
yiiriitiilmektedir. | iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.

A.1.4. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap verebilirlik

Universitemiz 2547 sayili kanunun vakif yiiksekdgretim kurumlarina iliskin hiikiimlerine ve
2809 sayili yiiksekdgretim kurumlarn teskilatt kanunun ek 76. Maddesine gore kurulan kamu
tiizel kisiligine sahip bir tiniversitedir. 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda tiim
vakif iiniversiteleri i¢in belirlenen yonetim yapisina uygun olarak yapilandirilmistir. Yonetim
birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklart web sayfasinda tanimlanmistir. Miitevelli Heyeti,
Rektorliik, Senato ve Yonetim Kurulu ilgili web sayfasinda kamuoyu ile paylasilmistir .

Universitede_ Oleme degerlendirme faaliyetlerinde adillik, seffaflik ve tutarliligin saglanmasi
MeviarFlsseands Imeplaezli yaklasim benimsenmistir. Her dersin 6lgme degerlendirme yontemleri ve
Prof. Dr. OKTAY BINGOL (Dekan V.) 30.12.2024 12:55
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B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.1.3.1/A.1.3.%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20Kalite%20Komisy.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.1.3.1/A.1.3.1.%20%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20Fak%C3%BClte%20Kurulu.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.1.3.1/A.1.3.1.%20%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20Y%C3%B6netim%20Fak%C3%BClte%20Kurulu.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.1.3.1/A.1.3.1.%20%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20Y%C3%B6netim%20Fak%C3%BClte%20Kurulu.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.1.3.1/A.1.3.%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20Akademik%20Kalite%20Temsilcileri.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.1.3.1/A.1.3.%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20Akademik%20Kalite%20Temsilcileri.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.1.3.1/A.1.3.%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20%C3%96%C4%9Frenci%20Kalite%20Temsilcileri.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.1.3.1/A.1.3.%C4%B0ktisadi%20ve%20%C4%B0dari%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi%20%C3%96%C4%9Frenci%20Kalite%20Temsilcileri.pdf

nota katki oranlar1 ders bilgi paketleri igerisinde yer almakta ve 6grenci bilgi sisteminde
kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Fakiilte faaliyetlerine yonelik bilgilendirmeler fakiilte web sayfasinda, boliim web sayfasinda,
fakiilte/boliim sosyal medya hesaplarinda paylasilmaktadir.

Bu bilgiler 1s181inda boliimiimiiz de kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik noktasinda
azami Ozeni gostermektedir. Ayrica boliim sosyal medya hesaplarindan kamuoyuna bilgi
paylasilmaktadir.

Kanitlar:

https://arel.edu.tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-etkinliklerimiz/

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim tanimli Kurumun I¢sellestirilmis,
kamuoyunu seffaflik ve | siirecleri kamuoyunu sistematik,
bilgilendirmek ve hesap dogrultusunda bilgilendirme ve siirdiiriilebilir
hes_ap o verilebilirlik kgm_uoyupu hesap yerebilirlik ve 6rn.ek N
verilebilirligi . . bilgilendirme ve | mekanizmalari gosterilebilir

. ilkeleri |
gerceklestirmek N hesap verebilirlik | izlenmekte ve uygulamalar
.. dogrultusunda . e
iizere K mekanizmalarimi | paydas goriisleri bulunmaktadir.
mekanizmalar gmuoyupu isletmektedir. dogrultusunda
bulunmamaktadur, | Dilgilendirmek iyilestirilmektedir.
lizere  taniml
stiregler
bulunmaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi misyonunu “Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleriyle
bilgi lireten, dogru ve akilci karar alip uygulayabilen, girisimci, demokratik, insan haklarina
saygili ve objektif diislinebilen, analiz ve sentez yapabilen, 6zgiiveni gelismis, evrensel kiiltiire
sahip, topluma yararl bireyler yetistirme gorevini siirdiirmektir.” seklinde belirlemistir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi vizyonu “Cagdas ve evrensel degerlere bagh egitim-ogretim
ve bilimsel faaliyetleriyle ulusal ve uluslararasi alanda basarili, 6grenciler ve akademisyenler
tarafindan tercih edilen bir fakiilte olmaktir.” olarak belirlemistir.

Mevcut Elektronik imzalar
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https://arel.edu.tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-etkinliklerimiz/

Fakiilte misyon ve vizyonu, fakiilte web sayfasinda ilan edilmistir. Ayrica boliim/programlarin
da fakiilte misyon ve vizyonu ile uyumlu vizyon ve misyonlar1 bulunmaktadir. Her
boélim/program vizyon ve misyonunu boliim web sayfasinda ilan etmektedir.

Kanitlar:

https://arel.edu.tr/isletme-misyon-ve-vizyonumuz/

https://arel.edu.tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-sivaset-bilimi-ve-kamu-yonetimi-

misyon-vizyon/

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim genelinde | Misyon, vizyon I¢sellestirilmis,
tanimlanmis tanimlanmig  ve | misyon, vizyon ve politikalar sistematik,
misyon, vizyon kuruma 0zgii | ve politikalarla dogrultusunda siirdiiriilebilir
bulunmamaktadir. | misyon, vizyon | uyumlu gercgeklestirilen ve drnek
bulunmaktadir. uygulamalar uygulamalar gosterilebilir
bulunmaktadir. izlenmekte ve uygulamalar
paydaslarla bulunmaktadir.
birlikte
degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.
A.3. Paydas Katilim

A.3.1. i¢ ve Dis paydas Katihm

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi i¢ ve dis paydaslarmni karar alma siireglerine dahil edecek
mekanizma ve araglara sahiptir. Dekanlik ve boliim baskanligi diizeyinde yiiriitiilen tersne
mentorlilk uygulamasi ile Ogrencilerin ana siireglere yonelik goriis ve oOnerileri dikkate
alinmaktadir. Tersine mentorliik stiregleri Tersine mentdrliikk uygulama ilkeleri dokiimaninda
tanimlanmistir. Tersine mentorliik faaliyetleri raporlastirilarak, iyilestirme basliklar ile birlikte
Rektorliikk makamina periyodik olarak iletilmektedir. D1s paydas katilimini giivence Itina almak
icin fakiilte diizeyinde sektdr/sivil toplum kuruluslari temsilcileri ve akademisyenlerden olusan
fakiilte danisma kurulu olusturulmustur. Danigsman kurulu faaliyetleri raporu ile danisma
kurulunun siireclere katkilar1 Olglilmektedir. Paydas memnuniyeti izleme prosediirii
cergevesinde uygulanan 6gretim elemant ve 6grenci anketleri ile paydaslarin siireglere katilimi
saglanmakta, memnuniyetleri dl¢tilmektedir.

Kanitlar:
BIDR\IIBF BIDR KANITLAR\A.3\A.3.1. IIBF Fakiilte Danisma Kurulu .pdf

BiDR\IIBF BIDR KANITLAR\A.3\A.3.1.1IBF 2023-2024 Tersine Mentorluk Faaliyeti
Mevcut Elektrmiik i(rilfzalar
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https://arel.edu.tr/isletme-misyon-ve-vizyonumuz/
https://arel.edu.tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-siyaset-bilimi-ve-kamu-yonetimi-misyon-vizyon/
https://arel.edu.tr/iktisadi-ve-idari-bilimler-fakultesi-siyaset-bilimi-ve-kamu-yonetimi-misyon-vizyon/
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.3/A.3.1.%20%C4%B0%C4%B0BF%20Fak%C3%BClte%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurulu%20.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.3/A.3.1.I%CC%87I%CC%87BF_2023-2024%20Tersine%20Mentorluk%20Faaliyeti%20Raporu%20Hk.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.3/A.3.1.I%CC%87I%CC%87BF_2023-2024%20Tersine%20Mentorluk%20Faaliyeti%20Raporu%20Hk.pdf

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5

Birimin i¢ kalite Birimde  kalite | Tim Paydas katilim Icsellestirilmis,
gilivencesi giivencesi, egitim | siireglerdeki mekanizmalarinin sistematik,
sistemine paydas | ve dgretim, | PUKO isleyisi izlenmekte ve | siirdiiriilebilir
katilimini arastirma ve | katmanlarina bagl iyilestirmeler ve drnek
saglayacak gelistirme, paydas gergeklestirilmektedir. | gosterilebilir
mekanizmalar toplumsal katki, | katilimini uygulamalar
bulunmamaktadir. | yonetim sistemi | saglamak iizere bulunmaktadir.

ve Kurumun

uluslararasilasma | geneline

stireclerinin yayilmis

PUKO mekanizmalar

katmanlarina bulunmaktadir.

paydas katilimini

saglamak  i¢in

planlamalar

bulunmaktadir.

A.3.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

A.3.1. baghiginda verilen tersine mentorlilk uygulamasinin yani sira 6grenci geri bildirimini
saglayacak ders 6gretim eleman1 anketi, AKTS anketi, genel memnuniyet anketi gibi araclar ile
geri bildirim alinmaktadir. Ayrica akademik danigmanlik goriismeleri ve raporlari ile de 6grenci
geri bildirimleri saglanmaktadir.

Kanitlar:
BIiDR\iIiBF BiDR KANITLAR\A.3\A.3.2\A.3.2. Akademik Damismanhk FAALIYET

RAPORU.pdf

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5

Birimde 6grenci | Birimde 6gretim Programlarin Tiim programlarda Igsellestirilmis,
geri siireclerine iligkin | genelinde ogrenci geri sistematik,
bildirimlerinin olarak ogrenci geri bildirimlerinin stirdiiriilebilir ve
alinmasina ogrencilerin geri bildirimleri alinmasina iliskin ornek
yonelik bildirimlerinin (her yariyil ya | uygulamalar gosterilebilir
mekanizmalar (ders, dersin da her izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. | 6gretim elemant, akademik yil ogrenci katilimina bulunmaktadir.

program, 6grenci | sonunda) dayal1 bi¢imde

is yukii* vb.) alinmaktadir. tyilestirilmektedir.

alimmasina iliskin Geri bildirim

ilke ve kurallar sonuclar1 karar alma

olusturulmustur. siireclerine

yansitilmaktadir.
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B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.3/A.3.2/A.3.2.%20Akademik%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20FAALIYET%20RAPORU.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/A.3/A.3.2/A.3.2.%20Akademik%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20FAALIYET%20RAPORU.pdf

A.3.3. Mezun iliskileri Yonetimi

2023-2024 Giiz ve Bahar yar1 yilinda gergeklestirilen mezunlara yonelik faaliyetlerinin
degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Mezun Iliskileri Faaliyetleri Raporu’nda, Iktisadi
Idari Bilimler Fakiiltesi mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyetlerin incelenmesi igin,
oncelikle boliimlerin hazirladigr c¢aligmalar incelenerek, fakiilte mezun iliskileri raporu
hazirlanmaktadir.

Kanitlar:

BIDR\iiBF BiDR KANITLAR\A.3\A.3.3.iiBF Mezun Faalivet Raporu.pdf

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5
Birimde mezun Programlarin Birimdeki Mezun izleme Igsellestirilmis,
izleme amag ve programlarin sistemi sistematik,
yapilmamaktadir. | hedeflerine genelinde uygulamalari ﬁﬁrdﬁrﬁlebﬂir ve

ulagilip mezun izleme | izlenmekte ve érmek
ulagilmadiginin | sistemi ithtiyaclar gosterilebilir
irdelenmesi uygulamalari dogrultusunda Eygularnalar

. ulunmaktadir.
amaciyla bir vardir. programlarda
mezun izleme glincellemeler
sistemine iligkin yapilmaktadir.
planlama
bulunmaktadir.

A.3.4. Uluslararasilasma

Fakiilte uluslararasilagsma faaliyetlerine yonelik tanimli bir rapor hazirlamamakla birlikte,
boliimlerde uluslararasilasma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

Olgunluk Diizeyi:

| 1 | 2 3 4 |5
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Birimde Kurumun Birimin geneline | Birimde I¢sellestirilmis,

uluslararasilasma | uluslararasilagsma | yayilmis uluslararasilasma | sistematik,

faaliyeti politikasiyla uluslararasilagsma | faaliyetleri stirdiirtilebilir

bulunmamaktadir. | uyumlu birimde | faaliyetleri izlenmekte ve ve ornek
faaliyetlere bulunmaktadir. | iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
yonelik uygulamalar
planlamalar bulunmaktadir.
bulunmaktadir.
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B. Egitim-Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarim ve Onayi

Fakiilteye bagli programlarin amagclar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus,

TYYC ile uyumu belirtilmis, liniversite internet sitesinde kamuoyuna ilan edilmistir.

Programlar vizyon ve misyonlarint da g6z onilinde bulundurarak program egitim

amaglarini belirlemiglerdir. Program egitim amaglari, program 6gretim ¢iktilart ve ders
ogrenme ciktilar1 tanimlanmigtir. Program miifredatlari, miifredat gilincelleme siireci

kapsaminda olusturulmakta ve giincellenmektedir. Miifredat giincelleme caligmalari
tiniversite egitim komisyonunun belirledigi ilklerle yiiriitiilmekle birlikte, her bolimiin
egitim komisyonu da bulunmaktadir. Miifredatin uygulanmasinda 6rgiin, uzaktan egitim
tiirleri uygulanmaktadir.

Kanaitlar:

https://arelim.arel.edu.tr/dosya/0b80f0cc-6e08-48bb-bdc9-620fce821{43

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimde Kurumda/Birimde | Taniml siiregler Programlarin Icsellestirilmis,
programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,
tasarimi ve onayina | tasarimi ve Birim genelinde, stirecleri stirdiiriilebilir
iliskin stirecler onayina iliskin tasarimi ve onayl sistematik olarak ve Ornek
tanimlanmamistir. | ilke, yontem, gergeklesen izlenmekte ve gosterilebilir
TYYC ile uyum programlar, ilgili paydaslarla uygulamalar
ve paydas programlarin amag | birlikte bulunmaktadir.
katilimini igeren ve 6grenme degerlendirilerek
taniml siiregler c¢iktilarina uygun iyilestirilmektedir.
bulunmaktadir. olarak
yiriitiilmektedir.

B.1.2. Programin ders dagilm dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ogretim programi
(miifredat) yapist zorunlu se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel
derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati
ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu
kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagl
tyilestirmeler yapilmaktadir.

Kanitlar:

BIiDR\IIBF BiDR KANITLAR\B.1.2\EK 1 isletme TR Miifredat (1).xlsx
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https://arelim.arel.edu.tr/dosya/0b80f0cc-6e08-48bb-bdc9-620fce821f43
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.2/EK%201%20%C4%B0%C5%9Fletme%20TR%20M%C3%BCfredat%20(1).xlsx

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5

Birimde Ders dagilimina Ders dagilimi Programlarda ders | Igsellestirilmis,

Ders dagilimina iliskin olarak; dengesine iliskin dagilim dengesi sistematik,

iligkin, ilke ve Ogretim taniml siireglere izlenmekte ve stirdiirtilebilir

yontemler elemanlarinin uygun olarak iyilestirilmektedir. | ve 6rnek

tanimlanmamistir. | uzmanlik alanina, | kurum genelinde gosterilebilir
alan/meslek uygulamalar uygulamalar
bilgisi/genel bulunmaktadir. bulunmaktadir.

kiiltiir, zorunlu-
secmeli ders
dengesine, kiiltiirel
derinlik kazanma,
farkl1 disiplinleri
tanima imkanlari
gibi boyutlara
yonelik ilke ve
yontemleri iceren
taniml siiregler
bulunmaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Derslerin  6grenme kazanimlari tanimlanmis ve program c¢iktilar1 ile ders kazanimlari
eslestirmesi olusturulmus ve AKTS Bilgi Paketi sekmesinde kamuoyu ile paylasilmistir.
Kazanimlarin ifade sekli Ongoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikga
belirtmektedir. Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine dair planlama
siav, staj ve mezun yeterlilik anketleri araciligiyla 6l¢iilmektedir.

Kanitlar:

BIDR\iIiBF BIDR KANITLAR\B.1.3\Program Ogrenme Ciktilar1 ve istanbul Arel
Universitesi Isletme.docx

BIDR\IiBF BiDR KANITLAR\B.1.3\isletme Tiirkce Program Ciktis1 Degerlendirme
Anketi dosyasi dosyasinin kopyasi dosyvasinin kopyvasi (Yanitlar).xlsx

Olgunluk Diizeyi:

| 1 | 2 3 4 5
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B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.3/Program%20%C3%96%C4%9Frenme%20%C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1%20ve%20%C4%B0stanbul%20Arel%20%C3%9Cniversitesi%20%C4%B0%C5%9Fletme.docx
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.3/Program%20%C3%96%C4%9Frenme%20%C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1%20ve%20%C4%B0stanbul%20Arel%20%C3%9Cniversitesi%20%C4%B0%C5%9Fletme.docx
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.3/%C4%B0%C5%9Fletme%20T%C3%BCrk%C3%A7e%20Program%20%C3%87%C4%B1kt%C4%B1s%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Anketi%20dosyas%C4%B1%20dosyas%C4%B1n%C4%B1n%20kopyas%C4%B1%20dosyas%C4%B1n%C4%B1n%20kopyas%C4%B1%20(Yan%C4%B1tlar).xlsx
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.3/%C4%B0%C5%9Fletme%20T%C3%BCrk%C3%A7e%20Program%20%C3%87%C4%B1kt%C4%B1s%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Anketi%20dosyas%C4%B1%20dosyas%C4%B1n%C4%B1n%20kopyas%C4%B1%20dosyas%C4%B1n%C4%B1n%20kopyas%C4%B1%20(Yan%C4%B1tlar).xlsx

Birimde Ders Ders kazanimlar1 | Ders I¢sellestirilmis,
Ders kazanimlar1 kazanimlarmin programlarin kazanimlarinin sistematik,
program ¢iktilar olusturulmasi ve | genelinde program | program siirdiiriilebilir
ile program ciktilartyla ¢iktilartyla uyumu | ve 6rnek
eslestirilmemistir. | ¢iktilartyla uyumlandirilmistir | izlenmekte ve gosterilebilir

uyumlu hale ve ders bilgi iyilestirilmektedir. | uygulamalar

getirilmesine paketleri ile bulunmaktadir.

iligkin ilke, paylasilmaktadir.

yoOntem ve

siiflamalart

igeren tanimli

stirecler

bulunmaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Programlarin 6grenci is yilikii tim derslerin AKTS degeri internet sayfasi iizerinden
paylasilmakta, 6grenci i yiikii takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali
O0grenme firsatlar1 mevcuttur ve yeterince Ogrenci is yiikii ve kredi ¢ercevesinde
degerlendirilmektedir. Programlarda her ders i¢cin AKTS anketi uygulanmakta, ders donem
sonu raporlari ile 6grenci is ylki izlenmektedir.

Kanitlar:

BIiDR\iiBF BiDR KANITLAR\B.1.4\B.1.4.iiBF Kalite Komisyonu Eki-2023-2024

BAHAR DONEM SONU RAPORU.pdf

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimde Ogrenci is Dersler 6grenci is | Programlarda I¢sellestirilmis,
Dersler 6grenciis | yiikiiniin nasil yiikiine uygun Ogrenci is yiiki sistematik,
yiikiine dayali hesaplanacagina olarak izlenmekte ve siirdiiriilebilir
olarak iligkin staj, tasarlanmus, ilan | buna gore ders ve ornek
tasarlanmamustir. mesleki uygulama | edilmis ve tasarimi gosterilebilir
hareketlilik gibi uygulamaya giincellenmektedir. | uygulamalar
boyutlar1 igeren konulmustur. bulunmaktadir.
ilke ve
yontemlerin yer
aldig1 tanimh
siirecler*
bulunmaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

B.1.1. bagliginda program izleme ve giincelleme siireci agiklanmustir.
Kanitlar: BIDR\IiBF BIDR KANITLAR\B.1.5.iiBF PROGRAM GOZDEN GECIRME

RAPORU 24.10.2024.pdf
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B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.4/B.1.4.%C4%B0%C4%B0BF%20Kalite%20Komisyonu%20Eki-2023-2024%20BAHAR%20DONEM%20SONU%20RAPORU.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.4/B.1.4.%C4%B0%C4%B0BF%20Kalite%20Komisyonu%20Eki-2023-2024%20BAHAR%20DONEM%20SONU%20RAPORU.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.5.%C4%B0%C4%B0BF%20PROGRAM%20G%C3%96ZDEN%20GE%C3%87%C4%B0RME%20RAPORU%2024.10.2024.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.1.5.%C4%B0%C4%B0BF%20PROGRAM%20G%C3%96ZDEN%20GE%C3%87%C4%B0RME%20RAPORU%2024.10.2024.pdf

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5
Program Program Programlarin Program ciktilar I¢sellestirilmis,
¢iktilarinin ¢iktilarinin genelinde bu mekanizmalar sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve program ile izlenmekte ve siirdiiriilebilir
giincellenmesine giincellenmesine | ¢iktilarinin ilgili paydaslarin ve ornek
iliskin mekanizma | iliskin periyot, izlenmesine ve goriisleri de gosterilebilir
bulunmamaktadir. | ilke, kural ve giincellenmesine | alinarak uygulamalar
gostergeler iligkin giincellenmektedir. | bulunmaktadir.
olusturulmustur. mekanizmalar
isletilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Programlarin 6gretim yontemleri orglin ve uzaktan egitim yontemleri ile ylriitiilmektedir.
Ogretim yontemleri dersin dgretim iiyesi tarafindan vize, final, sunum, ddev vb. &grenci
katkisinin ¢esitlendirildigi ¢ok sayida ara¢ ile gerceklestirilmektedir. Ayrica yetkinlik
pekistirici uygulama olarak staj, arastirma becerisi kazandirmak amaciyla da bitirme projesi
gibi yontemler de kullanilmaktadir. Programlarin ders bazi1 6gretim yontemleri AKTS Bilgi
paketi sayfasinda ilan edilmektedir.Her dersin dlgme degerlendirme yontemleri ve nota katki
oranlar1 ders bilgi paketleri icerisinde yer almakta ve 6grenci bilgi sisteminde kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

Kanaitlar:
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=2&curSun
it=120

Olgunluk Diizeyi:

| 1 | 2 3 4 | 5
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https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=2&curSunit=120
https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=2&curSunit=120

Ogrenme-6gretme | Ogrenme-dgretme | Programlarin Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,

stireclerinde stireclerinde genelinde 6grenci | uygulamalar sistematik,

ogrenci merkezli ogrenci merkezli merkezli 6gretim | izlenmekte ve stirdiiriilebilir

yaklagimlar yaklagimin yontem teknikleri | ilgili i¢ ve ornek

bulunmamaktadir. | uygulanmasina taniml siiregler paydaslarin gosterilebilir
yonelik ilke, kural | dogrultusunda katilimiyla uygulamalar
ve planlamalar uygulanmaktadir. | iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
bulunmaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Programlarda sinav giivenligi Siav Giivenligi Yonergesi ile saglanmaktadir.

Kanitlar:

https://www.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/Sinav-Guvenligi-Y onergesi.pdf

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5
Programlarda Ogrenci merkezli | Programlarin Ogrenci merkezli | I¢sellestirilmis,
ogrenci merkezli Oleme ve genelinde 6grenci | 6l¢me ve sistematik,
Olgme ve degerlendirmeye merkezli ve degerlendirme stirdiiriilebilir
degerlendirme iliskin ilke, kural cesitlendirilmis uygulamalari ve Ornek
yaklagimlari ve planlamalar Oleme ve izlenmekte ve gosterilebilir
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. degerlendirme ilgili i¢ uygulamalar

uygulamalari paydaslarin bulunmaktadir.
bulunmaktadir. katilimiyla
iyilestirilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar Istanbul Arel Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Yaz Okulu Yonerrgesi, belirlenmistir. Onceki
O0grenmenin taninmasinda diploma ve transkript belgeri ilgili kurullarda incelenmekte ve ilan

edilmektedir.

Kanitlar:

https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39715&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24053 &MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://www.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/Basari-Degerlendirme-Y onergesi.pdf

https://www.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/Erasmus-Program-Uygulama-Y onergesi-

1.pdf
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https://www.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/Sinav-Guvenligi-Yonergesi.pdf
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39715&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24053&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/Basari-Degerlendirme-Yonergesi.pdf
https://www.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/Erasmus-Program-Uygulama-Yonergesi-1.pdf
https://www.arel.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/Erasmus-Program-Uygulama-Yonergesi-1.pdf

1 2 3 4 5
Birimde 6grenci Birimde 6grenci Birim genelinde Ogrenci kabulii, I¢sellestirilmis,
kabulii, 6nceki kabulii, 6nceki ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin | sistematik,
6grenmenin Ogrenmenin onceki 6grenmenin | taninmasi ve stirdiiriilebilir
taninmasi ve taninmasi ve taninmasi ve kredilendirilmesine | ve drnek
kredilendirilmesine | kredilendirilmesine | kredilendirilmesine | iliskin siirecler gosterilebilir
iligkin siirecler iligkin ilke, kural iligkin planlar izlenmekte, uygulamalar
tanimlanmamistir. | ve bagl planlar dahilinde iyilestirilmekte ve | bulunmaktadir.

bulunmaktadir. uygulamalar giincellemeler ilan
bulunmaktadir. edilmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siire¢leri acik, anlasilir, kapsamli ve
tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasilmistir. Sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitilmekte, izlenmekte ve gerekli onlemler
alinmaktadir.

Kanitlar:
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39715&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5

Birimde diploma Birimde diploma Birim genelinde Uygulamalar I¢sellestirilmis,

onay1 ve diger onay1 ve diger diploma onay1 ve izlenmekte ve sistematik,

yeterliliklerin yeterliliklerin diger yeterliliklerin taniml siiregler stirdiiriilebilir

sertifikalandirilmasina | sertifikalandirilmasina | sertifikalandirilmasina | iyilestirilmektedir. | ve 6rnek

iliskin siirecler iliskin kapsamli, iliskin uygulamalar gosterilebilir

tanimlanmamugtir. tutarli ve ilan edilmis | bulunmaktadir. uygulamalar
ilke, kural ve siirecler bulunmaktadir.
bulunmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarma ve kariyer
planlamasina destek olan bir danigsman 6gretim tiyesi bulunmaktadir.

Kanitlar:
BIiDR\iiBF BiDR KANITLAR\B.3.1.iiBF Akademik Danismanhk Memnunivet Anketi
Fakiilte Aksyon Planlari.pdf
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https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=39715&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.3.1.%C4%B0%C4%B0BF%20Akademik%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Memnuniyet%20Anketi%20Fak%C3%BClte%20Aksyon%20Planlar%C4%B1.pdf
B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.3.1.%C4%B0%C4%B0BF%20Akademik%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Memnuniyet%20Anketi%20Fak%C3%BClte%20Aksyon%20Planlar%C4%B1.pdf

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim genelinde Birimde Icsellestirilmis,
ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin sistematik,
akademik gelisimi | akademik gelisimi | akademik gelisim | akademik gelisimi | siirdiiriilebilir
ve kariyer ve kariyer ve kariyer ve kariyer ve drnek
planlamasina planlamasi planlamasina planlamasina gosterilebilir
yonelik destek stireclerine iligkin | yonelik destek iligkin uygulamalar
hizmetileri tanimli ilke ve hizmetleri tanimli | uygulamalar bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. | kurallar ilke ve kurallar izlenmekte ve

bulunmaktadir. dahilinde ogrencilerin
yuriitilmektedir. | katilimiyla
iyilestirilmektedir.

B.3.2. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli, kirillgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik, go¢men vb.) egitim
olanaklarma erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan
egitim alt yapist bu gruplarm ihtiyaci dikkate alinarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde
ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalari bulunmaktadir. Bu gruplarin egitim
olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Kanitlar:
BiDR\IiBF BiDR KANITLAR\B.3.2.ErisilebilirArel Engelli Listesi (2024-2025).pdf

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5

Birimde Dezavantajli Dezavantajl Dezavantajli Igsellestirilmis,
dezavantajli gruplarin egitim gruplarmn egitim gruplarin egitim sistematik,
gruplarin egitim olanaklaria olanaklarma olanaklaria stirdiiriilebilir
olanaklaria nitelikli ve adil erisimine iliskin erigsimine yonelik | ve 6rnek
erigimine iliskin erigimine iliskin uygulamalar uygulamalar gosterilebilir
planlamalar planlamalar yuritiilmektedir. izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. dezavantajl bulunmaktadir.

gruplarin gorisleri

de alinarak

iyilestirilmektedir.
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B%C4%B0DR/%C4%B0%C4%B0BF%20B%C4%B0DR%20KANITLAR/B.3.2.ErisilebilirArel%20Engelli%20Listesi%20(2024-2025).pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Programlarin arastirma-gelistirme faaliyetleri “Istanbul Arel Universitesi Bilimsel ve Sanatsal
Etkinlikleri Tesvik ve Destek Yonergesi” kapsaminda yiiriitiilmektedir.

C.1.1. i¢ ve dis kaynaklar

Isletme (TR) programu, egitim-6gretim ve arastirma gelistirme faaliyetlerini Dekanlik, Ogrenci
Dekanlig1, Ogrenci Isleri, ArelKAM, UZEM, ERASMUS, Uluslararas1 Ogrenci Temin Ofisi,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi gibi birimlerle kurdugu organik baglar ile
gerceklestirmektedir. de ihtiyag duydugu destegi saglayan personelin niceliksel bilgileri
verilmigtir.

Kanitlar:
Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimde arastirma | Birimde arastirma | Birim arastirma Birimde arastirma | I¢sellestirilmis,
ve gelistirme ve gelistirme ve gelistirmeyi faaliyetleri sistematik,
faaliyetleri faaliyetlerini birimler arast izlenmekte ve siirdiiriilebilir
bulunmamaktadir. | siirdiirebilmek dengeyi gozeterek | iyilestirilmektedir. | ve 6rnek
icin planlari yonetmektedir. gosterilebilir
bulunmaktadir. uygulamalar
bulunmaktadir.

C.1.2. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Doktora programlarinin basvuru siiregleri, kayitl 6grencileri ve mezun sayilar ile gelisme
egilimleri izlenmektedir. Birimde doktora sonrasi (post-doc) imkanlar1 bulunmaktadir.

Bu program, yiiksek lisans derecesini Isletme alanindan almis, akademik kariyer yapan ya da
bir kurumda ¢alisan ve is deneyimi olan adaylara yoneliktir. Programin amaci, bu alanda ytiksek
lisans yapmis olan adaylarin elde ettikleri kuramsal alt yapinin ve deneyimin niteligini arttirmak
ve bu alanda adaylarin tiim y&netim organizasyon becerilerini kazanmalarmi saglamaktir. Iki
donem ¢esitli derslerin verildigi program, takip eden yillarda bir tez c¢alismasi ile sona
ermektedir. Isletme doktora programi, bu alandaki giincel igerikli kuramsal derslerin yan1 sira
Ogrencilerin sahip oldugu uygulama bakis acisin1 da zenginlestirmeyi amaglayan derslerden
olugsmaktadir. Derslerin yiiriitiilmesinde 6rnek olay ¢oziimlemesi ve aragtirma projeleri 6n plana
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Kanaitlar:

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimde doktora Kurumun Birimde Birimde doktora I¢sellestirilmis,
programi ve arastirma Kurumda programlar ve sistematik,
doktora sonrast politikasi, arastirma doktora sonrast siirdiiriilebilir
imkanlar hedefleri ve politikas, imkanlarinin ve ornek
bulunmamaktadir. | stratejileri ile hedefleri ve ciktilar1 diizenli gosterilebilir
uyumlu olarak stratejileri ile olarak izlenmekte | uygulamalar
Birimde doktora uyumlu ve ve bulunmaktadir.
programi ve destekleyen iyilestirilmektedir.
doktora sonrasi doktora

imkanlaria programlari ve
iligkin doktora sonrasi
planlamalar imkénlar
bulunmaktadir. yiriitiilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimin, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar: ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil
toplumun ve ¢evrenin ihtiyaclarina cevap verebilen ve deger yaratan toplumsal katki
faaliyetlerinde bulunmaktadir. Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri,

cesitli kamu kurum ve kuruluglarina yapilan gorevlendirmeler ile kurumun biinyesinde

yer alan birimler araciligiyla yiiriitiilen egitim, hizmet, arastirma, danigmanlik vb.
toplumsal katki faaliyetleri izlenmektedir. izleme mekanizma ve siirecleri yerlesik ve

siirdiiriilebilirdir. Iyilestirme adimlarmin kanitlar1 vardir.
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Kanitlar:
Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5

Birimde toplumsal | Birimde Birim genelinde Birimde I¢sellestirilmis,
katki toplumsal katk1 toplumsal katk1 toplumsal katki sistematik,
performansinin performansinin performansini performansi siirdiiriilebilir
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve izlenmekte ve ve drnek
degerlendirmesine | degerlendirmesine | degerlendirmek ilgili paydaslarla gosterilebilir
yonelik yonelik ilke, kural | iizere olusturulan | degerlendirilerek | uygulamalar
mekanizmalar ve gostergeler mekanizmalar tyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. kullanilmaktadir.
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E. SONUC ve DEGERLENDIiRME

Raporda istenilen bilgiler kanitlariyla 6zet halinde sunulmustur.
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