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2. OZET

Ulusal ve uluslararasi 6lgekte meslek orgiitleri, egitim ve arastirma kurumlari ile etkilesime
girerek taninirlig1 ve kabul edilebilirligi yiiksek bir Fakiilte olarak, kiiresel, bolgesel ve yerel
Olceklerde yasam cevrelerinin tasarlanmasina, gelistirilmesine, olumlu katki saglayacak
ulusal ve uluslararas1 6lgekte isbirliklerine agik, mesleki-bilimsel projeler ve akademik
calismalar yapmak tizere cagdas bilgi sistemlerini ve teknolojilerini kullanabilen bir Fakiilte
hedefi dogrultusunda yapilan ¢aligmalar bu raporda anlatilmistir. Kanita dayal1 agiklamalar,
Mimarlik Fakiiltesi kalite glivence siireglerinin nasil tanimlandigmi ve isletildigini,
uzmanlagmig miifredat aracilifiyla hedeflenen ileri yeterliliklerin nasil elde edildigini,
performans gostergelerinin nasil izlendigini ve siirekli iyilestirme siireclerinin nasil
uygulandigin1 gostermektedir. Mimarlik Fakiiltesi, vizyon-misyon degerleri dogrultusunda,
mimarlik ve i¢ mimarlik disiplinlerinde uzmanlik gdsteren, bagimsiz arastirma yiirlitme,
analiz etme ve alanin teorik ve pratik bilgi tabanina katkida bulunma yetenegine sahip
profesyoneller ve arastirmacilar yetistirmeyi amaclamaktadir. Fakiiltede bu degerlerde
devamliliginin saglanmasi yoniinde bir yonetim ve kalite politikas1 olusturulmasi stratejik

amag olarak belirlenmistir.

Bu dogrultuda, Istanbul Arel Universitesi Mimarlik Fakiiltesi tarafindan hazirlanan 2024 yili

Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) ile

e Mimarhik Fakiiltesi olarak zayif, gelismeye acik ve giiclii yonleri saptamak ve bu
dogrultuda bir yol haritas1 olusturmak,

o Fakiiltemizin i¢ ve dis paydaslar ile iletisimde siirdiiriilebilirligi saglamak ve paydas
goriig/beklentilerine cevap verecek ¢aligmalar yiiriitmek,

o [llgili akademik yilda hazirlanan stratejik hedef gdstergeleri raporlari kapsaminda
ongoriilen hedeflere ulasma derecesini sunulan kanitlarla degerlendirmek ve izlemek

amagclanmustir.
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A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite
A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim ve Idari yap

Mimarlik Fakiiltesinin organizasyon semasi ve bagli olma/rapor verme iliskileri; gorev
tanimlari, ve is akis siirecleri vardir; ayrica bunlar yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca
bilinirligi saglanmistir. Mimarlik fakiilte iginde tanimlanmis bir organizasyon semasi (EK
A.1.1.1) ile akademik ve idari personel semas: (EK A.1.1.2) bulunmaktadir. Mimarlik
Fakiiltesi yonetimine fakiilte web sitelerinden ulasilabilmektedir (EK A.1.1.3).

Universitede akademik gelisiminin yaninda egitim ekosistemindeki gelismelere paralel,
kurumun rekabet giiclinii artirmak ve degisime adapte olabilmek amaciyla olusturulan
cesitli komisyonlar ve yapilarda Mimarlik Fakiiltesi icin yapilan gorevlendirme asagidaki
gibidir.

Istanbul Arel Universitesi, Mimarhk Fakiiltesi Dekam: Prof. Dr. Mehmet Ocakg1
Istanbul Arel Universitesi, Mimarhk Fakiiltesi Dekan Yardimasi: Dr. Ogr. Uyesi
Azadeh Rezafar

Istanbul Arel Universitesi, Mimarhk Fakiiltesi Mimarhk Boliim Baskam: Dr.
Ogr. Uyesi Z. Banu Yavuz Pelvan

Istanbul Arel Universitesi, Mimarhk Fakiiltesi Mimarhk Boéliimii Kalite
Komisyonu Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Selda Kabuloglu Karaosman

Istanbul Arel Universitesi Mimarhk Fakiiltesi, I¢ Mimarlik Béliim Baskani: Dr.
Ogr. Uyesi Hayal Merig

Istanbul Arel Universitesi Mimarhk Fakiiltesi, I¢ Mimarlik Béliim Baskan
Yardimeaisi: Dr. Ogr. Uyesi Déndii Ferhan Yalgin

Istanbul Arel Universitesi, Mimarhk Fakiiltesi i¢ Mimarlik Boliimii Kalite
Komisyonu Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Hayal Meric

Istanbul Arel Universitesi Mimarlik Fakiiltesi, Sekreteri: Reyhan Oztiirk

Uygulama ve Arastirma Merkezleri:
Arel-Dilmer (Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi) https://dilmer.arel.edu.tr/

Arel-Usam (Uluslararas1 Stratejik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi)
https://usam.arel.edu.tr/

Arel Kam (Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma  Merkezi)
Meveut BiRE ARG HeARRarel. edu.tr/
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Arel Med-1 (Medikal, Yazihm, Yapay Zek& Uygulama ve Arastirma Merkezi)
https://medi.arel.edu.tr/

Arel Potkam (Polimer Teknolojileri ve Kompozit Malzemeler Arastirma, Gelistirme
ve Uygulama Merkezi) https://potkam.arel.edu.tr/

Gen¢ Arel (Genclik Cahsmalart Uygulama ve Arastirma  Merkezi)
https://genc.arel.edu.tr/

Arel Pam (Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi) https://pam.arel.edu.tr/

Komisyonlar: Kalite Komisyonu; Egitim Komisyonu, Yaym komisyonu; Akademik
Personel Atama, Yikseltme ve Sahihlik Komisyonu; Bologna Esgiidim Komisyonu,
Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu; Burs Komisyonu, Kisisel Verileri Koruma

komisyonu; Tacizle Miicadele Komisyonu, Yeni Koronaviriis Salgini Danigsma Komisyonu

Kurullar: Etik Kurul; Fikri Smai Miilkiyet Haklar1 Kurulu, Saglhk Bilim Kurulu

https://www.istanbularel.edu.tr/kurullar-ve-komisyonlar

Kanaitlar:

Istanbul Arel Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi, Boliimler bazinda liderlik ve Kalite kanitlarina
asagidaki linklerden ulasabilirsiniz.

EK A.1.1.1. Fakiilte Yonetim Kurulu

EK A.1.1.2. Fakiilte Kurulu

EK A.1.1.3. Mimarlik Boliimii Web Sitesi

EK A.1.1.4. Birim Kalite Komisyon Uyeleri

EK A.1.1.5. Ogrenci Kalite Temsilcileri

A.1.1. Ek.1. I¢c Mimarlik Béliimii 23-24 Giiz Dénemi Ders Yiikleri
A.1.1. Ek.2. ic Mimarlik Boliimii 23-24 Bahar Dénemi Ders Yiikleri

EK A.1.1.6. Uygulama ve Arastirma Merkezleri

e Arel-Dilmer (Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi)

o Arel-Usam (Uluslararasi Stratejik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi)

¢ Arel Kam (Kariyver Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi)

e Arel Med-I (Medikal, Yazilim, Yapay Zekd Uygulama ve Arastirma Merkezi)

e Arel Potkam (Polimer Teknolojileri ve Kompozit Malzemeler Arastirma, Gelistirme ve

Uygulama Merkezi)
Mevtut FisBe A eLiSagnclik Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi)
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1 2 3 4 5
Birimin Birimin misyon | Birimin Birimin yénetisim | Igsellestirilmis,
misyonuyla ve stratejik | yonetisim modeli | ve organizasyonel | sistematik,
uyumlu ve hedeflerine ve yapilanmasina stirdiiriilebilir ve
stratejik ulagmasin organizasyonel iliskin ornek
hedeflerini giivence  altina | yapilanmasi uygulamalari gosterilebilir
gergeklestirmeyi | alan ve | birim ve alanlarin | izlenmekte ve uygulamalar
saglayacak bir stirecleriyle genelini iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
yonetisim modeli | uyumlu kapsayacak
ve organizasyonel | yonetisim modeli | sekilde faaliyet
yapilanmast ve idari | gostermektedir.
bulunmamaktadir. | yapilanmasi
belirlenmistir.
A.1.2. Liderlik

Liderlik anlayisi ile ilgili yapilanma ¢ercevesinde Dekanlik ve Boliim Baskanliklar1 diizeyinde
gdrev alan 6gretim iiyeleri tarafindan ilgili planlamalar ve isleyis siirdiiriilmektedir. {s birligi
yapilacak bir¢ok birim belirlenmis, tespit ve ihtiyaglar dogrultusunda cesitli stratejiler
olusturulmustur (EK A.1.2.1). Kurum i¢inde kalite giivencesi kiiltiirii ise boliimlerde yer alan

alt komisyonlarca belirli periyotlarda planlama agamasinda devam etmektedir (EK A.1.2.2).

Arel Liderleri; paydas beklentilerini esas alarak kurumun degerleri dogrultusunda kurumun
gelecegini sekillendirip, gilivence altina alip, yoOnetim sistemlerini bu kavramlara gore
kurgulayan 6zelliklere sahiptir. Bu dogrultuda asagidaki kriterler dogrultusunda “Liderlik
Bildirgesi” olusturulmustur (EK A.1.2.3).

Boliim baskanliginin liderliginde basta egitim-6gretime iliskin siiregler olmak iizere idari ve
akademik faaliyetler planlanmakta, boliimler i¢indeki gérev dagilimina ve boliimler blinyesinde
olusturulmus olan cesitli koordinatorliik ve komisyonlar aracilifiyla s6z konusu faaliyetler
gerceklestirilmektedir. Bahsi gecen koordinatdrliik, temsilcilik ve komisyonlar:
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e Kalite Koordinatorii

e UZEM Koordinatdrii

e ERASMUS Koordinatorii

e AKTS Bilgi Paketi Koordinatorii
e WEB Sayfas1 Koordinatorii

e Mezun {liskileri Koordinatorii

e Muafiyet ve Intibak Program Temsilcisi

Tiim koordinatdrliik, temsilcilik ve komisyonlarin kurulug, gérev ve sorumluluklar1 yonetmelik,

yonerge ve prosediirler ile giivence altina alinmis ve paydaslar ile paylasiimistir.

Kanitlar:
EK A.1.2.1. Arel Universitesi 2017-2023 Stratejik Plan

EK A.1.2.2. Akademik Birim Kalite Komisyonlari

EK A.1.2.3. Liderlik Bildirgesi

A.1.2. Ek.1. I¢ Mimarlik Bsliimii 23-24 Giiz Dénemi Akademik Kurul
A.1.2. Ek.2. i¢c Mimarlik Béliimii 23-24 Bahar Dénemi Akademik Kurul
A.1.2. Ek.3. i¢c Mimarlik Béliimii Erasmus Koordinatérii

A.1.2. Ek.4. I¢c Mimarlik Béliimii Mezun iliskileri Koordinatérii

A.1.2. Ek.5. I¢ Mimarlik B6liimii Uzem Koordinatorii

Olgunluk Seviyesi: 3
Yapilan a¢iklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde kalite Birimde Birimin Liderlik uygulamalar1 | igsellestirilmis,
giivencesi liderlerin kalite | geneline ve bu uygulamalarin sistematik,
sisteminin giivencesi yayilmis, kalite | kalite giivencesi stirdiiriilebilir
yonetilmesi ve sistemninin giivencesi sistemi ve kiiltliriiniin | ve 6rnek
kalite kiiltiirtiniin . e sistemi ve gelisimine katkis1 gosterilebilir
. .. .. | yonetimi Ve | 5 e < .
i¢sellestirilmesini s qire e e kiiltiirtiniin izlenmekte ve bagh uygulamalar

.| kiiltiiriiniin . I
destekleyen etkin | . lestiril . | gelisimini tyilestirmeler bulunmaktadir.
bir liderlik gsellegtiriimesi destekleyen gerceklestirilmektedir.
yaklagimi konusunda etkin liderlik
bulunmamaktadir. Sahl_Phgl V€ | uygulamalari
motivasyonu bulunmaktadir.
Meyvicut Elektronik imzalar bulunmaktadur.
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A.1.3. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Mimarlik Fakiiltesi tiim akademik ve idari birimlerin talep ve Onerileri, ilgili iist yonetime

iletilir ve orada degerlendirilir.

Mimarlik Fakiiltesi, Egitim-6gretim, Ar-Ge, topluma hizmet faaliyetlerinde kaynaklarin
verimli kullanilmasi, izlenmesi, siirekli iyilestirme faaliyetleri ve paydas katilimi ile kalite
giivencesi sistemini olusturmak i¢in olusturulan Kalite Giivencesi Sistemi Politikasi
kapsaminda belirlenen gostergeler kapsamina gore kurum tarafindan takip edilmektedir (EK

1.3.1).

Mimarlik Fakiiltesinde, egitim-6gretim siirecleri kapsaminda yeni ders/program agma dnerileri
ve ders/program giincelleme calismalari, ilgili akademik birimler tarafindan istanbul Arel
Universitesi Egitim Komisyonu Usul ve Esaslart dogrultusunda vyiiriitiilmektedir.
Universitemiz egitim-6gretim siireglerine iliskin kontrol; dgrencilere uygulanan ders dgretim
elemant degerlendirme anketi, ders donem sonu raporlari, AKTS degerlendirme anketi, ders
Olcme degerlendirme yontemi anketi, mezun yeterlilik anketi, mezun izleme anketi, araciligiyla
gerceklestirilmektedir. Ders donem sonu raporlarinda dersin ‘68renme c¢iktilarin1 saglama
diizeyi’ sorgulanmaktadir. Izleme mekanizmalarinin sonuglari iyilestirmeler igin yol
gostermektedir (EK 1.3.1. s. 12). Mimarlik Fakiiltesinde Istanbul Arel Universitesinin
tanimlanmig arastirma gelistirme politikas1 gostergelerine gore degerlendirmeler yapilmaktadir
(EK 1.3.1. s. 13). Universitemiz arastirma-gelistirme planlama, strateji ve politika gelistirme
caligmalar list yonetim ve birim yoneticileri tarafindan faaliyet raporlari, politika performans
gostergelerinin izlenmesi, stratejik plan performans gostergeleri tizerinden degerlendirilip takip

edilmektedir (EK 1.3.1. s. 14).

Beklenen Kanitlar:
EK 1.3.1. Kalite Gilivencesi Rehberi

A.1.3. Ek.1. i¢ Mimarlik Béliimii 23-24 Dis Paydas Toplant1 Raporu

A.1.3. Ek.2. I¢c Mimarlik Béliimii 23-24 Giiz Dénemi Akademik Kurul
A.1.3. Ek.3. I¢c Mimarlik Béliimii 23-24 Bahar Dénemi Akademik Kurul
A.1.3. Ek.4. I¢c Mimarlik Béliimii 23-24 Tersine Mentérliik Faaliyeti Raporu

Mevcut Elektronik Imzalar

pror DIEMPIRKPENIVESk B .etcan) 20.12.2024 10:20
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Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt dl¢tit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde Birimde ic | I¢ kalite I¢ kalite I¢sellestirilmis,
tanimlanmus bir i¢ | kalite giivencesi giivencesi sistemi | glivencesi sistemi | sistematik,
kalite giivencesi siire¢ ve | birimin geneline | mekanizmalari stirdiiriilebilir ve
sistemi mekanizmalari | yayilmis, seffaf izlenmekte ve ornek
bulunmamaktadir. tammlanmustir, ve biitiinciil 11‘g11.1 paydaslarla | gosterilebilir

olarak birlikte uygulamalar
yiiriitiilmektedir. | iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.

A.1.4. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesapverebilirlik

Universitemizde Fakiilte ve Boliimlerimize ait faaliyetlerin tiimii, https:/arel.edu.tr/mimarlik-
fakultesi/ linki {izerinden erisilebilecek Fakiilte Duyurular1 bashigr altinda paylasilmaktadir.
Kamuoyuna sunulan bilgilerin giincelligi, dogrulugu ve giivenilirligi saglanmaktadir. Ayrica
fakiilte ve boliimler 6zelinde yapilan tim etkinliklerin duyurular1 E- Mail ve sosyal medya
platformlar1 {izerinden yapilmaktadir. Mimarlik Fakiiltesi, sosyal medyada bolimleri ve
béliimlerin kuliibiine ait hesaplar aracilifiyla ‘Instagram’ kanaliyla paylasimda bulunmaktadir.
Boliimlerdeki etkinlikler ve duyurular hakkinda kamuoyunu bilgilendirmektedir. Ayrica
gerekli durumlarda boliimlerin web sayfasinda da duyuru ve bilgilendirmeler yapilmakta, web

sayfasi da aktif bigimde kullanilmaktadir.

Kanitlar:

EK A.1.4.1. Mimarlik Boliimii Sosyal Medya Sayfasi

EK A.1.4.2. Mimarlik Boliimii Web Sayfasi

A.1.4. Ek.1. Istanbul Arel Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Duyurular1 Sayfasi

A.1.4. Ek.2. Istanbul Arel Universitesi Mimarlik Fakiiltesi-ic Mimarlik Béliim Sayfasi
A.1.4. Ek.3. Istanbul Arel Universitesi Mimarlik Fakiiltesi-ic Mimarlik Béliimii Akademik

Kadro Sayfasi

Olgunluk Diizeyi: 3
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

Me»lcut Elektrohik imzalar| 2 | 3 | 4 | 5 |
Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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Birimde Birimde Birim tanimli Kurumun Icsellestirilmis,
kamuoyunu seffaflik ve | stiregleri kamuoyunu sistematik,
bilgilendirmek ve | hegap dogrultusunda bilgilendirme ve | siirdiiriilebilir ve
hesgp o verilebilirlik kgm.uoyu'nu hesap Yerebilirlik 61;nek o
verilebilirligi ilkeleri bilgilendirme ve | mekanizmalari gosterilebilir
gerceklestirmek N hesap verebilirlik | izlenmekte ve uygulamalar
S dogrultusunda . IR
lizere K mekanizmalarin1 | paydas goriisleri bulunmaktadir.
mekanizmalar amuoyunu isletmektedir. dogrultusunda
bulunmamaktadir. | Pilgilendirmek iyilestirilmektedir.

lizere  taniml

siirecgler

bulunmaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Istanbul Arel Universitesinin temeli, Kemal Goziikara Egitim ve Kiiltiir Vakfi'nin 14.09.1999
tarithinde kurulmasina dayanmaktadir. Vakif; “kiiresellesen diinyada ulusal degerler ile evrensel
degerleri sentezleyen, toplumunun beklentilerine yanit veren, cumhuriyet degerlerine duyarli,
demokratik ve Ozgiirliik¢ii, arastiran, {lireten ve yaratan insanlar yetistirme” misyonu ile
iiniversite kurma karar1 almistir. Istanbul Arel Universitesinin 2017-2023 stratejik planlama
calismalar1 kapsaminda kurumun misyon, vizyonu, stratejik amacglar1 ve hedefleri
tanimlanmustir. istanbul Arel Universitesi; mevcut durumunu dis ve i¢ cevre faktdrleri 1s1¢inda
rasyonel ve analitik yollarla inceleyerek tiniversitenin misyon ve temel ilkelerinden hareketle
uzun donemdeki varligma iligkin bir vizyon olusturmak ve bu vizyona uygun amaglar ile
bunlara ulagsmay1 saglayacak strateji ve hedefleri belirlemek amaciyla kapsamli planlama
caligmalarina; 02 Kasim 2016 tarih ve 2016-16 sayili iiniversite senato karartyla baglamigtir

(EK A2.1.1,5.19).

Istanbul Arel Universitesinin _misyonu; egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet

etkinliklerini uluslararas1 kalite standartlar1 dogrultusunda ylriitmek; Atatiirk ilkeleri ve
Cumhuriyet degerlerine duyarl, diinya insani olma bilincine sahip, hukukun {istlinliigiine, etik
ilkelere, insan haklarina ve farkliliklara saygili, elestirel ve yaratici diisiinebilen, 6zgiliveni

yiiksek bireyler yetistirmektir.
Mevcut Elektronik imzalar
Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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Bilimsel ve akademik 6zerklik, Cumhuriyetin temel ilkelerine baglilik, 6grenci odaklilik,
elestirel diisiince, yaraticilik, yenilik¢ilik ve girisimeilik, insana ve dogaya saygi, ¢evre bilinci
ve toplumsal sorumluluk, etik degerlere baglilik, ¢ok seslilik ve katilimcilik, disiplinlerarasilik

degerleri ise, Istanbul Arel Universitesinin temel ilkelerini olusturmaktadir.

Istanbul Arel Universitesinin vizyonu; benimsenmis olan misyon ve temel degerler

dogrultusunda; siirekli degisen toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve teknolojik gereksinimleri
tespit ve tahlil edebilecek, bu gereksinimlerin karsilanmasina yonelik yenilik¢i bilimsel
aragtirma ve mesleki faaliyetleri yiiriitebilecek bireyler yetistiren, uluslararasi taninirliga sahip

cagdas bir egitim ve aragtirma tiniversitesi olmaktir (Ek A.2.1.1. s:67).

Istanbul Arel Universitesinin 2017-2023 stratejik planinda alt1 y1l i¢inde ulasiimasi éngdriilen
stratejik amaclar, kurumun misyon ve vizyonu ile dogrusal olarak: Egitim-Ogretim, Bilimsel
Arastirma ve Teknoloji Uretimini Giiglendirme, Topluma Hizmet ve Halkla iliskiler,
Uluslararasilasma, Kampiis Yasami, Calisan ve Ogrenci Memnuniyeti, Kurum Kiiltiirii ve
Ogrencilere Kazandirilacak Degerler insan Kaynaklari Politikas1 olmak iizere yedi alani
kapsamaktadir. Universitenin misyon ve vizyonunun kurum ¢alisanlar1 tarafindan bilinirligi her

yil uygulanan "Kurum Kalite Kiiltiir Anketi” ile izlenmektedir.

Universitenin ydnetimi, isleyisi, denetimi ve gdrevlerine iliskin esaslar 31 Agustos 2020 tarih
ve 31230 sayili Resmi Gazetede yayimlanan istanbul Arel Universitesi Ana Yo6netmeliginde
tanimlanmistir. Kurumun tiizel kisiligini temsil eden Miitevelli Heyeti, kamu tiizel kisiligine
haiz bir vakif {iniversitesi olan Istanbul Arel Universitesinin en yiiksek karar
organidir. Kurumun Rektorii, 2547 sayili Yiksekogretim Kanununda tanimlandigi sekliyle
tiniversitede 6gretim kapasitesinin rasyonel bir bicimde kullanilmasi ve gelistirilmesinden,
egitim ve Ogretim, bilimsel aragtirma ve topluma hizmet faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiiriitilmesinden sorumludur. Universitenin en iist akademik orgami senatodur. Idari
faaliyetlerde Rektdre yardimei organ, Universite Yonetim Kuruludur. Kurumda yénetim yetki
ve sorumluluklar; ilgili mevzuatlar ¢ergcevesinde, kurum misyon-vizyonu dogrultusunda amag
ve hedeflerine ulagsmay1 garanti altina alacak sekilde yapilmis ve her birim i¢in yoneticiler
tanimlanmistir. Ayrica ihtiyaglar dogrultusunda siireglerin daha etkin igletilmesi, yonetime i¢
MevROVEaslani katilyun saglanmast amaciyla kurul ve komisyonlar olusturulmustur. Ttéim kurul
ProfVBrkaBMSEIMbaA K CR{Dgmalan pdoergelarinde belirlenen tanimli stireglere gore yiriitiilmektedir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Istanbul Arel Universitesi Mimarlhik Fakiiltesi biinyesinde var olan Mimarlik ve i¢ mimarlik

Boliimleri giincel misyon- vizyon degerleri ve hedefleri ise asagida belirtilmektedir.

Mimarhk Boliimiin Misyonu

Geleneksel ve yeni yaklasimlar arasinda anlamli ve siirdiiriilebilir bir bag kurarak tasarim,
kuram ve uygulama boyutunda yetkin; ulusal ve uluslararasi Ol¢ekte mesleki farkindaligi
yiksek, ilgili disiplinler ile ¢alismaya acik, ¢cevresel etkenleri ve 6z degerlerini gdzeten, yaratici,

arastirici, yenilikei ve elestirel diislince sistemine sahip mimarlar yetistirmektir.

Mimarhk Boliimiin Vizyonu

Mimarlik alaninda giinceli takip eden, yenilik¢i, ulusal ve uluslararasi Glgekte mesleki
farkindalig1 yiiksek, sorgulayan, mesleki yetkinligini gelistiren, ilgili disiplinler ile ¢alismaya

acik meslek insani1 yetistirmek.

Mimarlik egitim-6gretiminin fiziki ve dijital alt yapisini ¢agin gereklerine uygun hale getirmeye
ve ileriye doniik bir meslek ortami 6ngoriisii ile olusturmaya yonelik ¢aligmalarda bulunmak ve

bu yondeki girisimlerin siirekliligini saglamak

Ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte meslek orgiitleri, egitim ve arastirma kurumlar ile etkilesime

girerek taninirlig1 ve kabul edilebilirligi yiiksek bir boliim olusturmak.

Kiiresel, bolgesel ve yerel Olgeklerde yasam cevresinin tasarlanmasina, gelistirilmesine,
tyilestirilmesine olumlu katki saglayacak ulusal ve uluslararasi isbirlik¢i mesleki-bilimsel

projeler ve akademik c¢aligmalar yapmak.

(Cagdas bilgi sistemlerini ve teknolojilerini kullanabilmek ve 6grencilere aktarabilmek amaciyla

boliim 6gretim elemanlarinin yetkinliklerinin artirilmasini saglamak.

Mimarlik Boliimiinde, 6n goriilen misyon dogrultusunda; asagida belirtilen degerlerin
gelistirilerek devamliliginin saglanmasi yoniinde bir yonetim ve kalite politikas1 olusturulmasi

hedeflenmektedir.

M Mg‘g}grhk.kﬁﬂ"lﬁggﬁn Hedefleri
€

Prof: Dr. NeemakEmavarldk dermlanm sslamaptartisma ve yorumlama yetkinligi kazandirmak.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Teknolojik ve mesleki bilgi altyapisi yoniinden ¢cagdas diizeyde bilgi ve beceri kazandirmak.
Toplumsal-kiiltiirel farkindalik ve duyarlilik kazandirmak; ¢evresel degerleri 6ziimsetmek.
Akiler karar verme, yenilikgilik, arastirmacilik ve yaraticilik yetkinligi kazandirmak.
Cevresiyle etkili iletisim kurabilme yetkinligi kazandirmak.
Siirekli 6grenmeyi ilke olarak benimsetmek.
Mesleki calismalarinda sorumluluk-yetki alabilme ve bunlarin geregini yerine getirme
yetkinligi kazandirmak.
Mesleki sozlii ve yazili ifade becerilerini kazandirmak.
Kamu ve 6zel sektoriin projelendirme ve ingaat birimlerinde tasarimci, kontrolor ve

uygulamaci olarak yer alabilme yetkinligini kazandirmak.

I¢c Mimarhk Béliimiin Misyonu

f¢c Mimarhik Béliimiiniin misyonu; evrensel tasarim ilkelerine uygun, kisisel yaraticilikla
desteklenmis, kullanic1 beklentileri dogrultusunda ¢evreye duyarl cagdas i¢c mekan tasarim ve
uygulamalarin1 gergeklestirecek; disiplinlerarasi calismalara yatkin, meslek etigini gdzeten,

insan haklarina saygili “Ii¢ Mimarlar” yetistirmektir.

I¢c Mimarhk Béliimiin Boliim Vizyonu

I¢ Mimarlik Béliimii vizyonu, ¢agin gerekleri dogrultusunda sekillenen meslek ortaminda
kendini siirekli gelistirmeye agik, yenilik¢i, 6zgiin ¢alismalar ve nitelikli arastirmalar tiretme
becerisine sahip yetkin bireyler yetistiren, mezunlarinin profesyonel hayatta tercih edildigi,

alaninda saygin bir boliim olmaktir.

Birimlerce tanimlanan misyon ve vizyon her boliimiin kendine 6zgiidiir; stirdiiriilebilir bir
gelecek yaratmak igin yol gostericidir. Bu kapsamda birim kalite glivencesi, egitim ogretim,
aragtirma-gelistirme, toplumsal katki ve topluma hizmet politikalaria iligkin gelismeye acik

bir yon olarak belirlenmistir.

Kanitlar:

EK A.2.1.1. Arel Universitesi 2017-2023 Stratejik Plan

MevEEtdednie itnbalal/niversitesi Misyon ve Vizyonu
Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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Vizyonu

Olgunluk Diizeyi: 3

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt dl¢tit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

Dokiiman No: FR.KYS.018
Yayin Tarihi: 10.05.2023

Revizyon Tarihi: ................

1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim genelinde | Misyon, vizyon I¢sellestirilmis,
tanimlanmis tamimlanmis  ve | misyon, vizyon ve politikalar sistematik,
misyon, vizyon kuruma ozgii | ve politikalarla dogrultusunda stirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadir. | misyon, vizyon | uyumlu gergeklestirilen ornek

bulunmaktadir. uygulamalar uygulamalar gosterilebilir

bulunmaktadir. izlenmekte ve uygulamalar
paydaglarla bulunmaktadir.
birlikte
degerlendirilerek
Onlemler
alinmaktadir.
A.3. Paydas Katilmi

A.3.1. i¢ ve Dis paydas Katihmm

Mimarlik Fakiiltesi Paydas Analizinde gosterildigi gibi i¢ ve dis paydaslarin geri bildirimlerinin
degerlendirilmesi program godzden gecirme ve gelistirme calismalarini yonlendirmektedir.
Ozellikle siirece katilan i¢ paydaslar olarak dgrencilerin dénem sonu ders degerlendirmeleri
ilgili derslerin gelistirilmesine katki saglamaktadir. Her donem sonunda ogrencilere ders
egitimi degerlendirmeleri ve ders AKTS degerlerinin yeterliligini 6lgmek iizere anket
uygulanmaktadir. Anket sonuglari, donem sonu boliim kurullarinda degerlendirilmektedir (EK

3.1.1, EK 3.1.2, EK 3.1.3, EK 3.1.4)

Istanbul Arel Universitesinde, dijital déniisiim calismalar1 kapsaminda ¢ok amach kullanim

alanina sahip, “Arelim Portalr” olusturulmustur. Ogrenci ve 6gretim elemanlarimnin her dénem

icin sorumlu olduklar1 dersler ve ilgili anketler bu portal iizerinden takip edilebilmektedir.
Mevcut Elektronik Imzalar
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Ogrenciler ile iletisimin giiglendirilmesi adina ders ve gretim elemani degerlendirme anketinin
2019 yilindan bu yana diizenli olarak yapilmasi ve anket sonuglarina bu portaldan kolaylikla

ulagilabilmesi olumlu bir gelisme olarak egitim 6gretime katki vermektedir.

Ayrica Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde gergeklestirilen Fakiilte Danigsma Kurulu toplantilari ile

dis paydasg goriisti alinarak goriisler degerlendirilmektedir.

Fakiilte I¢ Paydaslan

Ogrenci Isleri

Arelkam

Idari Personel Ogrenciler
Fakiilte Ogretim Elemanlari
Y onetim

Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig1
Ogrenci Dekanlig

Fakiilte D1s Paydaslar:

Mezunlar

Stajyer Alan Firmalar

Meslek Alanindan Profesyoneller
Sektérde Hizmet Veren Firmalar
Mimarlar ve i¢ Mimarlar Odas1

Kanitlar:

EK 3.1.1. Mimarlik Bolumi 23-24 Giiz Donemi Ders Donem Sonu Rapor Formu

EK 3.1.2. Mimarlik Boliimii 23-24 Giiz Dénemi Ders Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi

Aksiyon Plani
EK 3.1.3. Mimarhik Bolimii 23-24 Guz Donemi Akademik Danismanlik Memnuniyet Anketi

Raporu
EK 3.1.4. Mimarlik Bolimi 23-24 Mezun Cikis Anketi Aksiyvon Raporu

EK 3.1.5. Fakilte Danisma Kurulu Toplantisi
A.3.1. Ek.1. Ic Mimarlik Boliimii 23-24 Giiz Dénemi Akademik Kurul A.3.1. Ek.2. ic Mimarlik
Boliimii 23-24 Bahar Donemi Akademik Kurul A.3.1. Ek.3. Ic Mimarlik Boliimii 23-24 Tersine

Mentorlik Faaliveti Raporu

MevealguaxhuaiDiizayi: 4
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Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt dl¢tit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Birimin i¢ kalite | Birimde  kalite | Tim Paydas katilim Igsellestirilmis,
gilivencesi giivencesi, egitim | siireglerdeki mekanizmalarinin sistematik,
sistemine paydas | ve ogretim, | PUKO isleyisi izlenmekte ve | siirdiiriilebilir
katilimini arastirma ve | katmanlarina bagli iyilestirmeler ve ornek
saglayacak gelistirme, paydas gerceklestirilmektedir. | gosterilebilir
mekanizmalar toplumsal katki, | katilimim uygulamalar
bulunmamaktadir. | yonetim sistemi | saglamak iizere bulunmaktadir.

ve Kurumun

uluslararasilasma | geneline

stireglerinin yayilmig

PUKO mekanizmalar

katmanlarina bulunmaktadir.

paydas katilimini

saglamak  icin

planlamalar

bulunmaktadir.

A.3.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Fakiiltede 6grenci geri bildiriminin alinmast amaciyla ders sonu anketleri, 6gretim elemani
degerlendirme anketleri, akademik danismanlik degerlendirme anketleri, AKTS anketleri gibi
(EK 3.2.1; EK 3.2.3) cok sayida anket uygulanmakta ve anket sonuglar1 degerlendirilerek
aksiyon planlar1 hazirlanmaktadir (EK 3.2.2; EK 3.2.4)). Fakiilte blinyesindeki boliimlerde
stirekli geribildirim alma, degerlendirme ve sonuglara dayanarak iyilestirme ¢alismalar: devam

etmektedir.

Kanitlar:

EK 3.2.1. Mimarlik Bolumiu 23-24 Giiz Donemi Ders Donem Sonu Rapor Formu

EK 3.2.2. Mimarlik Béliimii 23-24 Giiz Donemi Ders Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi

Aksiyon Plani
EK 3.2.3. Mimarlik Bolumii 23-24 Giz Donemi Akademik Danismanlik Memnunivet Anketi

Raporu
EK 3.2.4. Mimarlik Bolumi 23-24 Mezun Cikis Anketi Aksiyon Raporu

Mevcut Elektronik imzalar
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A.3.2. Ek.1. Ic Mimarlik Boliimii 23-24 Giiz Dénem Sonu Ders Raporu

A.3.2. Ek.2. ic Mimarlik Boliimii 23-24 Bahar Dénem Sonu Ders Raporu

Olgunluk Diizeyi: 4

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) secilir.

program, 0grenci
is yuki* vb.)
alimmasina iligkin
ilke ve kurallar
olusturulmustur.

1 2 3 4 5
Birimde 6grenci | Birimde 6gretim | Programlarin Tim I¢sellestirilmis,
geri stireclerine iligkin | genelinde 6grenci | programlarda sistematik,
bildirimlerinin olarak geri bildirimleri Ogrenci geri stirdiirtilebilir ve
alinmasina Ogrencilerin geri | (her yariyil ya da | bildirimlerinin ornek
yonelik bildirimlerinin her akademik y1l | alinmasma iliskin | gosterilebilir
mekanizmalar (ders, dersin sonunda) uygulamalar uygulamalar
bulunmamaktadir. | 6gretim elemani, | alinmaktadir. izlenmekte ve bulunmaktadir.

6grenci katilimina
dayal1 bigimde

iyilestirilmektedir.

Geri bildirim
sonuglar1 karar
alma siire¢lerine
yansitilmaktadir.

A.3.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Fakiiltemizde, gerekli idari destek birimiyle diizenli iletisimde olmak kosuluyla, en az ayda

bir mezun liste ve bilgilerini i¢eren listelerini giincellemektedir.

Mezun iligkilerinin siirdiiriilmesi amaciyla Mimarlik Béliimii mezun iliskileri sorumlusu Dr.

Ogr. Uyesi Devran BENGU, I¢ Mimarlik Béliimii ise Dr. Ogr. Uyesi Hayal Merig

calismalarim siirdiirmektedir. Iletisimde kalmak amaciyla sorumlu hocalarimiz 6grencilerin

WhatsApp gruplarina dahil olmustur.

Mezunlarin okul ile iletisiminin giiclendirilmesi amaciyla her yil tekrar ettirilen bir

mezunlar glinii vb. bir etkinligin planlanmasi ve siirekliliginin saglanmasi gereklidir. Bu

etkinlige katilanlardan ¢alisma hayatlarina dair verileri almak ¢ok daha kolay

olabilecektir. Donem baglarinda yapilacak sergi agilislart da mezunlarin davet edilmesi

ve kendileri ile iletisim kurulmasinda etkili bir yontem olmaktadir. Mimarlik Fakiiltesi
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yapilmustir. Tepekent yerleskesi 3. Kat fuaye alaninda diizenlenen sergiye mezun
ogrenciler de davet edilmis, bilgilendirici bir konusma yapmalar1 da istenmistir. Bu
etkinliklere ek olarak Mimarlik boliimii MIAK akreditasyonu kapsaminda okulumuzda
yapilan ziyaret takimi goriismelerine Mimarlik Bolimii mezun o6grencileri de davet

edilerek, akreditasyon siirecine katki saglamiglardir.

Kanmitlar:

EK A.3.3.1. Mimarlik B6liimii Mezun Iliskileri Raporu

EK_.A.3.3.1Mmzealzaurin izleme Formu

Olgunluk Diizeyi: 3
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde mezun Programlarin Birimdeki Mezun izleme I¢sellestirilmis,
izleme amag ve programlarin sistemi sistematik,
yapilmamaktadir. | hedeflerine genelinde uygulamalari stirdiriilebilir ve

ulagilip mezun izleme | izlenmekte ve 6rmek
ulagilmadigimin | sistemi ihtiyaglar gosterilebilir
irdelenmesi uygulamalari dogrultusunda Eygulamalar

. ulunmaktadir.
amaciyla bir vardir. programlarda
mezun izleme giincellemeler
sistemine iliskin yapilmaktadir.
planlama
bulunmaktadir.

A.3.4. Uluslararasilasma

Uluslararas1 Bakalorya (International Baccalaureate-IB) Bursu ve Fransiz Bakalorya Bursu;

Universiteye YKS yolu ile yerlesen veya YKS puani ile bir baska yiiksekogretim kurumundan
yatay gecis yapan ve Uluslararast Bakalorya veya Fransiz Bakalorya diploma notu
bulunanlardan asagida belirtilen puani saglayan 6grencilere verilir. Uluslararasi Bakalorya
diploma notu 32-37 veya Fransiz Bakalorya diploma notu 14-16 olan 6grencilerden 6demeleri
MevZSTeksR-SgrgHnticretinden %25°1 alinmaz. Uluslararasi Bakalorya diploma notu 38 ve yukari
Profvey MErauB zA8 alkatotyekadiplemaeatio b ve yukar: olan 6grencilerden 6grenim ticretinin %50’si
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alinmaz. Uluslararasi Bakalorya ve Fransiz Bakalorya Bursu, Ingilizce Hazirhk Sinifinda
ogrenimine baglayan 6grenciler i¢in azami 6 yil, dogrudan birinci sinifa baglayan 6grenciler
i¢in azami 5 yildir. Bursun devamu i¢in akademik basar1 kosulu aranmaz. Universite nin iicretli
veya kismi burslu programlarina yerlestirilmis O6grencilerden Uluslararas1 Bakalorya (IB)
diplomas1 bulunan ve toplam not ortalamas1 32 veya iizerinde olan iicretli ve kismi burslu
ogrencilere, 6demeleri gereken 6gretim {icretinden % 20 oraninda indirim yapilir.

Fakiiltemiz biinyesinde var olan Mimarlik Boéliimiinde son bes yil i¢inde asagida belirtilen
ogretim iiyeleri Erasmus programi koordinatérii olarak gérev yapmistir: Dr. Ogr. Uyesi Giilsen

Pelin Olcay, Dr. Ogr. Uyesi Déndii Ferhan Yalgin, Dr. Ogr. Uyesi Azadeh Rezafar.

Erasmus Program koordinatorii, Mimarlik Boliimii 68renci ve akademisyenlerinin AB projesi
kapsaminda uluslararas1 giden/gelen 6grenci 6grenim hareketliligi ve 6grenci staj hareketliligi
konularmi yonetir. Ofis koordinatorii 6grencilerin farkli tlilke ve iiniversitelerde deneyim
kazanmalar1 konusunda tesvik eder. Universite Erasmus ofisi ile baglantil1 olarak ¢alismaktadir.
Ayrica I¢ Mimarlik boliimiinde son yillarda kazandigi popiilarite ve sagladigi is imkanlar1 dolayistyla
hem yurt i¢i, hem yurt disinda oldukca talep edilmektedir. Her sene yabanci 0grenci sayisi artis
gostermekte olup, 2023-2024 egitim-6gretim yilinda yabanci uyruklu 6grenci sayisi I¢ Mimarlik

boliimiinde 15 dir. Bu say1 Akademik Danigmanlik Faaliyet Raporu baz alinarak hesaplanmustir.

Kanaitlar:
EK A.3.4.1. Bakalorya Bursu

EK A.3.4.2. Erasmus ve Dis Iliskiler Koordinatorliigii
A.3.4. Ek.1.2023-2024 Akademik Danismanlik Faaliyet Raporu

Olgunluk Diizeyi: 3
Yapilan a¢iklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde Kurumun Birimin geneline | Birimde I¢sellestirilmis,
uluslararasilagsma | uluslararasilagsma | yayilmis uluslararasilagma | sistematik,
faaliyeti politikastyla uluslararasilasma | faaliyetleri stirdiiriilebilir
bulunmamaktadir. | uyumlu birimde | faaliyetleri izlenmekte ve ve 6rnek
faaliyetlere bulunmaktadir. | iyilestirilmektedir. gosterilebilir
N uygulamalar
yonelik bulunmaktadir.
Meveut Elektronik imzalar | Planlamalar
Profl Dr. MEHMET OCAKCI n?lgal%%%l%k%lgf To:20
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Mevcut Elektronik imzalar
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B. Egitim-Ogretim
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde var olan boliimlerinde tiim 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve
doktora programlarinin yeterlilikleri, programlarin ama¢ ve Ogrencilere kazandirmayi
hedefledikleri ile uyumlu olarak belirlenmektedir. Programlarin amag¢ ve hedeflerine uygun
tasarlanan ders programinin Ogrencilere kazandiracagi bilgi, beceri ve yetkinlik programin
yeterlilikleri olarak programin akademik gereklilikleri ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
(TYYCQ) cergevesinde belirlenen diizey tanimlar1 géz dniinde bulundurularak ilgili programlar
tarafindan belirlenmektedir. 2019-2020 egitim 6gretim doneminde iiniversitemiz genelinde

AKTS bilgi paketleri iizerinde ¢alismalarla giincelleme yapilmstir.

-Bu siirecte 26.03.2019 tarihinde Fakiiltenin Mimarlik Boéliimiinde yapilan toplantida bdliim
kurul karar ile egitim 6gretim kalitesinin arttirmak amaciyla, Mimarlar Odas1 Akreditasyon
Kurulu (MIAK) kosullarinda belirtilen bes temel alan altinda yer alan ve Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi tanimlayicilari ile ortiisecek sekilde program 6grenme
ciktilariin sayisinin 29 olarak giincellenmesi kararlastirilmistir.
-2024 yilinda ise Mimarlik boliim miifredatinin degismesi karar1 alinmigtir. Universitemiz
egitim komisyonundan alman goriisler ve bolim i¢inde yapilan goriismeler sonucu bolim
miifredatinda giincelleme yapilmasi gerektigine karar verilmistir. Bu kapsamda mevcut
miifredat AKTS degerleri, segmeli ders c¢esit ve havuzlar1 gibi agilardan gézden gecirilerek;
secmeli ders oraninin artirilmasi ve se¢meli ders havuzlarinin giincellenmesi, baz1 derslerin
AKTS ve kredi degerlerinin giincellenmesi gibi degisiklikler yapilmasi uygun bulunmustur.
Yapilan degisiklikler asagida maddeler halinde listelenmistir.
e 163 kredi olan mevcut miifredatin yapilan diizenlemeler ile 151 krediye indirilmesine
karar verilmistir.
e Universite Se¢meli dersleri, Universite Yetkinlik Gelistirme Se¢cmeli dersleri, Boliim
Secmeli dersleri ve Fakiilte Segmeli derslerinin toplam AKTS degerleri mezuniyet i¢in
gereken 240 AKTS nin %25 ini karsilayacak sekilde 60 AKTS olarak giincellenmistir.

Meveut ElektBoiiimz8ecmeli grubu 4 AKTS’lik derslerden, Fakiilte Segmeli grubu 5 AKTS’lik
Prof. Dr. MEHMET OCAKCT (Dekan) 20.12.2024 10:20
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derslerden olusmaktadir. Fakiilte Se¢meli grubu dersleri i¢in i¢ paydaslardan alinan
goriisler de dikkate almarak, i¢ Mimarlik Béliimii ile ortak agilabilecek sekilde teori,
uygulama ve AKTS planlamasi yapilmistir.

e Universitemiz Senatosu’nun 30 Temmuz 2024 tarih ve 2024/24 sayili toplantisinda
alman 03 sayili kararina istinaden “ORTL 301 Yetkinlik Gelistirme” dersinin boliim
miifredatindan ¢ikarilmasina karar verilmistir.

e 1. Yanyil ve 2. Yariyil Temel Alan Dersleri (Temel Tasarim, Mimari Anlatim
Teknikleri (I ve II), Yap1 Bilgisi (I ve II) dersleri) ve 3. Donem Bilgisayarli Anlatim
Teknikleri I dersi icin, i¢ Mimarlik bdliimii ile ortak verilebilmesi amaciyla bu dersler
ile alakali teori, uygulama, AKTS ve igerik planlamasi yapilmasina karar verilmistir.

e Temel alan derslerinin toplam AKTS degeri 66, Yetkinlik derslerinin toplam AKTS
degeri 8, Mesleki alan derslerinin (Teori ve uygulamasi olan dersler) toplam AKTS
degeri 96 olarak gilincellenmistir.

e [Eski miifredatta zorunlu ders olarak verilen, 5. Yariyil derslerinden olan ‘Giiniimiiz
Mimarisi ve Unlii Mimarlar’ ve ‘Yapt ve Yapim Yontemleri’ derslerinin yeni
miifredatta Fakiilte Se¢gmeli ders havuzuna alinmasina karar verilmistir.

Miifredat lizerinde yapilan degisikliklerin Oncesi ve sonrast seklinde kiyaslamali olarak

okunabilecegi tablo ekte verilmistir (EK B.1.1.2).

Ayrica, Fakiilte biinyesinde var olan i¢ Mimarlik Béliimiinde ise, en temel husus hedeflenen
ogrenme ciktilarini erisimi saglayacak diizeydeki bir egitim-6gretim yapisinin kurulmasi
olmustur. Bu amagla Universitemiz stratejik hedefleri, i¢ mimarlik disiplininin egitim hedefleri
ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi-TYYC ile uyumlu; i¢/dis paydaslarin goriis
ve Onerilerine cevap verecek diizeyde program tasarimi gerceklestirilmis olup bu amaglara
cevap verecek sekilde izlemeler ve degerlendirmeler yapilmis; 2023-2024 egitim-0gretim
yilinin sonunda miifredat giincellemesi yapilmustir. I¢ Mimarlik Boliimii program ¢iktilari,
program egitim amagclarina ulagabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin tiimiini
kapsamakta olup; egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program
¢iktilarini tanimlamaktadir. Bu baglamda Boliimiimiize iliskin 24 adet program 6grenme ¢iktisi
"Bilgi, Beceriler, Yetkinlikler (Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme-Ogrenme-

e\ gy

I'letﬁgﬁrttro I})iﬁiSOﬂ;al-Alana Ozg basliklar1 altinda smiflandirilmaktadir. I¢ Mimarlik

Mevcut mza

protB lNBiinGe dsarspsogkgow 1 ysbelibikeri, programlarin amag¢ ve 6grencilere kazandirmayi
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hedefledikleri ile uyumlu olarak belirlenmektedir. Programlarin amag¢ ve hedeflerine uygun

tasarlanan ders programinin &grencilere kazandiracagi bilgi, beceri ve yetkinlik programin

yeterlilikleri olarak programin akademik gereklilikleri ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri

cercevesinde belirlenen diizey tanimlar1 g6z 6niinde bulundurularak ilgili programlar tarafindan

belirlenmektedir. Universitemizde miitevelli heyeti tarafindan alinan miifredatlarin yerel

kredilerinin azaltilmasi talebi iizerine bahar donemi basindan baglayarak miifredat ¢aligmalari

yapilmistir. Donem boyunca yapilan caligmalar, dis paydas toplantis1 ve iiniversitemiz

miitevelli heyeti tarafindan alinan kararlar geregince miifredat derslerinin yerel kredileri

azaltilmis, “Yetkinlik Gelistirme” dersi miifredattan ¢ikarilmis, se¢meli ders orani %25 (60

AKTS) olacak sekilde I¢ Mimarlik Béliimiinde miifredat giincellenmesi yapilmustir.

Kanaitlar:
EK B.1.1.1. Program Yeterlilikleri Matrisi

EK B.1.1.2. Mimarlik Bolimii Miifredat Giincellemeleri

B.1.1. Ek.1 Egitim Komisyonu 23.08.2024 Tarih ve 2024-11 No’lu Karar Ornegi

B.1.1. Ek.2 Senato Karar Ornegi 2024-28 Karar 03

B.1.1. Ek.3 23-24 ic Mimarlik B6liimii Dis Paydas Toplantisi Tutanagi

Olgunluk Diizeyi: 4

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Birimde Kurumda/Birimde | Taniml siiregler Programlarin I¢sellestirilmis,
programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,
tasarimi ve onayina | tasarimi ve Birim genelinde, stirecleri stirdiiriilebilir
iliskin siirecler onayina iligkin tasarimi ve onayi sistematik olarak ve drnek
tanimlanmamustir. ilke, yontem, gergeklesen izlenmekte ve gosterilebilir

TYYC ile uyum programlar, ilgili paydaslarla uygulamalar

ve paydas programlarin amag | birlikte bulunmaktadir.

katilimini igeren ve §grenme degerlendirilerek

tanimli siiregler ¢iktilarina uygun iyilestirilmektedir.

bulunmaktadir. olarak

yiritiilmektedir.

B.1.2. Programin ders dagilm dengesi

Mevcut Elektronik imzalar

Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik Boliimii miifredatinda yer alan her “zorunlu” ve “se¢meli” dersle
ilgili olarak, a) tanimi, b) 6grenme ¢iktilari, ¢) haftalik ve dénem igi verildigi toplam saat, d)ders
dis1 ongoriilen toplam ¢alisma siiresi, ) 6n sart1 olan ve 6n sart oldugu dersler, f) dersi son iki
yil siiresince veren 0gretim elemanlarinin listesi ekte verilmektedir (Ek B.1.2.1).

Miifredatta yer alan ve genis, bir uzmanlik alanina yayilan se¢gmeli dersler her bir temel alanda
yer alan zorunlu dersleri destelemekte ve mimarlik programi 6grencilerinin ve ¢ift anadal egitim
programina devam eden Ogrencilerin bilgi ve beceri diizeylerinin gelistirilmesine destek

olmaktadir.

Arel Mimarlik Programinda egitimini tamamlamis mezunlarin; bilgi, beceri ve yetkinlikler
baglaminda, belirlenen misyon ve vizyon hedeflerine uygun sekilde yetistirilmesi

hedeflenmektedir. Her mezunun kazanmasi gereken bilgi ve beceri alanlari;

e Mimarlik-Tasarim / Yaratic1 Diisiinme

e Mimarlik-Tarih / Kuram, Kiiltiir / Sanat

e Mimarlik-Cevre / Kent / Toplum

e Mimarlik-Teknoloji

e Mimarlik-Meslek Ortam1 olmak {izere bes temel alan altinda ele alinmustir.

I) Mimarlik-Tasarim / Yaratici Diisiinme

Mimarlik egitimi, kiiltiir, sanat, bilim, toplum, c¢evre, teknoloji vb. alanlarin mimarlik ile
iligkisini sorgulama, yeniden diisiinme, ¢esitli temsil araglarini kullanarak kavramsallagtirma,
tasarlama, gerceklestirebilme kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla Arel Mimarlik Programinda

toplam dersler i¢cinde % 33 agirliga sahiptir.

II) Mimarlik-Tarih / Kuram, Kiiltiir / Sanat

Mimarlik egitimi kapsaminda; kiiresel ve yerel 6lgekte mimarlik 6rneklerine dogal, tarihsel ve
kiltiirel iligkiler baglaminda kavrama becerisi ile; peyzaj ve kentsel tasarim alanlarinda
toplumsal, kiiltiirel, sanatsal olusumlara iliskin kuram ve gelenekleri anlama diizeyinin
gelismesi ve farkindaligin olusmasi i¢cin mimarlik — tarih / kuram, kiiltiir / sanat alaninda; Arel
Mimarlik Bolimii’nde verilen dersler (Sekil 70), genel ders dagiliminda % 12 agirlikta olup;
MenlW deislerle;edinilen bilgi, beceri ve yetkinlikler degerlendirildiginde; 6grencinin asagidaki

ronik Imza

ProfbolghrenyetkodNderibazanmaspbekienmektedir.
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III) Mimarlik-Cevre / Kent / Toplum

Siirdiiriilebilir bir yaklasimla dogal ve yapma gevrelerin ele alinmasi gerektigi prensibiyle
projelerin {iretilmesi gerektigi diisiincesiyle yola gikan Arel Universitesi Mimarlik Béliimiinde
Mimarlik — Cevre/Kent/ Toplum alaninda; verilen dersler (Sekil 70) genel ders dagiliminda %
14 agirliktadir.

IV) Mimarlik-Teknoloji

Mimarlik egitimi kapsaminda; teknik tasarim siiregleri ve bina servis sistemleri hakkindaki
bilgilerin tasarim siirecinde bir biitiine doniistiiriilmesi konusunda farkindalik yaratmak ve
tasarlama becerisi kazandirmak icin Istanbul Arel Universitesi Mimarlik Boliimii’'nde verilen
dersler Sekil 70’ de gosterilmekte olup bu derslerin genel ders dagilimi i¢indeki yiizdesi 23 diir.
Bu derslerden edinilen bilgi, beceri ve yetkinlikler degerlendirildiginde; 6grencilerin asagidaki

yetkinlikleri kazanmalar1 beklenmektedir.

V) Mimarlik — Meslek Ortami

Arel Mimarlik Egitimi meslek hayatinda etik kurallar ¢er¢cevesinde, mimari proje programini
kamu yarar1 gozetilerek isveren ve kullanic1 gereksinimlerine, uygun orneklere, mekansal ve
donanim gereksinimlerine, finansal sinirlandirmalara, arazi kosullarina, ilgili yasa, yonetmelik
ve tasarim Ol¢iitlerine gore hazirlama ve degerlendirme becerisine sahip mezunlar yetistirmeyi
amaglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda, Mimarlik Boliimii 6grencileri ¢esitli zorunlu ve
secmeli derslerle ve yaptiklar staj uygulamasi ile mimarlik ve meslek ortamina iligkin asagida

belirtilen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmaktadir.

Ayrica I¢ Mimarlik Béliimiinde ise egitimini tamamlamis mezunlarm; bilgi, beceri ve
yetkinlikler baglaminda, belirlenen misyon ve vizyon hedeflerine uygun sekilde yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Bu hedef dogrultusunda i¢ mimarlik ve tasarim disiplinine uygun ve istenen
yeterlik diizeyini saglayacak dagilimda teori ve pratik/uygulamali dersler boliim miifredatinda
yer almaktadir. 2023-2024 Egitim-6gretim yili sonunda miifredatta yapilan giincellemeler
dogrultusunda se¢meli ders sayisi artirilarak %13 oranindan (30 AKTS) % 25 oranma (60
AKTS) glkafﬂmlstlr. S6z konusu se¢meli derslerden alanla ilgili olanlar1 “Bo6liim Se¢meli” ve
Mevcut Elektronik imzalar

Fakiilte Se¢meli” olarak gzru landirilmistir (Bkz. B.1.1. Ek.1).
Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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Tasarim esasli meslek disiplinlerindeki major uygulamali derslerden biri olan proje dersleri

miifredatta % 27 (65 AKTS) oraninda yer almaktadir (Bkz. B.1.1. Ek.1). Ogrenciler ders

ylriitiiclilerinin kritikleri ve yonlendirmesi ile donem basinda verilen proje konular iizerinden

projelerin gelistirmekte, yapilan jiirilerle dersin degerlendirmesi yapilmaktadir. 8. yariyil

dersleri arasinda yer alan "Bitirme Projesi" dersinde ise dgrencilerimiz 14 haftalik egitim-

Ogretim donemi siiresince bir ders oturumu ve ders ylriitliciilerinin kritik ve yonlendirmesi

olmaksizin 3 jiiri (6n jiri, 1. ara jiiri ve 2. ara jiiri) ve donem sonu jiirisi (final jlirisi) olmak

lizere toplamda 4 jiiri oturumuyla bagimsiz olarak hazirladiklar1 projeler ile uygulama ve

tasarim deneyimine hazir hale gelmektedir.

Kanitlar:

EK B.1.2.1. Program Dersleri

EK B.1.2.2. Ders & Program Yeterlilikleri

EK B.1.2.3. Bes Temel Alan ve Alanlardaki Dersler

B.1.2. Ek.2 2023-2024 Bahar Donemi i¢c Mimarlik Boliimii Bitirme Projesi Kilavuzu B.1.2.

Ek.3 23-24 Giiz Dénemi I¢c Mimarlik Boliimii Proje-V Dersi Foy ve Cizimleri

Olgunluk Diizeyi: 4

Yapilan acgiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1

2

3

Birimde

Ders dagilimina
iliskin, ilke ve
yontemler
tanimlanmamustir.

Mevicut Elektronik imzalar

Ders dagilimina
iliskin olarak;
Ogretim
elemanlarinin
uzmanlik alanina,
alan/meslek
bilgisi/genel
kiiltiir, zorunlu-
secmeli ders
dengesine, kiiltiirel
derinlik kazanma,
farkli disiplinleri
tanima imkanlar1
gibi boyutlara
yonelik ilke ve
yontemleri iceren
tanimli siiregler

bulunpaktadir.

Ders dagilimi
dengesine iligkin
tanimli siireclere
uygun olarak
kurum genelinde
uygulamalar
bulunmaktadir.

4 5
Programlarda ders | Icsellestirilmis,
dagilim dengesi sistematik,
izlenmekte ve stirdiiriilebilir
iyilestirilmektedir. | ve 6rnek

gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

P f AmY MNMEHIMETE-OCAK (A
oD VIV T UCARKRET(
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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B.1.3. Ders kazanimlarimin program ciktilariyla uyumu

Istanbul Arel Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi, Mimarlik Boliimii Lisans Programinin misyonu;
“Geleneksel ve yeni yaklagimlar arasinda anlamli ve siirdiiriilebilir bir bag kurarak tasarim,
kuram ve uygulama boyutunda yetkin; ¢evresel etkenleri ve 6z degerlerini gdzeten, yaratici,
arastirici, yenilik¢i diislince sistemine sahip mimarlar yetistirmektir”. Boliim vizyonunda
“Mimarlik alaninda giinceli takip eden, yenilik¢i, ulusal ve uluslararasi Olgekte mesleki
farkindalig1 yiiksek, sorgulayan, mesleki yetkinligini gelistiren, ilgili disiplinler ile ¢aligmaya
acik meslek insani yetistirmek” maddesi birinci sirada yer almaktadir. Bu dogrultuda, Arel
Mimarlik Béliimiinde belirtilen degerlerin gelistirilerek devamliliginin saglanmasi yoniinde bir

yonetim ve kalite politikas1 olusturulmasi hedeflenmektedir.

Fakiiltemizin I¢ Mimarlik Béliimiinde Ders kazanimlarinin program ciktilari ile uyumunun
takip edilebilmesinde TYYC ve uluslararas1 ol¢iitler ile paydas goriisleri esas alinmaktadir.
Kazanimlar ve c¢iktilara erisimin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gerekli iyilestirmelerin
yapilmasi i¢ ve dig paydaslarin goriislerine bagvurularak gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda
2023-2024 akademik yil1 sonunda Universitemiz egitim dgretimde PUKO déngiisiiniin y1llik
cevriminin kapatilmasi ile ilgili olarak mevcut miifredatin program yeterliliklerini saglayip
saglamadigina iliskin i¢ paydaslarimiz olan 6grencilerimizden anketler araciligtyla ilgili veriler
toplanmistir. Benzer sekildle DSU o6gretim elemanlar1 ile dis paydas toplantilart

gergeklestirilmistir (Bkz. B.1.1. Ek.3).

Kanitlar:
EK B.1.3.1. Program Dersleri

EK B.1.3.2. Ders & Program Yeterlilikleri

B.1.3. Ek.1 I¢ Mimarlik Béliimii 23-24 Giiz Dénemi Anket Sonuglari

B.1.3. Ek.1 I¢ Mimarlik Béliimii 23-24 Bahar Dénemi Anket Sonuclari
MevBrdERabilndc icaiimarlik Bolimii 23-24 Bahar Donemi Dis Paydas Toplantisi Tutanagi

Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

28/22



https://obs.arel.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3&curSunit=222
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Olgunluk Diizeyi: 4
Yapilan acgiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde Ders Ders kazanimlari Ders Icsellestirilmis,
Ders kazanimlar kazanimlarinin programlarim kazanimlarinin sistematik,
program ¢iktilari ile | olusturulmasi ve genelinde program | program siirdiiriilebilir
eslestirilmemistir. program ciktilariyla ciktilariyla uyumu | ve 6rnek
c¢iktilariyla uyumlu | uyumlandinlmistir | izlenmekte ve gosterilebilir
hale getirilmesine | ve ders bilgi tyilestirilmektedir. | uygulamalar
iligkin ilke, paketleri ile bulunmaktadir.
yontem ve paylasilmaktadir.
siniflamalari
iceren tanimli
stiregler
bulunmaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmm

AKTS, yani Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS-ECTS), 30’un iizerinde Avrupa iilkesinin
2001 yilinda baglattig1 “Bologna Siireci”ni kabul eden Tiirk iiniversitelerinde uygulanan bir
kredi sistemidir. AKTS uygulamasi Avrupa yiiksekdgreniminde akreditasyon sartidir ve soz
konusu sistem tiim diinyada hizla yayginlagsmaktadir. Bu sistem 6grenci merkezlidir ve
dgrencinin is yiikiine dayaldir. Is yiikii 6grencinin tanimlanan 6grenme ¢iktilaria ulasabilmesi
i¢in harcayacagi emegin saat olarak Slciilmesiyle hesaplanir. Ogrencinin herhangi bir dersi
basariyla tamamlayabilmesi i¢in yapmasi gereken ¢aligsmalarin tiimiinii (teorik ders, uygulama,
bireysel ¢alisma, seminer, sinavlar, 6devler vb.) ifade eden bir degerdir. Diger bir deyisle AKTS
haftalik ders saati hesabina gore belirlenen klasik kredi sistemine gore 6grencinin toplam is

yiikiinii belirtmesi ve uluslararasi standartlarin saglanmasi agisindan dnemlidir.

Kredi ve notlandirma sistemlerini AKTS prensiplerine uygun olarak belirleyen Arel
Universitesi'nde Mimarlik Fakiiltesi biinyesindeki boliimlerde agilan derslerde de AKTS
hesaplar1 gdz Oniinde bulundurulmaktadir. Fakiiltenin bdliimiimlerindeki derslerinin AKTS
degerlerinin uygunlugunu Olgmek amaciyla donem sonunda biitlin 6gretim iiyelerinden
MeRStERgHere AKTS anketi uygulamalari istenmistir. B6limler tarafindan agilan derslerin %60

ron mzalar

Profliz€NEIRVBnketA nygwanm . 1anketlerden alman sonuclar incelendiginde (EK 1.4.2) AKTS

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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anketi yapilan derslerden %85’in iistiinde AKTS degerinin 6grenciler tarafindan uygun
bulundugu sonucuna varilmustir. I¢ Mimarlik Boéliimiinde ise program egitim amaglarimi,
miifredati, diger ortak bilesen ve ol¢iitleri OBS AKTS Bilgi Paketi Sistemi sayfasinda sunulmus

olup I¢ Mimarlik-Programi Bilgileri web iizerinden erisime agiktir.

Kanaitlar:
EK B.1.4.1. Arel Mimarlik Bolimi AKTS degerleri ve ders saatlerinin viizdelik

degerlendirmesi
EK B.1.4.2. AKTS Anketleri Degerlendirme Raporu
B.1.4. Ek.1 Iic Mimarlik Boliimii Ders Bilgi Paketi

Olgunluk Diizeyi: 4
Yapilan acgiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Birimde Ogrenci is Dersler 6grenci is | Programlarda Icsellestirilmis,
Dersler 6grenci is yiikiiniin nasil yiikiine uygun ogrenci ig yiikii sistematik,
yiikiine dayali hesaplanacagina olarak tasarlanmis, | izlenmekte ve stirdiiriilebilir
olarak iligkin staj, ilan edilmis ve buna gore ders ve ornek
tasarlanmamistir. mesleki uygulama | uygulamaya tasarimi gosterilebilir

hareketlilik gibi konulmustur. giincellenmektedir. | uygulamalar

boyutlar1 i¢ceren bulunmaktadir.

ilke ve

yontemlerin yer

aldig1 taniml

siirecler*

bulunmaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde var olan Mimarlik ve I¢ mimarlik bdliimlerinin, izlenmesi ve

giincellenmesi kapsaminda asagidaki calismalar yapilmistir.

-Mimarlik Béliimiinde, Mimarlar Odas1 Akreditasyon Kurulu (MIAK) tarafindan belirlenen bes
temel alan altinda gruplanan derslerin 6grenme ¢iktilari ile program 6grenme ¢iktilar “Tiirkiye
MeviddksekQSEC i alar Yeterlilikler  Cercevesi  tamimlayicilart  ile  Ortlisecek  sekilde”

Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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degerlendirilmistir. MIAK akreditasyon siireci kapsaminda bdliimiimiizii ziyaret eden ziyaret
takimi ile kapsamli goriismeler gerceklestirilmistir. Bu goriismelerde boliim tarafindan sunulan
se¢meli dersler arasinda giinlimiiz gereksinimlerini karsilayacak, alandaki giincel yaklagimlari
ele alacak derslerin yeterli olmadigi konusunda geribildirim alinmistir. Bu goriis dogrultusunda
boliimiimiiz akademik kadrosunda bu alanda uzmanlagan Ogretim {iyesi bulunmamasi
sebebiyle, Mimari Tasarimda Bilisim alaninda uzmanlagan bir ders saat iicretli 6gretim
gorevlisi davet edilerek boliimiimiizde zorunlu derslerden olan Bilgisayarli Anlatim Teknikleri
derslerini vermesi, ayrica Mimari Tasarimda Dijital Yaklasimlar adli segmeli dersi agmasi
planlanmistir. Buna ek olarak ziyaret takimindan Mimari Tasarim derslerindeki proje
cesitliliginin artirtlmasi, daha farkli projeler yaptirilmasi, sunum tekniklerine dnem verilmesi
konusunda 6neriler alinmistir. Bu kapsamda boliimiimiize davet edilen ders saat ticretli hocamiz
farkl1 bir bakis agis1 katmas1 amaciyla Mimari Tasarim derslerimize dahil edilmis, boliimiimiiz
ogretim {iyelerinin miimkiin oldugu kadar gectigimiz donemlerde verdikleri siniftan farkli bir
siifa proje dersi vermeleri saglanmis, birka¢ donem {ist liste Mimari Tasarim derslerine dahil
olmayan hocalarimizin dahil edilmesi iizerine ¢alisilmistir. Bunlara ek olarak béliimiimiizde I¢
Mimarlik ve Mimarlik boliimlerinin birlikte diizenledigi, her 6gretim iiyesinin kendi dersi
kapsaminda hangi uygulamalar1 yaptirdigini anlatacagi bir kolokyum diizenlenmesi hazirliklar
devam etmektedir. Bu etkinlik ile grencilerimizin boliimiimiizde agilan biitiin derslerde neler
yapildigini gorerek kapsamli bir bakis agis1 kazanmasi, 6gretim tiyelerimizin ise kendi iglerinde
birbirlerine  Onerilerde bulunma firsat1 elde ederek derslerin  zenginlestirilmesi
amagclanmaktadir. MIAK ziyaret takimindan alinan diger bir goriis, miifredatta yer alan ders
sayisinin ¢ok fazla oldugu yoniindedir. Bu baglamda miifredat diizenlemeleri yapilirken ders
sayis1, dolayistyla miifredatta yer alan derslerin toplam kredi sayis1 azaltilmistir. MIAK ziyaret
takim1 beraberinde i¢ paydaslarimiz olan Ogrencilerimiz ve dis paydaslarimiz mezun
Ogrencilerimiz ile yapilan goriismelerde Ogrenciler, miifredatta bulunan yapi alanindaki
derslerin ¢ok fazla oldugunu bildirmislerdir. Bu kapsamda bu derslerden zorunlu ders
olanlardan bazilar1 (Yap1 ve Yapim Yontemleri, Yap1 Elemanlar1 Tasarimi) derslerinin segmeli

ders havuzuna alinmasina karar verilmistir.

-I¢ Mimarlik béliimiinde ise, program izlemeleri ve gerekli giincellemelerin yapilmasi her

donem ders igerikleri, haftalik ders konulari, ders i¢i ve dis1 faaliyetlerin diizeyi, 6lgme ve
Mevcut Elektronik Imzalar
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Ic ve dis paydas anketleri vb. veriler 1s183inda gerceklestirilmektedir. Yiiksekogretim
kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ¢iktilarinin gerceklestirilmesini
ve egitim amaglaria ulasmasini destekleyecek sekilde ilerlemektedir. Program ¢iktilarinin ne
diizeyde gerceklestirildiginin saptanmasi i¢in her akademik yilin giiz ve bahar donemlerinin
sonunda ders raporlart (Ek-1, Ek-2, Ek-3) hazirlanmakta ve bolim kurul karar ile
degerlendirilerek Fakiiltemize iletilmektedir. Fakiilte yonetim kurulunda degerlendirilen
raporlar, EBYS {izerinden Rektorliik ile paylasilmaktadir. Programin miifredati, program
o0grenme ¢iktilarini destekleyecek sekilde diizenlenmistir ve Bahar donemi sonunda da

giincellenmistir (Bkz. B.1.1. Ek.1).

Kanaitlar:

EK B.1.5.1. 2024 Program Go6zden Gecirme ve Glincelleme Tablosu
B.1.5. Ek.1 Ic Mimarlik Boliimii 2023-2024 Bahar Dénem Sonu Ders Raporu B.1.5. Ek.2 ic Mimarlik
Bolimi 2023-2024 Giiz Donem Sonu Ders Raporu

Olgunluk Diizeyi: 4
Yapilan a¢iklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Program Program Programlarin Program ¢iktilari I¢sellestirilmis,

¢iktilarinin ciktilarinin genelinde program | bu mekanizmalar | sistematik,

izlenmesine ve izlenmesine ve ciktilarmin ile izlenmekte ve stirdiiriilebilir

giincellenmesine giincellenmesine izlenmesine ve ilgili paydaslarin ve 6rnek

iligkin mekanizma | iligkin periyot, giincellenmesine goriisleri de gosterilebilir

bulunmamaktadir. | ilke, kural ve iligkin aliarak uygulamalar
gostergeler mekanizmalar giincellenmektedir. | bulunmaktadir.
olusturulmustur. isletilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

Mevcut Elektronik imzalar
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B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemiz biinyesinde var olan bdliimlerimizde 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli
arttiran 6gretim yontemi odaklidir. Orgiin, uzaktan ve hibrit egitime uygun; 6grenci merkezli,
yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, biitlinleyici, uygulama temelinde
ogrenmeyi onceleyen yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye, 6grenci
ilgi, motivasyon ve baghligina odaklanilmistir. Orgiin egitim siiregleri lisans dgrencilerini
kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla
zenginlestirilmektedir. Yenilenmis ders miifredatlar: ile 6grencilerinin arastirma siireclerine
katilim1 desteklenmektedir. Miifredatta yer alan her bir dersin donemlik isleyis plant AKTS
Bilgi Paketi altinda yer almaktadir. Ayrica donemlik ders planlar1 dersi veren 6gretim iiyeleri

tarafindan AREL’im Portali ve Arel Universitesi Ogrenci Bilgi Sisteminde paylasilmaktadir.

Ogrencilerin kazanmasi gereken bilgi beceri ve yetkinlikler baglaminda kullanilan “basari
Olgme ve degerlendirme yontemleri”; Ara Sinav, Bilgisayar Destekli Sunum, Belge Sunma,
Final Smnavi, Kisa Sinav, Odev Degerlendirme, Rapor Sunma, proje teslimi, Sozlii
Degerlendirme, Uzman-Jiiri Degerlendirmesi, Yarisma vb. degerlendirme yontemleri ile
yapilabilmektedir. Bu yontemlerin kullanilmasi dersin igerigine gore belirlenmekte olup, her
dersin dlgme degerlendirme yontemleri, sayilari, yiizdelik basar1 etkileme oranlar1 ve basari
degerlendirme sonuglar1 6gretim elemanlar: tarafindan ara sinav ve final sinavi donemlerinde

Ogrenci bilgi sisteminde paylasilmaktadir.

Kanitlar:
EK B.2.1.1. Ders Plani1 Ornegi

EK B.2.1.2. Derslerin Verilis Bicimine Gore Siniflandirilmasi
EK B.2.1.3. Stiidyo Calismalarindan Ornekler

B.2.1. Ek.1 Mimarlik Tarihi I Dénem ici Odev Formati 2023-2024
B.2.1. Ek.2 2023-2024 Bahar Donemi Bitirme Projesi Kilavuzu

Olgunluk Diizeyi: 4
Yapilan acgiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

Mevdilzenterinsambisisi (1°den 5’¢ kadar) segilir.
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1 2 3 4 5
Ogrenme-6gretme | Ogrenme-6gretme | Programlarm Ogrenci merkezli | igsellestirilmis,
stireclerinde stireclerinde genelinde 6grenci | uygulamalar sistematik,
Ogrenci merkezli 6grenci merkezli merkezli 6gretim | izlenmekte ve stirdiirtilebilir
yaklagimlar yaklagimin yontem teknikleri | ilgili i¢ ve ornek
bulunmamaktadir. | uygulanmasina tamiml siiregler paydaslarin gosterilebilir

yonelik ilke, kural | dogrultusunda katilimiyla uygulamalar
ve planlamalar uygulanmaktadir. | iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.
bulunmaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Fakiiltemizde, her bir 6lgme ve degerlendirme yonteminin basar1 notuna etki orani, 6gretim
elemani tarafindan belirlenir ve yariyil basinda ders izlenceleri ile 6grencilere duyurulur.
Ayrica ornek olarak Ek B.2.2. Ek.2’de {iniversite Web sayfasinda yaymlanan AKTS Bilgi
Paketinde i¢ Mimarlik béliimiine ait derslerin ders izlencelerine erisim saglanmaktadir. Ara
siavlarin ve varsa laboratuvar ve benzeri derse bagli ¢alismalarin, 6dev, devam ve kisa siireli
sinavlarin ortalamasinin basar1 notuna katkist %30-%70, yariy1ll sonu smavinin etkisi
ise %70-%30 araligindadir. Ilgili 5gretim eleman, kendi dersi ile ilgili etki oranlarin1 Ogrenci
Bilgi Sistemi (obs)’den ilan eder. Sinav kagitlar1 ve bunlara iligskin kayitlar, evrakin teslim
tarihinden itibaren beg yil siireyle ilgili fakiilte dekanliginda/yiiksekokul/MY O miidiirliigiinde
saklanir, besinci yilin sonunda imha edilir. Ayrica 6rgiin egitim veren programlarda, “Uzaktan
Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar altinc1 maddesi” kapsaminda bir dersin uzaktan egitim yoluyla
verilmesi, ders planinin bu kosula goére yapilmasi s6z konusudur. Uzaktan verilen derslerin ve
orgiin egitimle sunulan ancak uzaktan verilmesine karar verilen derslerin planlanmasinda, Arel
uzaktan egitim merkezi destek vermektedir. Bunun yani sira orgiin verilen derslerde ders
materyallerinin UZEM sisteminde paylasilmasi ders 6grenme c¢iktilarina ulagsmada basariyi
arttirmakta, ¢iktilarin dijital ortamda arsivlenmesine olanak vermektedir. Ayrica liniversite
genelinde sunulan dersler arasinda birlik ve denge saglamaktadir. Pandemi, deprem, olumsuz
kosullar vb. 6zel durumlarda Arel UZEM birimi 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin derslere
uzaktan erisimi konusunda destek olmaktadir. Uzaktan Egitim Merkezi Mimarlik Boliimiinde
2020 yilindan beri kullanilmakta olup, acilan tiim dersler bu sistemde otomatik olarak
aktiflestirilmekte ve ders igeriklerinin paylasilmasi, 6grenciler ile etkilesim ve iletisim
Mevcut Elektronik fmzalar
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bu sistem iizerinden yiiriitiilmektedir. Cevrimigi derslerin ilgili videolari, sunumlari, okuma
parcalari ve sinavlari sisteme yiiklenerek 6grencilerin bu icerikleri takip etmesi beklenmektedir.
Ayrica es zamanl ¢evrimigi derslerin ders kayitlar1 bu sisteme yiiklenerek dersi kagiran ya da
tekrar etmek isteyen Ogrencilerin izlemelerine olanak saglamaktadir. Bunlarin yami sira,
ogretim elemanlarina, 6grencilerin sistemdeki hareketlerini rapor olarak alabilme imkani
sunmaktadir. Ogrencilerin kazanmas1 gereken bilgi beceri ve yetkinlikler baglaminda
kullanilan “basar1 6l¢cme ve degerlendirme yontemleri”; Ara Sinav, Akran Degerlendirmesi,
Bilgisayar Destekli Sunum, Belge Sunma, Final Sinavi, Gézlem Raporu, Kisa Smav, Odev
Degerlendirme, Rapor Sunma, S6zlii Degerlendirme, Tez Sunma, Uzman-Jiiri Degerlendirmesi,
Vaka Sunma, Yarigma vb. degerlendirme yontemleri ile yapilabilmektedir. Bu yontemlerin
kullanilmast dersin igerigine gore belirlenmekte olup, her dersin 6lgme degerlendirme
yontemleri, sayilari, ylizdelik basar1 etkileme oranlar1 ve basar1 degerlendirme sonuglari
Ogretim elemanlar1 tarafindan ara sinav ve final sinavi donemlerinde 6grenci bilgi sisteminde

paylasilmaktadir.

Kanaitlar:
EK B.2.2.1. Farkli Tiirde Smav Ornekleri

B.2.2. Ek.1 2023-2024 Giiz Ders izlenceleri

B.2.2. Ek.2 ic Mimarlik Boliimii AKTS Bilgi Paketi

B.2.2. Ek.3 Proje Il Foy ve Cizimler

Olgunluk Diizeyi: 5
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Programlarda Ogrenci merkezli | Programlarin Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,
ogrenci merkezli Olgme ve genelinde 6grenci | 6lgme ve sistematik,
Olgme ve degerlendirmeye merkezli ve degerlendirme stirdiiriilebilir
degerlendirme iligkin ilke, kural cesitlendirilmis uygulamalari ve ornek
yaklagimlari ve planlamalar 6lgme ve izlenmekte ve gosterilebilir
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. degerlendirme ilgili i¢ uygulamalar

uygulamalari paydaslarin bulunmaktadir.
bulunmaktadir. katilimiyla
iyilestirilmektedir.
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B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

Yiiksekogretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen ydnetmelikler gercevesinde, programa
ogrenci kabulii, Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme (OSYS) Merkezi tarafindan yapilan sistem ile
gerceklestirilmektedir. Ogrenciler, 6grenim gormek istedikleri program tercihlerini bildirdikten
sonra, smmavdan aldiklar1 puana gore, bu merkez tarafindan 1ilgili programlara
yerlestirilmektedirler. Adaylarin mimarlik bdliimiinii tercih edebilmesi igin basari
siralamasinda  250.000 icerisinde yer almasi gerekmektedir. Istanbul Arel Universitesi
Ogrencileri bazi1 derslerden belirli yonetmelikler ¢ercevesinde muaf olabilirler. Bagka bir
kurumda alinan dersin igerigi ve AKTS karsiligi, Istanbul Arel Universitesi’nde verilen derse
uygun olmasi ve ilgili fakiilte / enstitii / yiiksekokul midirligli tarafindan onaylanmasi

durumunda, 6grenci bu dersten muaf tutulabilir.

Yatay gecis kontenjanlarin1 karara baglama yetkisi Yonetim Kurulunda bulunmaktadir. Bu
noktada, yatay gecis kontenjanlarinin belirlenmesinde iiniversite biinyesinde esneklik
bulunurken, dikey gecis kontenjanlar1 ve on lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora gibi tiim
egitim programlarmin kontenjanm1 Yiiksekogretim Kurulunca karara baglanmaktadir. Yabanci
uyruklu 6grenciler, bu programa uluslararasi gegerliligi olan SAT, ACT gibi sinav sonuglariyla
ya da ortadgretim mezuniyet notlarina gore kabul edilmektedir. Programa kabul edilen
ogrenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 ongoriilen dort yillik ders plani ile
ongoriilen stlirede lisans egitimi siiresince edinebilecek alt yapiya sahiptir. Degisim
ogrencilerinin kabulii, Istanbul Arel Universitesi ile partner iiniversite arasinda imzalanan ikili
anlagmalar (Erasmus) cergevesinde yapilmaktadir. Konuk 6grenciler, bu programda verilen
derslere, ilgili akademik birimin onay vermesi durumunda kabul olabilirler. Ayrica
Universitemizde "Cift Anadal ve Yandal Lisans Egitim ve Ogretim Programlar1 Yonetmeligi"
ve "Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi" mevcuttur. Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi
biinyesinde de Ders Muafiyet ve Intibak Komisyonu bulunmaktadir. Ogrencilerin muaf olmak
istedikleri dersleri belirten tutanak alinmakta, bu tutanak ve adi gegen yonetmelik ve yonerge
dogrultusunda yapilan muafiyet ve intibak islemleri sonrasinda 6grencinin alacagi dersler ilgili
komisyonunun onayina sunulmakta, komisyon onayindan sonra &grencinin dersleri
atanmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde ye alan iki béliim, Mimarlik ve i¢ Mimarlik boliimuleri

arasinda CAP protokolii mevcuttur.
Mevcut Elektronik Imzalar
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Kanitlar:

EK B.2.3.1. Kontenjan-Kayit- Basar1 Sirasi

EK B.2.3.2. Yatay-Dikey Gecis-Cift Anadal Ogrenci Sayilari

B.2.3. Ek.1 istanbul Arel Universitesi Ic Mimarlik Boliimii Genel Bilgileri

B.2.3. Ek.2 istanbul Arel Universitesi I¢ Mimarlik Boliimii Dort Yillik Ders Plani

B.2.3. Ek.3 Mimarlik Béliimii Ogrencisinin I¢ Mimarlik Boliimiindeki Ders Plani (CAP)

B.2.3. Ek.4 ic Mimarlik Béliimii Ogrencisinin Mimarlik Béliimiindeki Ders Plani (CAP)

B.2.3. Ek.5 Istanbul Arel Universitesi Cift Anadal ve Yandal Egitim ve Ogretim Programlari

Yonergesi

B.2.3. Ek. 6 Istanbul Arel Universitesi ic Mimarlik-Mimarlik CAP Protokolii

B.2.3. Ek.7 istanbul Arel Universitesi Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi

Olgunluk Diizeyi: 4

Yapilan a¢iklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde 6grenci Birimde 6grenci Birim genelinde Ogrenci kabulii, Isellestirilmis,
kabuli, onceki kabulii, 6nceki ogrenci kabulii, onceki ogrenmenin | sistematik,
6grenmenin Ogrenmenin onceki 6grenmenin | taninmasi ve stirdiiriilebilir
taninmasi ve taninmasi ve taninmasi ve kredilendirilmesine | ve 6rnek
kredilendirilmesine | kredilendirilmesine | kredilendirilmesine | iliskin stirecler gosterilebilir
iligkin siirecler iligkin ilke, kural iligkin planlar izlenmekte, uygulamalar
tanimlanmamistir. | ve bagh planlar dahilinde tyilestirilmekte ve | bulunmaktadir.

bulunmaktadir. uygulamalar giincellemeler ilan
bulunmaktadir. edilmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programimn gerektirdigi tiim kosullarin

yerine getirdigini belirleyecek giivenli yontemler gelistirilmistir ve uygulanmaktadir.

Mezuniyet asamasindaki ogrencilerimizin mezuniyet transkriptleri Ogrenci Isleri Daire

Bagkanliginca Bolime gonderilmekte, transkriptlerin dgretim elemanlar: tarafindan detayli

olarak incelenmesi (tiim miifredat derslerini basariyla tamamlamis olmak, her donem i¢in en az

30 AKTS olmak iizere toplamda 240 AKTS degerini tutturmak ve gecme notu olarak 4.00

iizerinden en az 2.00 alip alttan ders birakmamak) ve mezuniyete uygun o6grenciler i¢in

uygunluk onay1 verilmesinin ardindan mezuniyet islemleri icin Ogrenci Isleri Daire

MevBaghanhgsnmidetimek tizere EBYS iizerinden Dekanlik makamina génderim saglanmaktadir.
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Ogrencilere, ilgili yonerge hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan diploma ile birlikte Ingilizce

yazilmis bir diploma eki verilir. Istanbul Arel Universitesi AKTS bilgi paketi, Avrupa

komisyonu tarafindan yaymlanan AKTS kullanim kilavuzuna gére hazirlanmistir. Ogrenci

merkezli 68renim ¢iktilarin1 temel alan yaklasim, uygun 6grenme, 6gretme ve degerlendirme

faaliyetleri ve Ogrenci is yiikii gibi biitlin anahtar AKTS hususlarmi igerir. ECTS biitiin

Avrupa’da yiiksekogretimde Ogretim ve 0grenimin daha seffaf olmasini amaclar ve biitiin

ogretim c¢aligmalarinin taninmasina imkéan saglar. Sistem farkli kurumlar arasinda 6grenim

tecriibelerinin transferi, daha fazla 6grenci haraketliligi ve yiiksekogrenim dereceleri kazanmak

icin farkli yollar saglar. Ayrica, yliksekdgretim kurumlarinin miifredat tasarimlarina destek

oldugu gibi, yliksekdgrenim kurumlarina kalite glivencesi hedeflerini uygulamaya koymalarina

yardim eder.

Kanitlar:

EK B.2.4.1. AKTS Degerleri ve Ders Saatlerinin Yuzdelik Degerlendirmesi

B.2.4. Ek.1 i¢c Mimarlik Béliimii 23-24 Bahar Dénemi Mezunivet Islemleri

Olgunluk Diizeyi: 4

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) segilir.

bulunmaktadir.

1 2 3 4 5
Birimde diploma Birimde diploma Birim genelinde Uygulamalar I¢sellestirilmis,
onay1 ve diger onay1 ve diger diploma onay1 ve izlenmekte ve sistematik,
yeterliliklerin yeterliliklerin diger yeterliliklerin tanmiml siirecler stirdiiriilebilir
sertifikalandirilmasina | sertifikalandirilmasina | sertifikalandirilmasina | iyilestirilmektedir. | ve 6rnek
iligkin siirecler iliskin kapsamli, iligkin uygulamalar gosterilebilir
tanimlanmamagtir. tutarli ve ilan edilmis | bulunmaktadir. uygulamalar

ilke, kural ve siirecler bulunmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltemiz biinyesindeki boliimlerde tiim 6grencilerin danismanligini yapan 6gretim elemani
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ve ofis gorlisme saatlerinde ise yiiz ylize iletisim kurmaktadirlar. Belirtilen akademik
danigsmanlik sisteminde danigsman, 6grenciye akademik asamalarin isleyisi dogrultusunda
miifredattaki zorunlu ve se¢meli derslerin alinmasinda yardimci olunur. Ayrica akademik
yariyilda 6grencinin basar1 durumunu degerlendirerek ders sayisi, toplam kredisi, ders se¢imi,
ders ekleme ve birakma konularinda 6grenciye yol gosterir. Bu siiregte kontrollii kayit ve ders
secim stlireci gergeklesir. Ayrica Ogrencinin Cift Anadal ve Yandal programlarindan
yararlanabilmesi i¢in akademik danisman 6grenciye yol gosterir. Universitemizde sartli gegme
sistemi uygulanmaktadir. Ogrencinin ortalamasi 2.0’m altinda oldugunda DD ve DC aldig
dersleri yeniden se¢mesi saglanir. Akademik konular disinda hastalik engellilik ..vb.. gibi
konularda 6grenciyi ilgili destek birimlere yonlendirir. Ayrica, Fakiiltemizin biinyesinde yer
alan boliimlerinde, boliim baskanligi ve anabilim dali baskanligi, altinda yer alan bagkan
yardimcilig1 ve koordinatorliik gorevleri boliim 6gretim elemanlari arasinda paylagiimaktadir.
Ayrica 6grenci danismanligi gorevleri, siniflara ayrilarak her donem baginda bdliim baskanlig:
tarafindan belirlenmektedir. Bu verilere gore yapilan degerlendirmede; boliimlerde gorev alan
tam zamanli 6gretim elemanlarinin haftalik ders yiiklerinin 18 saat smirinda tutulmaya
calisildigr goriilmektedir. Boliim baskanlarinin ders yiikleri ise idari gorevleri goz Oniine
alinarak 12 saat olarak smirlandiriimaktadir. Boliimde sekretarya destegi bulunmamakta, bu
caligsmalar bolim baskani ve boliim aragtirma gorevlisi tarafindan yliriitilmektedir. Gerek ders
yiikleri gerekse danismanliklar (6grenci danismanligi, tez danigsmanlig), koordinatdrliikler vb.
ders dig1 gorevler 6gretim elemanlarinin yogun bir tempo ile caligmasii gerektirmektedir.
Ogretim elemanlar1 bireysel bilimsel c¢alismalart icin mesai dist giin ve saatleri
kullanmaktadirlar. Lisans o6grencisi akademik danismanlik, akademik asamalarin isleyis
diizenini sunan miifredatin gosterdigi yonde zorunlu ve ilgi duydugu alanlarda segmeli dersleri
almasina yardimci olur. Her akademik yariyilda 6grencinin basart durumunu degerlendirerek
ders sayisi, toplam kredisi, ders se¢imi, ders ekleme ve birakma konularinda 6grenciye yol
gosterir. Ogrencinin basar1 ile mezuniyete gidebilmesi, bahsi gegen konularda dogru kararlari
vermesi ve kayit slireglerinin ‘onaylayabilir’ sekilde gergeklesmesine dayanmaktadir. Bu
nedenle kontrollii kayit siireci, danigsman onay1 ile son bulur. Danisman Yan dal, Cift Anadal
programlarindan yararlanmak isteyen 0grenciye rehberlik eder. Bilhassa basar1 diizeyi diisiik
olan lisans 6grencilerinin dikkatli takip edilmesi, bunun sonucunda ders programlarinin hem
MeviarelarRiRikaypagina ve ¢oziimiine hem de miifredata uygun sekilde diizenlenmesi
Prof. Dr. MEHMET OCAKGCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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gerekmektedir. Agir hastalik, engellilik, ruhsal sikintilar kargisinda danigman, akademik
konular disindaki bu beklenti ve sorunlar i¢in 6grenciyi Universitenin ilgili destek birimine
yonlendirebilir. Danigman akademik yariyil kayit siirecinde 6grencinin kendisi i¢in hazirladigi
ders programinin akademik performansini géz éniinde bulundurarak kontrol eder. Universitede
sarth ders gecme sistemi uygulanmaktadir. Bu nedenle, danisman ogretim elemant,
transkriptleri iyi okuyabilmelidir ve 6grencinin donem ortalamasi, 2,0’in altinda kaldiginda DD
ve DC notlari ile belirlenmis dersleri 6grencinin ders se¢imi sirasinda yeniden almasini saglar.
Ogrencinin iyi bir degerlendirme yapmasim sagladiktan sonra danisman onay1 verir. Ogrenci
onaylanmis ders alma listesinin ii¢ adet ¢iktisini alarak bir kopyasi kendisinde kalacak sekilde
iki kopyay1 danismanina teslim eder. Danigsman bir kopyay1 Ogrenci Islerine iletir. Danisman
ogrencinin kendisiyle rahatca iletisim kurabilmesi i¢in haftada en az {i¢ ders saatini ayirir ve
ilan eder.

Cift Anadal programina devam eden 6grenciler i¢in ilgili birimde biitiin programdan sorumlu
tek bir danigman gorevlendirilir. Cift Anadal programlar1 danigmanlari, bu programlarin ortak
ders saydirma, temel ve segmeli ders se¢imi planlarini yapabilen, 6grencinin bitirme siirecini
en etkin sekilde hesaplayarak rahat ilerlemesine yardimci olan 6gretim elemanidir. Bu
programlara bagvuran 6grencilerin, basvurdugu doneme kadar birinci ana dal/ lisans boliimiinde
aldig1 dersleri basari ile tamamlamis olmasi dncelikle 6nemlidir. Ayrica danisman 6grencinin
Genel Not Ortalamasinin (GNO) en az 2,7 olmasi, herhangi bir disiplin cezasinin olmamasi,
heniiz yatay gecis yapmis olmamasi, ikinci anadal programinin konu ve igerik olarak birincisine
uygunlugu gibi 6n gereklilik incelemek durumundadir. Ongoriilen kredi yiikleri ve
yonetmelikteki diger kosullarin incelenmesi 6grencinin uygun sayida ve igerikte ders alabilmesi
icin en dogru rehberligin gerceklesmesini saglamak danismanin gorevidir.

Kanitlar:
B.3.1.1. Akademik Danisman Listesi

B.3.1. Ek.1 2023-2024 Akademik Danismanlik Faalivet Raporu
B.3.1. Ek.2 2023-2024 Bahar Akademik Danismanlik Memnunivet Anketi B.3.1. Fk.3 Arelim

Aplikasyonu-Akademik Danismanlik sistemi

Olgunluk Diizeyi: 4
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢tit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) segilir.
Mevcut Elektronik Imzalar
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Birimde Birimde Birim genelinde Birimde Icsellestirilmis,
ogrencilerin Ogrencilerin Ogrencilerin ogrencilerin sistematik,
akademik gelisimi | akademik gelisimi | akademik gelisim | akademik gelisimi | siirdiiriilebilir
ve kariyer ve kariyer ve kariyer ve kariyer ve drnek
planlamasina planlamas1 planlamasina planlamasina gosterilebilir
yonelik destek stireclerine iliskin | yonelik destek iligkin uygulamalar
hizmetileri tanimli ilke ve hizmetleri tanimli | uygulamalar bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. | kurallar ilke ve kurallar izlenmekte ve
bulunmaktadir. dahilinde ogrencilerin
yiriitiilmektedir. katilimiyla
iyilestirilmektedir.

B.3.2. Dezavantajh gruplar

Engelsiz _Kiitiiphane: “Arel Engelsiz Kiitiiphane” olarak, Bogazigi Universitesi Gorme

Engelliler Egitim ve Teknoloji Laboratuvari’na (GETEM) kurumsal {yeligimiz
gerceklestirilmistir (Getem Sesli E-Kiitiiphane). Bogazi¢i Universitesi Gorme Engelliler
Teknoloji ve Egitim Laboratuvari (GETEM) tarafindan tasarlanan internet kiitliphanesi projesi,
gorme engellilerin bilgi kaynaklarina erisimini saglamayr amaclamaktadir. Bu proje
(Tiirkiye’de sayilar1 400 bin civarinda olan) gérme engellilerin yani sira, diger tiir engeli geregi
basili (“printed”) kaynaklardan sinirsizca faydalanamayan (felgli, dyslexic) bireyleri de
kapsamaktadir. Kiitiiphanede bulunan yaymlar agirhikli bir sekilde Tiirkge ve Ingilizceden
olugmaktadir. Biinyesinde, hikaye, roman, siir tiirii kitaplarin yani sira, her kademedeki egitim
kurumlarinda okutulmakta olan ders malzemesi (kitap, makale, ders notu) ile kimi ders ve
konferanslarin kayitlar1 ve ilave olarak bilimsel makale, kitap bulunmaktadir. Bunlara ek olarak
radyo tiyatrolari, sesli betimlemeli filmlerin mp3 versiyonlari, sesli bilgisayar ve akilli cihaz

anlatimlart gibi bir¢ok farkli icerik GETEM katalogunda yerini almustir.

Arel UZEM (Uzaktan Egitim Merkezi); 6rgiin egitim veren programlarda, “Uzaktan Ogretime

[liskin Usul ve Esaslar altinci maddesi” kapsaminda bir dersin uzaktan egitim yoluyla verilmesi,
ders planinin bu kosula gore yapilmasi s6z konusudur. Uzaktan verilen derslerin ve orgiin
egitimle sunulan ancak uzaktan verilmesine karar verilen derslerin planlanmasinda, Arel

uzaktan egitim merkezi destek vermektedir.

Bunun yani sira 6rgiin verilen derslerde ders materyallerinin UZEM sisteminde paylasilmast

ders 6grenme c¢iktilarina ulasmada basariy1 arttirmakta, ¢iktilarin dijital ortamda arsivlenmesine

Mevcut Elektronik imzalar, L. . . o
olanak vermektedir. Ayrica iiniversite genelinde sunulan dersler arasinda birlik ve denge
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saglamaktadir. Pandemi, deprem, olumsuz kosullar vb. 6zel durumlarda Arel UZEM birimi

Ogretim elemanlar1 ve 6grencilerin derslere uzaktan erisimi konusunda destek olmaktadir.

Bunun yam1 sira, istanbul Arel Universitesinde, dijital doniisiim ¢alismalar1 kapsaminda ¢ok
amagli kullanim alanina sahip, Arelim portali olusturulmustur. Ogrenci ve ogretim
elemanlarinin her donem i¢in sorumlu olduklar1 dersler ve ilgili anketler bu portal {izerinden

takip edilebilmektedir.

Ogrenciler ile iletisimin giiglendirilmesi adina ders ve 6gretim elemani degerlendirme anketinin
2019 yilindan bu yana diizenli olarak yapilmasi ve anket sonuglarina bu portaldan kolaylikla

ulagilabilmesi olumlu bir gelisme olarak egitim 6gretime katki vermektedir.

Kanaitlar:
EK 3.2.1. Istanbul Arel Universitesi Engelsiz Kiitiiphane

EK 3.2.2. istanbul Arel Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi

Olgunluk Diizeyi: 3
Yapilan acgiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6l¢iit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Birimde Dezavantajli Dezavantajli Dezavantajli Icsellestirilmis,
dezavantajli gruplarin egitim gruplarmn egitim gruplarin egitim sistematik,
gruplarin egitim olanaklaria olanaklarma olanaklarina stirdiiriilebilir
olanaklaria nitelikli ve adil erisimine iliskin erigsimine yonelik | ve 6rnek
erigimine iliskin erigimine iliskin uygulamalar uygulamalar gosterilebilir
planlamalar planlamalar yiriitiilmektedir. izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. dezavantajl bulunmaktadir.

gruplarin gorisleri

de aliarak

iyilestirilmektedir.

Mevcut Elektronik imzalar
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C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. i¢ ve dis kaynaklar

Istanbul Arel Universitesinin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda
izlenen strateji, Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde planlanan faaliyetlerin gerceklestirilmesinde
katki saglayacak diizeydedir (Biitce ve Planlama Siireci). Parasal kaynaklara iligkin talepler her
yil olusturulan biitce ile iist yonetime iletilmektedir. Universitemizde bilimsel ve sanatsal
etkinlikler tesvik edilmekte olup Istanbul Arel Universitesi Bilimsel ve Sanatsal Etkinlikleri
Tesvik ve Destek Yonergesi mevcuttur. Istanbul Arel Universitesi kurumsal politika olarak,
Ogretim elemanlarina; bilgi liretme ve gelistirebilmeleri icin bilimsel yayin ve arastirmalarina
maddi destek saglanmakta, dijital bilgi kaynaklarina erisim olanaklar1 verilmektedir.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi gerek Ogrencilerin aragtirmalari i¢in gerekse Ogretim
elemanlarinin bilimsel c¢alismalar1 igin olduk¢a kapsamli bir kaynaktir. Kiitliphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 olarak Istanbul Arel Universitesi akademik personelinin
tiretmis oldugu bilimsel c¢alismalar1 uluslararasi standartlarda arsivleyerek diinya
arastirmacilarinin  hizmetine sunmak amaciyla “Arel Akademik Acik Erisim Sistemi”
kurulmustur. Yapilan ¢alisma 6gretim materyallerinin gelistirilmesine ve paylasimina aracilik
ederken arastirma faaliyetlerinin yonetimini de kolaylastirmaktadir. Arel Teknoloji Transfer
Ofisi, dgretim elemanlarint ulusal ve uluslararasi projelere ve arastirmalara katilimlarinda
destek saglamaktadir. Ofis hem proje ¢agrilan ile ilgili bilgilendirme yapmakta, hem proje
yazim siirecinde danigsmanlik yapmakta hem de c¢esitli uzmanlar1 davet ederek proje yazim
asamalar1 ilgili egitimler vermektedir. Kurumda akademik caligmalarin iiretilmesi tesvik

edilmektedir.

Uluslararasi yaymlar: a) WoS Uluslararas1 Atif Endekslerinde (Science Citation Index-SCI,

SCI-Expanded, Social Science Citation Index-SSCI, Arts and Humanities Citation Index-
AHCI) taranan hakemli ve siirekli dergilerdeki yayinlar. b) BAP Komisyonun uygun buldugu
yurt dis1 uluslararasi yayievleri tarafindan yabanci dilde basilmis kitap. ¢) Bu maddenin (b)
bendinde belirtilen kitaplarda gecen boliim/kisim. d) 5 (a) kapsami disinda olup WoS’da

endeksli olan (Emergency Science Citation Index (ESCI) gibi) veya Scopus’da taranan hakemli
Mevcut Elektronik imzalar
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ve siireli dergilerdeki yayimlar ) ULAKBIM Veri Tabaninda yer alan dergilerde Istanbul Arel

Universitesi adresi ile yayimlanmis makale.

Projeler, Patentler, Odiiller ve Atiflar: a) istanbul Arel Universitesi’nde gérevli/dgrenci iken

yapilan ve Istanbul Arel Universitesi veya Arel TTO ortakl1 calismalara konu olan patentler. b)
Uluslararas1 ve ulusal bilim/sanat kuruluslarindan alman &diiller. ¢) Istanbul Arel Universitesi
adresli yayinlarin WOS’a gore aldiklar atiflar. Yazarin kendisine verdigi atiflar tesvik disinda
tutulur. d) Yiiriitiicli, yonetici veya koordinatorliigii yapilarak alinan ulusal veya uluslararasi
projeler. AB Cergeve Programlari igin ortaklik yeterlidir. ) Ogrenci(ler) tarafindan basvurusu

yapilarak alinan ulusal veya uluslararasi projeler.

Istanbul Arel Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi; Merkez Kiitiiphane (Tepekent
Kampiisii) ve Cevizlibag Sube Kiitiiphanesi olarak hafta i¢i 08.00-17.30 saatleri arasinda
hizmet vermektedir. Ofisin verdigi hizmetlerden tiim Universite &gretim elemanlar1 ve

Ogrenciler yararlanabilmektedir.

Danisma Hizmeti: Tiim kullanicilar, tanitim, bilgilendirme ve oryantasyon talebinde
bulunabilirler. Bilgi kaynaklarina erisim konusundaki her tiirlii ihtiya¢ i¢in danigsma boliimiine
basvurulmaktadir. Her tiir soru, sorun ve oneriler i¢in kutuphane@arel.edu.tr adresinden ofise

ulasilmaktadir.

Odiing Verme Hizmeti: Universite akademik personeli ile 6grencileri, egitim-dgretim,

arastirma, bilimsel ve kiiltiirel faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in ihtiya¢ duyduklar kiitiiphane
kaynaklarin1 belirlenen kurallar ¢ergevesinde 6diing alarak yararlanirlar. Odiing kitap islemleri,

kiitiiphane yonergesinde belirtilen hususlar ¢er¢evesinde yiiriitiilmektedir.

Okuma Boliimii: Kiitiiphane kullanicilari, kendi kitaplarindan veya kiitiiphane koleksiyonunda

yer alan kitaplardan faydalanabilmektedir.

Dergi ve Gazeteler Boliimii: Universite tarafindan abone olunan ve bagis yoluyla gelen siireli

yayinlar ile ulusal gazeteler bu boliimde yer almaktadir. Okuyucular, ilgili alanda yer alan siireli

yayinlardan yararlanmaktadir.

Koleksiyon Gelistirme: Universitede siirdiiriilen egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek,

Mevﬁilégfﬁlfﬁﬁni’égﬂ%?ferine yardimer olmak, kiitiiphane kullanicilarinin sosyal ve kiiltiirel alanda
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gereksinim duydugu basili ve elektronik yaymnlari satin alma, abonelik, bagis ve degisim
yoluyla koleksiyon gelistirilmektedir. Koleksiyon gelistirme islemleri; Universite akademik
personelin basili ve elektronik kaynak istekleri, Universitenin akademik birimlerinin
olusturdugu komisyonlar eliyle segilen basili ve elektronik kaynak istekleri, Daire Baskanligi
koleksiyon gelistirme boliimiiniin se¢imi, Ogrencilerin ihtiya¢ duydugu basili ve elektronik
kaynak istekleri, idari personelin ihtiya¢ duydugu bilgi kaynaklari, Kurum, kurulus ve kisiler
tarafindan Daire Baskanligina bagislanan basili ve elektronik yayinlar dogrultusunda

ylriitiilmektedir.

Referans ve Rezerv Koleksiyon Béliimii: Kiitiiphane koleksiyonunda yer alan Referans kitaplar

ile akademik personel tarafindan Onerilen Rezerv kaynaklar bu boliimde yer almaktadir.
Universitemiz akademik personelinin egitim-6gretim dénemi iginde ders programlarinda
kaynak teskil edecek ve dgrencilerin ihtiya¢ duyacagi basili ve elektronik yayimnlar “Rezerv
Koleksiyon” olarak belirlenip okuyucu hizmetine sunulmaktadir. Bu boliimde yer alan kitaplar,

kiitiiphane yonergesinde belirtilen hususlar ¢er¢evesinde diing verilmektedir.

Bilgisayar ve Internet Hizmetleri: Universitemiz Merkez Kiitiiphane, Sefakdy Sube

Kiitiiphanesi ve Cevizlibag Sube Kiitliphanesi’'nde yer alan bilgisayarlardan kiitliphane
kullanicilar1  yararlanabilmektedir. Kiitiiphanelerimizde kurulan sistem ile kiitliphane

kullanicilar giivenli WIFI hizmetlerinden yararlanabilmektedir.

Sessiz_Calisma Odalari: Akademik personel ile 6grenciler belirlenen kullanim kosullari

cercevesinde sessiz caligma odalarindan yararlanabilirler. Odalardan yararlanmak isteyenler
onceden ¢alisma odasini adina rezerve etmesi gerekmektedir. Rezervasyon islemleri
“http://katalog.arel.edu.tr/yordambt/yordam.php?sayfaOturumAc” adresinden online olarak
yapilmaktadir.

Kampiis Dis1 Erisim: Akademik personel ile 6grenciler, yerleske disindan da kiitiiphanenin

bilgi kaynaklarina 7/24 saat erisebilmektedir. Akademik personel, kurumsal mail adresi ve
sifresi, 6grencilerimiz ise T.C. kimlik numaras1 ve sifresiyle erisim saglayabilmektedir (EK

C.1.1.1).

7/24 Kiitiiphane Hizmeti: Akademik personel ve dgrencilerimiz egitim-6gretim, arastirma ve

Mevﬁ‘i'filralllesketfonci;lé.{gﬁ%lé‘i' ar1 icin gerek duydugu bilgi kaynaklarina interaktif kiitliphanecilik
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hizmetlerinden yararlanabilmektedir. Kurumsal olarak satin alinan veya abone olunan veri
tabanlar1 aracilifiyla kiitiiphane kullanicilar1 yaklasik 400.000 elektronik kaynaga bu yolla
erisebilmektedir. Ayrica 24 saat acik olan okuma salonlar1 (Tepekent-Kemal Goziikara

Yerleskesi 24 Saat Okuma Salonu: B-118) bulunmaktadir.

Engelsiz _Kiitiiphane: “Arel Engelsiz Kiitiiphane” olarak, Bogazici Universitesi Gdrme

Engelliler Egitim ve Teknoloji Laboratuvari’'na (GETEM) kurumsal iyeligimiz
gerceklestirilmistir (Getem Sesli E-Kiitiiphane). Bogazi¢i Universitesi Gérme Engelliler
Teknoloji ve Egitim Laboratuvari (GETEM) tarafindan tasarlanan internet kiitliphanesi projesi,
gorme engellilerin bilgi kaynaklarina erigsimini saglamayir amaglamaktadir. Bu proje
(Tiirkiye’de sayilar1 400 bin civarinda olan) gérme engellilerin yani sira, diger tiir engeli geregi
basili (“printed”) kaynaklardan sinirsizca faydalanamayan (felgli, dyslexic) bireyleri de
kapsamaktadir. Kiitiiphanede bulunan yaymlar agirhikli bir sekilde Tiirkge ve Ingilizceden
olusmaktadir. Biinyesinde, hikaye, roman, siir tiirii kitaplarin yani sira, her kademedeki egitim
kurumlarinda okutulmakta olan ders malzemesi (kitap, makale, ders notu) ile kimi ders ve
konferanslarin kayitlari ve ilave olarak bilimsel makale, kitap bulunmaktadir. Bunlara ek olarak
radyo tiyatrolari, sesli betimlemeli filmlerin mp3 versiyonlari, sesli bilgisayar ve akilli cihaz

anlatimlar1 gibi birgok farkli icerik GETEM katalogunda yerini almistir.

Bilgi Okur Yazarlig1: Istanbul Arel Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi tarafindan

Universitenin basil1 ve elektronik kiitiiphane kaynaklari ile hizmetlerinin verimli bir sekilde
kullanilmasini saglamak amaciyla; Ogrencilere yonelik kullanici egitimlerinin verilmesi,
Arastirma yontemleri konusunda 6grencilerin ve akademik personelin bilgilendirilmesi, Bilgi
okuryazarlig1 konusunda seminer, panel vb. programlar diizenlenmesi vb. 6zel konu alanlarinda

caligmalar yapilmaktadir.

Kiitiiphaneler Arasi1 Odiing Kitap ve Bilgi Saglama (ILL): Kiitiiphanemiz koleksiyonlarinda

mevcut olmayan makale, konferans bildirisi, kitap bolimii ve tez gibi istekler
kullanicilarimizdan gelen talepler dogrultusunda, yurti¢inde is birligimiz olan kiitiiphane ve

bilgi merkezlerinden saglanmaktadir.

Veri Tabanlari: Kiitiiphane kullanicilar1 asagidaki linklerden Universitenin veri tabanlarina

Mevlesahiimskicdinlgr- Kitiphane ana sayfasinda bulunan “Akademik Arama Motoru™ ile asagida
Profl mkileEHVETION Afqy YRatatgbanbaropdeotek bir arayiiz ile tarama yapilabilmektedir.
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Mendeley: Arastirmacilarin verimlili§ini ve arastirmaci is birliklerini artiran iicretsiz bir
referans yonetim arac1 ve akademik is birligi agidir. Ayn1 zamanda yayinlar1 diizenlemenizi,
not almaniz1 ve atif vermenizi saglayan etkin bir referans yonetim sistemidir. Bununla birlikte,
benzer alanlardaki arastirmacilarin bir araya gelmesine, yeni arastirma trendlerini takip

etmelerini saglayan, diinyada 5 milyondan fazla kullanicis1 olan bir akademik is birligi agidir.

Intihal Programlari:

TURNITIN intihal Programi, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca alman “Lisansiistii Egitim-
Ogretim Programi A¢ilmasi ve Yiiriitiilmesine Dair Ilkeler” kararmin Tezler baslikli maddesi

1. Fikras1 geregince ULAKBIM tarafindan Universitemiz dgretim iiyelerinin kullanimina

acilmistir (EK C.1.1.6).

iThenticate Intihal programi, ULAKBIM tarafindan yalnizca dgretim iiyelerinin hizmetine
sunulmustur. (Lisans anlagsmasi geregi O0grenci Odevleri ve tezler i¢in kullanilmamalidir).
iThenticate’in veri havuzunda akademik veri tabanlari, dergiler ve yaymlar ile 17 milyardan

fazla web sayfasi bulunmaktadir (EK C.1.1.6).

Mobil Uygulamalar Hizmeti: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi, YORDAM is

13

birligi ile kiitiiphaneyle ilgili islemlerin mobil cihazlardan yapilmasini saglayan “cep
kiitiiphanem” uygulamasi bulunmaktadir (EK C.1.1.7). Uygulama Google Play Store ve Apple
Store dan telefon ve tabletlere indirilerek kullanilmaktadir. Bu uygulama ile kiitiiphane
hesabma girerek katalog taranabilmekte, kitap ayirtma islemi yapabilmekte, 6diing alinan
kitaplarin siiresi uzatabilmekte, koleksiyonlarin bulundugu yerler hakkinda bilgi alinabilmekte,
kitap rafta m1 kullanimda m1 bilgisini alinabilmekte, tarama yapilan kitaplar1 “okuma listem”

alanina ekleyerek kitap listesine ulagilabilmektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi genel koleksiyon ve Mimarlik Boliimiine ait koleksiyon:

2022 Kasim ayinda Sefakdy yerleskesinde meydana gelen bina hasar1 nedeniyle genel ve

boliime ait kitap rezervlerinde azalma olmustur. Universitemizin belirledigi stratejiler

dogrultusunda kiitiiphane kaynaklari, biitce ve boliimiin talepleri dahilinde gelistirilmektedir.

2021-22 ve 2022-23 Egitim-Ogretim Dénemlerine ait Genel Koleksiyon ve Mimarlik Boliimii
MeSitiphane, olanaklarina iligkin veriler kanitlar bolimiinde yer almaktadir.

Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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Kanitlar:

EK C.1.1.1. Istanbul Arel Universitesi Kiitiiphanesi Kampiis Dis1 Erisim

EK C.1.1.2. Arel Engelsiz Kiitiiphane

EK C.1.1.3. Abone Veri Tabanlari

EK C.1.1.4. Deneme Veri Tabanlar

EK C.1.1.5. Acik Erisim Veri Tabanlari

EK C.1.1.6. Intihal Programlari

EK C.1.1.7. Cep Kiitiiphanem Mobil Uygulamasi

Olgunluk Diizeyi: 4

Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1°den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5
Birimde arastirma Birimde arastirma | Birim arastirma ve | Birimde arastirma | i¢sellestirilmis,
ve gelistirme ve gelistirme gelistirmeyi faaliyetleri sistematik,
faaliyetleri faaliyetlerini birimler arast izlenmekte ve stirdiiriilebilir
bulunmamaktadir. | siirdiirebilmek i¢in | dengeyi gozeterek | iyilestirilmektedir. | ve drnek
planlari yonetmektedir. gosterilebilir
bulunmaktadir. uygulamalar
bulunmaktadir.

C.1.2. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Tiim on lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora programlarin yeterlilikleri programlarin amag

ve Ogrencilere kazandirmay1 hedefledikleri ile uyumlu olarak belirlenmektedir. Programlarin

amag ve hedeflerine uygun tasarlanan ders programinin 6grencilere kazandiracag bilgi, beceri

ve yetkinlik programin yeterlilikleri olarak programin akademik gereklilikleri ve Tiirkiye

Yiiksekogretim Yeterlilikleri (TYYC) gercevesinde belirlenen diizey tanimlari gz Oniinde

bulundurularak ilgili programlar tarafindan belirlenmektedir.

Universitede aktif olarak 7 doktora programi ve bir adet sanatta yeterlilik programi

mevcuttur. Fakiiltemiz biinyesinde yer alan, Mimarhik Bolimi, Mimarlik Lisansiistii

programlari, Fen Bilimleri Enstitiisiine bagli olarak, Tezli Yiiksek Lisans, Tezsiz Yiiksek

Lisans ve Doktora programlari olarak Ekim 2012 tarihinde Sefakdy Yerleskesinde egitim-
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Lisansiistii programlar1 “Lisansiisti Egitim Enstitlisi” catis1 altinda toplanmigtir. Arel
Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii; Resmi Gazete 17.10.2021/ 31631 tarih ve sayili
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliine bagl olarak Sefakdy Kampiisii Ek

Binasinda ve Cevizlibag Yerleskesinde faaliyetini siirdiirmektedir.

Fakiiltemiz biinyesinde yer alan, Mimarlik alanindaki farkli bakis agilarini irdeleyebilmek;
problemler karsisinda ¢esitli alternatif ¢oziimler iiretebilmek ve bunun egitimini vermek; beseri
bilimler, sosyal bilimler ve doga bilimlerinin arakesitlerinden yola ¢ikarak disiplinlerarasi
arastirmalar Onermek ve yiirlitmek; dogrudan ya da dolayli bir bigimde mimarlik
arastirmalarinda kuram ile uygulama arasindaki etkilesimi vurgulamak; birbirinden farkl
arastirma, yaklasim ve yontemleri, metot ve teknikleri kullanabilmeyi 6gretmek, Mimarlik
Lisansiistii programlarinin temel hedeflerini olusturmaktadir. Programda amac; mimarlikta
tasarim, kuram/elestiri ve uygulama konusunda farkli yaklasimlarin, stratejilerin, modellerin
gelistirilmesi; mekansal deneyim, ¢evresel anlam, kent bellegi, imge, kimlik, estetik, etik gibi
konularin giincel dinamikler c¢ercevesinde yeniden diisliniilmesi; insan cevre iligkilerinde
disiplinleraras1 yapinin sorgulanmasi; mekansal iliskilerin kent, kiiltiir, politika, ekonomi, vb.
baglamlarinda gozetilerek elestirel bir bigimde degerlendirilebilmesidir. Farkli disiplinlerle
iliskisi i¢ginde mimarligin anlasilabilmesi ve yorumlanmasi; mimari tasarim egitimine ve
mimari tasarim bilgisinin iiretimine iligkin yeni tasarim stratejilerinin gelistirilmesidir. Biitiin
bunlarla birlikte programda edinilen deneyimin kurama/bilgiye ve kuramsal bilginin,
uygulamaya doniikk olarak gelistirilebilmesi hedeflenmektedir. Mimarlik Lisansiistii
programlarinda Mimarlik Lisans Boliimiinde gorev yapan tam zamanli O0gretim iiyeleri
uzmanlik alanlarina gore belirlenen zorunlu ve se¢meli dersler vermektedirler. Doktora ve
yiiksek lisans tez g¢alismalarmi ylriitmektedirler. Mimarlik Lisansiistii Programinda LEE
biinyesinde yer alan farkli programlar ile ortak dersler yiiriitiilmektedir. Ogrenci sayisina bagh

olarak ders saati iicretli 6gretim elemanlarindan destek alinmaktadir.

2022-23 Egitim Ogretim Dénemi Lisansiistii Enstitiisii Mimarlik Boliimii, tezli-tezsiz yiiksek

lisans ve doktora programlari aktif 6grenci sayilar1 kanitlar boliimiinde verilmektedir.

Ust Kademeye Gegis: Mimarlik lisans programini basari ile tamamlayanlar aym béliimde tezli

tezsiz yliksek lisans ve/veya doktora yapabilecekleri gibi, baz1 baska alanlarda da lisansiistii
Mevf)‘f%)glreall(ﬁrl'f?llr%]g'efg\lzﬁrabilirler. Lisans egitimini tamamlayan adaylar ALES sinavindan gegerli not
Prof. Dr. MEHMET OCAKCI (Dekan) 20.12.2024 10:20
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almalar, yeterli diizeyde Ingilizce dil bilgisine sahip olmalar1 ve bilim sinavin1 basarmalari

kosuluyla lisansiistii programlarinda 6grenim gorebilirler.

Yiiksek Lisans Programlari koordinatdrii; Yiiksek lisans ve doktora programlarinda yiiriitiilen

zorunlu/ se¢meli derslerin ve yiiksek lisans- doktora tezlerinin yeterlik, kalite degerlendirmeleri
konusunu yénetir. Dog. Dr. Giilferah Corapcioglu 2016-17 Egitim Ogretim Y1l itibariyle bu

gorevi ylriitmektedir.

Kanitlar:
EK C.1.2.1 Mimarlik Lisansiistii Programi Aktif Ogrenci Sayisi Bilgileri

EK C.1.2.2. Yillara Gore Lisans ve Lisansiistii Ogrenci Sayilari

Olgunluk Diizeyi: 4
Yapilan agiklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk

diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

1 2 3 4 5

Birimde doktora Kurumun Birimde Birimde doktora I¢sellestirilmis,
programi ve arastirma Kurumda programlar1 ve sistematik,
doktora sonrasi politikasi, aragtirma doktora sonrasi stirdiirtilebilir
imkanlari hedefleri ve politikasi, imkanlarinin ve ormek
bulunmamaktadir. | stratejileri ile hedefleri ve ¢iktilar diizenli gosterilebilir

uyumlu olarak stratejileri ile olarak izlenmekte | uygulamalar

Birimde doktora uyumlu ve ve bulunmaktadir.

programi ve destekleyen iyilestirilmektedir.

doktora sonras1 doktora

imkanlarina iligkin | programlar ve

planlamalar doktora sonrasi

bulunmaktadir. imkanlar

yiiriitilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Mevcut Elektronik imzalar
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Arel Mimarlik Fakiiltesi toplumsal yasama 6nemli katkilar1 bulunmaktadir. Meslek alanindaki
uygulamalar, sorunlar ve yeni gelismeler takip edilmektedir. Kentte diizenlenen c¢esitli
etkinlikler ve calismalar fakiilte blinyesinde var olan boliim 6grencilerine duyurulmakta ve
katilimlar tesvik edilmektedir. Meslekteki dnemli kurum ve kuruluslar goriis ve tecriibelerini
paylasma igin {iniversitemize gelmektedir. TMMOB’a bagli Mimarlar Odasi, I¢ Mimarlar
Odas1 ve Sehir Plancilar1t Odasina bagh ¢alisan 6gretim elemanlar ¢esitli komisyonlarda yer
alarak meslek alanina iliskin geligmeleri takip etmekte, bu konuda yliriitiilen ¢aligmalarin i¢inde
yer almaktadir. Toplumsal katki performansina yonelik olarak fakiilte 6grencilerimizin ders dis1
etkinlikler yapmalaria olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki
faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve Ogrenci-6gretim iiyesi
iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcuttur. Ayrica boliimlerin etkinliklerinin yaninda
Mimarlik ve I¢ Mimarlik &grenci kuliibleri etkinlikleri de dgrenci beklentileri ve mesleki
gelisimleri agisindan 6nem tagimaktadir. Bunlara ek olarak gilincel toplumsal meseleler {izerine
bilgilendirme etkinlikleri yapilmakta, toplumsal fayda noktasinda neler yapilabilecegi
tartisilmaktadir. Ornek etkinlik bilgileri kanitlar bdliimiinde yer almaktadir. Béliimiimlerimizde
yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerine iliskin olarak i¢ ve dis paydaslarimiz ile yapilan
goriismeler ile geri bildirimler alinmakta; onlarin goriis ve Onerileri iizerinden gelecek

donemlerde planlan katk: faaliyetleri i¢in diizenleme ve iyilestirmeler hedeflenmektedir.

Kanitlar:
D.2.1.1. Binalarda Hata Kaynaklar1 Semineri

D.2.1.2. Deprem Haftas1 Semineri

D.1. Ek.1 i¢ Mimarlik Boliimii 23-24 Akademik Yili Diizenlenen Etkinlikler

D.1. Ek.2 i¢c Mimarlik Béliimii 23-24 Akademik Yili Teknik Gezi ve Ogrenci Kuliibii
Etkinlikleri

Olgunluk Diizeyi: 3
Yapilan a¢iklamalar ve sunulan kanitlar dogrultusunda bu alt 6lgiit ile ilgili asagidaki olgunluk
diizeylerinden birisi (1’den 5’e kadar) segilir.

| ! | 2 | 3 | 4 | 5 |

Mevcut Elektronik imzalar
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Birimde toplumsal
katki
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

Birimde
toplumsal katki
performansinin
izlenmesine ve
degerlendirmesine
yonelik ilke, kural
ve gostergeler
bulunmaktadir.

Birim genelinde
toplumsal katki
performansini
izlenmek ve
degerlendirmek
iizere olusturulan
mekanizmalar
kullanilmaktadir.

Birimde Icsellestirilmis,
toplumsal katki sistematik,
performansi siirdiiriilebilir
izlenmekte ve ve ornek

ilgili paydaslarla gosterilebilir
degerlendirilerek | uygulamalar
iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir.

E. SONUC ve DEGERLENDIRME

Istanbul Arel Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi misyon ve vizyonu dogrultusunda, gerek
akademik gerekse egitim-0gretim yoniiyle siirekli iyilesme hedefiyle faaliyetlerini devam
ettirmektedir. Egitim Ogretim kalitesinin artiritlmasit konusunda alaninda yetkin Ogretim
elemanlar1 ile mimarlik ve i¢ mimarlik alanindaki gelismeler ve giincel yaklagimlar egitime
entegre edilmektedir. Fakiilte biinyesindeki boliimlerin performanslarini artirmaya yonelik
hedefleri arasinda tam zamanli Ggretim elemani sayisinin ve akademik yayin sayisinin
artirtlmasi, Erasmus + ile 6grenci hareketliligine katkida bulunulmasi ve anlagmali {iniversite
sayisinin artirtlmasi oncelikli olarak yer almaktadir.
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