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Madde ve Fıkra No İçerik Uygulama 

Yapılan Kuruma 

Düşen Görev 

Rektörlüğe Düşen 

Görev 

Dekanlığa/Müdürlüğe 

Düşen Görev 

Bölümlere Düşen 

Görev 

Komisyona Düşen 

görev 

Madde 4-(1)  Aynı zamanda Akademik Birim 

Uygulamalı Eğitim Danışma Kurulu olan 
Akademik Birim Danışma Kurulu 

oluşturulur.  

 Akademik Birim Danışma Kurulu yılda 

en az bir kez toplanarak bölümlerden ve 
işletmelerden gelen raporları 

değerlendirerek varsa iyileştirmeye yönelik 
önlemler alır. 

 Akademik Birim Danışma Kurulu 

toplantılarına uygulamalı eğitimler 

protokolü imzalanmış işletmelerin 
yöneticileri de davet edilebilir. 

- - Danışma Kurulunun 

oluşturulması 

- - 

Madde 7-(1) Fakülte, yüksekokul veya meslek 
yüksekokulunun uygulamalı eğitim yapılan 

program veya bölümlerinde; uygulamalı 
eğitim faaliyetlerinin planlanması, 

uygulanması ve koordinasyonundan 
sorumlu Komisyon oluşturulur 

- - Komisyonun 

oluşturulması 

- - 

Madde 7-(2) işletmede mesleki eğitim veya staj sonunda 
elde edilen kazanımların ölçme ve 

değerlendirme işlemlerini yapar veya bu 

işlemi yaptırmak üzere sorumlu öğretim 
elemanının da yer aldığı alt komisyonlar 

oluşturabilir 

- - - -  Elde edilen 

kazanımların ölçme 

ve değerlendirme 

işlemlerinin 

yapılması 

 Alt komisyonun 

oluşturulması 

Madde 7-(3) Rektörün görevlendirmesi ile uygulamalı 

eğitimlerden sorumlu idari bir birim, bu 
maddede belirtilen görev ve sorumlulukları 

yerine getirebilir. 

- - Ölçme ve 

Değerlendirme 

Komisyonun 

oluşturulması 

- - 
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Ancak uygulamalı eğitimlere ilişkin 

ölçme ve değerlendirme işlemleri, dekan 

veya müdürün 

görevlendireceği program veya 

bölümlerdeki ilgili öğretim 

elemanlarından oluşturulan 

bir akademik komisyon marifetiyle 

yapılır 

Madde 8-(1) Program veya bölümlerde uygulamalı 

eğitim faaliyetlerini izlemesi, işletme ile 
üniversite arasında koordinasyonu 

sağlaması, öğrencilere uygulamalı eğitim 
süreçlerinde rehber olması ve ölçme ve 

değerlendirme işlemlerinde yer alması 
amacıyla işletmede mesleki eğitim veya 

staj yapacak her bir uygulamalı eğitim 
grubu için eğitimler süresince bir sorumlu 

öğretim elemanı görevlendirilir. 

- - - Sorumlu Öğretim 

Elemanının 

belirlenmesi 

- 

Madde 9-(1) İşletmede mesleki eğitim veya staj yapacak 

öğrenciler, uygulamalı eğitimler esnasında 

işletme tarafından Komisyonun görüşü 

alınarak görevlendirilen ve alanında 

mesleki yetkinliği haiz bir eğitici 
personelin gözetiminde bulunurlar. 

Eğitici 

Personelin 

belirlenmesi 

- - - Eğitici Personelin 

belirlenmesi 

Madde 9-(2) İntörnlük uygulaması yapan öğrenciler 

üniversite bünyesindeki sağlık uygulama 

ve araştırma merkezlerinde öğretim 

elemanları ile tıpta uzmanlık eğitimi 

yapan hekimlerin gözetiminde bulunurlar. 

- - TF Dekanlığı ile ilgili - - 

Madde 10-(1) a) Bünyesinde uygulamalı eğitim yapacak 

öğrenci sayısını dikkate alarak alanında 
mesleki yetkinliğe sahip yeterli sayıda 

eğitici personeli görevlendirmek.  
b) Uygulamalı eğitim yapacak öğrencinin 

uygulamalı eğitim kabul formunu 
onaylamak.  

Madde 9-(1)’de 

belirtilenler 

- - - - 
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c) Bünyesinde uygulamalı eğitim yapan 

her bir öğrenci için işletme değerlendirme 
formunu doldurmak.  

ç) Uygulamalı eğitim faaliyetlerinin 
20/6/2012 tarihli ve 6331 sayılı İş Sağlığı 

ve Güvenliği Kanunu hükümlerine uygun 
ortamlarda yapılmasını sağlamak.  

d) İşletmedeki çalışma ortamı ve 
uygulamaların mahiyeti dikkate alınarak 

öğrencilere iş sağlığı ve güvenliği 
eğitimleri vermek.  

e) İşletmede mesleki eğitim ve kayıtlı 
olduğu programın ders planında yer aldığı 

için staj yapan öğrencilere 3308 sayılı 
Kanunun ilgili hükümlerine uygun olarak 

ücret ödemek.  
f) İşletmede mesleki eğitim ve staj yapan 

öğrencilerin geçirdikleri iş kazalarını ilgili 
mevzuata uygun olarak ilgililere ve aynı 

gün içinde öğrencinin kayıtlı olduğu 
yükseköğretim kurumuna bildirmek. 

Madde 18-(1) Program veya bölümlerde işletmede mesleki 

eğitim veya staj kapsamında oluşturulacak 
uygulamalı eğitim gruplarındaki öğrenci 
sayısı beşten az olamaz. Ancak program veya 
bölümlerde uygulamalı eğitim yaptırılacak 
toplam öğrenci sayısının beşten az olması 
durumunda bir uygulamalı eğitim grubu 
oluşturulabilir. 

- - - Bölümler en az 5’erli 

gruplar oluşturacak 

- 

Madde 18-(2) Aynı uygulamalı eğitim grubundaki 
öğrenciler farklı işletmelerde, işletmede 
mesleki eğitim veya staj yapabilir. 

 

- - - - - 

Madde 19-(1) İşletmede mesleki eğitim kapsamında 
görevlendirilen sorumlu öğretim elemanına 
sorumlu olduğu uygulamalı eğitim grubu 
sayısına bakılmaksızın haftalık azami beş saat 

teorik ders yükü yüklenir. 

- - - - - 
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Madde 19-(2) Staj kapsamında atanan sorumlu öğretim 
elemanına sorumlu olduğu uygulamalı eğitim 
grubu sayısına bakılmaksızın haftalık iki saat 
uygulamalı ders yükü yüklenir. 

 

- - - - - 

Madde 20-(1) Öğrenci, uygulamalı eğitime başladıktan 
sonra komisyonun uygun görüşüne binaen 
işletme değişikliği yapabilir. 

 

- - - - - 

Madde 21-(1) Öğrenciler öğretim programlarını 
aksatmayacak şekilde, ders çizelgelerinde yer 
alan işletmede mesleki eğitim veya staj 
uygulamalarını komisyonun uygun görüşüne 
binaen yurt dışında yapabilirler. 

 

- - - - - 

Madde 21-(2) İşletmede mesleki eğitim veya stajını yurt 
dışında tamamlayan öğrenciler, uygulamalı 
eğitim çalışmalarına ilişkin belgelerini ve 
uygulamalı eğitim dosyasını komisyona 
iletilmek üzere ARELKAM ofisine teslim 
eder. Bu kapsamdaki uygulamalı eğitimlere 
ilişkin ölçme ve değerlendirme işlemleri bu 
Yönergenin ilgili hükümleri doğrultusunda 

yürütülür.  

- - - - Ölçme 

değerlendirmenin 

yapılması 

Madde 21-(3) Yurt dışında uygulamalı eğitim yapacak 
öğrencilerin sigortalanması amacıyla 
sigortacılık alanında faaliyet gösteren yerli 
veya yabancı kurum ve kuruluşlara ödenecek 
primler yükseköğretim kurumları tarafından 
karşılanmaz. 

- - - - - 

Madde 22-(1) Yatay ve dikey geçiş yoluyla gelen 
öğrencilerin önceki eğitim kurumlarında 
yaptıkları işletmede mesleki eğitim ve 
stajlarının geçerliliği ilgili intibak komisyonu 
tarafından değerlendirilerek karara bağlanır. 

- - - Bölüm intibak 

komisyonu 

tarafından 

değerlendirilecek 

- 

Madde 22-(2) Öğrenim gördüğü program ile ilgili bir işte 
çalışmış veya çalışmakta olan öğrenciler, 
çalışma sürelerini ve unvanlarını 

belgelendirmek koşuluyla işletmede mesleki 

- - - Bölüm intibak 

komisyonu 

tarafından 

değerlendirilecek 

- 
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eğitim veya staj uygulaması kapsamında 
önceki öğrenmelerin tanınması için 
başvuruda bulunabilir. İlgili intibak 
komisyonu söz konusu başvuruları 
inceleyerek karar verir. İntibak 
komisyonunun hakkında olumlu karar verdiği 
öğrenciler için bu Yönergenin ilgili 
hükümleri doğrultusunda sadece ölçme ve 
değerlendirme işlemleri yürütülür. 

Madde 23-(1) ARELKAM tarafından, uygulamalı 
eğitimlere ilişkin hususlar ile bu kapsamda 
kullanılacak formları bu Yönerge esaslarına 
uygun olarak belirler ve resmî internet 
sitelerinde yayımlarlar.  

- ARELKAM bu 

Yönetmelik 

esaslarına uygun 

olarak uygulamalı 

eğitimlere ilişkin 

hususları ve bu 

kapsamda 

kullanılacak 

formları belirlemeli 

ve üniversite 

internet sitesinde 

yayınlamalı 

- - - 

Madde 23-(2) Açık ceza infaz kurumlarında hükümlü olup 
aynı zamanda üniversitede öğrenci olanların 
uygulamalı eğitimlerine ilişkin kurallar, 

hükümlü bulunulan kurumun görüşü de 
alınarak ilgili komisyonun önerisi ile yönetim 
kurulu tarafından belirlenir.  

- Karşı kurum 

(Adalet Bakanlığı 

veya Ceza infaz 

kurumları) ile 

görüşülerek 

uygulamalı eğitime 

ilişkin kurallar 

belirlenmeli - 

- - - 

Madde 24-(1) Deprem, yangın, su baskını benzeri doğal 
afetler, kanuni grev, lokavt, genel salgın 

hastalık, savaş, kısmi veya genel seferberlik 
ilanı ve benzeri mücbir sebep hallerinde 
uygulamalı eğitimlere ilişkin usul ve esaslar 
Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenir.  

- - - - - 

 


