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Hedef 1: Kurumda kalite kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi 60%
P.G.4.1.1.Kalite kiltiriiniin yayinlastirilmasi amaciyla yapilan etkinlik sayisi (toplanti, 20%
¢alistay, vb) 0
P.G.4.1.2.Di1g Paydagslar ile yapilan geribildirim toplantilarinin sayisi 20%
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P.G.4.1.3.i¢ Paydaslar ile yapilan geribildirim toplantilarinin sayisi 20%
P.G.4.1.4.Kalite siireglerinin yonetimi igin bilgi yonetim sisteminin gelistirilmesi 0%
P.G.4.1.5.Danigma kurullari ile yapilan toplanti sayisi 0%
Hedef 2: Ogrencilerde ve Personelde kurumsal aidiyetin giiglendirilmesi 60%
P.G.4.2.1.Egiticinin egitimi programi kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisi 0%
P.G.4.2.2.0gretim elemanlarinin egitim-6gretim performansinin takdir edilmesi 25%
P.G.4.2.3.idari personele yonelik Hizmetigi egitim sayisi 0%
P.G.4.2.4.Akademik ve idari personelin biraraya getirildigi yonetsel, sosyo-kiiltiirel 10%
etkinlik sayisi 0
P.G.4.2.5.0grencilere yonelik yapilan sosyo-kiiltiirel ve sportif etkinlik sayis 25%
Hedef 3: Ogrencilerin kisisel ve kariyer gelisimine yonelik hizmetin gelistirilmesi 100%
P.G.4.3.1.08renci kiiliiplerine iiye 6grenci orani 40%
P.G.4.3.2.Kariyer merkezi tarafindan 6grencilere verilen egitimlere katilan 6grenci 20%
orani i
P.G.4.3.3.PDR tarafindan 6grencilerin kisisel gelisimine yonelik diizenlenen 20%
etkinliklere katilan 6grenci orani 0
P.G.4.3.4.Yerleskelerde sportif ve kiiltiirel galisma yapilan alanlarin sayisi 20%
Hedef 4: Kurumsal itibar yonetiminin gelistirilmesi 91%
P.G.4.4.1.Universitenin yazili ve sosyal medyasinda yayinlanan bilimsel, sosyal ve 20%
kiltirel icerikli haberlerinin sayisi 0
P.G.4.4.2.Universite web sayfasinin Tiirkge ve ingilizce hazirlanmasi 11%
P.G.4.4.3.Universite web sayfalarinin giincellenmesinin izlenmesi ve raporlanmasi 20%
P.G.4.4.4. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik amaciyla kullanilan
kanallarin etkinligi konusunda i¢ ve dig paydaslardan geri bildirim alinmasi ve st 20%
yonetime raporlanmasi
P.G.4.4.5. Kurumun bélgesindeki dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, diger
tiniversiteler, kamu kurumu kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, sanayi ve yerel halk 20%
ile iliskilerin degerlendirilerek list ydonetime raporlanmasi
Hedef 5: Dijitallesmenin kurumsal siireclere yayginlastiriimasi 100%
P.G.4.5.1.Sik kullanilan ve is akisi uzun olan siireglerin sistematik takibinin 50%
saglanabilmesi i¢in belge yonetim sistemine tasima islemlerinin tamamlanmasi 0
P.G.4.5.2.Universite bilgi yonetim sistemleri arasindaki entegrasyonun saglanmasi 0%
P.G.4.5.3.Kurumsal performans/veri yonetimine iligkin bilgi yonetim sisteminin 0%
olusturulmasi 0
P.G.4.5.4.Kisisel veri ve gizlilige iliskin farkindaligina iliskin yapilan faaliyet (egitim, 50%
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soylesi, vb) sayisi
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