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	Görev Unvanı:

	Web Tasarım Kıdemli Uzmanı

	Üst Yönetici / Yöneticileri:
	Web Stratejisi ve Geliştirme Yöneticisi, İletişim Direktörü

	Astları:

	[bookmark: _GoBack]-

	Vekalet Eden:

	Web Stratejisi ve Geliştirme Yöneticisi tarafından belirtilen personel

	Görevin Kısa Tanımı:

	Web Tasarım Kıdemli Uzmanı, kurumun dijital varlıklarının (web siteleri, mikro siteler, arayüzler) görsel tasarımı, kullanıcı deneyimi (UX) ve kullanıcı arayüzü (UI) süreçlerini yönetmekten sorumludur. Kreatif ve teknik ekiplerle koordineli çalışarak, estetik ve işlevsel web çözümleri geliştirir.

	Görev, Yetki ve Sorumluluklar:
	1. Web sitelerinin görsel tasarımını kullanıcı odaklı ve marka kimliğine uygun şekilde hazırlamak,
2. UX/UI ilkelerine uygun, mobil uyumlu (responsive) arayüzler tasarlamak,
3. Yazılım ve geliştirici ekiplerle iş birliği içinde çalışarak tasarımların hayata geçirilmesini sağlamak,
4. Mevcut web sitelerinin güncellenmesi, yeniden tasarımı ve performans iyileştirmelerini yönetmek,
5. HTML, CSS ve temel düzeyde JavaScript bilgisiyle ön yüz (front-end) süreçlerine katkı sağlamak,
6. Dijital projeler için görsel içeriklerin hazırlanmasını desteklemek (banner, grafik, buton, ikon vb.),
7. UX araştırmaları, kullanıcı testleri ve veri analizleri doğrultusunda web deneyimini sürekli iyileştirmek,
8. Web trendlerini, yeni teknolojileri ve sektörel gelişmeleri takip ederek tasarım süreçlerine entegre etmek,
9. Alt ekip üyelerine mentorluk yapmak ve proje süreçlerini koordine etmek,
10. Tarafına atanan diğer tüm görev ve sorumlulukları gerektiği şekilde yerine getirerek kurumun genel başarısına katkı sağlamak.





	Görevin Gerektirdiği Eğitim Düzeyi/Deneyim:
	· Görsel tasarım, grafik tasarım, web tasarımı veya ilgili bir alanda lisans mezunu
· En az 5 yıl profesyonel web tasarım deneyimi,


	Görevin Gerektirdiği Yetkinlikler:
	· Adobe XD, Figma, Sketch gibi arayüz tasarım araçlarına ileri düzeyde hâkim,
· HTML/CSS bilgisi; temel düzeyde JavaScript bilgisi tercih sebebidir,
· Yaratıcı düşünme, görsel estetik ve kullanıcı odaklı tasarım yetkinliği,
· Ekip çalışmasına yatkınlık ve proje yönetimi becerisi.
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