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1. AMAC

Bu prosediiriin amaci Istanbul Arel Universitesinde gorev yapmakta olan ogretim
elemanlarinin  Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen Kurumsal Dis
Degerlendirme ve Akreditasyon dlgiitlerine uygun olarak pedagojik, teknolojik ve mesleki
yeterlilikler1 kazanmalarini, gelistirmelerini, giincellemelerini saglamak i¢in diizenlenen
Egiticilerin Egitimi etkinliklerinin kurum genelinde sistematik bi¢imde planlanmasini,
gerceklestirilmesini, izlenmesini ve iyilestirilmesini saglamaktir.

2. KAPSAM

Bu prosediir, Universitemizde yiiriitiilen ve yiiriitiilecek Egiticinin Egitimi etkinliklerinin
planlanmasi, gerceklestirilmesi, izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik sistematik siirecleri
kapsar.

3.  TANIMLAR

EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemini,

Egiticinin Egitimi Programn: Ogretim elemanlarmm &gretim  yetkinliklerinin
gelistirilmesine yonelik diizenlenen egitim faaliyetlerini,

Egitim Komisyonu: istanbul Arel Universitesi Egitim Komisyonunu,

Kalite Komisyonu: Istanbul Arel Universitesi Kalite Komisyonunu,

Kalite Koordinatorliigii: Istanbul Arel Universitesi Kalite Koordinatdrliigiinii

ifade eder.

4.  SORUMLULUKLAR

Bu prosediiriin yiiriitiilmesinden Kalite Komisyonu ve Egitim Komisyonu sorumludur.

5. UYGULAMA

5.1. Egitim ihtiyaclarinin Belirlenmesi

Egiticinin egitimine yOnelik ihtiyaclar O6gretim elemanlarinin talepleri ve kurumsal
akreditasyon ile program akreditasyonu Olgiitleri dogrultusunda belirlenir. Egitim
Komisyonu tarafindan egitim basliklarmi igeren taslak program her yil Kasim ayinda anket

yolu ile 6gretim elemanlarmin goriislerine sunulur. Talepler Egitim Komisyonu tarafindan
incelenerek egitim programimnin nihai hali belirlenir.
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5.2.  Egitim Planlarinin Hazirlanmasi ve Duyurulmasi

Egitim Komisyonu tarafindan hazirlanan Egiticin Egitimi Program Takvimi her y1l Aralik
aymnda EBYS ile ve Egitim Komisyonu web sayfasinda duyurulur. Ogretim elemanlarmin
ilan edilen egitim programlarina katilimi zorunlu olup, egitim programi her ay basinda
EBYS ile 6gretim elemanlarma hatirlatilir. Kalite Koordinatorliigli tarafindan egitime
katilacak olan dgretim elemanlaria egitimde kullanilacak materyallerin dagitimi saglanir.

5.3. Egitimin Gerceklestirilmesi

Egitimler Egitim Programi Takviminde belirtilen zamanda planlanan yontem ile
gerceklestirilir. Zaruri hallerde egitimin zamani ve yontemi degistirilebilir. Egitimin
uygulanmasinda olusacak zorunlu degisiklik durumunda yeni takvim EBYS ile ilan edilir.

5.4.  Egitimin Degerlendirilmesi

Her egitim programi sonrasinda verilen egitimin etkililiginin degerlendirilmesi amaciyla,
Kalite Koordinatorliigii tarafindan “Egitim Degerlendirme Anketi” uygulanir. Anket
sonuglar1 Kalite Komisyonu ve Egitim Komisyonunda degerlendirilerek gerekli
iyilestirmeler planlanir. Her yil sonunda Kalite Koordinatorligii tarafindan uygulanan
anketler ile ilgili bir istatistiki rapor hazirlanarak Senatoya sunulur.

5.5. Egitim Kayitlarinin Tutulmasi ve Arsivlenmesi

Yiiz yiize verilen egitimlerde kullanilan egitim materyali, 1slak imzali katilime1 listesi ve
anket degerlendirme raporu Egitim Komisyonu tarafindan Office 360 programi i¢inde
https://areledutr.sharepoint.com/ adresinde arsivlenir. Online etkinlikler kaydi, katilimc1
listesi ve anket degerlendirme raporu  Office 360 programi ic¢inde
https://areledutr.sharepoint.com/ adresinde arsivlenir.

6. ILGIiLi DOKUMANLAR

AT.KYS.040.Egitim Degerlendirme Anketi
FR.KYS.037.Egitim Katilim Formu




