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2. 2024-2025 Akademik Y1l Odiil Toreni kategori listesi goriismeye agildi.

e Yapilan goriismeler sonucunda; 2024-2025 Akademik Yili Odiil Toreni kategori listesinin ekteki
sekliyle (Ek-1) kabuliine, toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verildi.
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2024-2025 AKADEMIK YILI ODUL TORENI
1. Egitim Yetkinliginin Odiillendirilmesi:

23-24 akademik performans sistemi A. Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde alian puana
gore en yiiksek puan alana plaket verilmesi (Kriterleri 30 Ekim 2024 tarih ve 2024/32
sayil1 toplantisinda alinan 02 sayili Karari ile onaylanmustir.)

2. Arastirma Gelistirme Yetkinliginin o6diillendirilmesi:
23-24 akademik performans sisteminde B. Akademik ve Bilimsel Faaliyetler ol¢iitiinde
bilim alanina gore en yiiksek puan alanlara plaket verilmesi
Bilim Alanlari: Fen-Miihendislik, Sosyal, Saglik, Sanat

3. Seckin Mezun Odiilii: Asagida belirtilen kategorilerde mezunlarmn Plaket ile
odiillendirilmesi.

1. “Girisimci Mezun” odiilii:

En az 1 yillik mezun olup mezuniyetten sonra en az bir yil siire ile kendi firmasini
kurmus ve devam etmekte olan.

2. “Akademik Alanda Basarih Mezun” odiilii:

a. Lisans egitiminde bilimsel makale yaymlamis, Akademik kariyerine YOK’iin
kabul ettigi uluslararas1 derecelendirme sitelerinde ilk 1.000 i¢inde yer alan ulusal
bir tiniversitede lisansiistii egitime baslamis mezun olmak.

b. YOK'’iin kabul ettigi ve Uluslararasi derecelendirme sitelerinde ilk 100 icinde yer
alan uluslararasi bir tiniversitede lisansiistii egitime baglayan mezun olmak.

3. “Kariyerinde parlayan mezun” odiilii:

En az 3 yillik mezun olup bir kurumda ydnetici olarak ¢alisan mezun: Personel
Sayis1 en az 50 olan bir kurumda Miidiir, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yard.
Adaylar ile ilgili istenilecek belgeler: Calistigi kurum bilgisi, Basar1 hikayesi
(mezuniyet y1l1, ise baglama y1li, pozisyona atanma yil1, gorev tanimi)

4. AREL’de 10. Y1l odiilii:
2024-2025 akademik yili i¢in yalnizca asagidaki kriterlerde 6diil verilecek. 2025-2026
akademik yili itibari ile yalmizca 10. Yilin1 dolduran akademik ve idari personele
verilecek.

a. Universitede 10.-14. yili1 dolduran akademik ve idari personelin tesekkiir
belgesi ile ddiillendirilmesi (6diil ilk defa verildigi i¢in en az 10 ve iizeri
olanlara verilecek)

b. Universitede 15. ve iizeri dolduran akademik ve idari personelin plaket ile
odiillendirilmesi

5. Ogrenci Kuliipleri édiillendirilmesi:

a. Kuliipler kurulus tiiziigiine gore “Mesleki”, “Sosyal Kiiltiirel”, “Sosyal
Sorumluluk”, “Spor” olmak iizere 4 ana grupta ve “Sosyal-Kiiltiirel”, “Saglikli
Yasam”, “Teknolojik”, “Mesleki” alt sinifta siniflandirilacaktir.
Ogrenci Kuliipleri Tablo 1°de belirtilen 8 kategoride ddiillendirileceklerdir.

c. Kuliiplerin 8 alanda 6diile aday olabilmeleri i¢in en az 50 iiyeye sahip olmasi ve
ilgili akademik yil i¢inde en az 3 etkinlik diizenlemis olmas1 gereklidir.

d. Kuliiplerin tablo 2’de belirtilen puan tablosuna toplam puani hesaplanacaktir.

e. Ana Sinifina ve Alt Sinifina gore kuliipler toplam puana goére siralanir ve en

Mevent Elektronik fm %Egsek puani alan kuliip tesekkiir belgesi ile ddiillendirilir.

MUSTAFA KILICASLAN (Genel Sekreter) 10.12.2024 18:08

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.



Me

Tablo 1. Ogrenci Kuliipleri Odiil Kategorileri

1 | Yihn En Iyi Teknoloji ve Bilim Kuliibii Aday Kuliip Ana Sinif/Alt smifi
Bilim ve teknolojinin gelismesine ¢alismalarda bulunmus, bu alanda tesvikler almis | Mesleki/Mesleki,
kuliiptiir. Mesleki/Teknolojik

2 | Yiln Kiiltiir Sanat Kuliibii Aday Kuliip Ana Simifi/Alt sinifi

.. o s L Sosyal Kiiltiirel/Sosyal kiiltiirel,
Ders dis1 aktiviteler kapsaminda yiiriitiilen kiiltiir sanat ¢calismalar1 yapan kuliiptiir. Mesleki/Kiiltiir-Sanat

3 | Yilin Akademik-Mesleki Kuliibii Aday Kuliip Ana Simif/Alt sinifi
Egitim, soylesi, konferans, seminer, atdlye gibi etkinlikleri en fazla yapan kuliiptiir. | Mesleki/Mesleki

4 | Yilin Sosyal Sorumluluk Kuliibii Aday Kuliip Ana Simifi/Alt siifi

e . o i - Sosyal Sorumluluk/Sosyal
Egitim, saglik, yardim ve ¢evre gibi konularda en fazla etkinlik yapan kuliiptiir. Sorumluluk

5 | Yilin En Aktif Kuliibii Aday Kuliip Ana Simif/Alt sinifi
Akademik yilda en ¢ok etkinlik sayisina ulagan kuliiptiir. Tiim Kuliip Siniflari/Alt siniflari

6 | Yilin Saghkh Yasam Kuliibii Aday Kuliip Ana Simif/Alt siifi
Saglikli yasam ve bagimliliga kars1 en fazla etkinlik yapan kuliiptiir. Mesleki/Saglikli Yagam

7 | Yahn Teknik Gezi Odiilii Aday Kuliip Ana Simfi/Alt simify
En ¢ok saha/teknik gezisi yapan kuliiptiir. Mesleki/Mesleki

8 | Yilin Spor Kuliibii Aday Kuliip Ana Simif/Alt sinifi
Sportif Faaliyetlere yonelik en fazla etkinlik yapan kuliiptiir. Spor/Spor

9 | Kalite Odilii Aday Kuliip Ana SmifvAlt

) sinifi
Unlversne{nn"kahte stireclerindeki isleyise katki saglamak i¢in en fazla etkinlik Tiim Kuliip Siniflary/Alt siniflart
yapan kuliiptiir.

10 Akademik Basar1 Odiilii ‘sgf‘ff LI LR L
pyeler}n_m Akademik Basar1 c.).rtalamasm}n en )iuksek bulundugu kuliip (Biitiin kuliip Tiim Kuliip Stniflar/Alt siniflar
iiyelerinin ortalamasinin en yiiksek oldugu kuliip)

Tablo 2. Ogrenci Kuliibii Puan Tablosu

I"Jye Sayis1 50-99 100-499 500 ve iizeri

Puan 10 20 30

Etkinlik Sayis1 39 10-19 20 ve iizeri

Puan 10 20 30

Sponsor 1 sponsor 2-4 Sponsor | 5 ve iizeri sponsor

Puan 10 20 30

STK isbirligi ile yapilan etkinlik sayist 1 etkinlik 2-4 Etkinlik | 5 ve iizeri etkinlik

Puan 10 20 30

Katilimei Sayisi 100-199 200-499 500 ve iizeri

Puan 10 20 30

Universite ici ve
Yarismalarda derece almis olmak Universitelerarasi Ulusal Uluslararasi
Yarismalarda

Puan (Derece Sayis1 x Kat Sayis) 10 20 30

Medya Degeri Sinirsiz

Puan (Haber Sayisi x kat sayn) Kat Say1: 50

Vs dlakBerilnimzaldE tkinligi Sayisi 1 etkinlik 2-4 Etkinlik |5 ve iizeri etkinlik
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Puan 10 20 30
Teknik Gezi 3-9 10-19 20 ve iizeri
Puan 10 20 30
Spor Etkinligi Sayisi 3-9 10-19 20 ve iizeri
Puan 10 20 30
Kalite Siireclerine Katki Etkinlik Sayisi 1-4 5-9 10 ve iizeri
Puan 10 20 30

Mevcut Elektronik imzalar
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2024-2025 AKADEMIK YILI ODUL TORENI
1. Egitim Yetkinliginin Odiillendirilmesi:

23-24 akademik performans sistemi A. Egitim-Ogretim Faaliyetlerinde alian puana
gore en yiiksek puan alana plaket verilmesi (Kriterleri 30 Ekim 2024 tarih ve 2024/32
sayil1 toplantisinda alinan 02 sayili Karari ile onaylanmustir.)

2. Arastirma Gelistirme Yetkinliginin o6diillendirilmesi:
23-24 akademik performans sisteminde B. Akademik ve Bilimsel Faaliyetler ol¢iitiinde
bilim alanina gore en yiiksek puan alanlara plaket verilmesi
Bilim Alanlari: Fen-Miihendislik, Sosyal, Saglik, Sanat

3. Seckin Mezun Odiilii: Asagida belirtilen kategorilerde mezunlarmn Plaket ile
odiillendirilmesi.

1. “Girisimci Mezun” odiilii:

En az 1 yillik mezun olup mezuniyetten sonra en az bir yil siire ile kendi firmasini
kurmus ve devam etmekte olan.

2. “Akademik Alanda Basarih Mezun” odiilii:

a. Lisans egitiminde bilimsel makale yaymlamis, Akademik kariyerine YOK’iin
kabul ettigi uluslararas1 derecelendirme sitelerinde ilk 1.000 i¢inde yer alan ulusal
bir tiniversitede lisansiistii egitime baslamis mezun olmak.

b. YOK'’iin kabul ettigi ve Uluslararasi derecelendirme sitelerinde ilk 100 icinde yer
alan uluslararasi bir tiniversitede lisansiistii egitime baglayan mezun olmak.

3. “Kariyerinde parlayan mezun” odiilii:

En az 3 yillik mezun olup bir kurumda ydnetici olarak ¢alisan mezun: Personel
Sayis1 en az 50 olan bir kurumda Miidiir, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yard.
Adaylar ile ilgili istenilecek belgeler: Calistigi kurum bilgisi, Basar1 hikayesi
(mezuniyet y1l1, ise baglama y1li, pozisyona atanma yil1, gorev tanimi)

4. AREL’de 10. Y1l odiilii:
2024-2025 akademik yili i¢in yalnizca asagidaki kriterlerde 6diil verilecek. 2025-2026
akademik yili itibari ile yalmizca 10. Yilin1 dolduran akademik ve idari personele
verilecek.

a. Universitede 10.-14. yili1 dolduran akademik ve idari personelin tesekkiir
belgesi ile ddiillendirilmesi (6diil ilk defa verildigi i¢in en az 10 ve iizeri
olanlara verilecek)

b. Universitede 15. ve iizeri dolduran akademik ve idari personelin plaket ile
odiillendirilmesi

5. Ogrenci Kuliipleri édiillendirilmesi:

a. Kuliipler kurulus tiiziigiine gore “Mesleki”, “Sosyal Kiiltiirel”, “Sosyal
Sorumluluk”, “Spor” olmak iizere 4 ana grupta ve “Sosyal-Kiiltiirel”, “Saglikli
Yasam”, “Teknolojik”, “Mesleki” alt sinifta siniflandirilacaktir.
Ogrenci Kuliipleri Tablo 1°de belirtilen 8 kategoride ddiillendirileceklerdir.

c. Kuliiplerin 8 alanda 6diile aday olabilmeleri i¢in en az 50 iiyeye sahip olmasi ve
ilgili akademik yil i¢inde en az 3 etkinlik diizenlemis olmas1 gereklidir.

d. Kuliiplerin tablo 2’de belirtilen puan tablosuna toplam puani hesaplanacaktir.

e. Ana Sinifina ve Alt Sinifina gore kuliipler toplam puana goére siralanir ve en
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Tablo 1. Ogrenci Kuliipleri Odiil Kategorileri

Mey,

1 | Yihn En Iyi Teknoloji ve Bilim Kuliibii Aday Kuliip Ana Sinif/Alt smifi
Bilim ve teknolojinin gelismesine ¢alismalarda bulunmus, bu alanda tesvikler almis | Mesleki/Mesleki,
kuliiptiir. Mesleki/Teknolojik

2 | Yiln Kiiltiir Sanat Kuliibii Aday Kuliip Ana Simifi/Alt sinifi

.. o s L Sosyal Kiiltiirel/Sosyal kiiltiirel,
Ders dis1 aktiviteler kapsaminda yiiriitiilen kiiltiir sanat ¢calismalar1 yapan kuliiptiir. Mesleki/Kiiltiir-Sanat

3 | Yilin Akademik-Mesleki Kuliibii Aday Kuliip Ana Simif/Alt sinifi
Egitim, soylesi, konferans, seminer, atdlye gibi etkinlikleri en fazla yapan kuliiptiir. | Mesleki/Mesleki

4 | Yilin Sosyal Sorumluluk Kuliibii Aday Kuliip Ana Simifi/Alt siifi

e . o i - Sosyal Sorumluluk/Sosyal
Egitim, saglik, yardim ve ¢evre gibi konularda en fazla etkinlik yapan kuliiptiir. Sorumluluk

5 | Yilin En Aktif Kuliibii Aday Kuliip Ana Simif/Alt sinifi
Akademik yilda en ¢ok etkinlik sayisina ulagan kuliiptiir. Tiim Kuliip Siniflari/Alt siniflari

6 | Yilin Saghkh Yasam Kuliibii Aday Kuliip Ana Simif/Alt siifi
Saglikli yasam ve bagimliliga kars1 en fazla etkinlik yapan kuliiptiir. Mesleki/Saglikli Yagam

7 | Yahn Teknik Gezi Odiilii Aday Kuliip Ana Simfi/Alt simify
En ¢ok saha/teknik gezisi yapan kuliiptiir. Mesleki/Mesleki

8 | Yilin Spor Kuliibii Aday Kuliip Ana Simif/Alt sinifi
Sportif Faaliyetlere yonelik en fazla etkinlik yapan kuliiptiir. Spor/Spor

9 | Kalite Odilii Aday Kuliip Ana SmifvAlt

) sinifi
Unlversne{nn"kahte stireclerindeki isleyise katki saglamak i¢in en fazla etkinlik Tiim Kuliip Siniflary/Alt siniflart
yapan kuliiptiir.

10 Akademik Basar1 Odiilii ‘sgf‘ff LI LR L
pyeler}n_m Akademik Basar1 c.).rtalamasm}n en )iuksek bulundugu kuliip (Biitiin kuliip Tiim Kuliip Stniflar/Alt siniflar
iiyelerinin ortalamasinin en yiiksek oldugu kuliip)

Tablo 2. Ogrenci Kuliibii Puan Tablosu

I"Jye Sayis1 50-99 100-499 500 ve iizeri

Puan 10 20 30

Etkinlik Sayis1 39 10-19 20 ve iizeri

Puan 10 20 30

Sponsor 1 sponsor 2-4 Sponsor | 5 ve iizeri sponsor

Puan 10 20 30

STK isbirligi ile yapilan etkinlik sayist 1 etkinlik 2-4 Etkinlik | 5 ve iizeri etkinlik

Puan 10 20 30

Katilimei Sayisi 100-199 200-499 500 ve iizeri

Puan 10 20 30

Universite ici ve
Yarismalarda derece almis olmak Universitelerarasi Ulusal Uluslararasi
Yarismalarda

Puan (Derece Sayis1 x Kat Sayis) 10 20 30

Medya Degeri Sinirsiz

Puan (Haber Sayisi x kat sayn) Kat Say1: 50

Wb dyaksorilnimzakE tkinligi Sayisi 1 etkinlik 2-4 Etkinlik | 5 ve iizeri etkinlik
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Puan 10 20 30
Teknik Gezi 3-9 10-19 20 ve iizeri
Puan 10 20 30
Spor Etkinligi Sayisi 3-9 10-19 20 ve iizeri
Puan 10 20 30
Kalite Siireclerine Katki Etkinlik Sayisi 1-4 5-9 10 ve iizeri
Puan 10 20 30
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