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	Görev Unvanı:

	Fitness Sorumlusu (Kıdemli Uzmanı)

	Üst Yönetici / Yöneticileri:
	Sağlık, Konaklama ve Spor Direktörü, Spor Müdürü,
Spor Müdür Yardımcısı

	Astları:

	Fıtness Uzmanı, Fıtness Uzman Yardımcısı

	Vekalet Eden:

	Sağlık, Konaklama ve Spor Direktörünün belirlediği personel.

	Görevin Kısa Tanımı:




	Üniversitenin spor salonu ve fitness merkezinin etkin, güvenli ve verimli bir şekilde işletilmesinden sorumludur. Öğrenciler, personel ve üniversite dışındaki bireylerin spor ve fitness faaliyetlerinden en yüksek faydayı sağlamasına yönelik çalışmaları planlar, yürütür ve denetler.
Kullanıcıların fiziksel sağlıklarını geliştirmelerine yönelik ileri düzey egzersiz ve antrenman programları hazırlar, doğru egzersiz teknikleri konusunda rehberlik eder. Fitness alanındaki uygulamaların geliştirilmesine liderlik eder, programların standartlara uygunluğunu sağlar ve katılımın artırılmasına yönelik stratejik katkı sunar.


	Görev, Yetki ve Sorumluluklar:
	1. Fitness salonunda kullanılan ekipmanların doğru, güvenli ve etkin kullanımını sağlamak, bu konuda kullanıcıları ve ilgili personeli bilgilendirmek,
2. Üniversite öğrencileri ve çalışanları için bireysel ve grup fitness programlarını planlamak, uygulamak, izlemek ve gerektiğinde revize etmek,
3. Fitness salonunun günlük işleyişini koordine etmek, hizmetlerin kesintisiz ve kaliteli şekilde yürütülmesini sağlamak,
4. Kullanıcıların fiziksel durumlarını ve sağlık geçmişlerini değerlendirerek ileri düzey, kişiye özel egzersiz programları oluşturmak,
5. Egzersizlerin doğru ve güvenli şekilde uygulanmasını sağlamak amacıyla kullanıcıları gözlemlemek, yönlendirmek ve gerekli düzeltici önlemleri almak,
6. Fitness uzmanları ve eğitmenlerinin çalışmalarını yönlendirmek, rehberlik etmek ve kalite standartlarını takip etmek,
7. Fitness salonu üyeleriyle etkili iletişim kurarak gelişimlerini izlemek, motivasyonlarını artırmak ve sürdürülebilir katılım sağlamak,
8. Haftalık, aylık ve yıllık egzersiz ve faaliyet planlarını hazırlamak, raporlamak ve ilgili birimlerle paylaşmak,
9. Spor salonunun hijyen, temizlik, bakım ve onarım süreçlerinin planlanmasını ve takibini sağlamak,
10. Fitness faaliyetlerine yönelik eğitim, seminer ve etkinliklerin planlanmasına katkı sağlamak ve uygulamalara liderlik etmek,
11. Fitness salonu kullanımına ilişkin verileri analiz etmek, performans göstergeleri oluşturmak ve yönetime raporlamak,
12. Spor salonunun fiziksel koşullarının, ekipmanlarının ve hizmet kalitesinin geliştirilmesine yönelik öneriler sunmak,
13. Sağlık ve güvenlik standartlarının uygulanmasını sağlamak ve olası risklere karşı önleyici tedbirler almak,
14. Üniversitenin sağlıklı yaşam ve spor kültürünün yaygınlaştırılmasına yönelik projelerde aktif rol almak,
15. Sosyal, Kültürel ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü ile koordinasyon içinde organizasyon ve etkinliklerde görev almak,
16. Acil durumlarda yürürlükteki güvenlik ve ilk yardım prosedürlerine uygun şekilde müdahalede bulunmak,
17. Güncel fitness trendlerini ve sektörel gelişmeleri takip ederek yenilikçi ve sürdürülebilir uygulamaların hayata geçirilmesine katkı sağlamak.


	Görevin Gerektirdiği Eğitim Düzeyi/Deneyim:
	· Üniversitelerin ilgili lisans bölümlerinden mezun olmak,
· Fitness, spor veya egzersiz alanında en az 5 yıl mesleki deneyime sahip olmak,
·  Tercihen ileri seviye fitness, personal training veya spor eğitmenliği sertifikalarına sahip olmak.

	Görevin Gerektirdiği Yetkinlikler:
	· Fitness ve egzersiz teknikleri konusunda ileri düzey bilgi ve uygulama deneyimine sahip olmak,
· Anatomi, fizyoloji ve insan sağlığı konularında güçlü bilgi birikimine sahip olmak,
· İleri seviye bireysel ve grup egzersiz programları hazırlayabilmek,
· Rehberlik ve yönlendirme becerileri gelişmiş olmak,
· MS Office programlarını etkin şekilde kullanabilmek,
· Güçlü iletişim becerilerine sahip, liderlik ve takım çalışmasına yatkın olmak,
· Yüksek motivasyon, temsil yeteneği ve profesyonel duruş sergilemek,
· Fitness alanında örnek rol model olabilecek fiziksel yeterlilik ve disipline sahip olmak,
· Birden fazla kişiyle eş zamanlı çalışabilme ve grup egzersizlerini yönetebilme yeteneğine sahip olmak,
· Yeniliklere açık, gelişen spor ve fitness trendlerini yakından takip etmek,
· Esnek çalışma saatlerine uyum sağlayabilmek ve gerektiğinde hafta sonu çalışabilmek,
·   Sağlık, iş güvenliği ve kalite standartlarına yüksek hassasiyet göstermek.

	Kurum İçi Kademesi:
	


	ONAY (TEBELLÜĞ EDEN)

	Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum. 
Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ediyorum.
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