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	Görev Unvanı:

	Voleybol Antrenörü

	Üst Yönetici / Yöneticileri:
	Sağlık Konaklama ve Spor Ofisi Direktörü

	Astları:

	-

	Vekalet Eden:

	Sağlık, Konaklama ve Spor Direktörü tarafından belirlenir.

	Görevin Kısa Tanımı:




	Üniversite bünyesinde yürütülen voleybol faaliyetlerinin planlanması, uygulanması ve geliştirilmesinden sorumludur. Öğrenci sporcuların fiziksel, teknik, taktik ve mental gelişimlerini destekleyecek antrenman programlarını hazırlar ve uygular.Üniversitenin spor politikaları doğrultusunda voleybol takımlarının müsabakalara hazırlanmasını sağlar, sporcu performansını izler, değerlendirir ve raporlar. Sağlıklı spor kültürünün yaygınlaştırılmasına katkıda bulunur.

	Görev, Yetki ve Sorumluluklar:
	1. Üniversite voleybol takımlarının antrenman programlarını haftalık, aylık ve yıllık olarak planlamak ve uygulamak,
2. Sporcu öğrencilerin teknik, taktik, fiziksel ve mental gelişimlerini takip etmek ve değerlendirmek,
3. Voleybol antrenmanlarının güvenli, disiplinli ve verimli şekilde yürütülmesini sağlamak,
4. Sporcuların performanslarını analiz etmek, eksik yönlerine yönelik bireysel gelişim planları oluşturmak,
5. Resmî ve özel müsabakalara hazırlık süreçlerini yürütmek, maç ve turnuvalarda takımı yönetmek,
6. Sporcuların sporcu sağlığı, sakatlık önleme ve spor disiplini konularında bilinçlenmesini sağlamak,
7. Antrenman ve müsabaka süreçlerinde üniversitenin etik kurallarına ve spor ahlakına uygun davranılmasını sağlamak,
8. Voleybol branşına yönelik turnuva, etkinlik ve organizasyonların planlanmasına katkı sağlamak,
9. Spor salonu, saha ve ekipmanların doğru, güvenli ve verimli kullanımını sağlamak,
10. Sporcuların devam durumlarını ve performans gelişimlerini kayıt altına almak ve raporlamak,
11. Sağlık, Konaklama ve Spor Ofisi ile koordinasyon içinde çalışmak,
12. Üniversitenin spor kültürünü ve kurumsal temsiliyetini güçlendirecek faaliyetlerde aktif rol almak,
13. Güncel voleybol antrenman tekniklerini, oyun sistemlerini ve federasyon mevzuatlarını takip etmek,
14. Acil durumlarda yürürlükteki ilk yardım ve iş sağlığı güvenliği prosedürlerine uygun hareket etmek.

	Görevin Gerektirdiği Eğitim Düzeyi/Deneyim:
	· Üniversitelerin Spor Bilimleri, Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği veya ilgili bölümlerinden mezun olmak,
· Voleybol branşında antrenörlük belgesine (en az 2. Kademe) sahip olmak,
· Tercihen üniversite veya kulüp düzeyinde voleybol antrenörlüğü deneyimine sahip olmak.

	Görevin Gerektirdiği Yetkinlikler:
	· Voleybol branşına özgü teknik ve taktik bilgiye sahip olmak,
· Antrenman planlama ve sporcu performans geliştirme becerisine sahip olmak,
· Takım yönetimi ve liderlik becerileri gelişmiş olmak,
· Etkili iletişim kurabilen, motivasyon sağlayabilen ve rol model olabilmek,
· Disiplinli, sorumluluk sahibi ve sonuç odaklı çalışabilmek,
· Takım çalışmasına yatkın olmak,
· Esnek çalışma saatlerine ve müsabaka takvimlerine uyum sağlayabilmek,
· Sağlık, iş güvenliği ve spor etiği konularında yüksek hassasiyet göstermek.

	Kurum İçi Kademesi:
	

	ONAY (TEBELLÜĞ EDEN)

	Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum. 
Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ediyorum.

Ad-Soyad: 
Kadro Unvanı:
Tarih: 
İmza: 


	ONAY (TEBLİĞ EDEN)

	
Ad-Soyad: 
Kadro Unvanı:
Tarih: 
İmza: 






 1 / 3

image1.emf

Microsoft_Visio_Drawing.vsdx

