

	

	İSTANBUL AREL ÜNİVERSİTESİ
GÖREV TANIMI FORMU
	Doküman No: GT.TIP.003
Yayın Tarihi: 20.12.2025
Revizyon No: 00
[bookmark: _GoBack]Revizyon Tarihi: 





	Görev Unvanı:

	Laboratuvar Sorumlusu (Kıdemli Uzman)


	Üst Yönetici / Yöneticileri:
	Tıp Fakültesi Dekanı, Tıp Fakültesi Fakülte Sekreteri

	Astları:

	-

	Vekalet Eden:

	Dekanın uygun gördüğü personel.

	Görevin Kısa Tanımı:




	Tıp Fakültesi bünyesinde yer alan eğitim, uygulama, araştırma ve klinik öncesi laboratuvarlarının; mevzuat, iş sağlığı ve güvenliği, biyogüvenlik ve üniversite kalite standartlarına uygun şekilde planlanmasını, işletilmesini, denetlenmesini ve geliştirilmesini sağlar. Laboratuvar altyapısı, ileri düzey cihazlar, sarf malzemeleri ve uygulama süreçlerinin stratejik koordinasyonunu yürütür; kalite, akreditasyon ve denetim süreçlerinde fakülteyi temsil eder.

	Görev, Yetki ve Sorumluluklar:
	1. Tıp Fakültesi bünyesindeki tüm eğitim, araştırma ve uygulama laboratuvarlarının aktif, güvenli ve sürekli kullanılabilir durumda olmasını sağlamak,
2. Laboratuvarlara ait cihaz, ekipman ve sarf malzemelerinin envanter yönetimini yapmak, ihtiyaç planlamasını ve güncellemelerini yürütmek,
3. İleri düzey laboratuvar cihazlarının bakım, kalibrasyon, validasyon ve arıza takip süreçlerini planlamak ve denetlemek,
4. Biyogüvenlik, laboratuvar güvenliği ve İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) uygulamalarının mevzuata uygunluğunu sağlamak,
5. Klinik öncesi uygulama dersleri, pratik eğitimler ve araştırmalar öncesinde deney, uygulama ve eğitim materyallerinin hazırlanmasını koordine etmek,
6. Öğrenciler, akademik personel ve araştırmacılar için laboratuvar kullanımına ilişkin usul ve esasları belirlemek, bilgilendirme ve denetim yapmak,
7. Laboratuvarlarda meydana gelen iş kazaları, riskler, uygunsuzluklar ve cihaz arızalarını analiz etmek, önleyici ve düzeltici faaliyetleri yürütmek,
8. Laboratuvarlara ilişkin tüm kayıt, tutanak, rapor ve formların doğru, eksiksiz ve izlenebilir şekilde tutulmasını sağlamak,
9. Laboratuvarlara yönelik satın alma, teknik şartname ve ihale süreçlerine teknik görüş vermek ve destek sağlamak,
10. Akreditasyon, kalite, iç ve dış denetim süreçlerinde laboratuvarlara ait bilgi ve belgeleri hazırlamak, denetimlerde aktif rol almak,
11. Laboratuvarların temizlik, hijyen, düzen ve sterilizasyon standartlarının sürekliliğini sağlamak,
12. Bilgi güvenliği, veri gizliliği ve Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi kapsamında laboratuvarlara ait bilgi varlıklarını korumak,
13. Fakülte yönetimi tarafından verilen görev ve sorumlulukları mevzuat ve kurumsal hedefler doğrultusunda yerine getirmek.

	Görevin Gerektirdiği Eğitim Düzeyi/Deneyim:
	· Tercihen Tıp, Sağlık Bilimleri, Biyoloji, Kimya, Moleküler Biyoloji, Laboratuvar Teknolojileri veya ilgili alanlardan mezun olmak,
· Laboratuvar yönetimi ve uygulamaları konusunda en az 5 yıl deneyim sahibi olmak (tercihen üniversite veya sağlık kurumlarında).

	Görevin Gerektirdiği Yetkinlikler:
	· İleri düzey laboratuvar cihazları ve uygulamaları konusunda teknik bilgi,
· Biyogüvenlik, İSG ve kalite sistemleri bilgisi,
· Planlama, organizasyon ve koordinasyon yetkinliği,
· Dokümantasyon, raporlama ve denetim süreçlerine hâkimiyet,
· MS Office ve laboratuvar yönetim sistemlerini etkin kullanabilme,
· Analitik düşünme, problem çözme ve sorumluluk alma becerisi.

	Kurum İçi Kademesi:
	


	ONAY (TEBELLÜĞ EDEN)

	Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum. 
Görevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhüt ediyorum.
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