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İdari Personel Talep
formunun iletilmesi.

EBYS üzerinden ‘’İdari Personel Talep’’ seçilerek  doldurulan formun
‘‘dosya seç’’ kısmından yüklenmelidir. Ardından İmzacılar İnsan
Kaynakları Müdürü, Bütçe Müdürü, Genel Sekreter Rektör,
Mütevelli Heyeti Başkanı sıralamasıyla seçilir ve ‘’E-imza ile Onaya
Sun’’ akış başlatılmalıdır.

EBYS

EBYS

İnsan Kaynakları
Müdürü onayı Uygun Değil

İdari personel
talebinin

onaylanmadığı
bilgisinin iletilmesi.

Uygun

Bütçe  Müdürü
onayı

Uygun Değil

Genel Sekreter
onayı

Uygun

Uygun Değil

Rektör onayı

Uygun

Mütevelli Heyeti
Başkanı onayı

Uygun

Uygun Değil

Uygun Değil

Uygun

İdari personel
talebinin

onaylandığı
bilgisinin iletilmesi.

EBYS

EBYS

EBYS

EBYS

EBYSE-postaEBYSE-postaFR.İKM.011.İDARİ
PERSONEL TALEP

FORMU


