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Akademik Yıl
Başlamadan Önce
Eğitim Planlarının

Oluşturulması

Eğitmen
Kadrosunun

Oluşturulması,
Eğitim Mekanının ve

Zamanının
Belirlenmesi

İdari Yazışmaların
Yapılması

Yönetimin Eğitim
Talebinin

Değerlendirilmesi

Rektörlük
Kararı

Gerekçeli Geri
Bildirim

Gönderilmesi

FR.İLO.001. GRAFİK
VE PRODÜKSİYON

TELEP FORMU
Oluşturulmasının

Takibi

FR.İDT.001.ETKİNLİK
TALEP FORMU

Taleplerin Takibi

Eğitimin Arel Med-I
Yönetim Sistemine

İşlenmesi
Kayıt Alma Şekli

Google Formda
LS.YZM.003. EĞİTİM

KATILIM LİSTESİ
Oluşturulması

Destek Portalı
Üzerinden Bilgi

İşlemden
Websitesinden

Online Kayıt
Formunun

Oluşturulmasının
İşlenmesi

Online Kayıt
Formunun

Oluşturulması

Eğitim Duyurularının
Yapılması

ArelMED-I web
sitede duyuru

yapılması

ArelMED-I
Web Site

Eğitim Kayıtlarının
Yapılması

ArelMED-I
Web Site

ArelMED-I
e-posta

Eğitim Kontrol Listesi
İçerisinde Yer Alan

İşlemlerin Yapılması

Eğitimin
Gerçekleştirilmesind
en SonraFR.YZM.00

7. MÜŞTERİ
MEMNUNİYETİ

ANKETİ FORMUOluş
turulması

Gerçekleşen Eğitim
Verilerinin ve

Değerlendirme
Raporunun

Arşivlenmesi

ArelMED-I
Ortak Alan

ArelMED-I
Yönetim
Sistemi

Arel Med-I Ortak
Alanda Yer Alan
Gerçekleştirilen

Eğitim Raporunun
Güncellenmesi

tohum

ArelMED-I
Yönetim
sistemi

ARELim/
EBYS

Olumsuz

Olumlu

2. seçenek

1. seçenek

EBYS

Üst Yazı

Tüm akış etkinlikler
içinde geçerlidir.

E-Posta ve
Sosyal
Medya

LS.YZM.003. EĞİTİM
KATILIM LİSTESİ


